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PREGAO 42/2025

Contratante:
Codigo da UASG:

Objeto:

Valor da contratacao:

Data da sessao
publica:

Horario:

Local para o envio
das propostas e da

Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
925543

Contratacdo de servigo de fornecimento de méao de obra fixa (regime de dedicacao
exclusiva), bem como méao de obra eventual especializada em servigos de conducédo de
veiculos (motoristas) para transporte de pessoas e bens, com sede nas cidades de Assu/RN,
Caic6/RN, Mossordé/RN, Natal/RN, Patu/RN e Pau dos Ferros/RN, incluindo didrias para
deslocamentos intermunicipal e interestadual, a serem consumidas na medida das
demandas.

R$ 6.372.022,08
05/02/2026

08:00 (horario oficial de Brasilia)

Portal de Compras do Governo Federal - https://www.gov.br/compras/pt-br

sessao publica:
Critério de
Julgamento:
Modo de Disputa:

a) Menor preco dos itens que se refere a Mao de Obra Fixa e Mao de Obra Eventual;
b) Valor fixo referente as diarias, que serd sob demanda.

aberto e fechado

Empreitada por preco global (méo de obra fixa)

Modo de Execugao: Empreitada por prego unitario (mao de obra eventual e diarias)

Preferéncia sim
ME/EPP/Equiparadas:

Locais para obtecao  (;ppn. cOMPRASNET; TCE
do edital:

Torna-se publico que a Fundagao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - FUERN, por meio da
Diretoria de Licitacbes e Contratos, sediada na Rua Quintino Bocaiuva, sn - Ed. Epilogo de Campos, Centro,
Mossordé/RN, realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de
2021, do Decreto n. 11.462, de 31 de marco de 2023, Decreto Estadual 21.008, de 12 de janeiro de 2009, Decreto
Estadual n? 32.449, de 07 de marco de 2023, Lei Complementar Estadual n? 675 de 06 de novembro de 2020, do
Decreto Estadual n® 30.753, de 22 de julho de 2021) e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as
condicbes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacao de servigo de fornecimento de mao de obra fixa (regime de
dedicagao exclusiva), bem como mé&o de obra eventual especializada em servigos de conducgéo de veiculos (motoristas)
para transporte de pessoas e bens, com sede nas cidades de Assu/RN, Caic6/RN, Mossord/RN, Natal/RN, Patu/RN e
Pau dos Ferros/RN, incluindo didrias para deslocamentos intermunicipal e interestadual, a serem consumidas na
medida das demandas, conforme condigoes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo serd realizada em grupo unico, formado por 10 (dez) itens, conforme tabela constante no
Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compoem.

1.2.1. O item 10 tem valor fixo, ndo serd objeto de disputa de preco, visto que serdo consumidos conforme
a demanda e parametros estabelecidos nesta contratacao.
2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da
licitacao e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.2

Os interessados deverao atender as condigOes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util
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anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagao
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tdo logo identifique incorrecao ou aqueles se
tornem desatualizados.

2.5. A nao observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.
2.6. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as

sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor
rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n? 123
de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.7. Nao poderao disputar esta licitagao:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagéo;
2.7.3. sociedades cooperativas;
2.7.4. empresas estrangeiras que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para

receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.5. autor do anteprojeto, do projeto béasico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagao versar sobre servigcos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.6. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracao do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitagao em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

2.7.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitacao
ou atue na fiscalizagdao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

2.7.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela
legislacao trabalhista;

2.7.11. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato agente publico do
orgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 12
do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

2.9. O impedimento de que trata o item 2.7.7. serda também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.10. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 2.7.5. e 2.7.6. poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao, de
execucgao da licitacdo ou de gestao do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou
entidade.

2.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.12. O disposto nos itens 2.7.5. e 2.7.6. ndo impede a licitacdo ou a contratagdao de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do
projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

2.13. Em licitacGes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
ageéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas
por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.14. A vedacao de que trata o item 2.8. estende-se a terceiro que auxilie a conducdao da contratacdao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa
que preste assessoria técnica.

2.15. No ambito das empresas contratadas pela Administragdo Publica do Estado do Rio Grande do Norte, é
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obrigatério o desenvolvimento e implementagdo de programas de adequacéao e cumprimento da legislagéo trabalhista
pela contratada, nos termos a seguir dispostos e no que mais prevé a INSTRUCAO NORMATIVA-SEI N2 3, DE 02 DE
JULHO DE 2024 - CONTROL/RN, nos termos do Termo de Referéncia (ID n® 38018839).

3. DO ORCAMENTO ESTIMADO

3.1. O orcamento estimado da presente contratacdo nao serd de carater sigiloso.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.

4.2, Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco ou o

percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica.

4.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdao de propostas e lances, os licitantes
encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitacao e
a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1. e 8.16.2. deste Edital.

4.4, No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

4.4.1. estda ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdao definidos no instrumento convocatoério;

4.4.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da

Constituicao;

4.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos
Il e IV do art. 12 e no inciso III do art. 52 da Constituicdo Federal;
4.44. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.5, O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.6. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema se o produto ou servigo ofertado é manufaturado
nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados no Termo de Referéncia, quando for o
caso, para usufruir do beneficio.

4.7. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°
da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da L.ei n.2 14.133, de 2021.

4.7.1. no item exclusivo para participacao de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagao do
campo “nao” impedirad o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.7.2. nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa.

4.8. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, a pessoa juridica:
4.8.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;
4.8.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;
4.8.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sdcia de outra

empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, desde
que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 32 da referida lei;

4.8.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao
beneficiada pela Lei Complementar n2 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que
trata o inciso II do art. 32 da referida lei;

4.8.5. cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 32 da referida lei;

4.8.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;

4.8.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

4.8.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa economica,

de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobilidrio, de corretora ou de distribuidora
de titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de
capitalizacao ou de previdéncia complementar;

4.8.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica
que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;
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4.8.10. constituida sob a forma de sociedade por agoes.

4.8.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relacao de
pessoalidade, subordinacgdo e habitualidade.

4.9, A falsidade da declaracao de que trata os itens 4.4. ou 4.7. sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei
n2 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.10. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder as
fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos
no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.11. Nao havera ordem de classificacao na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitagdo
pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de
lances.

4.12. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compéem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.13. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto méaximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes
regras:

4.13.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacéo aos lances intermedidrios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.13.2. os lances serao de envio automético pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e
o intervalo de que trata o subitem acima.

4.14. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema poderd ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.14.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor precgo; e

4.14.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por maior desconto.

4.15. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.13.
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgao ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

4.16. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacao acompanhar as operagoes no sistema eletronico
durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

4.17. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos:
5.1.1. valor unitario e total do item;
5.1.2. Marca;
5.1.3. Fabricante;
5.2. Todas as especificagcoes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
5.3. Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,

trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagao
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.6. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada serd a que corresponde a
média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos de
Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicées) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a apresentacdo da proposta, ou por outro meio habil.

5.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

5.8. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte nao poderdo se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigcos serao prestados com disponibilizacdo de
trabalhadores em dedicacdao exclusiva de médo de obra, o que configura cessao de mao de obra para fins tributarios,
conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

5.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢oes nelas contidas, em
conformidade com o que dispoe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.
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5.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.11. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagoes
publicas federais, quando participarem de licitagGes publicas;

5.12. Caso o critério de julgamento seja o de menor preco, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto
ofertado devera respeitar os pregcos maximos previstos no Termo de Referéncia/ Projeto Bésico.

5.13. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto
ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Bésico.

5.14. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apdés o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do
contrato.

5.15. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdao exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengoes coletivas ou sentencas normativas que regem as
categorias profissionais que executarao o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupacodes - CBO.

5.16. Os custos minimos relevantes e demais informacdes referentes aos beneficios trabalhistas encontram-se
definidos no Termo de Referéncia.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4& automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdao, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance deverd ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacao

aos lances intermedidrios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,1% (um décimo
por cento).

6.9. O licitante poderd, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apos
o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes

apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da
sessao publica.

6.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgdo, inclusive no caso de
lances intermedidrios.

6.11.3. Né&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgard os lances conforme a ordem final de classificacdo, sem
prejuizo da aplicacdo da margem de preferéncia e do desempate ficto, conforme disposto neste edital, quando for
0 caso.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definigao das demais colocagoes.

6.11.5. Apl6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.
6.12. Caso seja adotado para o envio de lances na licitacao o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes

apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.12.1. A etapa de lances da sessao publica terd duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema
encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

6.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrirda oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar
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um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.3. Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o percentual referido na
disposicao anterior serd de 20%, nos termos do § 62 do artigo 24 da IN SEGES/ME n? 73, de 2022, incluido pela
IN SEGES/MGI n® 79, de 12 de setembro de 2024.

6.12.4. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante poderd optar por manter o seu ultimo lance
da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.12.5. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.6. Apods o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Caso seja adotado para o envio de lances na licitacao o modo de disputa “fechado e aberto”, poderao
participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de
desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo
lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogacoes.

6.13.1. Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o percentual referido na
disposicao anterior sera de 20%, nos termos do § 52 do artigo 25 da IN SEGES/ME n? 73, de 2022, incluido pela
IN SEGES/MGI n® 79, de 2024.

6.13.2. Ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no item 6.13., poderdo os
licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances
sucessivos.

6.13.3. A etapa de lances da sessao publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada

automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da
sessdo publica.

6.13.4. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de
lances intermedidrios.

6.13.5. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.

6.13.6. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa
aberta, para a definigao das demais colocagoes.

6.13.7. Apés o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

6.14. Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

6.15. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

6.17. No caso de desconexdo com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva da licitacdao, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

6.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apods decorridas vinte e quatro horas da comunicagédo do fato pelo
pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

6.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
6.20. Ao final da fase de lances, serd aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos termos do art. 26 da
Lei 14133/21.

6.20.1. Para produtos ou servigos abrangidos por margem de preferéncia normal ou adicional, caso a

proposta de menor preco nao tenha por objeto produto ou servico contemplado pela referida margem, o sistema
automaticamente indicard as propostas de produtos ou servicos que facam jus ao diferencial de prego, pela ordem
de classificacao, para fins de aceitacao pelo Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comissao.

6.20.2. Nestas situagOes, a proposta beneficiada pela aplicagdo da margem de preferéncia normal ou
adicional, conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.

6.21. Em relacao a itens nao exclusivos para participacao de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automaética, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial, caso a contratacao nao se enquadre nas vedagoes dos §§12 e 22 do art. 42 da Lei n? 14.133, de
2021. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

6.21.1. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia, apenas poderdo se valer do
critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, as propostas de
microempresas e empresas de pequeno porte que também fizerem jus as margens de preferéncia (art. 52, §99, I,
do Decreto n.2 8538, de 2015).



6.21.2. O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistirA no prego ofertado pela fornecedora
classificada em primeiro lugar em razao da aplicacdo da margem de preferéncia.

6.21.3. Nessas condicoes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem
na faixa de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se
trate de um pregao, serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.21.4. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

6.21.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se manifeste
no prazo estabelecido, serao convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco
por cento), caso se trate de um pregao, na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

6.21.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que
se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.21.7. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas
de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitagcdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

6.22. S6 podera haver empate entre propostas iguais (nao seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.23. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art.
60 da Lein? 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.23.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

6.23.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacées previstos nesta Lei;

6.23.3. desenvolvimento pelo licitante de acgdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

6.23.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdoes dos drgdos de
controle.

6.24. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigcos produzidos ou
prestados por:

6.24.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao ou entidade da
Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de
Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.24.2. empresas brasileiras;
6.24.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
6.24.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de
2009.
6.25. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor

ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdao convocados, vedado qualquer outro
processo.

6.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacao, o pregoeiro podera negociar
condi¢Oes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

6.26.1. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratagdo posterior de item especifico do grupo exigira prévia
pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade e serdo observados como
critério de aceitabilidade os pregos unitarios maximos definidos no Termo de Referéncia.

6.26.2. A negociacao poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razao de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracgéo.

6.26.3. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
6.26.4. O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

6.26.5. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a

proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

6.26.6. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no
chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.27. Apoés a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da proposta.
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7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condigoes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021,
legislagao correlata e no item 2.8. do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacao
no certame ou a futura contratacdao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;
7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e
7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.
7.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangOes previstas na Lei n? 8.429, de1992, também ocorrerd no nome e

no CPF do s6cio majoritario da empresa licitante, se houver, por forga do art. 12 da citada lei.

7.3. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput)

7.3.1. A tentativa de burla serad verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n? 3/2018, art. 29, §19).
7.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN_n®
3/2018, art. 29, §29).
7.3.3. Constatada a existéncia de sancgdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de
participacgao.

7.4. Na hipétese de inversao das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condigdes de

participacao, sera iniciado o procedimento de habilitacao.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagdo da margem de preferéncia, o Agente de Contratacdo verificara
se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

7.5.1. Caso o licitante nao venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao beneficio da
margem de preferéncia, as propostas serao reclassificadas, para fins de nova aplicacdo da margem de
preferéncia.

7.6. Verificadas as condigbes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara
a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagao ao
maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

Das disposicoes do Decreto Estadual/RN n? 33.782/2024

7.7. Sem prejuizo do acima disposto, em relacao a fiscalizacao e gestao do contrato o Decreto Estadual n?
33.782/2024 estabelece:
7.7.1. Os editais licitatorios e os contratos de prestacdao de servigos continuados de terceirizacdo de méao de

obra, formalizados pela Administracdao Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado do Rio Grande do
Norte, deverdo conter cldusulas relativas a retencao proviséria e mensal de provisdes trabalhistas, constando
especialmente:

I - Os percentuais das rubricas (132 salario, férias e abono de férias, impacto sobre férias e 13° saldrio e
multa do FGTS), para fins de provisionamento;

Il - A indicacao de que eventuais despesas para abertura e manutencao da conta vinculada deverao ser
suportadas pela propria empresa.

§ 19 Independentemente da modalidade de contratacdo realizada, os contratos vigentes deverao se
adequar as regras deste Decreto quando da renovacgdo contratual porventura formalizada.

§ 29 As cldusulas e a obrigatoriedade disposta no caput deste artigo serdo necessarias em todos os
contratos celebrados pela Administracao Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado do Rio Grande do Norte que
possuem como objeto a prestacdo de servigos continuados de terceirizacdao de mao de obra, independentemente do
tipo de vinculo estabelecido entre a empresa contratada e seus trabalhadores, objetivando seja garantido o
cumprimento das obrigagoes trabalhistas dos empregados alocados para a execugdo do contrato.

7.7.2. Cada provisao constituird percentual de retencao sobre o valor do salario bruto, e considerar-se-4 como
montante retido a soma dos percentuais individuais de cada uma delas.

§ 12 As provisoOes retidas do valor mensal do contrato serao depositadas exclusivamente em conta corrente
vinculada, bloqueada para movimentacao, aberta em nome da empresa e por contrato, unicamente para essa
finalidade e com movimentacao mediante prévia e expressa autorizacao do érgao ou entidade contratante.

§ 22 Para cada contrato formalizado com a Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do
Estado do Rio Grande do Norte, havera uma conta vinculada aberta em nome da empresa.

§ 32 Os valores referentes as provisdes (132 saldrio, férias e abono de férias, impacto sobre férias e 13°
saldrio e multa do FGTS) serdo destacados, independentemente da unidade de medida contratada, ou seja, posto de
trabalho, homem/hora, produtividade, entrega de produto especifico, ordem de servigo e outros congéneres.

7.7.3. O prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da assinatura ou renovacao do contrato de prestacao de
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servicos, devem ser providenciados:

I - Solicitagdo formal do 6rgao ou entidade contratante da abertura de conta corrente vinculada, em nome
da empresa;

IT - Assinatura pela contratada de termo especifico da instituicdo financeira que permita ao 6rgédo ou
entidade contratante ter acesso aos extratos didrios e mensais; e

III - Autorizagdo da contratada para que a conta vinculada somente seja movimentada apos determinacgao
do 6rgao ou entidade contratante.

7.7.4. As empresas contratadas para prestacao dos servicos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra
deverao apresentar, quando solicitado pela Administracao, sob pena de multa, comprovacao do cumprimento de todas
as obrigacOes contratuais, trabalhistas e com o FGTS em relacdao aos empregados diretamente envolvidos na
execucgao do contrato, em especial quanto a(ao):

I - Registro de ponto;

IT - Recibo de pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e 132 saldrio;
III - Comprovante de depdsito do FGTS;

IV - Recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

V - Recibo de quitagdo de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a
data da exting¢ao do contrato;

VI - Recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacao, na forma prevista em norma coletiva;

VII - A promocéo de formacdes e treinamentos dos trabalhadores quanto as atividades que demandem
formacao técnica especifica;

VIII - Comprovacdo de que a contratada atende as exigéncias concernentes aos percentuais minimos de
mao de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica ou de outros eventualmente existentes na
legislacao local com vistas a promocao do trabalho de pessoas em situagdo de vulnerabilidade.

7.7.5. Todos os contratos de terceirizagao abrangidos pelo presente Decreto deverdo possuir, no minimo, um
gestor de contrato e um fiscal de contrato, que se responsabilizarao pelo cumprimento das normas aqui inseridas, os
quais deverdo, periodicamente e ao final da vigéncia do instrumento celebrado, emitir relatérios acerca do seu
cumprimento.

§12 Ao gestor do contrato cabera requisitar a empresa contratada para prestacao dos servigcos com regime
de dedicacgao exclusiva de mao de obra dados estruturados referentes aos trabalhadores contratados pela empresa,
além de outras informacgdes necessarias para a correta gestdo e fiscalizagao contratual.

§22 Os dados estruturados tratados no §12 deverao contemplar o nome completo, a funcado, a formacao, o
registro de ponto e o tempo de servico dos trabalhadores contratados pela empresa.

§32 Desde que atendidos os parametros estabelecidos pela Lei Geral de Protegdo de Dados, os dados
estruturados referentes aos trabalhadores contratados pela empresa deverao ser publicizados pela Administracao
Publica.

7.8. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva, a fim de
assegurar o tratamento isonémico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios
ou convengoes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao:

7.8.1. Convencgdo coletiva aplicavel é a RN000292/2025, aplicdvel 2025/2026, no que se refere aos

motoristas (id 36122419);

7.8.2. Convencéo coletiva aplicavel a atividade de supervisor operacional ¢ a RN000009/2025 36122458).
7.9. Os acordos, dissidios ou convengoes coletivas indicado(s)no subitem acima ndo é (sao) de utilizacao

obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da execucao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado, obedecidos os custos minimos relevantes
fixados pela Administracao.

7.10. Serda desclassificada a proposta vencedora que:
7.10.1. contiver vicios insanaveis;
7.10.2. nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/ Projeto Basico;
7.10.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;
7.10.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
7.10.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.
7.11. No caso de bens e servicos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢cado pela Administragao.
7.12. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, sé sera considerada apos diligéncia do pregoeiro,
que comprove:
7.12.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.12.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.13. Em contratacao de obras e servicos de engenharia, além das disposicOoes acima, a andlise de

exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:



7.13.1. Nos regimes de execucao por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral, contratacao
semi-integrada ou contratacdo integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela superagdo do valor global
estimado;

7.13.2. No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizagdo do sobrepreco se dard pela superacgao
do valor global estimado e pela superacdao de custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao
edital;

7.13.3. No caso de obras e servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administracao,
independentemente do regime de execucao.

7.14. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade
da proposta.

7.15. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracdo, o licitante classificado
em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados
ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitacao da proposta.

7.15.1. Em se tratando de obras e servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar a
Administracao, por meio eletronico, as planilhas com indicagao dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo
o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento das Bonificacbes e Despesas Indiretas
(BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora,
admitida a utilizacdo dos pregos unitdrios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral,
contratagao semi-integrada e contratagao integrada, exclusivamente para eventuais adequagoes indispensaveis no
cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

7.15.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de médo de obra em regime de dedicacdo exclusiva cuja
produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracgédo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e
a quantidade de pessoal que sera alocado na execucgao contratual.

7.15.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracao como referéncia, ou nao
estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

7.15.4. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem dispositivos
legais vigentes e, caso nao estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade
da proposta.

7.15.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condicdes para a justa remuneracao
do servigo.

7.16. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nédo haja majoragao do prego e que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

7.16.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia
das propostas;

7.16.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de recolhimento de
impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

7.17. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do objeto, podera ser colhida
a manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7.17.1. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que
assegure a execucao do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresentd-la, sob pena de ndo aceitagao da proposta.

7.18. Caso o Termo de Referéncia/ Projeto Bdsico exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresentd-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nao aceitacao da
proposta.

7.19. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizacdo do procedimento para a
avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

7.20. Os resultados das avaliacOes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

7.21. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo

pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagcoes previstas neste Edital, a proposta do licitante serd
recusada.

7.22. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o pregoeiro analisara a
aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagao da(s) amostra(s)
e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as especificagbes constantes no Termo de Referéncia.

7.23. No caso de servicos com dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, o licitante deverad entregar junto com sua
proposta de precos, os seguintes documentos:

7.23.1. declaracgao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade economica preponderante e
a justificativa para adocao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

7.23.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razao do



regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forca de decisao judicial;

7.23.3. cépia do Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante para a
elaboracao da planilha de custos e formacao de precos que embasam o valor global ofertado; e

7.23.4. declaragao de que se responsabiliza nas situagées de ocorréncia de erro no enquadramento sindical,
ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no
qual a empresa ndo tenha sido representada por 6rgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado
vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sangdes previstas no art. 156,
incisos III e IV, da Lei n® 14.133, de 2021;

7.24. Na hipo6tese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territério correspondente a mais de uma
base sindical da categoria profissional, deverao ser informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para o
célculo do custo individual dos postos, a partir da base territorial de cada sindicato.

7.25. O pregoeiro/agente de contratacdo/comissdao de contratacdo realizard a verificacdo da observancia da
proposta classificada provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitdrios minimos relevantes
estabelecidos pela Administracao, além dos demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a
compatibilidade do preco.

7.26. O pregoeiro/agente de contratacdo/comissao de contratagdo concederd o prazo de no minimo duas horas
para readequacao da proposta quando esta ndo observar os custos unitdrios minimos relevantes, sob pena de
desclassificagdo, na forma da Instrugao Normativa n? 73, de 30 de setembro de 2022.

7.27. O pregoeiro/agente de contratacao/comissdao de contratacdo deve verificar se as previsdes do Acordo,
Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicados pela Administracdao estdo sendo contempladas na
Planilha de Custos e Formacdo de Pregos, em especial, quando o Acordo, Convengado Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela Administracao.

7.28. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipétese de que o Acordo,
Convencgdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem valores de remuneracao,
incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de beneficios superiores aos do Acordo, Convengao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdao exigidos para fins de habilitacao, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lein? 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentacao exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdémico-
financeira, poderd ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2. Quando permitida a participacdao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacao serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacao serao traduzidos
por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016,
ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Quando permitida a participacdo de consdrcio de empresas, a habilitagao técnica, quando exigida, serd
feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira,
quando exigida, serd observado o somatdrio dos valores de cada consorciado.

8.4.1. Se o consércio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o
termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econdmico-financeira, haverad um acréscimo de 15% (quinze
por cento) para o consércio em relagdo ao valor exigido para os licitantes individuais.

8.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por cépia ou por
meio digital.

8.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido
por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.
8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante responderd pela veracidade das informacoes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da I.ei n? 14.133/2021).
8.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracao de que cumpre

as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.

8.9. Serd verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitagdo, a declaragcdo de que cumpre o
preenchimento da cota de aprendizes prevista no art. 429 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1943. (art. 52 do Decreto
Estadual n° 30.753/2021).

8.10. Serd verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitagcao, a declaragao de que cumpre a reserva
de 5% (cinco por cento) das vagas de empregos para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar. (art. 22 da
Lei Estadual n© 10.171/2017).

8.11. Na contratacdao de servigos, inclusive de engenharia, com valor anual acima de R$ 330.000,00, sera
verificado se o licitante apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaragdo de que contratara pessoas privadas do
direito de liberdade ou egressas do sistema prisional. (art. 22 da Decreto Estadual n? 31.832/2022).

8.12. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas economicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas_infralegais, nas,K convencoes coletivas de trabalho e nos termos de


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art62
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8660.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art63

ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.13. Considerando que na presente contratacao a avaliacao prévia do local de execucgao é imprescindivel para
o conhecimento pleno das condicOes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de
inabilitacdo, que conhece o local e as condigcdes de realizacao do servigo, assegurado a ele o direito de realizacao de
vistoria prévia.

8.13.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragéo data e horario
exclusivos, a ser agendado de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 12 horas, devendo ser feito junto
ao Departamento de Transportes e Diretoria de Administracdo e Servigos, através dos e-mails
transportes@uern.br, com cdépia para diradm@uern.br, de modo que seu agendamento ndo coincida com o
agendamento de outros licitantes.

8.13.2. Caso o licitante opte por néo realizar vistoria, podera substituir a declaracdo exigida no presente item
por declaracao formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratacao.

8.14. A habilitagdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.14.1. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagcdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 42, §12, e art. 62, §49).

8.15. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los
atualizados junto aos 6érgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a
alteracao dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n2 3/2018, art. 7°
caput).

8.15.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacio no momento da
habilitagao. (IN n2 3/2018, art. 72, paragrafo Gnico).

8.16. A verificagao pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo, em sitios eletrénicos oficiais de érgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

8.16.1. Os documentos exigidos para habilitacdao que nao estejam contemplados no SICAF serao enviados por
meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacao do pregoeiro/Agente de Contratacao.

8.16.2. Na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os
licitantes encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacao e a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do art. 39 da Instrucdo
Normativa SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

8.17. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos somente sera feita em relagao ao
licitante vencedor.

8.17.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serao
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

8.17.2. Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacao
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrera em relacdo a todos os licitantes.

8.18. Encerrado o prazo para envio da documentacdo de que trata o item 8.16.1, poderd ser admitida, mediante
decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratacao, a apresentacao de novos documentos de habilitacdao ou a
complementacdo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, em até 02 (duas) horas,
para:

8.18.1. a aferigdo das condigdes de habilitacao do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a época
da abertura do certame;

8.18.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das propostas;
8.18.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratdrio emitido unilateralmente pelo licitante;
8.18.4. suprimento da auséncia de certidao e/ou documento de cunho declaratério expedido por drgao ou

entidade cujos atos gozem de presuncdo de veracidade e fé publica.

8.19. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagdo, restard preclusa essa oportunidade
conferida ao licitante, implicando sua inabilitagao.

8.20. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo poderd sanar erros ou falhas, que
ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao fundamentada, registrada em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitacao e classificagao.

8.21. Na hipdtese de o licitante nao atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao
presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.16.1.

8.22. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.23. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de contratacao, e ndo como condicao para participacao na licitagdo (art. 42 do
Decreto n? 8.538/2015).

8.24. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo caberda exclusdo de
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licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razao de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o
julgamento.

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1. Apods a homologacao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado termo de contrato, ou
outro instrumento equivalente.

9.2. O adjudicatério terd o prazo de 05 (cinco) dias tuteis, contados a partir da data de sua convocagao, para
assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancoes previstas neste Edital.

9.3. Alternativamente a convocagao para comparecer perante o érgao ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera: a) encaminhd-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias
Gteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico para que seja
assinado digitalmente em 05 (cinco) dias uteis; ou c) outro meio eletronico, assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Gteis para resposta apds recebimento da notificagdo pela Administragao.

9.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado, implica o
reconhecimento de que:
9.4.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali estabelecida as
disposicoes da Lei n? 14.133, de 2021;
9.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

9.4.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da
Lein? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
9.5. Os prazos dos itens 9.2. e 9.3. poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacado justificada do

adjudicatario e aceita pela Administragao.
9.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.
9.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro Informativo de Créditos

ndo Quitados do Setor Publico Federal - CADIN e a comprovagdo das condigdes de habilitagdo e contratagao
consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

9.7.1. A existéncia de registro no CADIN constitui fator impeditivo para a contratacao.

9.8. Na contratacdo de servicos com dedicacao exclusiva de madao-de-obra, serad exigida da empresa, como
condicdo para assinatura do contrato, a comprovacgao de capital social integralizado compativel com o nimero de
empregados, na forma do art. 42-B da Lei n® 6.019/1974.

9.8.1. Caso se trate da contratacdo de servicos de vigilancia ou transporte de valores com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, a empresa deverd comprovar, como condicao para assinatura do contrato, que possui
capital social minimo integralizado de acordo com os valores estipulados no art. 14 da Lei n.2 14.967/2024.

9.9. Na contratacao de servigos com dedicacao exclusiva de mao-de-obra para contratos com quantitativo igual
ou superior a 25 (vinte e cinco) colaboradores, sera exigida da empresa, como condicado para assinatura do contrato, a
comprovacao, nos termos do disposto no art. 62, caput, inciso XVI, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, do
emprego de mao de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, a partir da indicagdo do d6rgdo
responsavel pela politica publica, em percentual igual ou superior a 8% (oito por cento) das vagas.

10. DOS RECURSOS
10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacao de
licitantes, a anulacao ou revogacgédo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da I.ei n® 14.133, de 2021.
10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.
10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitagao do licitante:

10.3.1. a intencgdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséao;

10.3.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer nao sera inferior a 10 (dez) minutos.

10.3.3. 0 prazo para apresentacao das razoes recursais sera iniciado na data de intimacédo ou de lavratura da

ata de habilitagdo ou inabilitagdo;

10.3.4. na hipdtese de adogdo da inversao de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, o
prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data de intimacao da ata de julgamento.

10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

10.5. O recurso serda dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdao recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdao no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contado do recebimento dos
autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

10.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimacao pessoal ou da divulgacado da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
https://sei.rn.gov.br/.
11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
11.1. Comete infracao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
11.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que

tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacoes do edital;

11.1.3. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

11.1.5. apresentar declaracao ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a licitacao;

11.1.6. fraudar a licitacao;

11.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da L.ei n.2 12.846, de 2013.
11.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracao poderda, apds regular processo

administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

11.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes

da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.
11.3. Na aplicacao das sangoes serao considerados:

11.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

11.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes dos

6rgdos de controle.
11.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagdo oficial.

11.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 11.1.1., 11.1.2. e 11.1.3., a multa serd de 0,5% a 15% do valor do

contrato licitado.

11.4.2. Para as infragOes previstas nos itens 11.1.4., 11.1.5., 11.1.6., 11.1.7. e 11.1.8., a multa sera de 15% a
30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sancgobes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicagado da sangado de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacao.

11.7. A sancgao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragoes
administrativas relacionadas nos itens 11.1.1., 11.1.2. e 11.1.3., quando nao se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo a qual pertencer o drgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a sangao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragoes dispostas nos itens 11.1.4., 11.1.5,, 11.1.6., 11.1.7. e 11.1.8., bem como pelas
infracOes administrativas previstas nos itens 11.1.1., 11.1.2. e 11.1.3. que justifiquem a imposicao de penalidade mais
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grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §52, da
Lein.214.133/2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, descrita no item 10.1.3., caracterizara
o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do drgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de
2022.

11.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sancOes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizagdo a ser
conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias
conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tuteis da aplicagdo das sangbes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, encaminhard o recurso com sua
motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

11.12. Caberd a apresentacdao de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sangdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao, e decidido no
prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do seu recebimento.

11.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicacdo das sangoes previstas neste edital nao exclui, em hipotese alguma, a obrigacao de reparacao
integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificacbes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela
empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serao
considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagoes a eles
comprovadamente enviadas.

12. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

12.1. O objeto da presente licitacdo serd recebido nos termos do art. 141 da Lei n? 14.133/2021, observadas as
condicoes abaixo:

I- Recebimento provisério, realizado mensalmente, mediante a apresentagdo de relatérios de
execucao e comprovacao do efetivo cumprimento das escalas de servigo, a serem conferidos pela
fiscalizacao do contrato;

II - Recebimento definitivo, ao término da vigéncia contratual, apés a verificacdo do adimplemento
integral das obrigagdes assumidas pela contratada, incluidas as comprovagoes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais pertinentes.

12.2. O recebimento do objeto ndo eximira a contratada de eventuais responsabilidades administrativas, civis ou
penais, decorrentes da execucdo contratual, nem implicard quitacdo quanto a obrigagOes acessodrias eventualmente
descumpridas.

13. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao da Lei n®
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

13.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serda divulgado em sitio eletronico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao dltimo dia ttil anterior a data da abertura do certame.

13.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletronica, pelo seguinte
meio: contratacoes@uern.br.

13.4. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

13.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacédo é medida excepcional e deverd ser motivada pelo agente
de contratacao, nos autos do processo de licitagao.

13.6. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

14.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do certame

na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia tutil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao em contrario, pelo Agente de Contratacdao/ Comissao.

14.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.
14.4. A homologacédo do resultado desta licitacdo nao implicard direito a contratacao.

14.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre
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os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

14.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a Administracao
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do
processo licitatoério.

14.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a4
o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

14.8. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

14.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP)
e endereco eletronico https://portal.uern.br/.

14.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
14.11.1. ANEXO I - Termo de Referéncia (ID n° 38018839)
14.11.1.1. Apéndice do Anexo I - Estudo Técnico Preliminar (ID n® 38568895)
14.11.1.2. Apéndice do Anexo I - Pesquisa de Precos (ID n2 37390560)
14.11.1.3. Apéndice do Anexo I - Planilha de custos e formagdo de precos (ID n2 37393205)
14.11.2. ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato (ID n® 38659360)
14.11.3. ANEXO IIT - Minuta de Proposta de Precos (ID n? 38294224)
14.11.4. ANEXO IV - Declaracao de Responsabilidade pelo enquadramento sindical (ID n2 38294708).
Mossoré/RN, 19 de janeiro de 2026.

' - eii ] Documento assinado eletronicamente por Jose Victor Pinheiro Azevedo, Técnico(a) Administrativo(a) da
;Zinam‘a E Unidade, em 19/01/2026, as 09:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n?
‘ eletrbnica 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por Cicilia Raquel Maia Leite, Presidente(a) da FUERN, em 19/01/2026,

sel’ ﬁ as 09:30, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n2 27.685, de 30 de janeiro de

assinatura
eletrénica z(’ 8

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?

sFETe: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 38789477 e o cédigo

Referéncia: Processo n? 04410039.000276/2025-09 SEI n© 38789477
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UERN
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Rua Almino Afonso, 478 - Bairro Centro, Mossoré6/RN, CEP 59610-210
Telefone: e Fax: @fax unidade@ - http://portal.uern.br/

TERMO DE REFERENCIA

Processo n° 04410039.000276/2025-09
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de servico de fornecimento de mao de obra fixa (regime de dedicacao exclusiva), bem como
mao de obra eventual especializada em servigos de condugao de veiculos (motoristas) para transporte de pessoas e
bens, com sede nas cidades de Assu/RN, Caic6/RN, Mossord/RN, Natal/RN, Patu/RN e Pau dos Ferros/RN, incluindo
diarias para deslocamentos intermunicipal e interestadual, a serem consumidas na medida das demandas, tudo nos
termos da tabela abaixo, conforme condic6es e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR VALOR VALOR
GRUPO ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO UNITARIO TOTAL (24
(mensal) (24 meses) meses)
SUPERVISOR - RS
1 OPERACIONAL Posto 1 R$5318,88 | 1,060 10 | 10708312
Campus Mossoro
MOTORISTA EXECUTIVO - RS
2 _CATEGORIAD Posto 2 R$ 9.877.92 | 537070,08 | 474.140,16
Reitoria e Vice-reitoria
MOTORISTA B R$ R$
B Campus Mossor6 Rusie U R$ 6.421,53 | 154116,72 | 1.078.817,04
MOTORISTA D R$ R$
& Campus Mossoré L 0sio 8 R$ 7.720,34 | 18588,16 | 1.482.305,28
MOTORISTA D R$ R$
5 Campus Natal L ocio g R$ 7.769,79 | 186.474,96 | 559.424,88
MOTORISTA D R$ R$
B Campus Assu L ocii g R$ 7.720,34 | 18588,16 | 555.864,48
MOTORISTA D R$ R$
UNICO U Campus Pau dos Ferros L oc i L R$ 7.720,34 185.288,16 741.152,64
MOTORISTA D R$ R$
B Campus Patu Baasin g R$ 7.720.34 | 185288,16 | 555.864,48
MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO 31 : 575R2$22 -
EXCLUSIVA 279222,
MAO DE OBRA EM
REGIME EVENTUAL
(Motorista D) R$ R$

9 Todas as cidades onde Dias 600 R$ 313,52
houver campus da UERN
(Mossoro, Assu, Patu, Pau
dos Ferros, Natal e Caico)

(YALOR FIXO) Meias
10 DIARIAS para motoristas Unidades 4800 R$ 126,81
(custos variaveis)

188.112,00 188.112,00

R$ R$
608.688,00 608.688,00

R$

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO 6.372.022,08

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacao sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 24 (vinte e quatro) meses, contados da publicagdo do
instrumento, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O inicio da execugdo deve ser da apds o encerramento do Contrato n? 003/2022, que ocorrera em 31 de
marcgo de 2026 ou em data anterior, no caso de insuficiéncia de saldo contratual, que torne o contrato inexequivel.
1.5. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista Portaria n® 4157/2025-GP/FUERN de 30 de

outubro de 2025 id 37670594.




1.6. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo
aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacgdo da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia, conforme previsao estampada no artigo 62,
XXIII, b) da Lei n® 14.133/2021, pela qual a fundamentagdo da contratacdo no Termo de Referéncia "consiste na
referéncia aos estudos técnicos preliminares correspondentes".

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratacées Anual 2025 sob o cédigo 925543-
16/2025, publicado no Portal Nacional de Contratagoes Publicas conforme link

https://pncp.gov.br/app/pca/08258295000102/2025/1, bem como no portal da instituicao no link de acesso:
https://portal.uern.br/acessoainformacao/planejamento/, conforme id 36390971.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Tem-se como critérios de sustentabilidade a origem ambientalmente regular dos recursos naturais

utilizados nos bens e servigos.

4.2. A contratada deverd cumprir as praticas de protecao ao meio ambiente, nos termos da legislagdo em
vigor, especialmente a normativa da Lei n® 6.938/1981 e do Decreto Federal n® 99.274/90, bem como as resolugdes do
Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA). A contratada deve utilizar tecnologias e procedimentos para
minimizar os impactos ambientais causados em decorréncia da utilizacao de veiculos automotores, devendo seguir a
normativa estabelecida no Guia Nacional de Contratagdo Sustentaveis, especialmente na secdo que trata sobre
Veiculos - aquisicao ou servigos que envolvam a utilizacao de veiculos automotores (pag. 282 e ss).

4.2.1. Dentre as determinagoes que devem ser seguidas, temos:

a) Os veiculos automotores utilizados na prestagdo dos servigos deverao atender aos limites maximos de
ruidos fixados nas CONAMA n° 1, de 11/02/1993, n. 08/1993, n. 17/1995, n° 272/2000 e n. 242/1998 e
legislacao superveniente e correlata.

b) Os veiculos automotores utilizados na prestagdo dos servicos deverao atender aos limites maximos de
emissdo de poluentes provenientes do escapamento fixados no ambito do Programa de Controle da
Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores - PROCONVE, conforme Resolugcoes CONAMA n° 18, de
06/05/1986, Resolugao CONAMA 490, de 16 de novembro de 2018 e Resolugao CONAMA 492, de 20 de
dezembro de 2018, complementacoes e alteragoes supervenientes.

Subcontratacao

4.3. Serd admitida a subcontratagdo parcial do objeto, no que se refere ao fornecimento da mao de obra
eventual, nos limites da quantidade prevista para esse item para fins de contratagao.

4.4, E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal do objeto da contratagéo, a qual consiste em:
supervisao e mao de obra fixa em regime de dedicagao exclusiva.

4.5. Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do Contratado
pela perfeita execucao contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e coordenacao das atividades do subcontratado,
bem como responder perante o Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais correspondentes
ao objeto da subcontratacao.

4.6. A subcontratacao depende de autorizagdo prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificagdo técnica necessarios para a execucao do objeto.

4.7. O Contratado apresentarda a Administracdo documentagdo que comprove a capacidade técnica
do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

4.8. E vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na contratagao ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou se deles forem cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até
o terceiro grau.

4.9, Em se tratando de servigos continuos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, o Contratado
tera responsabilidade solidaria por atos e omissdes do subcontratado que resultem em descumprimento da legislacao
trabalhista (art. 29, inciso IV, do Decreto n® 12.174, de 2024).

Garantia da Contratacao
4.10. Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

4.11. A ndo exigéncia de garantia a execucgao se faz em razao da natureza do servigo, qual seja, um servigo
continuado com dedicacao exclusiva de mao de obra, executado mediante alocacao de profissionais, sem
fornecimento relevante de bens ou insumos de alto valor agregado, o que reduz a exposicao da Administracdo a riscos
patrimoniais significativos. Do mesmo modo, eventuais falhas podem ser corrigidas de forma imediata, mediante
substituicdo de profissionais, ndo havendo risco relevante de danos materiais permanentes a Administragdo. E, por
fim, a exigéncia de garantia implicaria aumento de custos para a contratada, com provavel repercussao no valor da
proposta, sem contrapartida significativa em mitigacdo de riscos.
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Vistoria

4.12. A avaliagao prévia do local de execugdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicoes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagcao de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 12 horas.

4.13. O agendamento de vistoria deve ser feito junto ao Departamento de Transportes e Diretoria de
Administragdo e Servigos, através dos e-mails_transportes@uern.br, com cépia para diradm@uern.br.
4.14. Sera realizado agendamento, disponibilizando data e horario diferentes aos interessados em realizar a

vistoria prévia.

4.15. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacao para a realizacao da vistoria.

4.16. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaragao formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicées e peculiaridades da contratacgao.

4.17. A nao realizagcdo da vistoria nao poderd embasar posteriores alegacbes de desconhecimento das
instalagOes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdao dos servigos, devendo o
Contratado assumir os 6nus dos servigcos decorrentes.

Instalacao de escritorio

4.18. A contratada devera manter, durante toda a vigéncia contratual, escritorio, filial, posto de atendimento ou
representante legalmente constituido em Mossor6/RN, com capacidade para atender as demandas operacionais e
administrativas do contrato, visando promover dentre outras coisas o apoio logistico necessario a contratagdo.

5. MODELO DE EXECUCAO DE OBJETO

Condigoes de execucgao

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucgdo do objeto: 05 (cinco) dias uteis contados da emissao da ordem de servigo pela
gestao contratual.
5.1.2. A mao de obra fixa estara sediada nas cidades de Mossor6/RN, Pau dos Ferros/RN, Natal/RN, Assti/RN

e Patd/RN e trabalhard em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, com carga horéria fixa de 44 horas
semanais. Ja a méo de obra eventual prestara servigos nas cidades anteriormente mencionadas e em Caic6/RN.

5.1.3. Os trabalhadores devem se apresentar fardados e identificados, cujos oOnus sdo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA.
5.1.4. Todos os funcionarios deverdao estar identificados com cracha com identificagdo da empresa

CONTRATADA e pessoal do funcionario, com fotografia 3x4 recente, apresentando-se ao servigo devidamente
uniformizados e com boas condicbes de asseio e de higiene;

5.1.5. A distribuicdo dos dias e horarios de servigo dos postos fixos de 44 horas semanais serdo definidos a
critério da Administragdo mediante comunicagdo formal a CONTRATADA e atendida as normas legais e
regulamentares pertinentes.

5.1.6. No caso de, por conveniéncia da FUERN, ser necessaria a execugdo de servigos em horarios que
extrapolem a carga horaria semanal, serdao tomadas as providéncias que forem cabiveis de compensacao que
forem previstas em convencao coletiva e/ou legislacdo trabalhista vigente, devendo-se evitar situagcdes de
pagamento de horas extras aos trabalhadores, salvo situacdao excepcional e com expressa justificativa/autorizacao
da administracao superior da contratante.

Das Viagens com deslocamento de sede

5.2. A comunicacao com a CONTRATADA para solicitacao dos servicos que ensejem deslocamento de sede
sera formalizada por escrito ou meio eletronico equivalente, em formulario padrao, onde devera constar, no minimo, a
identificacdao do setor solicitante, descricdao da atividade, a data e o hordrio da saida do motorista da cidade de
lotagdo, a cidade de destino e a data e o horario previsto para o retorno a cidade de lotagdo, podendo ser este
procedimento dispensado em deslocamentos sem mudanca de sede, casos em que a comunicagdo poderd ser
meramente oral.

5.3. As viagens (com deslocamento de sede) deverdo ser notificadas a CONTRATADA, com no minimo 2 (dois)
dias uteis de antecedéncia da necessidade de deslocamento de motorista, a fim de que a mesma possa providenciar
tempestivamente os adiantamentos de didrias a seus empregados, excetuando-se as operagbes que requeiram
urgéncia em sua realizagdo e que, caso ndo se realizem, poderiam acarretar prejuizos a UERN.

Das diarias para deslocamento de sede

5.4. A CONTRATADA pagara didria aos condutores que participarem da viagem com deslocamento de sede,
com vistas a indenizar de forma antecipada suas despesas com alimentacdo e hospedagem.

5.5. O pagamento da didria integral serd efetuado apenas em deslocamentos que exijam pernoite, caso
contrario, o valor sera devido pela metade ou na forma prevista em convengao ou acordo coletivo de trabalho vigente;

5.6. Os valores de diarias devem ser apresentados pela Contratada junto a Planilha de Composigdo de Custos,
considerando convencgao coletiva vigente;

5.7. As diarias serao faturadas mensalmente e ressarcidas na fatura do més de referéncia da realizagdo da
viagem, devendo a CONTRATADA comprovar junto a UERN o repasse dos respectivos valores aos destinatarios.

5.8. Caso o valor em relacdo a diarias ultrapasse o limite de 50% do salario base do respectivo motorista, a
CONTRATADA pode repassar os custos advindos disso a CONTRATANTE, ndo podendo este limite ser ultrapassado
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em mais de um motorista dentro do meés, por sede de lotacgao.

Competéncia dos trabalhadores

5.9.

Da mao de obra - Supervisor

5.9.1. Compete ao Supervisor operacional, cumprindo expediente semanal de 44 horas semanais, visando a
todo o gerenciamento de pessoal, tais como controle de frequéncia, horarios, elaboracao escalas e rodizios,
concessao de folgas, compensacoes e banco de horas, designar e convocar os motoristas para as atividades
solicitadas pela contratante.

5.9.2. O Supervisor operacional deve repassar semanalmente a CONTRATANTE e sempre que solicitado, a
relacao nominal dos motoristas escalados e designados para as demandas agendadas;

5.9.3. O Supervisor operacional deve cumprir expediente fixo em Mossoro, de segunda a sexta-feira, com
disponibilidade para atendimento de situagées emergenciais que, se nao atendidas, poderao acarretar prejuizos a
CONTRATANTE.

5.9.4. A CONTRATADA pode optar por indicar como Supervisor, o mesmo profissional indicado como
Preposto do contrato, situagao na qual a CONTRATADA assume todos os custos referentes a este profissional.

5.9.5. Perfil do profissional - Supervisor Operacional:
a) Ensino Médio completo;
b) Disponibilidade para atendimento das demandas;
c) Contato facilitado com a contratada, permanecendo a disposigao sempre que necessario;
d) Conhecimentos de informatica basica, internet, editores de texto e planilhas;

e) Discricao, boa diccao e polidez no trato com as pessoas.

5.10. Da mao de obra - Motoristas

5.10.1. Compete ao Motorista Executivo conduzir qualquer veiculo pertencente a frota da UERN
exclusivamente para demandas do Reitor e Vice-reitor da UERN, em carater urbano e rodoviario, para o qual
exige-se CNH na categoria D, bem como experiéncia de dois anos comprovada na fungdo de motorista.

5.10.2. Compete ao Motorista B conduzir veiculo pertencente a frota da UERN com capacidade de até 8
lugares, para atendimento das demandas de transporte da UERN, em carater urbano e rodoviario, para o qual
exige-se CNH na categoria B, bem como experiéncia de dois anos comprovada na funcao de motorista;

5.10.3. Compete ao Motorista D conduzir veiculo pertencente a frota da UERN, com capacidade acima de 8
lugares, para atendimento das demandas de transporte da UERN, em carater urbano e rodoviario, para o qual
exige-se CNH na categoria D, bem como experiéncia de dois anos comprovada na funcdao de motorista;

5.10.4. Perfil profissional - Motorista:

a) Portador de Carteira Nacional de Habilitacdo, com categoria correspondente as exigéncias da funcao,
manté-la sempre atualizada e se responsabilizar pelas despesas decorrentes de sua manutencao no prazo de
vigéncia;

b) Escolaridade Minima Exigida: Nivel Médio (22 grau) Completo.

c) Experiéncia minima de 02 (dois) anos na fungdo, comprovada através do registro na carteira profissional.
d) Discricao, boa dicgao e polidez no trato com as pessoas.

e) Disponibilidade para viagens, inclusive em feriados e finais de semana.

f) Apresentar Certificado de curso de transporte coletivo de passageiros, realizado por instituicao
devidamente credenciada, que tenha sido feito nos ultimos 5 anos.

5.10.5. Os salérios e diarias dos profissionais colocados a disposicao da CONTRATANTE, para a prestagdo dos
servicos objeto desta contra tacao, deverao ser fixados tomando-se por parametro aqueles dispostos nas
Convencoes Coletivas em vigor, registradas na DRT/MTE, firmadas pelos Sindicatos competentes.

5.10.6. Havendo conflito da vigéncia e/ou eficacia de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho aplicar-se-a a
este contrato a norma mais favoravel ao trabalhador.

5.10.7. A jornada de trabalho do motorista é de 44 horas semanais, sem horario fixo de inicio, de final ou de
intervalos, com descanso de 11 horas entre as jornadas, em atencgéao a legislagdo vigente.

5.10.8. Os motoristas que nao estiverem em viagem deverdao cumprir expediente em sua sede de lotacao, de
modo que possa ser atendido o horario das 6h as 18h, de segunda a sexta-feira, tendo para intervalo a duracgdo
minima de 1 (uma) hora e de até 2 (duas) horas por dia. O horario de trabalho podera ser alterado conforme a
necessidade da UERN.

5.10.9. Os servigos poderao ser solicitados aos sabados, domingos e feriados, a qualquer hora do dia ou da
noite, para atender estritamente a necessidade da Administragao;

5.10.10. A CONTRATADA devera promover rodizios, compensacao de horarios ou banco de horas para evitar
que os funcionarios trabalhem horas extras e excedam sua jornada semanal obrigatoria.

5.10.11. A CONTRATADA podera optar por escalar dois motoristas para uma mesma viagem, desde que o
percurso entre a origem e o destino exija que o condutor permaneca por mais de 5 horas e meia ininterruptas ao
volante.

5.10.12. Os custos com abastecimento e manutencao dos veiculos serdo de inteira responsabilidade da
CONTRATANTE.

5.11. Para o perfeito atendimento dos servigcos objeto desta contratacao, os profissionais da CONTRATADA



deverao seguir as seguintes orientacoes:

5.11.1. Conduzir veiculos oficiais, para transporte de passageiros, documentos ou cargas, com zelo e cautela
necessarios a prevencao de incidentes de qualquer natureza;

5.11.2. Utilizar os veiculos exclusivamente a servigo da UERN;

5.11.3. Cumprir a legislagdo de transito e as praticas de diregdo defensiva;

5.11.4. Portar a Carteira Nacional de Habilitagdo adequada as exigéncias do cargo e manté-la sempre
atualizada;

5.11.5. Obedecer aos seguintes procedimentos, para que se obtenha o melhor rendimento do veiculo e maior

seguranca na sua utilizacao:
a) Planejar antecipadamente o percurso;
b) Evitar, tanto quanto possivel, o trafego engarrafado;
c) Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranca;
d) Estar atento as Normas do Cédigo de Transito Brasileiro - CTB;
e) Preencher formuldario proprio de controle da utilizagdo dos veiculos;
f) Manusear e acondicionar cargas;

g) Recolher os veiculos a garagem da UERN ou em local apropriado, quando em viagem, resguardando-os de
furtos ou roubos;

h) Avisar ao fiscal do contrato e solicitar pericia, em caso de acidente, e, apds a liberagdo, remover o veiculo
para a garagem ou, se for o caso, para a oficina indicada pela Contratante;

i) Providenciar o Boletim de Ocorréncia feito pelo 6rgao competente e preencher o formuldrio préprio de
Comunicacao de Acidente com veiculo Oficial;

j) Comunicar ao Fiscal da UERN e, na auséncia, a Contratante sobre ocorréncias de quaisquer fatos ou
avarias relacionados com os veiculos sob sua responsabilidade, que venham a comprometer a sua utilizagdo
ou seu estado de conservagao;

k) Zelar pela manutengdo dos veiculos de propriedade ou sob a responsabilidade da UERN, comunicando
falhas e solicitando reparos, ou, se for o caso, realizar pequenos reparos;

1) Somente executar reparos ou servigos nos veiculos com autorizagdo formal da Contratante;
m) Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos e lubrificados;
n) Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com as especificagoes do fabricante;

o) Vistoriar com antecedéncia o estado geral do veiculo antes do inicio de cada atividade, principalmente
roda sobressalente (estepe), macaco, chave de roda, fardis, freios, vidros, tempo do 6leo do motor, extintor
de incéndio e triangulo de sinalizagdao, comunicando imediatamente qualquer irregularidade constatada,
sendo proibido o uso do veiculo em situagao irregular;

p) Transportar somente pessoas autorizadas pela Contratante;
q) Observar as normas internas da UERN;
r) Executar as demais atividades inerentes ao cargo.

s) Nas viagens interestaduais, é responsabilidade da CONTRATADA providenciar a guarda do(s) veiculo(s)
em estacionamento regulamentar que, preferencialmente, possua sistema de seguranca e controle de acesso.

5.11.6. Ao final de cada viagem fora da sede da UERN, o motorista devera entregar relatério, em duas vias,
para fins de comprovacédo da viagem, sendo uma para o setor responsavel pelos Transportes da UERN, outra para
a CONTRATADA, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis subsequentes a realizacdo da viagem, contendo as
seguintes informacoes:

a) identificagdo do veiculo utilizado (placa);

b) identificacdo da solicitagdo que gerou a viagem;

c) horarios de saida e de chegada;

d) anormalidades eventualmente observadas no funcionamento do veiculo;
e) quilometragem inicial e final percorrida na viagem;

f) identificagcdo do condutor, com nome completo e cpf e assinatura;

g) identificacao dos passageiros, com nome completo, cpf e assinatura;

h) ocorréncias.

5.11.7. A CONTRATADA deve apresentar a UERN, até a data de apresentacao da 12 (primeira) fatura de
servicos, os seguintes documentos referentes ao pessoal utilizado nos servigcos a serem contratados:

a) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;

b)Laudo Técnico das Condicbées Ambientais de Trabalho (LTCAT) e Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais/PPRA;

c) Atestado de satde ocupacional dos trabalhadores contratados (ASQO’s);

d)Relacao de todo o pessoal envolvido na contratacdao com copias das respectivas CNH's na categoria
exigida nesta contratacdo, bem como das carteiras profissionais dos funcionarios da CONTRATADA,
disponibilizados para prestar os servicos, como forma de provar o registio de categoria profissional;



e) Copia dos certificados do curso de transporte coletivo de passageiros dos motoristas contratados;
f) Cépia das apolices de seguros de vida dos funcionarios contratados;

5.11.8. A CONTRATA se responsabiliza pelo rigoroso cumprimento, por parte de seus empregados envolvidos
na execucdo dos servicos, das normas disciplinares determinadas pela Administracao e pelo Cédigo de Transito
Brasileiro - CTB, assumindo todas as responsabilidades e medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

5.11.9. A CONTRATADA se obriga a realizar o acompanhamento da manutencdao das Carteiras Nacional de
Habilitagao - CNH dos funcionarios envolvidos nesta contratacdo, em permanente vigéncia, nao sendo permitida
a condugdo de veiculos oficiais por funcionarios com a CNH vencida;

5.11.10. Sera de responsabilidade da CONTRATADA, o pagamento de qualquer autuacao de infracao ao Cddigo
de Transito que venha a ocorrer quando o veiculo estiver sob sua responsabilidade. No caso de a Contratada nao
proceder ao pagamento da multa até o final do prazo de vigéncia do contrato, a Administracao descontara dos
pagamentos ainda devidos, ou, caso ndo mais houver, proceder a cobranca administrativa ou judicial;

5.11.11. Serd responsabilidade da CONTRATADA o ressarcimento financeiro pela ocorréncia de eventuais
sinistros envolvendo veiculos conduzidos por seus funcionarios a servigo deste contrato, desde que comprovada a
responsabilidade por meio de laudos emitidos por érgéos oficiais;

5.11.12. Caso o motorista nao se mantenha no local do sinistro, prejudicando a realizacao de pericia e/ou laudo
oficial, a CONTRATADA passa a assumir total responsabilidade pelos custos advindos da ocorréncia;

5.11.13. Em caso de acidente de transito envolvendo algum motorista da CONTRATADA a mesma devera
formalizar comunicagdo do fato imediatamente a CONTRATANTE, em cumprimento da legislagao;

5.11.14. Cabera ao motorista adotar as seguintes orientagdées em caso de acidente envolvendo veiculo oficial
em que o mesmo esteja conduzindo:

a) Imediata comunicagao aos 6érgaos de resgate na ocorréncia de vitimas;
b) Imediata comunicagdo ao Chefe do Setor de Transportes da CONTRATANTE;

c) Imediata solicitacdo de Orgéo Policial competente para o local para emissdo do Boletim de Ocorréncia e
Pericia;

d) Identificacdo do outro veiculo (no minimo o nimero da placa) e nome do condutor;
e) Permanéncia do motorista no local do Acidente até a chegada da Policia.

Local da prestacao dos servigos

5.12. Os servigos serao prestados no seguintes locais:

5.12.1. A mado de obra fixa estara sediada nas cidades de Mossor6/RN, Pau dos Ferros/RN, Natal/RN, Assu/RN
e Pati/RN e trabalhara em regime de dedicacao exclusiva de méo de obra.

5.12.2. Ja a mao de obra eventual prestara servicos nas cidades Mossor6/RN, Pau dos Ferros/RN, Natal/RN,
Assu/RN, Pati/RN, e em Caico/RN.

Especificacao da garantia do servico

5.13. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.14. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a

atividade a ser desempenhada no 6rgédo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacoes climaticas do ano,
sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.14.1. Todos os funcionarios deverao receber fardamento completo, que serao substituidos a cada ano
(periodo de 12 meses) ou sempre que avariados ou em mas condigoes aparentes de uso, contendo:

a) 02 calgas sociais pretas;

b) 02 camisas sociais de mangas curtas/longa, com identificacao no bolso constando o nome da empresa;
c) 01 camisa polo com identificagdo no bolso constando o nome da empresa;

d) 01 par de sapatos social preto;

e) 02 pares de meia social preta;

f) 01 cinto nylon preto.

5.14.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacao, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.14.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do origianl
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.

5.14.4. Todos os funcionarios deverdo ainda estar identificados com crachd com identificagdo da empresa
CONTRATADA e pessoal do funcionario, com fotografia 3x4 recente, apresentando-se ao servico devidamente
uniformizados e com boas condicoes de asseio e de higiene.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.15. Em relagdo a transigao contratual, esta sera coordenada pelo Departamento de Transportes, de modo a
evitar sobreposicao de contratos, ou seja, os servicos do contrato resultante desta licitacao somente poderdao iniciar
quando encerrada a vigéncia do contrato anterior para 0 mesmo servigo.



6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagoes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdao do plano de fiscalizagdo, que contera
informacbes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execucao do Contratado, quando houver, do método de aferigcdo dos resultados e
das sangOes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execugao do objeto Contratado.

6.7. O Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.8. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizacao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.10. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdao do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
corregdo da execucgao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.12. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo héabil, a situagcdo que demandar
decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e
saneadoras, se for o caso.

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual.

6.15. A fiscalizacao de que trata esta cldusula nao exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.16. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucao
Normativa SEGES/MP n¢ 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instrucgao
Normativa Seges/ME n? 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.17. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucao
Normativa SEGES/MGI n? 81, de 12 de setembro de 2024, na hipétese de os trabalhadores prestarem servigos para
unidades distintas, caberd ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de execugao
onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliacdo sobre a compensacao pretendida. Em nao havendo
designacao de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.18. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacao trabalhista.

6.19. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a
informacao consolidada sobre compensacdo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.20. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observard se foi efetuado
o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao
recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.21. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s6 devera ser realizado se as horas de auséncia ndo
venham a ser compensadas posteriormente e a convencgao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o
beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.22. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional
ao periodo nao compensado.

6.23. Na hipotese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razao de recesso de final
de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisao do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,



conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencao dos servicos de cada unidade, dando ciéncia
ao gestor do contrato.

6.24. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala
de revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.25. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacgoes:

6.25.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nado usufruido o recesso;

6.25.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensag¢do nao
tenha sido concluida;

6.25.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.25.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacdo nao tenha

sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.26. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacao de jornada por necessidade de
auséncia eventual, deverd informar previamente ao responsavel pela unidade de execucao onde desempenha suas
atividades. Em havendo concordancia, este informara ao fiscal do contrato, que avisara o preposto da empresa sobre
a compensagao pretendida e a previsao da data de auséncia do trabalhador.

6.27. Neste caso, o fiscal do contrato poderd efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicacao de glosa.

6.28. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacgoes:

6.28.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagao

tenha sido concluida; ou
6.28.2. se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento da fatura.
Fiscalizacao Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢gbes de habilitacdo da contratada,
acompanharad o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

6.31. Além do disposto nesta Sessao, o(s) fiscal (is) de contrato deverao observar ainda as regras relativas a sua
atuacgao de que trata o Titulo IV, Capitulo II, Segdo IV, Subsecao II do Decreto Estadual n? 32.449, de 2022.
6.32. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em

consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao aoebas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacées trabalhistas e sociais exigir-se-a4, dentre outras,
as seguintes comprovacgoes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):
6.33.1.1. no primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

a)relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucgao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucado dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

6.33.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Uniao
(CND);

b) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

c) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.2.1. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

a)extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
Contratante;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que conste
como tomador a parte contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancérios;

d)comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, valealimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho,



relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.2.2. entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisao do contrato, apés o
altimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

a)termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

Gestor do Contrato
6.35. Cabe ao gestor do contrato:

6.35.1. coordenar a atualizacdao do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacées contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.35.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.35.3. acompanhar a manutencao das condigdes de habilitacdao da contratada, para fins de empenho de despesa
e pagamento, e anotarda os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais.

6.35.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

6.35.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicacao de sancoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.35.6. elaborar relatério final com informacgbes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracgao.

6.35.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de
liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

6.36. Além do disposto nesta Sessdo, o gestor de contrato deverd observar ainda as regras relativas a sua
atuacao de que trata o Titulo IV, Capitulo II, Segdo IV, Subsecao I do Decreto Estadual n° 32.449, de 2022.

6.37. Receber e dar encaminhamento imediato:

6.37.1. as denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 29, inciso III,
do Decreto n.2 12.174/2024;
6.37.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes trabalhistas,

enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer
outro meio idéneo.

6.38. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razao de recesso de
fim de ano, o gestor avaliard a conveniéncia e oportunidade de elaboracao de escalas de revezamento dos
trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da
Instrugao Normativa SEGES/MGI n? 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR)
id 34103107 ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacao dos servigos, com impacto no
faturamento mensal, com base nos servicos fornecidos e com base no resultado, conforme as seguintes diretrizes, no
que couber:

I - Medicao pela quantidade mensal, na razao de trinta dias, na medida da comprovacao do fornecimento de
mao de obra, insumos, servigos eventuais e diarias realizados, entre outros, conforme o caso;

II - Medicao pela qualidade mensal do servico, na razdo de trinta dias, por métricas e indicadores
previamente definidos, conforme detalhado em ANEXO I, Id 34103107.

7.2. Sera indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangoes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. nao produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou nao executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou os utilizou



com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacao do IMR nao impede a aplicacao concomitante de outros mecanismos para a avaliacao da
prestacao dos servigos.
7.4. A afericao da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. A avaliacao da qualidade de prestagdo sera feita pela equipe de fiscalizacao técnica, de forma a

assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

7.4.2. O resultado da avaliagdo incidird sobre as faturas mensais da mao de obra, sendo estes pagamentos
proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas, observando-se os indicadores acima mencionados.

7.4.3. Em hipotese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacao de
desempenho e qualidade da prestagao dos servicos realizada.

7.4.4. Antes de encaminhar a respectiva fatura mensal ao Gestor de Contrato, para atesto, a fiscalizagao
técnica do contrato ira preencher o Instrumento de Medicdo de Resultados, denominado IMR, aplicando as
medidas de cada indicador pré-determinado, seguindo modelo.

7.4.5. Caso a medicao do IMR nao seja concluida a tempo no més de referéncia, por razdes operacionais, a
fiscalizacao técnica devera:

a) Justificar formalmente o motivo do atraso;
b) Informar a data prevista para conclusdao da medigao;
c) Apresentar o IMR pendente junto com a medigao do més subsequente.
7.4.6. Na hipoétese prevista no item acima, os descontos decorrentes do IMR em atraso serao:
a) Aplicados de forma retroativa ao més de referéncia;
b) Calculados cumulativamente com os descontos do més atual;
c) Deduzidos integralmente na fatura do més em que for apresentado o IMR pendente.
7.4.6.1. Exemplo hipotético de aplicagao:
Se o IMR de janeiro (desconto de R$ 100,00) ndo for concluido a tempo;
E o IMR de fevereiro resultar em desconto de R$ 200,00;

Na fatura de fevereiro serdo aplicados R$ 300,00 de desconto (R$ 100,00 referente a janeiro + R$
200,00 referente a fevereiro).

7.4.7. Tanto os indicadores, quanto o modelo de IMR poderao ser objeto de revisao e alteragao, com inclusao
ou supressdao de itens, mediante acordo entre as partes, no interesse da administracao, desde que sejam
considerados pertinentes para a melhor avaliagcao da qualidade do servico.

7.4.8. A alteracao dos itens constantes no IMR nao sera objeto de aditivo contratual, devendo apenas ser
informado a CONTRATADA, na medida do que for efetivamente alterado, sendo tais alteragdes efetivadas no meés
seguinte, para fins de medicao.

7.4.9. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servigo com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.4.10. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servigo em relagdo a
qualidade aferida no IMR, devem ser aplicadas sangoes a CONTRATADA de acordo com regras previstas na secao
das sangoes aplicaveis.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério serda contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda
do Contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.
7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisdério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.
7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o

caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagcdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacao dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacoes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.



7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.13. A fiscalizagdo nao efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. O recebimento provisoério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo
e a entrega dos Manuais e Instrucgoes exigiveis.

7.15. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a
andlise e a conclusao acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessdarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisdrio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade e
quantidade do servigo e consequente aceitacdao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagoes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos procedimentos de
liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
quanto a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucgdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela segurancga
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis para fins

de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, 8§32 da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo,
nos casos de contratacoes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do
art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidagdao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I- o prazo de validade;
II - a data da emisséao;
III - os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
IV- o periodo respectivo de execugao do contrato;
V - o valor a pagar; e
VI- eventual destaque do valor de retencoes tributéarias cabiveis.
7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da

despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds
a comprovagao da regularizacdo da situagdo, sem o6nus ao Contratante.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.26.1. verificar a manutencao das condicoes de habilitacao exigidas;
7.26.2. identificar possivel razao que impeca a participacdo em licitagdo/contratagdo no ambito do 6rgao ou

entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.



7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar
aos érgaos responsaveis pela fiscalizacdao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacdo da liquidagao
da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.33. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacédo aplicavel.

7.34.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.35. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacao

7.36. Os precgos contratados serao repactuados para manutencdo do equilibrio economico-financeiro, apos o
interregno de um ano, mediante solicitacao do Contratado.

7.37. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

7.37.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.37.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.38. Nas repactuagoes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da dltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.38.1. Entende-se como ultima repactuacgdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

7.39. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

7.40. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos contratuais
decorrentes da mdo de obra poderad ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.41. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencgédo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.42. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢ées contidas em acordos, convengoes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.43. Quando a repactuacgdao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a
comprovacao da variacdao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, convengao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.43.1. A repactuacgdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.43.2. A repactuagdo dos valores do saldrio, do auxilio-alimentag¢do e dos beneficios de natureza trabalhista ou
social indicados neste Termo de Referéncia terd como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitacdo) e
ndo o instrumento paradigma

7.43.2.1. Os indices aplicados para aumento do saldrio, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serdo aqueles constantes no instrumento coletivo ao qual



estd vinculado o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os valores do saldrio, do auxilio-alimentagdo e dos
beneficios de natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada pela empresa no momento da
licitacdo.

7.43.3. A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra terd como base o acordo, convengao ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no
momento da licitacao).

7.44. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagao dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.45. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao entdao em vigor.

7.46. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.47. Independentemente do requerimento de repactuagao dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.48. Os efeitos financeiros da repactuagao decorrente da variagao dos custos contratuais de mdo de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do
inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencgdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.49. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes poderao se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagoes futuras.

7.50. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacao a diferencga porventura existente.

7.51. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.52. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
célculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.53. A extincdo do contrato nao configurard o6bice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.54. O Contratante decidird sobre o pedido de repactuacao de precos em até 60 dias (sessenta dias), contado
da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatdéria da variacdao dos custos a serem
repactuados.

7.55. O prazo referido no subitem anterior ficarda suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacao dos custos.

7.56. A repactuacdo de precos serd formalizada por apostilamento.

7.57. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencgao do

equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.58. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgao inicial em relagao ao valor contratado.

7.59. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da
repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necesséarios decorrentes das oscilagcoes dos custos
efetivos dessas contribuigoes.

7.60. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdao do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde
que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.60.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessao de crédito
7.61. As cessoes de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante.

7.62. E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrucao Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020, conforme as
regras deste presente topico.

7.63. As cessoes de crédito nao abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020,
dependerao de prévia aprovacao do Contratante.

7.64. A eficacia da cessdo de crétido nao abrangida pela Instrugcdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de
2020, em relacdo a Administracdo, esta consolidada a celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.65. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condigbes de
habilitacao por parte do Contratado (cedente), a celebracao do aditamento de cessao de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessiondrio nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n? 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL- 01, de 18 de maio de 2020.

7.66. O crédito a ser pago-acessiondria & exatamente aquele que seria: destinado a cedente (Contratado) pela



execucgao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas
as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os
contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao.

7.66.1. A cessdao de crédito ndo afetard a execucdao do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.67. O disposto nesta secdo nao afeta as operagoes de crédito de que trata a Instrucao Normativa SEGES/MGI
n? 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depoésito Vinculada

7.68. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por forca do art. 12 da IN SEGES/ME n? 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.69. Na presente contratagao, a conta-depoésito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.70. O futuro Contratado deve autorizar a Administracao Contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

7.71. Quando nao for possivel a realizagcdo desses pagamentos pela propria Administracao (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serao depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes sociais e
FGTS decorrentes.

7.72. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 139 salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores alocados a execucao do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas,
fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depodsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacao, e que somente serdao liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢oes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.73. O montante dos depédsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
serd igual ao somatoério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentagdo dependerd de autorizagdo do érgdo ou entidade promotora da contratagdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigagoes:

7.73.1. 132 (décimo terceiro) saléario;

7.73.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.73.3. Multa sobre o FGTS; e

7.73.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
7.74. Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017.
7.75. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregao da poupanga pro rata die, conforme

definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteragédo da forma de corregao implicard a revisao do Termo de Cooperagao Técnica.

7.76. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por
meio da conta-depdsito deixardao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servigos.

7.77. O Contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizacgdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.78. Na situacao do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obrigacbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacao da ocorréncia da
situacdo pela Administracao, sera expedida a autorizacdo para a movimentagao dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar
da data da apresentacdao dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.79. A autorizacdo de movimentacao deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.80. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigagoes trabalhistas.

7.81. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacgdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.82. Considerando decreto estadual n® 33.782, de 15 de julho de 2024, deve-se garantir implantacdao de conta
vinculada, bloqueada para movimentagdo, relativas a retengdo proviséria e mensal de provisées trabalhistas,
previstas em lei, normas e regulamentos aplicaveis.



7.83. A operacionalizacao da Conta Vinculada, seus limites de uso e seu funcionamento como um todo, devem
atender Lei estadual n? 10.841, de 14 de janeiro de 2021, decreto estadual n? 33.782, de 15 de julho de 2024, bem
como observar, no que couber e no que nao conflitar com as regras estaduais, regras e procedimentos para Conta
Vinculada estabelecidos nas minutas de Termo de Referéncia da AGU para servigos com dedicagao exclusiva de mao
de obra.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b)der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancgoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;
8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
8.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave.
8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total

do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo,
suplementacdo ou reposicdo da garantia;

8.2.4.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementagdo ou reposicao da
garantia autoriza a Administracao a promover a extingao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infracoes descritas acima alineas “e” a “h” de de 1% (um por cento) a
10% (dez por cento) do valor da contratacao.
8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucdao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco
por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacgao.
8.2.4.5. Compensatoéria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco
por cento) do valor da contratacgao.
8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”,
de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratacao.
8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco
por cento) do valor da contratacgao.
8.3. A aplicacdo das sangoes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado ao Contratante.
8.4. Todas as sancgoOes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.
8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contado da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacgao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagées serao enviadas eletronicamente para
os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serao
considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagoes a eles
comprovadamente enviadas.



8.9. Na aplicacao das sangoes serao considerados:

8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes dos

orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagoes
e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013,
serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado poderad ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacao de coligacdao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante deverda, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicagdo da sangéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.13. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.14. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.15. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, a partir da soma
das seguintes condigoes:

a) Menor precgo dos itens que se refere a Mao de Obra Fixa e Médo de Obra Eventual;
b) Valor fixo referente as diarias, que sera sob demanda.
Regime de Execucao

9.2. O regime de execucdo do objeto serd de empreitada por preco global, para a mao de obra fixa, cujo valor é
fixo, e empreitada por prego unitario, para a mao de obra eventual e para as didrias, que sao sob demanda, cujo valor
é estimado, conforme Estudo Técnico Preliminar.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacao exclusiva de mdo de obra,
somente serao aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacao de precos,
valores iguais ou superiores aos orcados pela Administracao para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada
na planilha de custos e formacao de precos id 37393205 e Pesquisa de Precos id 37390560.

9.3.1. Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencgdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que nao contemplem todos os trabalhadores representados
pelo sindicato laboral;

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.4. As convengoes coletivas aplicaveis a essa contratagao sao:
9.4.1. Convencgdo coletiva aplicavel é a RN000292/2025, aplicdvel 2025/2026, no que se refere aos
motoristas (id 36122419);
9.4.2. Convencdo coletiva aplicavel a atividade de supervisor operacional ¢ a RN000009/2025 36122458).

Exigéncias de habilitacao

9.5. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

9.6. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

9.7. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;



9.8. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

9.9. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigcdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores;

9.10. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdao do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou
no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacdao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.13. Consoércio de empresas: contrato de consodrcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituigdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider,
responsavel por sua representagdo perante a Administragao (art. 15, caput, I e II, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.14. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.15. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.19. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdao mediante a apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

9.23. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo/contratagdo, ou de sociedade simples;
9.24. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25. balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragoes contdbeis dos 2

(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente
(LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a
Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
LC = Ativo Circulante
- Passivo Circulante
9.25.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,

16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao, tendo por
base o balango patrimonial e as demonstragées contabeis do dltimo exercicio social; e

9.25.2. Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagao, por



meio da apresentacao do balango patrimonial e demonstracoes contdbeis do ultimo exercicio social, apresentados
na forma da lei, vedada a substituigdo por balancetes ou balancgos provisdrios, podendo ser atualizados por indices
oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacao da propostal;

9.26. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida héa menos de 2 (dois) anos;

9.27. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.28. O atendimento dos indices econdémicos previstos neste termo de referéncia deverd ser atestado mediante
declaracgédo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.29. Declaracao do fornecedor, acompanhada da relagcao de compromissos assumidos, de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao da
proposta nao é superior ao patrimonio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.29.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.29.2. caso a diferenca entre a declaracao e a receita bruta discriminada na Demonstracdao do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera
apresentar justificativas.

9.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

9.31. A escolha dos critérios elencados nesta contratagdo de servigcos de motoristas foi feita considerando o
vulto e a complexidade do objeto a ser contratado, bem como a essencialidade dos servigos a serem prestados e 0s
riscos decorrentes da paralisacdo da prestacdo do servigos, em funcao da eventual incapacidade econdomica da
contratada em suportar vicissitudes contratuais, vislumbrando ainda a margem de discricionariedade da
Administracdo em que somente pode trazer ao certame exigéncias de qualificacdo econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagdes (Inciso XXI, do Artigo 37 da CF/88), além de respeitar o principio da
competitividade. Isto tudo e mais em consonancia com a INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 5, DE 26 DE MAIO DE 2017,
ANEXO VII-A pela qual no item 11.1 os citados critérios deverdo ser exigidos em contratagées dessa natureza.

Qualificacao Técnica

9.32. Declaracao de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigOes locais para
o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao.

9.32.1. Essa declaragao podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condicoes e peculiaridades da contratacao.

9.33. Estes critérios de qualificacao técnica foram definidos com base na necessidade de garantir a contratagao
de uma empresa capacitada, que possua a expertise técnica necessaria para cumprir com as obrigagoes contratuais
de forma continua e eficiente, conforme previsto no art. 18, IX da Lei 14.133/2021.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.34. Comprovagao de aptiddo para execucdo de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certidoes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

9.35. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdao dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.35.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 02 (dois) anos do fornecedor na prestagao dos
servigos, em periodos sucessivos ou nao, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes;

9.35.2. contrato(s) que comprove(m) a execucgao, pelo fornecedor, de servigos envolvendo o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados, de objeto com natureza similar ao da
contratacao;

9.36. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacao e o
somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale,
para fins de comprovacgédo de capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratagao

9.37. Os atestados de capacidade técnica poderdao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.
9.38. O fornecedor disponibilizard todas as informacOes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos

atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratacgdo,
enderecgo atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

9.39. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.40. Declaracao de que o fornecedor possui ou instalard escritério no municipio de Mossor6/RN o que devera
ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do contrato.

9.41. A apresentacgao, pelo fornecedor, de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consoércio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n®
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9.42. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.



Disposicoes gerais sobre habilitacao
9.43. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNP]J/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.44. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.45. Serdo aceitos registros de CNP]J de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas contribuicoes.

Documentacao complementar para cooperativas
9.46. Caso admitida a participacao de cooperativas, serd exigida a seguinte documentacao complementar:

9.46.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executarao o contrato, com as respectivas atas de inscricao e a comprovacao de que estdao domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§29 a 62 da Lei
n. 5.764, de 1971;

9.46.2. A declaracao de regularidade de situacao do contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.46.3. A comprovacgao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestagdo do
Servicgo;

9.46.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.46.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao
o contrato;

9.46.6. Os seguintes documentos para a comprovacgao da regularidade juridica da cooperativa:

9.46.6.1. ata de fundacao;

9.46.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.46.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
9.46.6.4. editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinéarias;

9.46.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executarao o contrato em assembleias gerais ou
nas reunioes seccionais;

9.46.6.6. ata da sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacao; e

9.46.6.7.  tltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme disp6e o art. 112 da Lei n. 5.764,
de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo, que é o maximo aceitavel, é de R$ 6.372.022,08 (seis milhoes,
trezentos e setenta e dois mil vinte e dois reais e oito centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela contida
no item 1.1. acima e na Pesquisa de Precos id 37390560.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento da FUERN.
11.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao (id 37460965):
gmdade 182021 - Fundacéio Universidade do Estado do RN - FUERN
estora

Subacgao(oes) 229501 - Manutencao e funcionamento da FUERN

0.5.00 - Recursos nao vinculados de Impostos

Hamhote) 0.5.01 - Outros Recursos nao Vinculados
BT 3.3.90.37.01 - Locagéo de mizlo de obra (Apoio Administrativo, técnico, operacional)
3.3.90.37.07 - Locagao de mao de obra (motoristas)
Valor R$ 6.372.022,08 (seis milhoes, trezentos e setenta e dois mil vinte e dois reais e oito centavos)
11.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao da Lei

Orcamentdria respectiva e liberagédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacoes contidas neste Termo de Referéncia nédo séo classificadas como sigilosas.

O presente documento foi elaborado com base no modelo de Termo de Referéncia - Obras e Servigos, exceto TIC - Lei
n? 14.133/2021 - Atualizagao: ABRIL/2025, bem como pela minuta padronizada da SEAD/RN no que cabe a legislacdo
estadual, e segue assinado pela servidora Elaboradora, para ser aprovado pela Autoridade Competente.

Mossord, data da assinatura eletronica.
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https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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UERN
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATAGAO

Processo n? 04410039.000276/2025-09

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUERN

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

Lei 14.133/2021, Art. 18, § 12: O estudo técnico preliminar devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solucao, de
modo a permitir a avaliagao da viabilidade técnica e econémica da contratacao.

1. Dados do Processo

Orgao Responsavel

pela Contratacao: UERN

Contratagao de servigo de fornecimento de mao de obra fixa (regime de dedicacdo exclusiva), bem como mao
de obra eventual especializada em servigos de conducdo de veiculos (motoristas) para transporte de pessoas
Objeto: e bens, com sede nas cidades de Assu/RN, Caic6/RN, Mossord/RN, Natal/RN, Patu/RN e Pau dos Ferros/RN,
incluindo diarias para deslocamentos intermunicipal e interestadual, a serem consumidas na medida das
demandas.

Local da entrega ou

~ . Abrangéncia regional, dentro do Estado do Rio Grande do Norte e eventualmente a outros estados.
prestacao do servico:

’ N¢ do Processo: 04410039.000276/2025-09

| 2. Necessidade da contratacao

Em razao da intensa utilizacdo de veiculos oficiais em diversas viagens locais e por todo o territério nacional, o servigo de
conducédo de veiculos oficiais é necessario e a sua auséncia pode comprometer o desempenho da instituicdo em atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. A nova contratagdo visa assegurar a continuidade dos servicos de condugdo de veiculos oficiais
da frota da instituicdo, uma vez que o atual contrato terd sua vigéncia encerrada em 31 de marco de 2026, ndo sendo mais
possivel a sua renovacgéao.

A UERN néao dispde em seu quadro funcional de pessoal especifico em quantidade suficiente para execucdo dos servigos de
conducdo de veiculos (motoristas profissionais), sendo necessario garantir mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva,
bem como mao de obra eventual a fim de que possam executar as tarefas demandadas. Ademais, a categoria especificada
nessa contratacao nao tem sido mais contemplada em concurso publico, podendo, desta forma, a contratagdo ser realizada
através da terceirizagao de pessoal.

O servigo de conducgao de veiculos da UERN para translado de pessoas no interesse da instituicdo, faz-se essencial, tanto no
ambito académico, quanto no ambito administrativo, ndo podendo ser interrompido sob pena de prejudicar e inviabilizar uma
série de atividades da instituicdo, tais como translado de professores e alunos para aulas de campo, de membros de comisséo
externa de avaliagcdo de cursos de graduacdo, de servidores e equipamentos para colacao de grau, de palestrantes para
eventos académicos, de professores e alunos para agoes de pesquisa e extensdo, do Reitor, Vice-reitor, Pro-reitores, entre
outros cargos de gestdo para reunides, audiéncias, eventos oficiais e atividades diversas no interesse da administragéo.

Para que se entenda o cenario da UERN em numeros, segue uma descrigdo:

- A instituicdo estd hoje presente, de forma direta, em 6 cidades do Rio Grande do Norte. Sdo 6 campi em funcionamento,
sendo um Campus Central, em Mossoré (com 10 faculdades), 5 campi avancados, em Assu, Pau dos Ferros, Patu, Natal,
Caicd, com a perspectiva ainda de ser construido o Campus Avancado de Apodi. Conforme a pagina oficial, a UERN oferece,
em nivel da Graduacdo, 59 cursos, nos quais estdo matriculados aproximadamente 10 mil alunos. A cada ano a Instituigdo
admite cerca de 2.500 alunos, distribuidos pelas 90 opgbes de entrada. Em nivel de pds-graduacao, oferece atualmente 12
cursos de mestrado, 2 cursos de doutorado, além da oferta de dois cursos de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade, Ginecologia e Obstetricia e uma Residéncia Multiprofissional. Na area de pesquisa, a instituicdo conta 64
grupos de pesquisa cadastrados.

- Na area administrativa, a UERN possui Reitoria, 7 Prd-reitorias e 7 érgaos, que somam ao todo quase 100 unidades, entre
gabinetes, diretorias, departamentos, setores e divisdes administrativas. Além disso, para suporte administrativo direto aos
cursos e atividades académicas, existem 48 departamentos com servidores técnicos e docentes trabalhando diariamente. Em
relacdo aos recursos humanos, a UERN tem hoje 920 docentes e 663 técnicos em exercicio. Somando toda a comunidade
Uerniana (alunos, professores e técnicos), chega-se a um quantitativo de mais de 11.500 pessoas a serem potencialmente
atendidas pelos Transportes da Universidade.

- A frota atual de veiculos em funcionamento da FUERN conta com 11 vans, 1 SUV, 31 automéveis de passeio, 2 6nibus, 3
micro-6nibus, 1 caminhdo bat, 1 picape e 7 motos.

- A UERN recebeu, nos ultimos 12 meses, aproximadamente 4900 solicitacdes de veiculos, dentre elas apoio para locomocao
de passageiros, apoios para movimentacao de materiais, viagens para reunides, aulas de campo, congressos e eventos
diversos, transportes de representacoes de conselhos etc.

Diante dos motivos expostos e do cendrio apresentado, trata-se da contratacao de servigos de carater continuado, tendo em
vista a sua essencialidade ao bom andamento das atividades Administrativas e Académicas da UERN.




3. Referéncia ao Plano Anual de Contratagoes, entre outros documentos institucionais (PDI, PPA, etc)

A partir de andlise dos autos do processo em tela, entendemos que as despesas constantes no mesmo se adéquam ao Plano
Plurianual (PPA) 2024-2027, mais especificamente ao “Objetivo Geral: Modernizar o sistema de governanga publica
institucional da Uern, inovando suas praticas de cogestdo democraticas, participativas, eficientes, transparentes e de
sustentabilidade para ampliar as capacidades da instituicdo na promocao das garantias dos direitos fundamentais dos
cidadaos e das cidadds do RN, ao Objetivo Especifico: Modernizar a infraestrutura fisica, tecnolégica e de servigos
institucionais da Uern, referente a Entrega 691: Consolidar Plano Anual de Contratagoes, articulando as demandas
institucionais junto as unidades demandantes, setores técnicos, comités especializados, em atendimento as normas estaduais
e federais das compras publicas, prezando pela eficiéncia para ampliacdo dos servigos a populacdo do RN, concernente ao
Indicador 1067: Plano de Contratagdes Anual (PCA) da UERN consolidado e executado anualmente.

A contratacao se alinha ao Plano de Contratacdes Anual 2025 da Fuern, sob id 925543-16/2025.

[4. Requisitos da Contratacao:

Os motoristas devem ser portadores da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria equivalente a condugao do
veiculo. Os motoristas deverdo possuir curso especializado para o transporte de passageiros, bem como outras exigéncias da
legislacdo de transito.

As categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, devem ser enquadrar dentro da Classificacao Brasileira de
Ocupacgoes (CBO) e/ou convengao coletiva vigente na regido.

A presente contratagdo também inclui didrias para pagamento dos motoristas nos deslocamentos que exigirem ou nao
pernoite, a serem consumidas na medida das demandas.

A contratada deve comprovar sua aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis
com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a prestacdo de servigos executados
com as seguintes caracteristicas minimas:

Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestacdo dos servigos, sendo aceito o somatorio de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de 01 (um) ano ser ininterrupto;

Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secunddria,
especificadas no contrato social vigente;

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

Poderd ser admitida, para fins de comprovacédo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagao de diferentes atestados de
servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacgao.

O licitante deverd declarar ter pleno conhecimento das condigbées e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho para
execucao do objeto; assumindo total responsabilidade por este fato e ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

O regime de execucgao sera de empreitada por preco global, no que diz respeito a méo de obra fixa, e empreitada por prego
unitério, quando da execucgao dos itens méo de obral eventual e diarias.

A presente contratagdo sera feita por lote, pois garante-se um maior controle e padronizacdo de qualidade do servigos,
facilidade de cumprimento de prazos e melhor acompanhamento da execucgao, em atencgao ao principio da eficiéncia.

E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal do objeto da contratacéo, a qual consiste em: supervisdo e méo
de obra fixa em regime de dedicacdo exclusiva. Serd admitida a subcontratacao parcial do objeto, no que se refere ao
fornecimento da mao de obra eventual, nos limites da quantidade prevista para esse item para fins de contratacdo.

4.1. Natureza da Contratacao:

Os servicos objeto dessa contratacao sao caracterizados como comuns, nos termos do art. 6, inciso XIII da Lei n® 14.133/2021,
e como continuos, nos termos do art. 62, inciso XV da Lei n? 14.133/2021 e da Portaria n® 929/2025-GP/FUERN - 25 de margo
de 2025.

4.2. Duracao Inicial do Contrato:

O contrato deverd ter vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da publicacdo do instrumento, nos termos dos art.
106 da Lei n? 14.133/2021. O inicio da execucdo deve ser dad apds o encerramento do Contrato n? 003/2022, que ocorrera em
31 de margo de 2026 ou em data anterior, no caso de insuficiéncia de saldo contratual, que torne o contrato inexequivel. Os
contratos de servigos e fornecimentos continuos poderao ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, desde que haja previsao no edital, nos termos do art. 107 da Lei supramencionada.

4.3. Sustentabilidade:

Tem-se como critérios de sustentabilidade a origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens e
Servigos.

A contratada deverd cumprir as praticas de protecao ao meio ambiente, nos termos da legislacdo em vigor, especialmente a
normativa da Lei n° 6.938/1981 e do Decreto Federal n2 99.274/90, bem como as resolugées do Conselho Nacional do Meio
Ambiente (CONAMA). A contratada deve utilizar tecnologias e procedimentos para minimizar os impactos ambientais
causados em decorréncia da utilizacdo de veiculos automotores, devendo seguir a normativa estabelecida no Guia Nacional de
Contratacao Sustentdveis, especialmente na segdo que trata sobre Veiculos - aquisicao ou servigos que envolvam a utilizagédo
de veiculos automotores (pag. 282 e ss).

Dentre as determinagdes que devem ser seguidas, temos:

- Os veiculos automotores utilizados na prestacdo dos servigos deverao atender aos limites maximos de ruidos fixados nas
CONAMA n° 1, de 11/02/1993, n. 08/1993, n. 17/1995, n° 272/2000 e n. 242/1998 e legislagao superveniente e correlata.

- Os veiculos automotores utilizados na prestacdo dos servigos deverdo atender aos limites maximos de emissédo de poluentes




provenientes do escapamento fixados no ambito do Programa de Controle da Poluigdo do Ar por Veiculos Automotores -
PROCONVE, conforme Resolucoes CONAMA n° 18, de 06/05/1986, Resolucao CONAMA 490, de 16 de novembro de 2018 e
Resolugdao CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018, complementagoes e alteragdes supervenientes.

4.4. Padroes minimos de qualidade:

Os padrdes de qualidade exigidos para essa contratacdo serao os usualmente exigidos no mercado para os bens e servigos
dessa natureza, como, por exemplo, o motorista deve possuir Carteira Nacional de Habilitacao (CNH) compativel com o
veiculo a ser conduzido; Tempo minimo de experiéncia comprovada na fungdo (no minimo, 2 anos); possuir Curso de
Direcao Defensiva, Curso de transporte de passageiros e Conhecimentos basicos de mecanica.

4.5. Transicao Contratual:

Em relacao a transicdo contratual, esta sera coordenada pelo Departamento de Transportes, de modo a evitar sobreposicdo
de contratos, ou seja, os servigos do contrato resultante desta licitacdo somente poderdo iniciar quando encerrada a vigéncia
do contrato anterior para o mesmo servigo.

4.6. Relevancia dos requisitos estipulados:

A relevancia das especificagOes dos itens descritos e elencados neste documento e no DFD, sdo consideraveis e ndo devem ser
suprimidas, considerando da possibilidade de ndo atendimento aos objetivos da contratacao.

’ 5. Estimativa das Quantidades e memaoria de calculo

O objeto dessa contratacdo tem por finalidade o atendimento das necessidade por transporte institucional, especialmente no que diz
respeito as atividades académicas e administrativas da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte.

LOTE |ITEM TIPO DO ITEM U’::l‘i?i‘ilgade DESCRICAO LOCAL DE TRABALHO QUANTIDADE
1 OS UPETVISOT Campus Mossor6 1
peracional
Motorista
2 Executivo Reitoria e Vice-reitoria 2
Categoria D
3 Mado de obra em regime de Postos de Motorista B Campus Mossord 7
2 dedicagao exclusiva trabalho Motorista D Campus Mossord 3
5 Motorista D Campus Natal 3
6 Motorista D Campus Assu 3
7 Motorista D Campus Pau dos Ferros 4
; 8 Motorista D Campus Patu 3
UNICO Todas as cidades onde houver
9 Mao de obra eventual Dias Motorista D campus d a UE,RN 600
(Mossord, Assu, Patu, Pau dos
Ferros, Natal e Caico)
10 Insumos Unidade Meia DIARIAS para motoristas (custos variaveis) 4800

A estimativa dos quantitativos necessarios para a presente contratacao foi elaborada a partir da analise conjunta da execucao
contratual vigente, da evolugdo histérica da demanda por transporte institucional, dos fundamentos administrativos
formalizados na Justificativa de Aditivo (31822834), bem como das informagdes constantes do Oficio n® 44/2025 -
PROAD/DAS (33232399), que tratou do ajuste de quantitativo do Contrato n? 003/2022-FUERN.

O Contrato n? 003/2022-FUERN (13549516), atualmente em vigor, tem por objeto a prestacdo de servigcos de motoristas
terceirizados nos campi da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - UERN. Conforme detalhado na Tabela 1.3 -
Objeto da Contratagdo, o contrato previa originalmente a alocacao de 26 (vinte e seis) colaboradores, sendo 1 (um) supervisor
operacional e 25 (vinte e cinco) motoristas em regime de dedicacao exclusiva, distribuidos entre os diversos campi e
unidades administrativas da Instituicao.

Em razao do crescimento expressivo da demanda por servicos de transporte, devidamente demonstrado na justificativa de
aditivo, o contrato vigente foi aditivado para acréscimo de 02 (dois) motoristas, nos termos do 42 Termo Aditivo ao Contrato
n° 003/2022 (32303512), formalizado com fundamento no art. 65, inciso I, alinea “b”, §19, da Lei n? 8.666/1993. Dessa forma,
o quantitativo atualmente contratado passou a ser de 27 (vinte e sete) motoristas, conforme consignado no Oficio n®
44/2025 - PROAD/DAS.

O histérico de execugdo contratual demonstra que, mesmo apos o referido acréscimo, a demanda por transporte institucional
continuou a apresentar aumento significativo, impulsionado por fatores estruturais e institucionais jad reconhecidos pela
Administragao, tais como: a expansao das atividades académicas, administrativas, de ensino, pesquisa e de extensao; a
necessidade de deslocamentos intermunicipais e interestaduais e a existéncia de demanda reprimida em exercicios
anteriores. Além do crescimento ja verificado, a atual dinamica de funcionamento da Universidade, marcada pela ampliacédo
continua das atividades, indica tendéncia de manutencgao e possivel intensificacdo da demanda ao longo do exercicio de 2026,
com expectativa de maior utilizacao da frota institucional e, consequentemente, de servigos de motoristas, especialmente em
razdo do calendario académico, da consolidagao de projetos institucionais e da ampliacdao da participacdo da UERN em
eventos externos.

Essa evolucao encontra respaldo nos registros consolidados de solicitagdes de veiculos constantes do sistema institucional
(plataforma SIPAC), que indicam a realizagdo de 4.834 solicitagdes de veiculos no exercicio de 2024 (38568855) e 5.907
solicitagOes no exercicio de 2025 (38568889), o que representa um aumento absoluto de 1.073 solicitagdes, correspondente a




um crescimento percentual aproximado de 22,2% entre os dois exercicios.

A memoria de célculo dos quantitativos definidos neste Estudo Técnico Preliminar considerou, portanto:
(i) o quantitativo originalmente contratado (25 motoristas) do atual contrato;
(ii) o ajuste quantitativo ja realizado no contrato vigente, totalizando 27 motoristas;

(iii) o histérico de execugdo contratual e os fundamentos administrativos constantes na justificativa de aditivo e do
Oficio n® 44/2025 - PROAD/DAS;

(iv) o crescimento comprovado da demanda entre os exercicios de 2024 e 2025 (=22,2%);
(v) a distribuicdo geografica dos campi da UERN e a necessidade de atendimento simultdneo de demandas;

(vi) a existéncia de demanda eventual e sazonal, relacionada a momentos especificos do calendario académico,
especialmente no decorrer dos semestres letivos, quando ha intensificacdo de deslocamentos para eventos institucionais,
congressos, seminarios, aulas de campo, visitas técnicas e atividades de extensdo, os quais exigem, de forma pontual, maior
capacidade operacional de transporte, sem caracterizar aumento permanente da demanda, para os casos da mdo de obra
eventual;

(vii) a projecao de aumento da utilizacdo dos veiculos institucionais no exercicio de 2026, decorrente da
manutencao do atual escopo de atividades e da tendéncia de crescimento da demanda observada nos exercicios anteriores.

Dessa forma, o quantitativo estimado de 30 (trinta) motoristas no presente ETP mostra-se tecnicamente justificado e
proporcional, considerando que se encontra em patamar préximo ao quantitativo ja praticado no contrato vigente (27
motoristas), apos aditivo formal, refletindo a evolugédo real da demanda e a necessidade de planejamento adequado para a
nova contratacgao.

A convengao coletiva aplicavel é a RN000292/2025, aplicavel 2025/2026, no que se refere aos motoristas.
A convencao coletiva aplicavel a atividade de supervisor operacional € a RN000009/2025.

Considerando a natureza das fungdes exercidas pelos motoristas executivos categoria “D”, destinados a Reitoria e Vice-
Reitoria, é imprescindivel que tais profissionais estejam disponiveis para atendimento a demandas que extrapolem a jornada
regular de trabalho, em virtude das atividades institucionais préprias desses cargos, que frequentemente envolvem
compromissos oficiais em horarios nao convencionais, deslocamentos emergenciais e viagens de carater urgente.

Nesse contexto, torna-se necessaria a contratacao de regime de sobreaviso para esses motoristas, de forma a garantir que
estejam a disposigdo da Administracao fora do horario normal de expediente, quando previamente escalados, a fim de atender
prontamente as solicitagoes.

] 6. Levantamento de Mercado e Justificativa da Escolha do Tipo de Solucao a Contratar

A andlise comparativa de solugdes visa verificar as alternativas de atendimento a solicitacdo considerando, além do aspecto
econdmico, os aspectos logisticos que melhor alcancem os objetivos da contratagao.

Objeto da contratacdo: servigo de fornecimento de méao de obra fixa (regime de dedicagao exclusiva), bem como mao de obra
eventual especializada em servigos de condugdo de veiculos (motoristas) para transporte de pessoas e bens.

Solucao 1 - Contratagdo de empresa para prestacdo de servigo.
Vantagens:

- Motoristas alocados exclusivamente a Universidade

- Possibilidade de escalar motorista conforme a necessidade;

- Possibilidade de trocas e substituicées rapidas;

- Maior controle e padronizacao dos servicos prestados.
Desvantagens:

- A universidade deve possuir frota proépria;

- A universidade faz o gerenciamento dos contratos correlatos (abastecimento, manutencao veicular).
Solucao 2 - Contrato de locagao de veiculos com motorista.
Vantagens:

- Motorista e veiculo sdo fornecidos juntos;

- Locadora é responsavel pela gestdo e manutencao do veiculo.
Desvantagens:

- Menos controle sobre a mao de obra;

- Depende da disponibilidade da locadora;

- Menor padronizacao dos servicos.

Conclusao: Tendo em vista as solugles listadas acima, objetivando verificar quais op¢cées mais usuais e menos onerosa a
administracao, para atendimento da demanda objeto desse estudo, qual seja: a necessidade de atendimento das demandas
por transporte institucional, para realizacdo de viagens académicas e administrativas, a contratacdo de empresa para
prestacao de servigo de motorista terceirizado é a opgcdo mais adequada para atendimento da demanda supramencionada.

Considerando as vantagens listadas na solugao 1, bem como em razao da Universidade possuir frota prépria de veiculos, bem
como contar com contratos correlados como o de fornecimento de combustivel e o de manutengdo veicular; Considerando a
necessidade de a Universidade prestar um servigo padronizado a toda a comunidade académica.

Nesse sentido, conclui-se que é mais vantajoso para a instituicdo a Contratagdo de servigo de fornecimento de mao de obra
fixa (regime de dedicagdo exclusiva), bem como m&o de obra eventual especializada em servicos de conducao de veiculos
(motoristas) para transporte de pessoas e bens., descritos na tabela da solugdo 1, visando a maior vantajosidade economica -




custo/beneficio.

Por tanto, tratando dos aspectos da conveniéncia, economicidade e eficiéncia. Considera-se a solucao 1 como mais
vantajosa para a instituicao.

7. Estimativa preliminar de precos:

Conforme estabelecido no Documento de Formalizacdo de Demanda (ID 32145363) a estimativa de precos segue descrita na tabela
abaixo:

TIPO DO Unidade VALOR VALOR
LOTE ITEM DESCRICA0 CBO LOCALDE = “irpy de  QUANTIDADE UNITARIO VALOR = pqp, . Valor fotal-
TRABALHO . MENSAL 24 meses
medida 12 MESES
Supervisor 4101-
; Campus R$ R$ R$ R$
01  Operacional = 05 \poocog 1 3.794,15 3.794,15 45.529,80 91.059,60
Categoria B
Motorista Reitoria e
sta  5g93. : R$ R$ R$ R$
02 Executivo "4, Vice 2 5.708,80 11.417,78 137.013,36 274.026,72
Categoria D reitoria
. 7823- Campus . R$ R$ R$ R$
03 MotoristaB 5" Mossors Méo de 7 4.706.15 32.943,05 395.316,60 790.633,20
, 7823-  Campus  °PT2OM - pigiog R$ R$ R$ R$
04 Motorista D "4 5" \ross0r6 regime de 8 5.680,51 45.444,08 545.328,96 1.090.657,92
. 7823- Campus . ~  trabalho R$ R$ R$ R$
05 Motorista D ", Natal %i‘illfgfj;’ 3 5.695,88 17.087,64 205.051,68 410.103,36
. 7823- Campus R$ R$ R$ R$
06  Motorista D ", Assti 3 5.680,51 17.041,53 204.498,36 408.996,72
Campus
; . 7823- R$ R$ R$ R$
UNICO 07 MotoristaD g P;;ﬁ)"ss 4 5.680,51 22.722,04 272.664,48 545.328,96
. 7823- Campus R$ R$ R$ R$
08  Motorista D ", Pat 3 5.680,51 17.041,53 204.498,36 408.996,72
Mao de
Motorista D 7823- . obra em . R$
09 10 CamPl o egime  Dlas 600 R$ 189,35 ) 113.610,00
eventual
Diarias a serem pagas na
(VALOR FIXO) medida da demanda, para
Meias DIARIAS deslocamento de sede R$
10 para motoristas 4800 R$ 141,72 ) . 680.256,00
(custos variaveis)
R$
VALOR R$ 4.813.669,20

Obs: Precos obtidos no ultimo contrato de motorista terceirizados 04410039.001304/2021-73.

8. Descricao da Solu¢ao como um todo:

O inicio da execugdo do contrato deve ocorrer no prazo de 5 dias uteis contados da emissdo da ordem de servigo pela gestdo
contratual.

A execucgédo do objeto seguira a seguinte dinamica:

A mao de obra fixa estard sediada nas cidades de Mossor6/RN, Pau dos Ferros/RN, Natal/RN, Asstu/RN e Patt/RN e trabalhard
em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, com carga horéria fixa de 44 horas semanais. J4 a m&o de obra eventual
prestara servigos nas cidades anteriormente mencionadas e em Caic6/RN.

Os trabalhadores devem se apresentar fardados e identificados, cujos 6nus sao de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

Todos os funcionarios deverao receber fardamento completo, que serdo substituidos a cada ano (periodo de 12 meses) ou
sempre que avariados ou em mas condigdes aparentes de uso, contendo:

- 02 calcas sociais pretas;

- 02 camisas sociais de mangas curtas/longa, com identificagao no bolso constando o nome da empresa;
- 01 camisa polo com identificacdo no bolso constando o nome da empresa

- 01 par de sapatos social preto;

- 02 pares de meia social preta;

- 01 cinto nylon preto.

Todos os funcionarios deverao estar identificados com cracha com identificagdo da empresa CONTRATADA e pessoal do
funcionario, com fotografia 3x4 recente, apresentando-se ao servico devidamente uniformizados e com boas condigdes de
asseio e de higiene;

A distribuicdo dos dias e horarios de servigo dos postos fixos de 44 horas semanais serdo definidos a critério da Administragao
mediante comunicagdo formal a CONTRATADA e atendida as normas legais e regulamentares pertinentes.

No caso de, por conveniéncia da FUERN, ser necessdria a execucao de servigos em hordarios que extrapolem a carga horaria
semanal, serdo tomadas as providéncias que forem cabiveis de compensacgao que forem previstas em convengao coletiva e/ou




legislacado trabalhista vigente, devendo-se evitar situacoes de pagamento de horas extras aos trabalhadores, salvo situacao
excepcional e com expressa justificativa/autorizagao da administracdo superior da contratante.

A contratada deverd manter, durante toda a vigéncia contratual, escritério, filial, posto de atendimento ou representante
legalmente constituido em Mossor6/RN, com capacidade para atender as demandas operacionais e administrativas do
contrato, visando promover dentre outras coisas o apoio logistico necessério a contratacao.

Competéncia dos trabalhadores:
-Da mao de obra - Supervisor

Compete ao Supervisor operacional, cumprindo expediente semanal de 44 horas semanais, visando a todo o gerenciamento de
pessoal, tais como controle de frequéncia, horarios, elaboracao escalas e rodizios, concessdo de folgas, compensagoes e banco
de horas, designar e convocar os motoristas para as atividades solicitadas pela contratante.

O Supervisor operacional deve repassar semanalmente a CONTRATANTE e sempre que solicitado, a relagao nominal dos
motoristas escalados e designados para as demandas agendadas;

O Supervisor operacional deve cumprir expediente fixo em Mossord, de segunda a sexta-feira, com disponibilidade para
atendimento de situagOes emergenciais que, se nao atendidas, poderao acarretar prejuizos a CONTRATANTE.

A CONTRATADA pode optar por indicar como Supervisor, o mesmo profissional indicado como Preposto do contrato, situacao
na qual a CONTRATADA assume todos os custos referentes a este profissional.

Perfil do profissional - Supervisor Operacional: a) Ensino Médio completo; b) Disponibilidade para atendimento das
demandas; c) Contato facilitado com a contratada, permanecendo a disposicdo sempre que necessario; d) Conhecimentos de
informatica bésica, internet, editores de texto e planilhas; e) Discricdo, boa diccdo e polidez no trato com as pessoas.

- Da mao de obra - Motoristas

Compete ao Motorista Executivo conduzir qualquer veiculo pertencente a frota da UERN exclusivamente para demandas do
Reitor e Vice-reitor da UERN, em carater urbano e rodovidrio, para o qual exige-se CNH na categoria D, bem como
experiéncia de dois anos comprovada na funcao de motorista.

Compete ao Motorista B conduzir veiculo pertencente a frota da UERN com capacidade de até 8 lugares, para atendimento
das demandas de transporte da UERN, em carater urbano e rodoviario, para o qual exige-se CNH na categoria B, bem como
experiéncia de dois anos comprovada na funcao de motorista;

Compete ao Motorista D conduzir veiculo pertencente a frota da UERN, com capacidade acima de 8 lugares, para
atendimento das demandas de transporte da UERN, em carater urbano e rodoviario, para o qual exige-se CNH na categoria
D, bem como experiéncia de dois anos comprovada na fungao de motorista;

Perfil profissional - Motorista: a) Portador de Carteira Nacional de Habilitacdo, com categoria correspondente as exigéncias
da funcdo, manté-la sempre atualizada e se responsabilizar pelas despesas decorrentes de sua manutencdo no prazo de
vigéncia; b) Escolaridade Minima Exigida: Nivel Médio (22 grau) Completo. ¢) Experiéncia minima de 02 (dois) anos na
funcdo, comprovada através do registro na carteira profissional. d) Discricdo, boa diccdo e polidez no trato com as pessoas. €)
Disponibilidade para viagens, inclusive em feriados e finais de semana. f) Apresentar Certificado de curso de transporte
coletivo de passageiros, realizado por instituicdo devidamente credenciada, que tenha sido feito nos dltimos 5 anos.

Os salérios e didrias dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacao dos servigos objeto deste
ETP, deverdo ser fixados tomando-se por parametro aqueles dispostos nas Convengoes Coletivas em vigor, registradas na
DRT/MTE, firmadas pelos Sindicatos competentes.

Havendo conflito da vigéncia e/ou eficacia de Convengédo ou Acordo Coletivo de Trabalho aplicar-se-a a este contrato a norma
mais favoravel ao trabalhador.

A jornada de trabalho do motorista é de 44 horas semanais, sem horério fixo de inicio, de final ou de intervalos, com descanso
de 11 horas entre as jornadas, em atencao a legislacdo vigente.

Os motoristas que ndo estiverem em viagem deverdo cumprir expediente em sua sede de lotacao, de modo que possa ser
atendido o horério das 6h as 18h, de segunda a sexta-feira, tendo para intervalo a duragao minima de 1 (uma) hora e de até 2
(duas) horas por dia. O horério de trabalho podera ser alterado conforme a necessidade da UERN.

Os servigos poderao ser solicitados aos sédbados, domingos e feriados, a qualquer hora do dia ou da noite, para atender
estritamente a necessidade da Administracao;

A CONTRATADA deverd promover rodizios, compensag¢do de horarios ou banco de horas para evitar que os funcionéarios
trabalhem horas extras e excedam sua jornada semanal obrigatoria.

A CONTRATADA podera optar por escalar dois motoristas para uma mesma viagem, desde que o percurso entre a origem e o
destino exija que o condutor permaneca por mais de 5 horas e meia ininterruptas ao volante.

Os custos com abastecimento e manutengéo dos veiculos serdo de inteira responsabilidade da CONTRATANTE.
Das Viagens com deslocamento de sede

A comunicacdo com a CONTRATADA para solicitagdo dos servigos que ensejem deslocamento de sede serd formalizada por
escrito ou meio eletronico equivalente, em formuldrio padrdao, onde devera constar, no minimo, a identificacdo do setor
solicitante, descrigcdo da atividade, a data e o horario da saida do motorista da cidade de lotagao, a cidade de destino e a data
e o horério previsto para o retorno a cidade de lotagdo, podendo ser este procedimento dispensado em deslocamentos sem
mudanca de sede, casos em que a comunicagdo podera ser meramente oral.

As viagens (com deslocamento de sede) deverdo ser notificadas a CONTRATADA, com no minimo 2 (dois) dias tuteis de
antecedéncia da necessidade de deslocamento de motorista, a fim de que a mesma possa providenciar tempestivamente os
adiantamentos de diarias a seus empregados, excetuando-se as operagdes que requeiram urgéncia em sua realizacdo e que,
caso ndo se realizem, poderiam acarretar prejuizos a UERN.

- Das diarias para deslocamento de sede

A CONTRATADA pagara didria aos condutores que participarem da viagem com deslocamento de sede, com vistas a indenizar
de forma antecipada suas despesas com alimentacdo e hospedagem.

O pagamento da diaria integral sera efetuado apenas em deslocamentos que exijam pernoite, caso contrario, o valor serd
devido pela metade ou na forma prevista em convencao ou acordo coletivo de trabalho vigente;

Os valores de didrias devem ser apresentados pela contratada junto a Planilha de Composicdo de Custos, considerando




convencao coletiva vigente;

As diarias serdo faturadas mensalmente e ressarcidas na fatura do més de referéncia da realizacdo da viagem, devendo a
CONTRATADA comprovar junto a UERN o repasse dos respectivos valores aos destinatarios; a) Caso o valor em relacdo a
diarias ultrapasse o limite de 50% do salario base do respectivo motorista, a CONTRATADA pode repassar os custos advindos
disso a CONTRATANTE, nao podendo este limite ser ultrapassado em mais de um motorista dentro do més, por sede de
lotacao.

Para o perfeito atendimento dos servigos objeto deste ETP, os profissionais da CONTRATADA deverao seguir as seguintes
orientagoes:

- Conduzir veiculos oficiais, para transporte de passageiros, documentos ou cargas, com zelo e cautela necessarios a
prevencao de incidentes de qualquer natureza;

- Utilizar os veiculos exclusivamente a servico da UERN;
- Cumprir a legislacao de transito e as praticas de direcdo defensiva;
- Portar a Carteira Nacional de Habilitagcdo adequada as exigéncias do cargo e manté-la sempre atualizada;

- Obedecer aos seguintes procedimentos, para que se obtenha o melhor rendimento do veiculo e maior seguranca na sua
utilizagcao: a) Planejar antecipadamente o percurso; b) Evitar, tanto quanto possivel, o trafego engarrafado; c) Utilizar e
solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranca; d) Estar atento as Normas do Cédigo de Transito Brasileiro - CTB; e)
Preencher formuldrio préprio de controle da utilizacdo dos veiculos; f) Manusear e acondicionar cargas; g) Recolher os
veiculos a garagem da UERN ou em local apropriado, quando em viagem, resguardando-os de furtos ou roubos; h) Avisar ao
fiscal do contrato e solicitar pericia, em caso de acidente, e, apds a liberagdo, remover o veiculo para a garagem ou, se for o
caso, para a oficina indicada pela Contratante; i) Providenciar o Boletim de Ocorréncia feito pelo 6érgao competente e
preencher o formulario préprio de Comunicagdo de Acidente com veiculo Oficial; j) Comunicar ao Fiscal da UERN e, na
auséncia, a Contratante sobre ocorréncias de quaisquer fatos ou avarias relacionados com os veiculos sob sua
responsabilidade, que venham a comprometer a sua utilizacdo ou seu estado de conservacao; k) Zelar pela manutencdo dos
veiculos de propriedade ou sob a responsabilidade da UERN, comunicando falhas e solicitando reparos, ou, se for o caso,
realizar pequenos reparos; 1) Somente executar reparos ou servigos nos veiculos com autorizagao formal da Contratante; m)
Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos e lubrificados; n) Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com
as especificacoes do fabricante; o) Vistoriar com antecedéncia o estado geral do veiculo antes do inicio de cada atividade,
principalmente roda sobressalente (estepe), macaco, chave de roda, faréis, freios, vidros, tempo do 6leo do motor, extintor de
incéndio e tridngulo de sinalizagdo, comunicando imediatamente qualquer irregularidade constatada, sendo proibido o uso do
veiculo em situacgao irregular; p) Transportar somente pessoas autorizadas pela Contratante; ) Observar as normas internas
da UERN; r) Executar as demais atividades inerentes ao cargo. s) Nas viagens interestaduais, é responsabilidade da
CONTRATADA providenciar a guarda do(s) veiculo(s) em estacionamento regulamentar que, preferencialmente, possua
sistema de seguranca e controle de acesso.

Ao final de cada viagem fora da sede da UERN, o motorista deverd entregar relatério, em duas vias, para fins de comprovacgao
da viagem, sendo uma para o setor responsavel pelos Transportes da UERN, outra para a CONTRATADA, no prazo méximo de
dois dias tteis subsequentes a realizagdo da viagem, contendo as seguintes informacoes:

- identificagao do veiculo utilizado (placa);

- identificacao da solicitagdo que gerou a viagem;

- horérios de saida e de chegada;

- anormalidades eventualmente observadas no funcionamento do veiculo;
- quilometragem inicial e final percorrida na viagem;

- identificacao do condutor, com nome completo e cpf e assinatura;

- identificacao dos passageiros, com nome completo, cpf e assinatura;

- ocorréncias.

A CONTRATADA deve apresentar a UERN, até a data de apresentacdo da 12 (primeira) fatura de servigos, os seguintes
documentos referentes ao pessoal utilizado nos servigos a serem contratados: 7.1.15.1. Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO;

Laudo Técnico das Condigées Ambientais de Trabalho (LTCAT) e Programa de Prevencao de Riscos Ambientais/PPRA;
Atestado de saude ocupacional dos trabalhadores contratados (ASQ’s);

Relacdo de todo o pessoal envolvido na contratagcdo com cépias das respectivas CNH’s na categoria exigida nesta
contratacdo, bem como das carteiras profissionais dos funcionarios da CONTRATADA, disponibilizados para prestar os
servigos, como forma de provar o registro de categoria profissional;

Cépia dos certificados do curso de transporte coletivo de passageiros dos motoristas contratados;
Copia das apolices de seguros de vida dos funcionarios contratados;

A CONTRATA se responsabiliza pelo rigoroso cumprimento, por parte de seus empregados envolvidos na execugdo dos
servicos, das normas disciplinares determinadas pela Administracdo e pelo Cédigo de Transito Brasileiro - CTB, assumindo
todas as responsabilidades e medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por
meio de seus encarregados;

A CONTRATADA se obriga a realizar o acompanhamento da manutencao das Carteiras Nacional de Habilitagcao - CNH dos
funciondrios envolvidos nesta contratacdo, em permanente vigéncia, ndo sendo permitida a conducao de veiculos oficiais por
funcionérios com a CNH vencida;

Sera de responsabilidade da CONTRATADA, o pagamento de qualquer autuacao de infragcdo ao Cédigo de Transito que venha
a ocorrer quando o veiculo estiver sob sua responsabilidade. No caso de a Contratada ndo proceder ao pagamento da multa
até o final do prazo de vigéncia do contrato, a Administracdo descontard dos pagamentos ainda devidos, ou, caso nao mais
houver, proceder a cobranca administrativa ou judicial;

Serd responsabilidade da CONTRATADA o ressarcimento financeiro pela ocorréncia de eventuais sinistros envolvendo
veiculos conduzidos por seus funcionarios a servico deste contrato, desde que comprovada a responsabilidade por meio de
laudos emitidos por 6rgaos oficiais;

Caso o motorista ndo se mantenha no local do sinistro, prejudicando a realizacdo de pericia e/ou laudo oficial, a




CONTRATADA passa a assumir total responsabilidade pelos custos advindos da ocorréncia;

Em caso de acidente de transito envolvendo algum motorista da CONTRATADA a mesma devera formalizar comunicacédo do
fato imediatamente a CONTRATANTE, em cumprimento da legislacao;

Caberda ao motorista adotar as seguintes orientacdes em caso de acidente envolvendo veiculo oficial em que o mesmo esteja
conduzindo:

- Imediata comunicagdo aos érgdos de resgate na ocorréncia de vitimas;

- Imediata comunicagdo ao Chefe do Setor de Transportes da CONTRATANTE;

- Imediata solicitacdo de Orgéo Policial competente para o local para emissdo do Boletim de Ocorréncia e Pericia;
- Identificacdo do outro veiculo (no minimo o nimero da placa) e nome do condutor;

- Permanéncia do motorista no local do Acidente até a chegada da Policia.

8.6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n®
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

8.6.2. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica (e-mail, informado na proposta e a ser consignado em contrato) para
esse fim.

8.6.3. O drgéao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogédo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

8.6.4. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade poderd convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacgodes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de
execugao do Contratado, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Rotinas de Fiscalizagdo

8.6.5. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

Fiscalizagdo Técnica, Administrativa e Gestor do Contrato

8.6.6. Os procedimentos, rotinas e atribuicdes de fiscalizagdo técnica, administrativa e do gestor do contrato devem obedecer
padrao estipulado nas minutas da AGU para Termos de Referéncia para servigos de dedicagdo exclusiva de mao de obra, sem
necessidade de rotinas adicionais.

Garantia

8.6.7. Para garantia, serdo observadas regras e parametros previstos na Nota Técnica n? 1/2024/UERN - PROAD -
ASSESSORIA/UERN - PROAD/UERN - REITORIA (ID. 27540073).

8.6.7.1 A ndo exigéncia de garantia a execucgao se faz em razdo da natureza do servigo, qual seja, um servigo continuado com
dedicacao exclusiva de mdo de obra, executado mediante alocagdao de profissionais, sem fornecimento relevante de bens ou
insumos de alto valor agregado, o que reduz a exposicao da Administracdo a riscos patrimoniais significativos. Do mesmo
modo, eventuais falhas podem ser corrigidas de forma imediata, mediante substituicao de profissionais, nao havendo risco
relevante de danos materiais permanentes a Administracdo. E, por fim, a exigéncia de garantia implicaria aumento de custos
para a contratada, com provavel repercussao no valor da proposta, sem contrapartida significativa em mitigacdo de riscos.

8.6.8. Podem ser utilizadas demais regras e procedimentos previstos nas minutas de Termo de Referéncia da AGU a respeito
destes topicos, desde que nao conflitem com os parametros da Nota Técnica mencionada acima.

Vistoria

8.6.16. A avaliagdo prévia do local de execucao dos servigos é relevante para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 12 horas.

a) O agendamento de vistoria deve ser feito junto ao Depto de Transportes e Diretoria de Administracao e Servigos, através
dos e-mails_transportes@uern.br, com cépia para diradm@uern.br.

b) Sera realizado agendamento, disponibilizando data e horéario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

c) Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizacdo da vistoria.

d) Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, deverd prestar declaracao formal assinada pelo seu responsavel técnico
acerca do conhecimento pleno das condigées e peculiaridades da contratacdo. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera
embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacgéo dos servigos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

8.7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizara o Instrumento de Medicdao de Resultado (IMR), o qual servira para a
afericao/medicao da qualidade do servigo, com impacto no faturamento mensal, com base nos servigos fornecidos e com base
no resultado, conforme as seguintes diretrizes, no que couber:

I - Medigao pela quantidade mensal, na razao de trinta dias, na medida da comprovagao do fornecimento de mao de obra,
insumos, servigos eventuais e diarias realizados, entre outros, conforme o caso;

II - Medigcdo pela qualidade mensal do servigo, na razdo de trinta dias, por métricas e indicadores previamente definidos,
conforme detalhado em ANEXO I, Id 34103107.

8.7.1.2. A avaliacdo da qualidade de prestacao sera feita pela equipe de fiscalizacdo técnica, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste.

8.7.1.3. O resultado da avaliagdo incidira sobre as faturas mensais da médo de obra, sendo estes pagamentos proporcionais ao
atendimento das metas estabelecidas, observando-se os indicadores acima mencionados.
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8.7.1.4. Em hipétese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade
da prestacao dos servicos realizada.

8.7.1.5. Antes de encaminhar a respectiva fatura mensal ao Gestor de Contrato, para atesto, a fiscalizagdo técnica do contrato
ird preencher o Instrumento de Medicdo de Resultados, denominado IMR, aplicando as medidas de cada indicador pré-
determinado, seguindo modelo.

8.7.1.5.1. Caso a medicdo do IMR né&o seja concluida a tempo no més de referéncia, por razdes operacionais, a fiscalizagdo
técnica devera:

a) Justificar formalmente o motivo do atraso;

b) Informar a data prevista para conclusao da medicao;

c) Apresentar o IMR pendente junto com a medicao do més subsequente.

8.7.1.5.2. Na hipétese prevista no item 8.7.1.5.1, os descontos decorrentes do IMR em atraso serao:
a) Aplicados de forma retroativa ao més de referéncia;

b) Calculados cumulativamente com os descontos do més atual;

c) Deduzidos integralmente na fatura do més em que for apresentado o IMR pendente.

8.7.1.5.3. Exemplo hipotético de aplicacao:

Se o IMR de janeiro (desconto de R$ 100,00) nao for concluido a tempo;

E o IMR de fevereiro resultar em desconto de R$ 200,00;

Na fatura de fevereiro serao aplicados R$ 300,00 de desconto (R$ 100,00 referente a janeiro + R$ 200,00 referente a
fevereiro).

8.7.1.6. Tanto os indicadores, quanto o modelo de IMR poderao ser objeto de revisao e alteracdao, com inclusao ou supressao
de itens, mediante acordo entre as partes, no interesse da administracdo, desde que sejam considerados pertinentes para a
melhor avaliagdo da qualidade do servigo.

8.7.1.7. A alteracdo dos itens constantes no IMR ndo serd objeto de aditivo contratual, devendo apenas ser informado a
CONTRATADA, na medida do que for efetivamente alterado, sendo tais alteracdes efetivadas no més seguinte, para fins de
medicgdo.

8.7.1.8. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagao do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

8.7.2. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacédo do servigo em relagdo a qualidade aferida no
IMR, devem ser aplicadas sangbes a CONTRATADA de acordo com regras previstas na secdo das sancoes deste ETP ou no
Termo de Referéncia.

8.7.3. Serd indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancgoes
cabiveis, caso se constate que o Contratado:

8.7.3.1 Nao produziu os resultados acordados;
8.7.3.2 Deixou de executar, ou nao executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

8.7.3.3 Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou os utilizou com qualidade ou
quantidade inferior a demandada;

8.7.4. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao da prestacdo dos
Servigos.

Do recebimento

8.7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

8.7.6. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisdrio, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

8.7.7. As demais regras e procedimentos de recebimento devem seguir padroes estabelecidos nas minutas de Termo de
Referéncia da AGU para servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

Liquidacao

8.7.8. Os prazos, regras e procedimentos de liquidacdo devem seguir padroes estabelecidos nas minutas de Termo de
Referéncia da AGU para servigos com dedicacgdo exclusiva de mao de obra.

Pagamento

8.7.9.0s prazos, regras e procedimentos de pagamento devem seguir padrdes estabelecidos nas minutas de Termo de
Referéncia da AGU para servigos com dedicacao exclusiva de méo de obra.

Repactuacao

8.7.10.0s prazos, regras e procedimentos de repactuacao devem seguir padroes estabelecidos nas minutas de Termo de
Referéncia da AGU para servigos com dedicacdo exclusiva de mao de obra.

Conta-Deposito Vinculada

8.7.13. Considerando decreto estadual n® 33.782, de 15 de julho de 2024, deve-se garantir implantacao de conta vinculada,
bloqueada para movimentacao, relativas a retencao provisoria e mensal de provisdes trabalhistas, previstas em lei, normas e
regulamentos aplicaveis.

8.7.14.A operacionalizagao da Conta Vinculada, seus limites de uso e seu funcionamento como um todo, devem atender Lei
estadual n? 10.841, de 14 de janeiro de 2021, decreto estadual n® 33.782, de 15 de julho de 2024, bem como observar, no que
couber e no que nao conflitar com as regras estaduais, regras e procedimentos para Conta Vinculada estabelecidos nas
minutas de Termo de Referéncia da AGU para servigos com dedicacdo exclusiva de méo de obra.

8.8. INFRACQES E SANCOES ADMINISTRATIVAS




8.8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigcos
publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

8.8.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

8.8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem
acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

”»oou

8.8.2.3 Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e
“h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.

8.8.2.4 Multa:

8.8.2.4.1. Moratoéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagdao ou reposicao da
garantia;

8.8.2.4.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacdo ou reposicdo da garantia autoriza a
Administracao a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme

dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.8.8.2.4.7. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e
a “h” de 1% (um por cento) a 10% (10 por cento) do valor da contratacao.

8.8.2.4.3. Compensatoéria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cino por cnto) a 15%
(quinze por cento) do valor da contratagao.

8.8.2.4.4. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (um por cento) a 10% (dez por cento) do valor
da contratacao.

8.8.2.4.5. Compensatoéria, em substituicdo a multa moratdria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 1% (um por
cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

8.8.2.4.6. Compensatoria, para a infracao descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor
da contratacgado

8.8.2.4.7. Compensatoria, de 3% (trés por cento) sobre o valor global da contratacdo ou da proposta, se der causa a pelo
menos um dos inadimplementos estabelecidos a seguir:

a) Nao aceitar a Nota de Empenho no prazo de validade de sua proposta vencedora;

b) Deixar de entregar, ainda que parcialmente, documentacao, inclusive a proposta final vencedora ou documentos de
habilitacao, exigidos nos termos e prazos em edital;

c) Deixar de entregar no prazo estabelecido no instrumento convocatério, devidamente assinado, o contrato, conforme
disposicoes contidas no edital;

8.8.2.4.8. Compensatoria, de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre o valor correspondente a 1/12 avos do valor
global contratado pelo descumprimento de qualquer obrigacdo prevista no Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia,
Edital ou no termo contratual;

8.8.2.4.9. Compensatoria, de 6 % (seis por cento) a 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a 1/12 avos do valor
global contratado quando for constatada reincidéncia de descumprimento de qualquer obrigacao prevista no Estudo Técnico
Preliminar, Termo de Referéncia, Edital ou no termo contratual;

8.8.2.4.10. Compensatoria, de 2% (dois por cento) a 5% (sete por cento), sobre o valor correspondente a 1/12 avos do valor
global contratado quando identificar-se no instrumento de medicdo de resultados (IMR), GRAU DE ACEITACAO
PARCIALMENTE INACEITAVEL por trés vezes consecutivas ou quatro vezes nas ultimas seis faturas, sem prejuizo de
outras penalidades.

8.8.2.4.11. Compensatoria, de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratacdo, nos casos de rescisdo contratual por
culpa da CONTRATADA.

8.8.3. A aplicacao das sancdes previstas ndo exclui, em hipdétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado
ao Contratante.

8.8.4. Todas as sangOes previstas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8,8.5. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data
de sua intimacao.

8.8.6. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

8.8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

8.8.8. Casos de abertura de processo de rescisao contratual:

a) Atraso salarial, beneficios e demais obrigacoes trabalhistas de modo reiterado, sem compromisso expresso de resolugdo
por parte da CONTRATADA que nao ultrapasse 30 dias do atraso identificado, no caso de contratos com dedicacao exclusiva
de mao de obra;




b) Certiddes fiscais com vigéncia vencida hd mais de 30 dias, sem que haja compromisso expresso de resolugédo por parte da
CONTRATADA, cujo prazo de corregdo ndo ultrapasse 60 dias em relagdo a vigéncia expirada.

c) IMR com grau de satisfacao TOTALMENTE INACEITAVEL,;
d) IMR com grau de satisfagdo INACEITAVEL por trés medigdes consecutivas;
e) IMR com pontuagao anual acima de 250 pontos.

8.8.8.1. A rescisdo contratual podera ser motivada por outros casos previstos em lei, normas, regulamentos aplicidveis aos
contratos da administragéo publica.

8.8.9. A aplicacdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.9.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de
e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.9.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serao considerados de uso
continuo da empresa, nao cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagoes a eles comprovadamente enviadas.

8.8.10. Na aplicacao das sangodes serao considerados:
8.8.10.1 A natureza e a gravidade da infracao cometida;
8.8.10.2 As peculiaridades do caso concreto;

8.8.10.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.8.10.4 Os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.8.10.5 A implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de
controle.

8.8.11. Os atos previstos como infragcoes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos
da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serao apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

8.8.12. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste ETP ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sangoes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes
de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia.

8.8.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangédo, informar e
manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Federal e, se for o caso e se houver, do Governo do Estado do RN.

8.8.14. As sancgoes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis
de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.8.15. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagOes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o
mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

8.9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

8.9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade a ser
enquadrada por setor competente, com adocgao do critério de julgamento, de MENOR PRECO GLOBAL, a partir da soma das
seguintes condigoes:

a) Menor preco dos itens que se refere a Mao de Obra Fixa e Mdo de Obra Eventual;
b) Valor fixo referente as diarias, que serd sob demanda.
Regime de Execucao

8.9.3. O regime de execugdo do objeto sera de empreitada por preco global, para a médo de obra fixa, cujo valor é fixo, e
empreitada por preco unitario, para a mao de obra eventual e para as didrias, que sdo sob demanda, cujo valor é estimado;

Qualificacdo Técnica e Técnico-Operacional
8.9.4. Nao hé exigéncia de registro ou inscricdo da empresa em entidade profissional competente;

8.9.5. Ndo ha necessidade de listar outros requisitos técnicos, além daqueles ja listados nos modelos de Termo de Referéncia
da AGU:

8.9.6. Comprovar aptiddao para execucdo de servigo similar, de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou
superior a do objeto desta contratagdo, por meio da apresentacao de certidées ou atestados emitidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.9.6.1 Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdao dizer respeito a contrato(s) executado(s)
com as seguintes caracteristicas minimas:

8.9.6.1.1. Contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de dois (dois) anos do fornecedor na prestacao dos servigos, em
periodos sucessivos ou néo, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes;

8.9.6.1.2. Contrato(s) que comprove(m) a execucao, pelo fornecedor, de servigos envolvendo o minimo de 50% (cinquenta por
cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados, de objeto com natureza similar ao da contratacdo;

8.9.6.2 Serao admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacao e o somatério de
diferentes atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois essa situagao equivale, para fins de comprovacao de




capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacgao.
8.9.6.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.9.6.4 O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual do
Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.9.6.5 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundéaria
especificadas no contrato social vigente.

8.9.7 A apresentacao, pelo fornecedor, de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consdércio do
qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

Qualificagdao Técnico-Profissional

8.9.11. Ndo ha necessidade de apresentacao de profissional registrado(s) em conselho profissional, dada a natureza do
sServico;

8.9.12. Ndo serao admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de regulamento, tenham
dado causa a aplicacao das sangOes previstas nos incisos III e IV do caput do art. 156 da Lei n.2 14.133, de 2021, em
decorréncia de orientacao proposta, de prescrigdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

8.9.13. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
Qualificacdo Econdmico financeira

8.9.14 Considerando o importe e a complexidade da presente contratacdo, deve-se exigir a titulo de qualificacdo econémico
financeira:

I - Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagao na licitacao (art. 59, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n®
116, de 2021), ou de sociedade simples;

II - Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor (Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II).

III - balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e
Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

IV - Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragées contabeis do ultimo exercicio social;

V - Comprovacgao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentagdo
do balanco patrimonial e demonstracoes contdbeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados hd mais
de 3 (trés) meses da data da apresentacao da proposta;

Tais comprovagoes se mostram necessdrias ja que a contratacdo em comento é de servigos com dedicagao exclusiva de mao
de obra, com base no item 11, "b" e "c", do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.? 05/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME
n.2 98/2022.

Empresas estrangeiras

8.9.15. Salvo melhor juizo, a ser avaliado em sede do Termo de Referéncia, ndao sera permitida a participacdo na
licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, dado que existem empresas brasileiras em
quantidade suficiente para concorrer ao certame, garantindo sua competitividade.

Cooperativas

8.9.16. Salvo melhor juizo, a ser avaliado em sede do Termo de Referéncia, serd admitida a participacdo de cooperativas, a
partir de documentacao complementar, conforme listagem padrao apresentada em minutas de Termo de Referéncia da AGU,
para contratagdoes de mao de obra com dedicacdo exclusiva.

Demais exigéncias, definigdes, documentos de habilitacdo e parametros econémico-financeiros

8.9.17. Deve-se seguir padroes, regras e procedimentos previamente definidos em minutas de Termo de Referéncia da AGU,
para contratacdes de mdo de obra com dedicacgdo exclusiva, bem como de Notas Técnicas e/ou regulamentos existentes no
ambito da Uern a respeito do assunto.

9. Justificativas para o Parcelamento ou nao da Solucao:

A regra vigente no ordenamento juridico brasileiro, art. 47, inciso II da Lei n° 14.133/2021, é o do parcelamento do objeto a
ser licitado, com vista a ampliar a competitividade, gerando, em tese, economia ao Erario. Ndo obstante a referida regra, é
permitido o ndo parcelamento do objeto licitado na contratacdo de bens e servigos em que restem demonstrado o risco da
perda de economia de escala, o possivel aumento dos custos de mobilizacdo e/ou das dificuldades no gerenciamento dos
servigos prestados por mais de uma contratada.

No caso em comento, a distribuicdo dos itens em grupo/lote inico garante maior controle e padronizacao de qualidade do
servico, facilidade no cumprimento de prazos e melhor acompanhamento da execucao, ocasionando melhor exequibilidade,
viabilidade operacional e viabilidade técnica ao servigo, em atencdo ao principio da eficiéncia. Outrossim, a reunido de um
baixo quantitativo em dado item poderia se tornar desinteressante quando do processo licitatério ou ter os precos inflados
pelas empresas porventura concorrentes, podendo prejudicar a viabilidade da licitagao.

Desse modo, entende-se que fracionar demasiadamente a execucgao dos servigos implicam em custos operacionais especificos
em cada fracao, o que tenderia a elevar os precos dessas eventuais fracdes gerando aumento dos pregos e prejuizo ao erario.

E fato que a execucéo do servico em grupo/lote Unico garante, pois, viabilidade econémica ao servico, ja que se organiza o
processo produtivo de maneira que se alcance a maxima utilizagdo dos fatores produtivos envolvidos no processo, procurando
como resultado baixos custos de producao e o incremento de bens e servicos, o que resulta economia de escala.

Destarte, restou evidenciado que o parcelamento_do ehjeto gera prejuize para o cenjunto-de sclucdo pronosta, uma vez que




aumentariam os custos de mobilizacdo, bem como geraria grandes dificuldades no gerenciamento dos servigos a serem
contratados e prestados por mais de uma empresa.

10. Demonstrativo dos Resultados Esperados:

Os resultados esperados com a contratacdo dos servigcos de motoristas terceirizados incluem, primeiramente, a eficiéncia
operacional. Espera-se uma reducao de atrasos e falhas na prestagdo dos servigos de transporte institucional, garantindo
a pontualidade e a regularidade dos deslocamentos. Além disso, haverd aumento da disponibilidade de motoristas
qualificados, atendendo de forma eficaz as diversas demandas de transporte da UERN, seja para o transporte de servidores,
alunos, visitantes ou materiais institucionais.

No que diz respeito aos resultados econdomicos, a contratacdo devera resultar na reducao de custos indiretos, como os
relacionados aos encargos trabalhistas, a gestdo de pessoal e aos processos seletivos, uma vez que a responsabilidade sera
transferida para a empresa contratada. Com a gestdo eficiente de motoristas terceirizados, a UERN podera otimizar seus
recursos publicos, utilizando motoristas conforme a demanda, sem a necessidade de contratar servidores efetivos para essa
funcao.

Em termos de seguranca e qualidade, a expectativa é que haja uma reducao de acidentes de transito e infracoes, ja que
os motoristas serdo devidamente treinados e qualificados para a conducdo segura. Isso contribuird para a satisfacao dos
usuarios, como servidores, alunos e outros passageiros, que se beneficiardo de um servigo de transporte mais seguro e de
qualidade. A satisfacdo sera periodicamente medida por meio de pesquisas de avaliacdo, com o objetivo de assegurar que os
servicos atendam aos padrdes esperados.

[ 11. Providéncias a serem adotadas pela Administracao:

‘ Naéo ha providéncias.

] 12. Descricao de possiveis impactos ambientais:

A contratagdo em comento causara como possiveis impactos ambientais o aumento da emissdo de poluentes na atmosfera, o
aumento de ruidos sonoros, bem como outros impactos decorrentes da utilizacao/funcionamento do veiculo. A fim de minorar
o potencial poluidor na fabricagao e utilizagdo do veiculo, deve-se ater as restrigdes de uso estabelecidas no Decreto n? 9.287
de 15 de fevereiro de 2018. A Administracdo deve sempre buscar adquirir veiculos que tenham maior eficiéncia energética. A
contratacdao deve se ater ao que estabelece o Guia Nacional de Contratacées Sustentdveis no que diz respeito a secao de
aquisicdo ou servicos que envolvam a utilizacdo de veiculos automotores.

No que se refere a emissdo de gases poluentes, como diéxido de carbono (CO:), 6xidos de nitrogénio (NOx) e outros
poluentes. Esses gases sdo liberados durante a combustdo do combustivel nos motores dos veiculos, o que contribui para o
aquecimento global e a poluicao do ar.

e Mitigacao: A UERN pode adotar praticas de gestao ambiental, como a manutencao regular dos veiculos para
otimizar o consumo de combustivel e reduzir as emissoes. Além disso, pode-se considerar a utilizacao de veiculos mais
eficientes ou até a implementacao de frota com tecnologia mais limpa, como veiculos hibridos ou elétricos, se houver
disponibilidade.

Ja& quanto ao consumo de combustivel, o uso continuo da frota de veiculos implica em um alto consumo de combustivel, o que
nao sé gera emissdes, mas também contribui para a extracao e utilizacao de recursos naturais, como petrdleo, com
impactos na extragao mineral, na disponibilidade de recursos e no aumento dos custos operacionais.

e Mitigacao: A adogdo de planejamento de rotas eficientes, priorizando o uso de veiculos apenas quando necessario e
evitando viagens desnecessarias, pode reduzir o consumo de combustivel. Estratégias de carona solidaria e o uso de
veiculos mais econémicos podem ajudar na reducao do impacto ambiental.

Por fim, a poluicdo sonora, o transporte de pessoas e materiais, especialmente em &areas urbanas, pode gerar poluicao
sonora devido ao ruido dos veiculos. Este impacto afeta principalmente as areas residenciais e espacgos de convivéncia,
podendo comprometer a qualidade de vida das comunidades locais.

e Mitigacao: A UERN pode implementar a utilizacao de veiculos com baixa emissao de ruido e planejar horarios de
transporte para evitar a concentracdo de deslocamentos em hordarios de pico, minimizando o impacto do ruido no
ambiente.

| 13. Contratacoes correlatas ou interdependentes

A contratacdo atenderd as demandas de conducdo de veiculos da UERN como um todo, nao havendo necessidade de
adaptagodes e/ou contratagdes complementares.

[ 14. Declaracao da viabilidade ou nao da contratacao:

Diante da anadlise detalhada do Estudo Técnico Preliminar (ETP) da presente contratagdo, pode-se concluir que a solugdo
pretendida para atender a necessidade de deslocamentos da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN) é viavel,
tanto sob os aspectos técnicos quanto administrativos e financeiros, conforme exigido pelo art. 18, § 12, XIII, da Lei n®
14.133/2021.

14.1 Justificativa Técnica e Operacional

A contratacao de servigcos de motoristas terceirizados para a UERN é plenamente justificavel do ponto de vista técnico e
operacional, uma vez que a Universidade possui uma frota prépria de veiculos, e a demanda por transporte institucional é
constante e diversificada. Com o crescente numero de deslocamentos, tanto para eventos académicos quanto administrativos,
é imprescindivel a disponibilidade de motoristas qualificados e especializados para garantir a eficiéncia, seguranca e




pontualidade desses servigos.

A solucdo proposta, portanto, permitird a Universidade otimize seus recursos humanos, concentrando seus servidores efetivos
em atividades mais especificas e estratégicas para o desenvolvimento da instituicdo. Além disso, a terceirizacdo proporciona
maior flexibilidade na gestdo de pessoal, uma vez que a empresa contratada sera responsavel pela formagao, capacitacdo,
remuneracao e substituicdo de motoristas conforme a demanda.

Do ponto de vista operacional, a contratacdo de motoristas especializados também garante a qualidade na conducao dos
veiculos, com profissionais treinados em direcao defensiva e seguranca no transporte de passageiros, o que contribui para a
reducdo de riscos relacionados a acidentes de transito, garantindo a integridade dos servidores, alunos e visitantes da UERN.

14.2. Justificativa Administrativa e Legal

A viabilidade administrativa da contratacdo estd garantida pela necessidade de atender aos principios da eficiéncia e da
racionalizagdo do uso de recursos publicos. A terceirizacdo desses servigos permite a UERN evitar a sobrecarga de sua
estrutura interna, uma vez que a contratacao direta de motoristas, sem o suporte de uma empresa especializada, exigiria a
alocacdo de mais recursos humanos e logisticos para a gestdo da frota e da equipe de motoristas.

Do ponto de vista legal, a contratacao estd em conformidade com a Lei n? 14.133/2021, que rege as licitagdes e contratos
administrativos, garantindo a observéancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade. O
procedimento licitatério serda conduzido com base na transparéncia e na competitividade, assegurando que a escolha da
empresa contratada seja feita com a méaxima isonomia e em conformidade com os principios da administracao publica.

14.3. Justificativa Financeira

Do ponto de vista financeiro, a contratacdo de motoristas terceirizados para a UERN apresenta-se como a solu¢do mais viavel,
considerando que a universidade ndo precisara arcar com encargos trabalhistas, beneficios e outros custos administrativos
tipicos de uma contratagdo direta de servidores. A empresa contratada sera responsavel pelos custos de remuneragédo dos
motoristas, encargos sociais e outros custos operacionais.

O modelo de contratagdo proposta proporciona maior previsibilidade orgamentaria, uma vez que os custos estarao baseados
em precos fixos por postos, adicionados as diarias de deslocamento, conforme especificado no edital.

Portanto, a viabilidade financeira da contratacao esta garantida pela otimizacédo dos recursos publicos, uma vez que a solugdo
terceirizada oferece maior eficiéncia e menor custo, em comparacdao com a contratagdo de motoristas diretamente pela
UERN.

14.4. Conclusao

Em face das andlises técnica, administrativa e financeira, pode-se afirmar que a solucdo proposta para a contratagdo de
motoristas terceirizados para a UERN é plenamente viavel, atendendo aos requisitos legais, operacionais e financeiros
exigidos pela Lei n? 14.133/2021. A terceirizacdao dos servicos de transporte permitird a Universidade uma gestao mais
eficiente de seus recursos, maior seguranga para os usuarios e, consequentemente, maior satisfacdo de todos os envolvidos
no processo.

15. Responsabilidade pela Elaboracao e Conteudo do Documento:

Certificamos que somos responsaveis pela elaboracao do presente documento que compila os Estudos Preliminares desta
unidade demandante e que o mesmo traz os contetudos, conforme diretrizes estabelecidas pela Universidade.

Paulo Eduardo Gomes Oliveira
Secretario do Departamento de Transportes
Matricula 12787-6

Rafael Adolfo de Aratjo Amorim
Chefe do Departamento de Transportes
Matricula 12760-4

Mossord-RN, datado eletronicamente

-
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PESQUISA DE PRECOS

Em atencdo ao despacho ID 34348829 no processo SEI N2 04410039.000276/2025-09 (Gestdo de
Contratos: Processo de Contratacao - Solicita providéncias para contratacdao de motoristas terceirizados); remetemos
em anexo a pesquisa de pregos e informamos:

01. Descricao do objeto a ser contratado (Art. 32, I - IN 65/2021 - Seges/ME)

"Contratagao de servigo de fornecimento de méo de obra fixa (regime de dedicagao exclusiva), bem como mao de obra
eventual especializada em servigos de condugdo de veiculos (motoristas) para transporte de pessoas e bens, com sede nas
cidades de Assu/RN, Caic6/RN, Mossor6/RN, Natal/RN, Patu/RN e Pau dos Ferros/RN, incluindo didrias para deslocamentos
intermunicipal e interestadual, a serem consumidas na medida das demandas.". Documento ID 36568989

02. Agente responsavel pela cotacao (Art. 32, II - IN 65/2021 - Seges/ME)
Neyson Luan de Morais Farias / Matricula 13.164-4 e Mayara Medeiros Alves / Matricula 13.806-1.
03. Caracterizacao das fontes consultadas (Art. 32, III - IN 65/2021 - Seges/ME)

Por se tratar de processo de contratacdo de empresa terceirizada para prestacao de servigos com uso de
mao-de-obra exclusiva, foi utilizada a planilha de custos e formacao de precos do Anexo I do Decreto Estadual do Rio
Grande do Norte n° 20.866/2008, que em seu art. 12 A estabelece:

"Art. 1°A. Os limites percentuais e itens de composicdo da planilha de custos para os procedimentos de contratacao de
servigos de limpeza, conservacgéao, vigilancia, vigilancia armada e seguranca, no ambito da Administracao Estadual, passam
a ser os constantes das tabelas que integram os Anexos I e II a este Decreto."

Considerando que a atividade fim do presente objeto de contratacdo se assemelha as atividades descritas
no referido Decreto, o delineamento deste orcamento estimativo foi concebido mediante a elaboracdao de uma Planilha
de Custos e Formacdo de Precos que abrange os valores mensais e globais para cada um dos cargos a serem
contratados: 1) Supervisor Operacional; 2) Motorista Executivo Categoria B; 3) Motorista Categoria B e 4)
Motorista Categoria D.

Importa destacar que a metodologia empregada é de uso compulsério também no ambito federal
(conforme Instrucdo Normativa N2 5/2017), apresentando maior acuidade na estimativa orcamentaria, dado que a
maioria dos elementos que compodem o custo do posto sdo previstos em normativas como Leis e Convengodes Coletivas.
Portanto, a utilizagdo desse método permeia boa pratica a identificagdo dos valores estimados no ambito desta
licitagao.

Para o cargo de Supervisor Operacional foi adotada a Convencao Coletiva de Trabalho registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego sob o n? RN000009/2025 (ID 36122458), conforme delimitado no item 5 do
Estudo Técnico Preliminar (ID 36568989), celebrada entre o SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO,
CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA PUBLICA E PRIVADA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - SEAC/RN e
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM ASSEIO, CONSERVACAO, HIGIENIZACAO E LIMPEZA URBANA DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - SINDLIMP.

Para os cargos de Motorista Executivo Categoria B, Motorista Categoria B e Motorista Categoria
D, foi utilizada a Convencdo Coletiva de Trabalho registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n®
RN000292/2025 (ID 36122419), conforme delimitado no item 5 do Estudo Técnico Preliminar (ID 36568989),
celebrada entre o SINDICATO PATRONAL DAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICO e SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE.

Os custos varidveis com meias didrias para motoristas também foram obtidos a partir de informacéao
constante na respectiva Convencao Coletiva de Trabalho.

Conforme consta no despacho ID 37345752, feito pela Diretoria de Contabilidade da FUERN, as
planilhas de composicao de custos (ID 37307913) que foram preenchidas nos campos inerentes a
remuneracao, encargos sociais, beneficios, provisoes legais e tributos estao em conformidade contabil.

Para a definicao dos valores dos demais itens que compdem a planilha de composicao de custos, a saber:

niformes (Mdodul -A1 ministrativas (Mddulo 4 - A lucro (Modulo 4 - B), itens estes nao definidos

em Convencao Coletiva, bem como para definicao do valor estimado de mao-de-obra eventual (Motorista D), foram
utilizados:

o Sistemas oficiais de governo, como Portal de Compras Governamentais, observado o indice
de atualizag¢do de precos correspondente (Art. 52, I, IN Seges 65/2021);

U Contratacées similares feitas pela Administra¢do Pitblica, em execug¢do ou concluidas no
periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, observado o indice de atualizagdo de
precos correspondente (Art. 52, II, IN Seges 65/2021);

Para determinacao do valor estimado para os referidos itens, foram utiliz xclusivamen
dos incisos I e II do Art. 52 da IN Seges 65/2021 (Conforme determinacao Art. 52, § 12 da IN 65/2021 - Seges/ME).



Ressalta-se que NAO FORAM utilizadas as seguintes fontes suplementares:

. Sitios eletréonicos especializados (Art. 52, III, IN Seges 65/2021);
. Sitios eletréonicos de dominio amplo (Art. 59, III, IN Seges 65/2021);
. Pesquisa direta com fornecedores (Art. 52, IV, IN Seges 65/2021).

O detalhamento individual de cada fonte utilizada, com informagdoes como data, local de acesso,
identificacao dos contratos publicos referenciados, valores unitarios praticados e 6rgdos contratante, encontra-se no
documento ID 37392918 e mais:

. Remuneracdo, encargos sociais, beneficios, provisées legais, tributos e custos varidveis
com meias didrias para motoristas: legislacdo vigente e convengdo coletiva (IDs 36122419 e
36122458);

. Uniformes: relatério do sistema "Banco de Precos", conforme Laudo de Cotagdo, Mapa
Comparativo de Precos e Extrato de Fontes Utilizadas (documento ID 37392918, pdgs. 48 a 54);

. Despesas administrativas e lucro: Portal Nacional de Contratagées Publicas - PNCP
(documento ID 37392918, pdg. 371);

. Mdo-de-obra eventual (Motorista D): relatorio do sistema "Banco de Precos", conforme

Laudo de Cotagdo e Extrato de Fontes Utilizadas (documento ID 37392918, pdgs. 319 a 320).

Importante frisar que os documentos mencionados contemplam diversas informacées quanto as fontes
utilizadas na pesquisa de precos, como érgao de origem, data, procedimento de licitacdao, UF, entre outros.

04. Série de precos coletados (Art. 32, IV - IN 65/2021 - Seges/ME)

Reitera-se que o preco estimado mensal e anual para cada posto de trabalho foi obtido a partir do
preenchimento da Planilha de Composicao de Custos e Formacao de Precos, que foi inicialmente preenchida
conforme os valores definidos na legislacdo trabalhista e tributaria vigente e na convengdo coletiva para cada
categoria profissional.

Posteriormente, os valores dos itens da planilha de formacdo de custos que nao estao previstos nas
legislacOes e convengoes coletivas da categoria, bem como a mao-de-obra eventual, foram obtidos com base em pelo
menos 03 (trés) precos (Art. 62, IN 65/2021 - Seges/ME) e todas as contratagoes sdo inferiores ao prazo de um ano da
realizacao da pesquisa. (Art. 59, II da IN 65/2021 - Seges/ME).

A partir do preenchimento de toda a planilha de composigdo de custos e formagdo de precos é que se
chegou ao valor estimado unitario (mensal), valor estimado unitario (24 meses) e valor estimado total para todos os
postos (24 meses).

Na pesquisa de precgos, foram observadas as condigdes comerciais praticadas, incluindo prazos e locais de
entrega, instalacdo e montagem do bem ou execucao do servico, quantidade contratada, formas e prazos de
pagamento, fretes, garantias exigidas e marcas e modelos, quando for o caso, observadas a potencial economia de
escala e as peculiaridades do local de execucao do objeto. (Art. 42 da IN 65/2021 - Seges/ME), cujo valor estimado
restou determinado conforme TABELA RESUMO abaixo:

Valor .
estimado Valor estimado Valor estimado
Item DESCRICAO Unidade | Quantidade . unitario (24
unitario m ) total (24 meses)
(mensal) eses
SUPERVISOR OPERACIONAL
1 . Posto 1 R$ 5.318,88 [R$ 127.653,12 [R$ 127.653,12
Campus Mossoro
MOTORISTA EXECUTIVO CATEGORIA D
2 . . o Posto 2 R$ 9.877,92 [R$ 237.070,08 |[R$ 474.140,16
Reitoria e Vice-reitoria
MOTORISTA B
3 . Posto 7 R$ 6.421,53 [R$ 154.116,72 |R$ 1.078.817,04
Campus Mossord
MOTORISTA D
4 , Posto 8 R$ 7.720,34 |[R$ 185.288,16 |R$ 1.482.305,28
Campus Mossord
5 MOTORISTA D Post 3 R$ 7.769,79 |[R$ 186.474,96 |[R$ 559.424,88
Campus Natal 0sto T U U
MOTORISTA D
6 Posto 3 R$ 7.720,34 |[R$ 185.288,16 |[R$ 555.864,48
Campus Assu
MOTORISTA D
7 Posto 4 R$ 7.720,34 |[R$ 185.288,16 |[R$ 741.152,64
Campus Pau dos Ferros
MOTORISTA D
8 Posto 3 R$ 7.720,34 |[R$ 185.288,16 |[R$ 555.864,48
Campus Patu
MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA| 31 R$ 5.575.222,08
MAO DE OBRA EM REGIME EVENTUAL (Motorista D) Todas
9 |as cidades onde houver campus da UERN (Mossoro, Assu, Dias 600 313,52 R$ 188.112,00 | R$ 188.112,00
Patt, Pau dos Ferros, Natal e Caico)
10 S:;ES;S?IXO) Meias DIARIAS para motoristas (custos Unidades 4800 126,81 | R$ 608.688,00 | R$ 608.688,00

TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO R$ 6.372.022,08




O detalhamento individual de cada valor utilizado no calculo do valor estimado estd em anexo
(documento ID 37392918), compreendendo a Planilha de Custos e Formacao de Precos para os cargos a serem
contratados (pags. 04 a 19), uniformes (pags. 23 a 47), custos indiretos e lucros (pags. 372 a 578), mao-de-obra
eventual (Motorista D, pags. 310 a 318), custos varidveis com meias didrias para motoristas (pag. 307).

No relatério constam informacdes da fonte pesquisada para composicao do preco estimado, como predgéo
numero de processo, data, unidade e UF da contratacédo.

05. Método matematico aplicado para a definicao do valor estimado (Art. 32, V - IN 65/2021 -
Seges/ME) e justificativas para a metodologia utilizada (Art. 32, VI - IN 65/2021 - Seges/ME)

A pesquisa de precos deu-se de forma ampla, adotando o preenchimento da planilha de composicao de
custos e de modo a contemplar variadas fontes e precos. Os valores obtidos na pesquisa foram avaliados criticamente,
representando de forma satisfatéria os pregos praticados no mercado, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execucdo do objeto (art. 42 da IN 65/2021 - Seges/ME).

Da analise critica: Os Precos foram obtidos por semelhanca, uma vez que nao foram encontradas
contratagdes nos exatos termos da presente contratagdo. Todos os pregos obtidos nao apresentam variacoes que
demonstrem sua inexequibilidade ou excesso de valor, desta forma, todos os precos foram considerados exequiveis.

Método estatistico aplicado: Mediana dos precgos obtidos - Prego calculado com base na mediana de
todos os precos selecionados para aquele determinado Item. Sendo a mediana o elemento central dos itens, caso
namero de elementos seja impar, ou a média dos dois elementos centrais caso nimero de elementos seja par.

A mediana é um método estatistico mais robusto para representar o valor central de um conjunto de
precos quando hé a presenca de valores extremos ou outliers, que sdo comuns em pesquisas de precos de licitacao.
Diferentemente da média, que pode ser fortemente influenciada por precos excepcionalmente altos ou baixos, a
mediana reflete o ponto central da distribuicao, garantindo que a andlise ndo seja distorcida por ofertas atipicas. Isso
€ especialmente importante para obter um parametro mais realista e confidvel, que represente de forma mais fiel o

comportamento tipico do mercado, facilitando a tomada de decisdo justa e equilibrada na definicdo do preco
estimado.

Dessa forma, a adocao da mediana contribui para uma analise mais precisa e justa, alinhada aos
principios da administracao publica e da eficiéncia na gestao dos recursos publicos.

A memoria de calculo pormenorizada e os documentos que lhe ddo suporte encontra-se nos documentos
IDs 37392918 e 37393205. (Art. 32, VII - IN 65/2021 - Seges/ME).

06. Fundamento legal: Art. 23 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021; Instrucao Normativa n® 5, de 26
de maio de 2017; Instrucao Normativa SEGES/ME n? 65, de 7 de julho de 2021; Decreto Estadual do Rio Grande do
Norte n? 20.866/2008.

07. Conclusao: O valor final estimado foi determinado a partir do preenchimento da Planilha de
Composicao de Custos, cujos campos inerentes a saldrios, encargos sociais, trabalhistas e tributarios observaram o
disposto nas convencoes coletivas registradas no MTE sob os n? RN000009/2025 e RN000292/2025. Também
observou-se o disposto na respectiva Convencao Coletiva de Trabalho os valores referentes aos custos varidveis com
meias didrias para motoristas.

J4 quanto aos demais aspectos da planilha, especificamente uniformes, despesas administrativas e o lucro,
bem como para as despesas com mao-de-obra eventual (Motorista D), foram feitos célculos que se utilizaram da
mediana de pelo menos 03 (trés) precos encontrados na pesquisa de pregos, adotando-se a similaridade dos itens
pesquisados e preferencialmente precos homologados de fornecedores vencedores de outros processos licitatérios.

Os precos coletados e o valor estimado refletem os precos praticados no mercado.
Mossoré/RN, 31 de outubro de 2025.

Mayara Medeiros Alves
Diretoria de Licitacdes e Contratos
TNS - Matricula 13.806-1

De acordo. Ratifico os termos legais da presente pesquisa de precos. Retornem os autos ao(a) Agente de
Contratacao designado(a) para andlise da Memoria de Célculo (Planilha ID 37393253) e continuidade dos tramites
processuais, salvo melhor juizo.

Neyson Luan de Morais Farias
Diretoria de Licitacoes e Contratos
Chefe do Setor de Pesquisa de Precos
PORTARIA N¢ 2653/2024-GP/FUERN
TNS - Matricula 13.164-4
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Documento assinado eletronicamente por Mayara Medeiros Alves, Técnico(a) Administrativo(a) da Unidade,
em 31/10/2025, as 10:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n? 27.685, de

30 de janeiro de 2018.

Documento assinado eletronicamente por Neyson Luan de Morais Farias, Técnico(a) Administrativo(a) da


https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf

JS!.II'\BII.II.I ﬂ
aletrénica

Unidade, em 31/10/2025, as 10:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42 do Decreto n®
27.685, de 30 de janeiro de 2018.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Rua Almino Afonso, 478 - Bairro Centro, Mossoré6/RN, CEP 59610-210
Telefone: e Fax: @fax unidade@ - http://portal.uern.br/

MINUTA DE CONTRATO

Processo n° 04410039.000276/2025-09

Unidade Gestora: FUERN

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne
XX/2025-FUERN, QUE FAZEM ENTRE SI
A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE -
FUERN E A EMPRESA XXXXX.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - FUERN, Instituicido de Ensino
Superior incorporada a Administracao Publica do Estado do Rio Grande do Norte por via da Lei Estadual n.2 5.546, de
08 de janeiro de 1987, inscrita no CNP]J/MF sob o n.2 08.258.295/0001-02, na Rua Doutor Almino Afonso, n°® 478,
Centro, 59.610.210, Mossord-RN, neste ato representada por sua Presidente, a Professora Doutora Cicilia Raquel
Maia Leite, brasileira, casada, portadora da matricula funcional n2 4249-8, doravante denominado CONTRATANTE, e
a empresa xxxxx, inscrito(a) no CNP]J/MF sob o n?, sediado(a) na xxxx, doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) por [nome e fungao no CONTRATADO], conforme [atos constitutivos da empresa] OU [procuracao
apresentada nos autos], tendo em vista o que consta no Processo n? 04410039.000276/2025-09 e em observancia as
disposicoes da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto 33.782/2024 e demais legislagdes aplicaveis, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n® 47/2025, mediante as cldusulas e
condicbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é o fornecimento de méao de obra fixa (regime de dedicagdo exclusiva),
bem como mao de obra eventual especializada em servigos de conducgao de veiculos (motoristas) para transporte de
pessoas e bens, com sede nas cidades de Assu/RN, Caic6/RN, Mossor6/RN, Natal/RN, Patu/RN e Pau dos Ferros/RN,
incluindo diarias para deslocamentos intermunicipal e interestadual, a serem consumidas na medida das
demandas, nas condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacgdo:
VALOR VALOR ¥‘3‘%§E
GRUPO ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE UNITARIO UNITARIO 24
(mensal) (24 meses)
meses)
SUPERVISOR OPERACIONAL

1 p Posto 1

Campus Mossoro

MOTORISTA EXECUTIVO
2 CATEGORIA D Posto 2
Reitoria e Vice-reitoria

3 MOTORISTA B ) Posto 7

Campus Mossoro
4 MOTORISTA D ) Posto 8

Campus Mossoro

MOTORISTA D
B Campus Natal Lol B
6 MOTORISTA D Posto 3
Campus Assu
UNICO 7 MOTORISTA D Posto 4
Campus Pau dos Ferros
8 MOTORISTA D Posto 3
Campus Patu

MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO 31

EXCLUSIVA




MAO DE OBRA EM REGIME
EVENTUAL (Motorista D)
Todas as cidades onde houver Dias 600
campus da UERN (Mossoro,
Assu, Patu, Pau dos Ferros,
Natal e Caico)

(VALOR FIXO) Meias
10 DIARIAS para motoristas Unidades 4800
(custos variaveis)

VALOR TOTAL:
1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, contados da publicagdo do instrumento

no PNCP, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacdao com o CONTRATADO,
atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servicos tem natureza
continuada;
2.2.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucgao do contrato, com informagoées de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;
2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacao do servico;
2.2.4. Haja manifestacao expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigoes iniciais de habilitacao; e
2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos nao quitados do setor publico federal (Cadin).
2.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogagoes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do

primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicdo para a renovagéao.
2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sancgées de
declaracgdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de
aplicacao.

2.7. Sujeitando-se 0o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndao-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da
repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagcdes dos custos
efetivos dessas contribuigoes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO

Condicoes de execucao

3.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dindmica:
3.1.1. Inicio da execucao do objeto: 05 (cinco) dias uteis contados da emissdao da Ordem de Servigo pela
gestao contratual.
3.1.2. A mao de obra fixa estara sediada nas cidades de Mossor6/RN, Pau dos Ferros/RN, Natal/RN, Assu/RN

e Pati/RN e trabalhard em regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, com carga hordria fixa de 44 horas
semanais. Ja a mao de obra eventual prestara servigos nas cidades anteriormente mencionadas e em Caic6/RN.

3.1.3. Os trabalhadores devem se apresentar fardados e identificados, cujos Onus sao de inteira
responsabilidade da CONTRATADA.
3.1.4. Todos os funciondrios deverdo estar identificados com crachd com identificagdo da empresa

CONTRATADA e pessoal do funciondrio, com fotografia 3x4 recente, apresentando-se ao servico devidamente
uniformizados e com boas condicoes de asseio e de higiene;

3.1.5. A distribuigdo dos dias e horarios de servigo dos postos fixos de 44 horas semanais serdo definidos a
critério da Administracdo mediante comunicacdo formal a CONTRATADA e atendida as normas legais e
regulamentares pertinentes.

3.1.6. No caso de, por conveniéncia da FUERN, ser necessaria a execucdo de servigos em horarios que
extrapolem a carga horaria semanal, serdao tomadas as providéncias que forem cabiveis de compensacao que
forem previstas em convengao coletiva a/cu legislacZe trabalhista vigente, devendc-se evitar situacoes de




pagamento de horas extras aos trabalhadores, salvo situacao excepcional e com expressa justificativa/autorizacao
da administragdo superior da contratante.

Das Viagens com deslocamento de sede

3.2. A comunicacdo com a CONTRATADA para solicitagcao dos servicos que ensejem deslocamento de sede
sera formalizada por escrito ou meio eletronico equivalente, em formulario padrdo, onde devera constar, no minimo, a
identificacdo do setor solicitante, descricao da atividade, a data e o horario da saida do motorista da cidade de
lotagdo, a cidade de destino e a data e o horario previsto para o retorno a cidade de lotagdo, podendo ser este
procedimento dispensado em deslocamentos sem mudanca de sede, casos em que a comunicagdo podera ser
meramente oral.

3.3. As viagens (com deslocamento de sede) deverdo ser notificadas a CONTRATADA, com no minimo 2 (dois)
dias uteis de antecedéncia da necessidade de deslocamento de motorista, a fim de que a mesma possa providenciar
tempestivamente os adiantamentos de diarias a seus empregados, excetuando-se as operagbes que requeiram
urgéncia em sua realizacao e que, caso nao se realizem, poderiam acarretar prejuizos a UERN.

Das diarias para deslocamento de sede

3.4. A CONTRATADA pagara didria aos condutores que participarem da viagem com deslocamento de sede,
com vistas a indenizar de forma antecipada suas despesas com alimentacao e hospedagem.

3.5. O pagamento da diaria integral serd efetuado apenas em deslocamentos que exijam pernoite, caso
contrario, o valor sera devido pela metade ou na forma prevista em convengao ou acordo coletivo de trabalho vigente;

3.6. Os valores de diarias devem ser apresentados pela Contratada junto a Planilha de Composicao de Custos,
considerando convencao coletiva vigente;

3.7. As diarias serao faturadas mensalmente e ressarcidas na fatura do més de referéncia da realizagdo da
viagem, devendo a CONTRATADA comprovar junto a UERN o repasse dos respectivos valores aos destinatarios.

3.8. Caso o valor em relagdo a diarias ultrapasse o limite de 50% do salario base do respectivo motorista, a
CONTRATADA pode repassar os custos advindos disso a CONTRATANTE, ndo podendo este limite ser ultrapassado
em mais de um motorista dentro do més, por sede de lotagao.

Competéncia dos trabalhadores
3.9. Da mao de obra - Supervisor

3.9.1. Compete ao Supervisor operacional, cumprindo expediente semanal de 44 horas semanais, visando a
todo o gerenciamento de pessoal, tais como controle de frequéncia, horarios, elaboracao escalas e rodizios,
concessao de folgas, compensagoes e banco de horas, designar e convocar os motoristas para as atividades
solicitadas pela contratante.

3.9.2. O Supervisor operacional deve repassar semanalmente a CONTRATANTE e sempre que solicitado, a
relacao nominal dos motoristas escalados e designados para as demandas agendadas;

3.9.3. O Supervisor operacional deve cumprir expediente fixo em Mossord, de segunda a sexta-feira, com
disponibilidade para atendimento de situacées emergenciais que, se nao atendidas, poderao acarretar prejuizos a
CONTRATANTE.

3.9.4. A CONTRATADA pode optar por indicar como Supervisor, o mesmo profissional indicado como
Preposto do contrato, situagao na qual a CONTRATADA assume todos os custos referentes a este profissional.

3.9.5. Perfil do profissional - Supervisor Operacional:
a) Ensino Médio completo;
b) Disponibilidade para atendimento das demandas;
c) Contato facilitado com a contratada, permanecendo a disposi¢gdo sempre que necessario;
d) Conhecimentos de informatica basica, internet, editores de texto e planilhas;
e) Discrigao, boa dicgao e polidez no trato com as pessoas.
3.10. Da mao de obra - Motoristas

3.10.1. Compete ao Motorista Executivo conduzir qualquer veiculo pertencente a frota da UERN
exclusivamente para demandas do Reitor e Vice-reitor da UERN, em carater urbano e rodoviario, para o qual
exige-se CNH na categoria D, bem como experiéncia de dois anos comprovada na fungdo de motorista.

3.10.2. Compete ao Motorista B conduzir veiculo pertencente a frota da UERN com capacidade de até 8
lugares, para atendimento das demandas de transporte da UERN, em carater urbano e rodoviario, para o qual
exige-se CNH na categoria B, bem como experiéncia de dois anos comprovada na funcao de motorista;

3.10.3. Compete ao Motorista D conduzir veiculo pertencente a frota da UERN, com capacidade acima de 8
lugares, para atendimento das demandas de transporte da UERN, em carater urbano e rodoviario, para o qual
exige-se CNH na categoria D, bem como experiéncia de dois anos comprovada na funcdo de motorista;

3.10.4. Perfil profissional - Motorista:

a) Portador de Carteira Nacional de Habilitagdo, com categoria correspondente as exigéncias da funcdo,
manté-la sempre atualizada e se responsabilizar pelas despesas decorrentes de sua manutengao no prazo de
vigéncia;

b) Escolaridade Minima Exigida: Nivel Médio (22 grau) Completo.

c) Experiéncia minima de 02 (dois) anos na fungdo, comprovada através do registro na carteira profissional.

d) Discricao, boa diccao e polidez no trato com as pessoas.



e) Disponibilidade para viagens, inclusive em feriados e finais de semana.

f) Apresentar Certificado de curso de transporte coletivo de passageiros, realizado por instituicdo
devidamente credenciada, que tenha sido feito nos tltimos 5 anos.

3.10.5. Os salarios e diarias dos profissionais colocados a disposicao da CONTRATANTE, para a prestagdo dos
servicos objeto desta contra tacao, deverao ser fixados tomando-se por parametro aqueles dispostos nas
Convencgoes Coletivas em vigor, registradas na DRT/MTE, firmadas pelos Sindicatos competentes.

3.10.6. Havendo conflito da vigéncia e/ou eficacia de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho aplicar-se-a a
este contrato a norma mais favoravel ao trabalhador.

3.10.7. A jornada de trabalho do motorista é de 44 horas semanais, sem horario fixo de inicio, de final ou de
intervalos, com descanso de 11 horas entre as jornadas, em atencao a legislagdo vigente.

3.10.8. Os motoristas que nao estiverem em viagem deverdao cumprir expediente em sua sede de lotacao, de
modo que possa ser atendido o horario das 6h as 18h, de segunda a sexta-feira, tendo para intervalo a duracgdo
minima de 1 (uma) hora e de até 2 (duas) horas por dia. O horario de trabalho podera ser alterado conforme a
necessidade da UERN.

3.10.9. Os servigos poderao ser solicitados aos sabados, domingos e feriados, a qualquer hora do dia ou da
noite, para atender estritamente a necessidade da Administragao;

3.10.10. A CONTRATADA devera promover rodizios, compensac¢ao de horarios ou banco de horas para evitar
que os funcionarios trabalhem horas extras e excedam sua jornada semanal obrigatoria.

3.10.11. A CONTRATADA podera optar por escalar dois motoristas para uma mesma viagem, desde que o
percurso entre a origem e o destino exija que o condutor permaneca por mais de 5 horas e meia ininterruptas ao
volante.

3.10.12. Os custos com abastecimento e manutencao dos veiculos serdo de inteira responsabilidade da
CONTRATANTE.

3.11. Para o perfeito atendimento dos servigos objeto desta contratacao, os profissionais da CONTRATADA
deverao seguir as seguintes orientacoes:

3.11.1. Conduzir veiculos oficiais, para transporte de passageiros, documentos ou cargas, com zelo e cautela
necessarios a prevencao de incidentes de qualquer natureza;

3.11.2. Utilizar os veiculos exclusivamente a servigo da UERN;

3.11.3. Cumprir a legislacdo de transito e as praticas de direcdo defensiva;

3.11.4. Portar a Carteira Nacional de Habilitagdo adequada as exigéncias do cargo e manté-la sempre
atualizada;

3.11.5. Obedecer aos seguintes procedimentos, para que se obtenha o melhor rendimento do veiculo e maior

seguranca na sua utilizacao:
a) Planejar antecipadamente o percurso;
b) Evitar, tanto quanto possivel, o trafego engarrafado;
c) Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranca;
d) Estar atento as Normas do Cédigo de Transito Brasileiro - CTB;
e) Preencher formuldario proprio de controle da utilizagdo dos veiculos;
f) Manusear e acondicionar cargas;

g) Recolher os veiculos a garagem da UERN ou em local apropriado, quando em viagem, resguardando-os de
furtos ou roubos;

h) Avisar ao fiscal do contrato e solicitar pericia, em caso de acidente, e, apds a liberagdo, remover o veiculo
para a garagem ou, se for o caso, para a oficina indicada pela Contratante;

i) Providenciar o Boletim de Ocorréncia feito pelo érgao competente e preencher o formulario proprio de
Comunicacao de Acidente com veiculo Oficial;

j) Comunicar ao Fiscal da UERN e, na auséncia, a Contratante sobre ocorréncias de quaisquer fatos ou
avarias relacionados com os veiculos sob sua responsabilidade, que venham a comprometer a sua utilizagdo
ou seu estado de conservagao;

k) Zelar pela manutengdo dos veiculos de propriedade ou sob a responsabilidade da UERN, comunicando
falhas e solicitando reparos, ou, se for o caso, realizar pequenos reparos;

1) Somente executar reparos ou servigos nos veiculos com autorizagdo formal da Contratante;
m) Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos e lubrificados;
n) Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com as especificagoes do fabricante;

o) Vistoriar com antecedéncia o estado geral do veiculo antes do inicio de cada atividade, principalmente
roda sobressalente (estepe), macaco, chave de roda, fardis, freios, vidros, tempo do 6leo do motor, extintor
de incéndio e triangulo de sinalizagdao, comunicando imediatamente qualquer irregularidade constatada,
sendo proibido o uso do veiculo em situagdo irregular;

p) Transportar somente pessoas autorizadas pela Contratante;
q) Observar as normas internas da UERN;
r) Executar as demais atividades inerentes ao cargo.



s) Nas viagens interestaduais, é responsabilidade da CONTRATADA providenciar a guarda do(s) veiculo(s)
em estacionamento regulamentar que, preferencialmente, possua sistema de seguranca e controle de acesso.

3.11.6. Ao final de cada viagem fora da sede da UERN, o motorista devera entregar relatorio, em duas vias,
para fins de comprovacgao da viagem, sendo uma para o setor responsavel pelos Transportes da UERN, outra para
a CONTRATADA, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis subsequentes a realizacdo da viagem, contendo as
seguintes informagoes:

a) identificagdo do veiculo utilizado (placa);

b) identificacao da solicitagcao que gerou a viagem;

c) horarios de saida e de chegada;

d) anormalidades eventualmente observadas no funcionamento do veiculo;
e) quilometragem inicial e final percorrida na viagem;

f) identificacao do condutor, com nome completo e cpf e assinatura;

g) identificacao dos passageiros, com nome completo, cpf e assinatura;

h) ocorréncias.

3.11.7. A CONTRATADA deve apresentar a UERN, até a data de apresentacao da 12 (primeira) fatura de
servicos, os seguintes documentos referentes ao pessoal utilizado nos servigos a serem contratados:

a) Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO;

b)Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) e Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais/PPRA;

c) Atestado de satde ocupacional dos trabalhadores contratados (ASO’s);

d) Relacao de todo o pessoal envolvido na contratacdo com cdpias das respectivas CNH’s na categoria
exigida nesta contratacao, bem como das carteiras profissionais dos funcionarios da CONTRATADA,
disponibilizados para prestar os servigos, como forma de provar o registro de categoria profissional;

e) Copia dos certificados do curso de transporte coletivo de passageiros dos motoristas contratados;
f) Copia das apdlices de seguros de vida dos funcionarios contratados;

3.11.8. A CONTRATA se responsabiliza pelo rigoroso cumprimento, por parte de seus empregados envolvidos
na execucgdo dos servigos, das normas disciplinares determinadas pela Administracao e pelo Cédigo de Transito
Brasileiro - CTB, assumindo todas as responsabilidades e medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

3.11.9. A CONTRATADA se obriga a realizar o acompanhamento da manutencdo das Carteiras Nacional de
Habilitagao - CNH dos funcionarios envolvidos nesta contratacdao, em permanente vigéncia, ndo sendo permitida
a conducdo de veiculos oficiais por funcionarios com a CNH vencida;

3.11.10.  Sera de responsabilidade da CONTRATADA, o pagamento de qualquer autuacgao de infragdo ao Cddigo
de Transito que venha a ocorrer quando o veiculo estiver sob sua responsabilidade. No caso de a Contratada nao
proceder ao pagamento da multa até o final do prazo de vigéncia do contrato, a Administracao descontara dos
pagamentos ainda devidos, ou, caso ndao mais houver, proceder a cobranca administrativa ou judicial;

3.11.11.  Serd responsabilidade da CONTRATADA o ressarcimento financeiro pela ocorréncia de eventuais
sinistros envolvendo veiculos conduzidos por seus funcionarios a servigo deste contrato, desde que comprovada a
responsabilidade por meio de laudos emitidos por 6rgaos oficiais;

3.11.12. Caso o motorista nao se mantenha no local do sinistro, prejudicando a realizacao de pericia e/ou laudo
oficial, a CONTRATADA passa a assumir total responsabilidade pelos custos advindos da ocorréncia;

3.11.13. Em caso de acidente de transito envolvendo algum motorista da CONTRATADA a mesma devera
formalizar comunicacdo do fato imediatamente a CONTRATANTE, em cumprimento da legislacgao;

3.11.14. Caberd ao motorista adotar as seguintes orientacées em caso de acidente envolvendo veiculo oficial
em que o mesmo esteja conduzindo:

a) Imediata comunicagdo aos 6rgaos de resgate na ocorréncia de vitimas;
b) Imediata comunicacao ao Chefe do Setor de Transportes da CONTRATANTE;

c) Imediata solicitacdo de Orgédo Policial competente para o local para emissdo do Boletim de Ocorréncia e
Pericia;

d) Identificagdo do outro veiculo (no minimo o niimero da placa) e nome do condutor;
e) Permanéncia do motorista no local do Acidente até a chegada da Policia.

Local da prestacao dos servicos

3.12. Os servigos serao prestados no seguintes/locais:

3.12.1. A mao de obra fixa estara sediada nas cidades de Mossor6/RN, Pau dos Ferros/RN, Natal/RN, Asstii/RN
e Patu/RN e trabalharad em regime de dedicacao exclusiva de méo de obra.

3.12.2. J4 a mao de obra eventual prestara servigos nas cidades Mossor6/RN, Pau dos Ferros/RN, Natal/RN,
Assu/RN, Pati/RN, e em Caic6/RN.

Especificacao da garantia do servico

3.13. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).



Uniformes

3.14. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgédo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacoes climaticas do ano,
sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

3.14.1. Todos os funcionarios deverao receber fardamento completo, que serao substituidos a cada ano
(periodo de 12 meses) ou sempre que avariados ou em mas condigoes aparentes de uso, contendo:

a) 02 calgas sociais pretas;

b) 02 camisas sociais de mangas curtas/longa, com identificacao no bolso constando o nome da empresa;
c) 01 camisa polo com identificagdao no bolso constando o nome da empresa;

d) 01 par de sapatos social preto;

e) 02 pares de meia social preta;

f) 01 cinto nylon preto.

3.14.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacao, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

3.14.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do origianl
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

3.14.4. Todos os funcionarios deverao ainda estar identificados com crachda com identificagdo da empresa
CONTRATADA e pessoal do funcionario, com fotografia 3x4 recente, apresentando-se ao servico devidamente
uniformizados e com boas condigoes de asseio e de higiene.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

3.15. Em relagdo a transicao contratual, esta sera coordenada pelo Departamento de Transportes, de modo a
evitar sobreposicao de contratos, ou seja, os servicos do contrato resultante desta licitacao somente poderdo iniciar
quando encerrada a vigéncia do contrato anterior para 0 mesmo servigo.

4. CLAUSULA QUARTA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

4.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

4.2, Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

4.3. As comunicagoes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

4.4, O 6rgao ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

4.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informacbes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdao do
objeto, do plano complementar de execugao do Contratado, quando houver, do método de aferigcdo dos resultados e
das sangOes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

4.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos servicgos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execucao do objeto Contratado.

4.7. O Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

4.8. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizacao Técnica

4.9, O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

4.10. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigcdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados.

4.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
corregdo da execucgdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

4.12. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo héabil, a situagdo que demandar
decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e
saneadoras, se for o caso.

4.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

4.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacdo contratual.

4.15. A fiscalizacao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive



perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigoes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

4.16. As disposigoes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucao
Normativa SEGES/MP n? 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por forca da Instrucgao
Normativa Seges/ME n? 98, de 26 de dezembro de 2022.

4.17. Para a compensacdao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucao Normativa
SEGES/MGI n¢ 81, de 12 de setembro de 2024, na hipdtese de os trabalhadores prestarem servigcos para unidades
distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades de execugdo onde o
trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliagcao sobre a compensacao pretendida. Em nao havendo designacao
de fiscal setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

4.18. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacao trabalhista.

4.19. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacao
consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

4.20. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o
desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacao
recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

4.21. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo s devera ser realizado se as horas de auséncia ndo
venham a ser compensadas posteriormente e a convencgao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o
beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

4.22. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional
ao periodo nao compensado.

4.23. Na hipotese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razao de recesso de final
de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisao do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencgéo dos servigos de cada unidade, dando ciéncia
ao gestor do contrato.

4.24. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixagcdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

4.25. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informagoes:

4.25.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nédo usufruido o recesso;

4.25.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensagdo nao
tenha sido concluida;

4.25.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

4.25.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagdo nao tenha

sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

4.26. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de auséncia
eventual, deverd informar previamente ao responsavel pela unidade de execucgdo onde desempenha suas atividades.
Em havendo concordancia, este informard ao fiscal do contrato, que avisard o preposto da empresa sobre a
compensacao pretendida e a previsao da data de auséncia do trabalhador.

4.27. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisoério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicacao de glosa.

4.28. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacoes:

4.28.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagao

tenha sido concluida; ou
4.28.2. se o saldo de horas nao foi integralmente compensado, com a sugestao de glosa no pagamento da fatura.
Fiscalizacao Administrativa

4.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condicbes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdérios pertinentes, caso necessario.

4.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

4.31. Além do disposto nesta Sessao, o(s) fiscal (is) de contrato deverdo observar ainda as regras relativas a sua
atuacao de que trata o Titulo IV, Capitulo II, Segdo IV, Subsecao II do Decreto Estadual n? 32.449, de 2022.
4.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em

consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao aoebas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

4.33. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacgoes:

4.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):
4.33.1.1. no primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:
a)relacao des empregados, contendo nome. completo, carge.ou funcdo, horario do posto de trabalho,



numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucgdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

4.33.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigcos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao
(CND);

b) certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do Contratado;

c) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
4.33.2.1. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

a)extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
Contratante;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em que conste
como tomador a parte contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servigos ou,
ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, valealimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

4.33.2.2. entrega de cépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do contrato, apds o
ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:

a)termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

4.34. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.

Gestor do Contrato
4.35. Cabe ao gestor do contrato:

4.35.1. coordenar a atualizacdao do processo de acompanhamento e fiscalizacao do contrato contendo todos os
registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacées contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

4.35.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

4.35.3. acompanhar a manutencao das condicdes de habilitacdao da contratada, para fins de empenho de despesa
e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais.

4.35.4. emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

4.35.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicacao de sancgoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

4.35.6. elaborar relatério final com informacbes sobre a consecucdao dos objetivos que tenham justificado a
contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracgao.

4.35.7. enviar a documentacdao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de
liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

4.36. Além do disposto nesta Sessdo, o gestor de contrato devera observar ainda as regras relativas a sua
atuacgao de que trata o Titulo IV, Capitulo II, Segdo IV, Subsecgao I do Decreto Estadual n? 32.449, de 2022.

4.37. Receber e dar,encaminhamento imediato:



4.37.1. as denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 29, inciso III,
do Decreto n.2 12.174/2024;

4.37.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacdes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer
outro meio idéneo.

4.38. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razao de recesso de
fim de ano, o gestor avaliard a conveniéncia e oportunidade de elaboracao de escalas de revezamento dos
trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da
Instrucao Normativa SEGES/MGI n¢ 81, de 12 de setembro de 2024).

5. CLAUSULA QUINTA - SUBCONTRATACAO

5.1. Sera admitida a subcontratacao parcial do objeto, no que se refere ao fornecimento da mao de obra
eventual, nos limites da quantidade prevista para esse item para fins de contratacao.

5.2. E vedada a subcontratagdo completa ou da parcela principal do objeto da contratagéo, a qual consiste em:
supervisdo e mao de obra fixa em regime de dedicagdo exclusiva.

5.3. Em qualquer hipétese de subcontratacao, permanece a responsabilidade integral do Contratado pela
perfeita execucao contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e coordenacao das atividades do subcontratado, bem
como responder perante o Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacao.

5.4. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execugdo do objeto.

5.5. O Contratado apresentarda a Administracdo documentagdo que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que serd avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

5.6. E vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na contratacao ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro
grau.

5.7. Em se tratando de servigos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, o Contratado
tera responsabilidade solidaria por atos e omissdes do subcontratado que resultem em descumprimento da legislagao
trabalhista (art. 29, inciso IV, do Decreto n® 12.174, de 2024).

6. CLAUSULA SEXTA - PRECO

6.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ xxxxxx (xxxxxxxxXx), perfazendo o valor total de R$ xxxxxx
(XXXXXXXXX).

6.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucgao

do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

6.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

7. CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) id 34103107 ou

outro instrumento substituto para afericao da qualidade da prestacao dos servigcos, com impacto no faturamento
mensal, com base nos servigos fornecidos e com base no resultado, conforme as seguintes diretrizes, no que couber:

I - Medicao pela quantidade mensal, na razao de trinta dias, na medida da comprovacao do fornecimento de
mao de obra, insumos, servicos eventuais e diarias realizados, entre outros, conforme o caso;

II - Medigdo pela qualidade mensal do servico, na razdao de trinta dias, por métricas e indicadores
previamente definidos, conforme detalhado em ANEXO I, Id 34103107.

7.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangOes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. nao produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndao executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou os utilizou
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao da
prestacao dos servigos.
7.4. A afericao da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1. A avaliacdao da qualidade de prestacao sera feita pela equipe de fiscalizacdo técnica, de forma a

assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

7.4.2. O resultado da avaliagdo incidird sobre as faturas mensais da mao de obra, sendo estes pagamentos
proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas, observando-se os indicadores acima mencionados.

7.4.3. Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdao de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

7.4.4. Antes de encaminhar 2 respectiva fatura mensael a0 Gestor de Contrato, para atesto, a fiscalizacao



técnica do contrato ira preencher o Instrumento de Medicdo de Resultados, denominado IMR, aplicando as
medidas de cada indicador pré-determinado, seguindo modelo.

7.4.5. Caso a medicao do IMR ndo seja concluida a tempo no més de referéncia, por razdes operacionais, a
fiscalizacao técnica devera:

a) Justificar formalmente o motivo do atraso;
b) Informar a data prevista para conclusao da medigao;
c) Apresentar o IMR pendente junto com a medicao do més subsequente.
7.4.6. Na hipoétese prevista no item acima, os descontos decorrentes do IMR em atraso serao:
a) Aplicados de forma retroativa ao més de referéncia;
b) Calculados cumulativamente com os descontos do més atual;
c) Deduzidos integralmente na fatura do més em que for apresentado o IMR pendente.
7.4.6.1. Exemplo hipotético de aplicagao:
Se o0 IMR de janeiro (desconto de R$ 100,00) ndo for concluido a tempo;
E o IMR de fevereiro resultar em desconto de R$ 200,00;

Na fatura de fevereiro serdo aplicados R$ 300,00 de desconto (R$ 100,00 referente a janeiro + R$
200,00 referente a fevereiro).

7.4.7. Tanto os indicadores, quanto o modelo de IMR poderao ser objeto de revisao e alteracao, com inclusao
ou supressdao de itens, mediante acordo entre as partes, no interesse da administracdao, desde que sejam
considerados pertinentes para a melhor avaliagcao da qualidade do servico.

7.4.8. A alteracdo dos itens constantes no IMR nao serd objeto de aditivo contratual, devendo apenas ser
informado a CONTRATADA, na medida do que for efetivamente alterado, sendo tais alteragdes efetivadas no més
seguinte, para fins de medicao.

7.4.9. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servigo com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.4.10. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em relagdo a
qualidade aferida no IMR, devem ser aplicadas sangoes a CONTRATADA de acordo com regras previstas na secao
das sangoes aplicaveis.

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério serda contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda
do Contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.
7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisdério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.
7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o

caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatoério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacao dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigacoOes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execugcdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.13. A fiscalizagdo nao efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusado de todos os testes de campo
e a entrega dos Manuais e Instrugoes exigiveis.

7.15. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizacao for exercida por um tunico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a



andlise e a conclusao acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17. Os servigcos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificacao da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacées assumidas pelo Contratado, com mencéo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcgoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagOes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao
7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis para fins

de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,
nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do
art. 75 da Lein? 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I- o prazo de validade;
II - a data da emissao;
III - os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
IV - o periodo respectivo de execuc¢ao do contrato;
V - o valor a pagar; e
VI- eventual destaque do valor de retengoes tributéarias cabiveis.
7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da

despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds
a comprovacdo da regularizacdo da situacao, sem 6nus ao Contratante.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.26.1. verificar a manutencao das condicoes de habilitacao exigidas;
7.26.2. identificar possivel razdo que impeca a participagao em licitacao/contratacdo no ambito do érgédo ou

entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracao ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar
aos érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o Contratade nio reqularize sua situagae junto ae SICAF.



Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacdo da liquidagao
da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.33. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para
pagamento.

7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.34.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.35. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicoes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito
7.36. As cessoes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.37. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo
com os procedimentos previstos na Instrucao Normativa SEGES/ME n¢ 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras
deste presente topico.

7.38. As cessoes de crédito nao abrangidas pela Instrugao Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020,
dependerdo de prévia aprovacao do Contratante.

7.39. A eficacia da cessédo de crétido ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de
2020, em relacdo a Administracdo, esta consolidada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigbes de
habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio, bem como a
certificagcdo de que o cessiondario nao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n? 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL- 01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessiondaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas
as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os
contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao.

7.41.1. A cessdo de crédito nao afetard a execucao do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.42. O disposto nesta secao ndo afeta as operagoes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI
n? 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Deposito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagées trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por forgca do art. 12 da IN SEGES/ME n? 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.44. Na presente contratagdo, a conta-depodsito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro Contratado deve autorizar a Administragcao Contratante, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serao depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e
FGTS decorrentes.

7.47. O Contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 139 saldrio e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentacao, e que somente serao liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigoes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017.

7.48. O montante dos depédsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentagdo dependerd de autorizacdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacées:



7.48.1. 132 (décimo terceiro) saléario;

7.48.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.48.3. Multa sobre o FGTS; e

7.48.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
7.49. Os percentuais de provisionamento e a forma de cdlculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 5/2017.
7.50. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupancga pro rata die, conforme

definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacgdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-deposito deixardao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

7.52. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situacgao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia
das obrigacgdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da
situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar
da data da apresentacao dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.54. A autorizacdo de movimentacao deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacoes trabalhistas.

7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e apds a comprovacdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.57. Considerando decreto estadual n® 33.782, de 15 de julho de 2024, deve-se garantir implantacdao de conta
vinculada, bloqueada para movimentagdo, relativas a retencdo proviséria e mensal de provisdes trabalhistas,
previstas em lei, normas e regulamentos aplicaveis.

7.58. A operacionalizagdo da Conta Vinculada, seus limites de uso e seu funcionamento como um todo, devem
atender Lei estadual n? 10.841, de 14 de janeiro de 2021, decreto estadual n® 33.782, de 15 de julho de 2024, bem
como observar, no que couber e no que nao conflitar com as regras estaduais, regras e procedimentos para Conta
Vinculada estabelecidos nas minutas de Termo de Referéncia da AGU para servigos com dedicagao exclusiva de mao
de obra.

8. CLAUSULA OITAVA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

8.1. Os precos contratados serao repactuados para manutencao do equilibrio economico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

8.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

8.2.1. Para os custos relativos a médo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data

de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

8.2.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

8.3. Nas repactuagoes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da dltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

8.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

8.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servigos.

8.5. Quando a contratacdao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos contratuais
decorrentes da mdo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengles ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

8.6. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho.

8.7. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢ées contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do Contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

8.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a
comprovacao da variacdao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.



8.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

8.8.2. A repactuacdo dos valores do salario, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de natureza trabalhista ou
social indicados neste Termo de Referéncia terd como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo) e
nao o instrumento paradigma.

8.8.2.1. Os indices aplicados para aumento do saladrio, do auxilio-alimentagdo e dos beneficios de natureza
trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia serao aqueles constantes no instrumento coletivo ao qual
esta vinculado o Contratado, e esses indices serdo aplicados sobre os valores do salario, do auxilio-alimentagdo e dos
beneficios de natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada pela empresa no momento da
licitacao.

8.8.3. A repactuagdo dos demais custos relativos a mao de obra terd como base o acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no
momento da licitagao).

8.9. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

8.10. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdao, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

8.11. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

8.12. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflagcdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

8.13. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacao dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengoes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do
inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

8.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuacoes futuras.

8.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacgao a diferenca porventura existente.

8.16. O pedido de repactuagcao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

8.17. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

8.18. A extingdo do contrato nao configurard o6bice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

8.19. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 60 dias (sessenta dias), contado
da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentagdo comprobatdria da variagdo dos custos a serem
repactuados.

8.20. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacao dos custos.

8.21. A repactuacao de precgos sera formalizada por apostilamento.

8.22. As repactuacodes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do

equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.23. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgao inicial em relacao ao valor contratado.

8.24. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagao
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da
repactuacdo de precgos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos
efetivos dessas contribuigoes.

8.25. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgdo de Precos do presente Contrato, desde
que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

8.25.1. A revisado dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1. Sao obrigagcoes do CONTRATANTE:
9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o
contrato e seus anexos;
9.1.2. Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia;
9.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecoes, imperfeigoes, falhas ou

irregularidades verificadas na execucao do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou
corrigido, total ou parcialmente, as suasexpensas, certificando e de gue as solucdes por ele propostas sejam as



mais adequadas;
9.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO;

9.1.5. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucgao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condigOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
9.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangoes previstas na lei e neste Contrato;
9.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:
9.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
9.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
9.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO;
9.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
9.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao; e
9.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na gestdo interna do
CONTRATADO.
9.1.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria Geral do Estado para adocdo das

medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacées pelo CONTRATADO;

9.1.10. Explicitamente emitir decisdao sobre todas as solicitagées e reclamacgoes relacionadas a execucgdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste;

9.1.10.1. A Administracao terd o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

9.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 30 dias;

9.1.12. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteragcdo do projeto pelo CONTRATANTE, no
caso do art. 93, §22, da Lei n? 14.133, de 2021.

9.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

10.2. Atender as determinacgbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

10.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes
da execucdo ou dos materiais empregados;

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
da execucgao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.5. Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, o
CONTRATADO deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao
da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

10.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
10.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
10.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou

sede do CONTRATADO;
10.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e
10.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

10.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do contrato;

10.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacao, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;



10.8. Paralisar, por determinacao do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

10.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cées assumidas, todas as
condicoes exigidas para habilitacao na licitacdao ou para qualificacao na contratacao direta;

10.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacao;

10.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas;

10.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.13. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

10.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE;

10.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacao
e conhecimento adequados;

10.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

10.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade,

qualidade e tecnologia adequadas, com a observéncia as recomendacées aceitas pela boa técnica, normas e legislacédo
de regéncia;

10.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdao pertinente, cumprindo as
determinac6es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucao do objeto e nas melhores condigées
de seguranca, higiene e disciplina;

10.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

10.20. Cumprir as normas de protecao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a segurancga e a saude no trabalho;
10.21. Nao submeter os trabalhadores a condicdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por

divida ou trabalhos forgados;

10.22. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condigao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacao pertinente;

10.23. N&do submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condicoes
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;

10.24. Receber e dar o tratamento adequado a dentuncias de discriminacgédo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;
10.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugao

do contrato;

10.25.1. A indicacao ou a manutencao do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdao ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

10.26. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitagao ou que atue na fiscalizagao ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei
n? 14.133, de 2021;

10.27. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao
do contrato;

10.28. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucgao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

10.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacdoes em condicoes adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

10.30. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecao coletiva (EPC),quando
for o caso;

10.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos

documentos relativos a execucao do contrato;

10.32. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

10.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

10.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao executar
atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;



10.35. Vedar a utilizagao, na execucao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissdo ou fungédo de confianca no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de
2010;

10.36. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

10.37. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

10.38. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte;

10.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na
conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regidao metropolitana em que
ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO deverd apresentar justificativa, a fim de
que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacao do pagamento.

10.40. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢oes cabiveis;

10.41. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

10.42. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do contrato
administrativo, a fim de viabilizar a previsibilidade das férias, estabelecida no inciso I do art. 32 do Decreto n.2
12.174, de 11 de setembro de 2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizacdo do contrato, observando
integralmente o disposto na Instrugcao Normativa Seges/MGI n2 213, de 29 de maio de 2025;

10.43. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminagdo em
suas relagoes de trabalho e na sua gestdo, observando as diretrizes estabelecidas na Portaria MGI n? 6.719, de 13 de
setembro de 2024, e promovendo praticas respeitosas e humanizadas no ambiente laboral;

10.44. Implementar acoes de formacdao e capacitacdo para todas as suas empregadas e empregados sobre
prevencao e combate ao assédio moral, sexual e a discriminacdo, garantindo ambiente de trabalho seguro e
respeitoso;

10.45. Estabelecer canais de denuncia e procedimentos claros para recebimento, apuracgéo e tratamento de casos
de assédio e discriminacao, assegurando a protecao dos denunciantes contra retaliacées;

10.46. Promover a divulgacdo das politicas de combate ao assédio e discriminacao para todos os trabalhadores
alocados na execucao contratual, mediante campanhas educativas e informativos especificos;

10.47. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatorios sobre as medidas adotadas e os resultados
alcancados na implementagdo das politicas de enfrentamento ao assédio e discriminagao;

10.48. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia de
assédio ou discriminacao envolvendo trabalhadores alocados na execucgdo contratual, informando as medidas
adotadas para apuracgao e correcgao;

10.49. Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminagdo sejam extensivas a eventuais
subcontratados, quando permitida a subcontratacao.

10.50. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacoes relativas a execucao
do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

10.51. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das informacdes de seus
interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

10.52. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha proépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicées previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do
empregado;

10.53. Viabilizar a emissdo do cartao cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

10.54. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos
de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

10.55. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecoes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006;

10.55.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante
cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacao, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §19, II, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n?
123/2006, salvo quando se tratar das excegoOes previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

10.55.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, o CONTRATADO deverd apresentar cdpia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao
da ocorréncia da situacao de vedacao.



10.56. Nos casos em que haja um nimero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato, destinar
8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica;

10.56.1.  As vagas serdo destinadas as mulheres indicadas pelas unidades responsaveis pela politica publica,
signatarias do acordo de adesdo de que trata o art. 42 do Decreto n? 11.430, de 2023, vedada a exigéncia, pelas
empresas contratadas e pelos 6rgaos contratantes, de apresentacao, pelas candidatas, de quaisquer outros
documentos para fins de comprovagdo da situagéo de violéncia.

10.56.2. Sempre que houver um desligamento, 0o CONTRATADO devera buscar atender ao percentual minimo
de 8% com a nova contratacao.

10.56.3. Se nao houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as vagas reservadas, a
empresa podera contratar livremente.

10.56.4. Para célculo do percentual de vagas reservadas serao considerados todos os empregados alocados no
contrato, incluindo folguistas e substitutos.

10.56.5. O percentual de méao-de-obra de que trata este item devera ser mantido durante toda a execugédo
contratual, ressalvado o subitem 9.61.3.

10.56.6. O CONTRATADO deve manter o sigilo da condigao de violéncia doméstica da profissional que sera
alocada para a prestagao do servigo.

10.57. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o ntimero de
empregados, na forma do art. 42-B da Lei n? 6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva documentacao
comprobatoria, no prazo fixado pela fiscalizacao contratual.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

11.1. A compensacao de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execucao contratual em
regime de dedicagdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos prestados, serd realizada de acordo
com as regras constantes do Decreto n.2 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instrucao Normativa SEGES/MGI n®
81, de 12 de setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir
da apresentacdao da proposta no procedimento de contratacado, independentemente de declaracao ou de aceitacao
expressa.

12.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

12.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

12.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

12.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los,

com excecao das hipdéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacdo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacgoes.

12.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

12.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

12.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.

12.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,

quaisquer informacgoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

12.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham
a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdao, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

12.10.1.  Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

12.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes,
editadas na forma da LGPD.

12.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

13.1. Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execucao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa; a inexecugio pargial do contrato;



b)der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
14.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

14.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

14.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

14.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicado de
penalidade mais grave.

14.2.4. Multa:

14.2.4.1. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacao ou reposicdo da garantia;

14.2.4.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacao ou reposicao da
garantia autoriza a Administracao a promover a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

N

14.2.4.3. Compensatoéria, para as infragoes descritas acima alineas “e” a “h” de de 1% (um por cento) a
10% (dez por cento) do valor da contratacao.

14.2.4.4. Compensatodria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco
por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacao.

14.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco
por cento) do valor da contratacao.

14.2.4.6. Compensatoria, em substituicao a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”,
de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagao.

14.2.4.7. Compensatoria, para a infracao descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a 5% (cinco
por cento) do valor da contratacao.

14.3. A aplicacao das sangoOes previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

14.4. Todas as sancbes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

14.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contado da data de sua intimacao.

14.6. Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente.

14.7. A multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

14.8. A aplicacdo das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

14.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificacdes serao enviadas eletronicamente para
os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

14.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serao
considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagoes a eles
comprovadamente enviadas.

14.9. Na aplicacao das sangoes serao considerados:
14.9.1. a natureza e a gravidade da infracdao cometida;
14.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
14.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
14.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
14.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos

orgdos de controle.



14.10. Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacoes
e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013,
serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

14.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangOes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagao de coligacdao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

14.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang6es por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal.

14.13. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.

14.14. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.15. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de
2022.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

15.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

15.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, quando este
nao dispuser de créditos orcamentédrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

15.3. A extincao nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

15.4. Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apods 2 (dois) meses da data da comunicagao.

15.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15.6. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
15.7. A alteracgao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a extingao se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
15.8. Se a operacgdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para
alteracao subjetiva.
15.9. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
15.9.1. Do balanco dos eventos contratuais jd cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.9.2. Da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
15.9.3. Das indenizagoes e multas.
15.10. A extincao do contrato nao configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,

hipotese em que sera concedida indenizagédo por meio de termo indenizatoério.

15.11. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndao recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacao das penalidades cabiveis.

15.12. O CONTRATANTE poderd conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigagoes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcao.

15.13. Quando da extingdo, o fiscal administrativo deverda verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas
rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao
de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

15.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, o CONTRATANTE retera:

15.14.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacoes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

15.14.2.  os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacao seja regularizada.

15.15. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacao das obrigagdes por parte do contratado no prazo
de 15 (quinze) dias, fica,0 CONTRATADO chrigado a emitir-as guias de recolthimento de contribuicdes previdenciarias



e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das obrigagoes inadimplidas
diretamente aos empregados que tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato, bem como das
contribuigdes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

15.16. O CONTRATANTE podera ainda:

15.16.1. nos casos de obrigacdao de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

15.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

15.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado funcgdo na licitacdo ou na contratacao direta, ou atue na fiscalizacao ou na gestdao do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau.

15.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteracdo da convengao coletiva de trabalho em que se baseia a
planilha de custos e formagao de pregos contratuais, em razao de erro ou fraude no enquadramento sindical de que
resulte a necessidade de repactuacdao ou imposicdao de Onus financeiro para a Administracdo Contratante, em
cumprimento de decisao judicial.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracOes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.

16.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes

que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.4. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um)
més.

16.5. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento da FUERN deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Unidade Gestora 182021 - Fundacao Universidade do Estado do RN - FUERN

Subacao(oes) 229501 - Manutencgdo e funcionamento da FUERN

0.5.00 - Recursos nao vinculados de Impostos

Fonte(s) 0.5.01 - Outros Recursos nao Vinculados

3.3.90.37.01 - Locacao de mao de obra (Apoio Administrativo, técnico, operacional)

Natureza(s) 3.3.90.37.07 - Locacao de mao de obra (motoristas)

17.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orgamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n? 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢coes contidas na Lei n2 8.078,
de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICACAO

19.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art.
79, 839, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

20. CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Justica Estadual, Comarca de Mossoro, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndao puderem ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §12, da Lei n?
14.133, de 2021.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter sido lido juntamente com seu(s)
anexo(s), o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MINUTA

ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

A

LicitagOes e Contratos da UERN

Fundacao Universidade do Estado do Rio Grande do Norte
Mossor6-RN

Referéncia: Pregdo Eletronico n® 42/2025 - FUERN.

Pelo presente instrumento, vimos apresentar nossa proposta de precos relativa ao objeto desta licitacao, bem como as
informacodes, condigoes da proposta e declaracoes exigidas no Edital do pregdo acima citado.

Razdo Social: CNPJ:
Representante Legal: CPF:
Endereco completo:

Inscricao Estadual N2: Telefone
Inscrigao Municipal N2: E-mail:
Banco: Agéncia:

Conta-Corrente:

1. PLANILHA DE PRECOS

QUANT. VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO MARCA/MODELO | UNID. TOTAL UNIT. TOTAL

Total dos itens:

Aliquota do ICMS ou ISS*:

Valor do ICMS ou ISS*:

Valor liquido dos itens:

*Aplicar apenas quando for o caso.

2. CONDICOES GERAIS DA PROPOSTA
2.1. A presente proposta é valida por 60 (sessenta) dias contados da data de sua apresentacao.
2.2, Pelo presente, a empresa acima qualificada, por meio do signatario, que legalmente a representa, declara

e garante que:

a) examinou cuidadosamente todo o Edital e Anexos e aceita todas as condicoes nele estipulados e que,
ao assinar a presente declaracdo, renuncia ao direito de alegar discrepancia de entendimento com
relacao ao Edital;

b) que tomou conhecimento de todas as informacoes e das condi¢cOes para cumprimento das obrigacoes,
objeto da presente licitacao.

Local, de de

nome e assinatura do representante legal
numero da carteira de identidade e/ou CPF

Obs.: Encaminhamento obrigatério, antes e imediatamente apds a fase de lances, no caso de proposta melhor
classificada.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

MINUTA

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL
[PAPEL TIMBRADO E DADOS DA EMPRESA]

DECLARO que a empresa , inscrita no CNP]J (MF) n?
inscrigcao estadual n2 , estabelecida em, , estd regulamente vinculada ao
Sindicado , conforme Carta de Registro Sindical anexo, e é integralmente responséavel
pela veracidade das informacdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou
fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer
onus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sancbes previstas
no art. 156, incisos III e IV, da Lei n® 14.133, 12 de abril de de 2021 em caso de irregularidades.

’

[DATA, CIDADE, ESTADO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL]
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