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SECRETA rsu-\l.\:mr-’
ADMINISTRAGAD - SEAD
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
Avenida Salgado Filho, s/n, Centro Administrativo do Estado - Bairro Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59064-901
Telefone: (84) 3232-2125 e Fax: @fax unidade@ - www.sead.rn.gov.br

EDITAL N¢ -/2025

Processo n° 08810197.000344/2023-77

CONCORRENCIA N2 90001/2025

UASG: 925538

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA FINANCEIRA INDIVIDUALIZADA COM
RECURSOS EDUCACIONAIS DIGITAIS QUE OFERECA FERRAMENTAS DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO
PARA MILITARES DO CBM/RN, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 158.333,00 (cento e cinquenta e oito mil trezentos e trinta e trés reais).
DATA DA SESSAO PUBLICA: 30/04/2025, as 10:00 horas (Horario de Brasilia/DF)

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

MODO DE DISPUTA: ABERTO e FECHADO.

EXCLUSIVIDADE ME/EPP/EQUIPARADAS: NAO

LOCAL (PLATAFORMA): Portal de Compras do Governo Federal: https://www.gov.br/compras/pt-br/

DO OBJETO

DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
DA FASE DE JULGAMENTO

DA FASE DE HABILITACAO

DO TERMO DE CONTRATO

DOS RECURSOS

10. DAS CONDICOES DE EXECUCAO.

11. DA GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZACAO

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13. DO REAJUSTE

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

CONOUR W=

CONCORRENCIA N2 90001/2025
(Processo Administrativo n°08810197.000344/2023-77)

Torna-se publico que a SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO - SEAD, responsavel pela fase externa das
licitagGes oriundas da Secretaria de Seguranca Publica e da Defesa Social do Rio Grande do Norte, através de sua
Comissao de Contratacao designada pelo Ato 38 (21489314), em conformidade com a Portaria n® 299 - GS/SEAD, de
02 de margo de 2023, realizard licitagdo na modalidade CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA, com critério de
julgamento Menor Preco, nos termos da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021 e demais legislagdo aplicavel e, ainda,
de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente de carater publico, que impeca a realizacao do Certame
na data acima marcada, a licitagdo ficard automaticamente prorrogada para o primeiro dia util subsequente,
independentemente de nova comunicacgao.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a CONTRATACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA FINANCEIRA INDIVIDUALIZADA COM RECURSOS EDUCACIONAIS
DIGITAIS QUE OFERECA FERRAMENTAS DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO PARA MILITARES DO
CBM/RN, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E
SEUS ANEXOS.

1.2. A licitagdo sera realizada em tnico item.

1.3. Em caso de divergéncia entre as condigbes ou exigéncias do Edital e as do Termo de Referéncia,
prevalecera o que estiver descrito no Termo de Referéncia. E com relacdo as especificagdes e descrigdes dos servigos
a serem contratados informamos que prevalecerao todas as regras e definicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia, em comparacdo aos servicos cadastrados que sdo sugeridos pelo catdlogo da plataforma Comprasgov.
Portanto, as cotacOes dos itens da licitacdo devem ser feitas com base nas especificacdes previstas no Anexo I do
Edital.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da
licitacao e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. E permitida a participacdo de empresas em consércio, observadas as disposi¢des previstas no art. 15, da
Lei 14.133/2021.
2.2, Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia til

anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagoes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou
por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora
da licitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

2.5. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.
2.6. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as

sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor
rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI e equiparados, nos limites previstos do art 22 da Lei

Complementar Estadual 675, de 2020.
2.6.1. Esta licitacio NAO SERA EXCLUSIVA para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno

porte, conforme prevé o art. 42 da Lei Complementar Estadual 675, de 2020, considerando os argumentos
apresentados nos itens 3.3 do Estudo Técnico Preliminar da Contratacao (28139451).

2.7. NAO PODERAO DISPUTAR ESTA LICITACAO:

2.7.1. aquele que ndo atenda as condicoes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;

2.7.3. empresas estrangeiras que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber

citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.7.4. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.7.5. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.6. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitacao
em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.7.7. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na licitagdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.8. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

2.7.9. pessoa fisica,ow juridica que; nos 5-(cince) anos anterieres 2 divulgagée, do-edital, tenha sido condenada
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judicialmente, com trdnsito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a
condigOes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.7.10. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.7.11. Nao poderd participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato agente publico do
orgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagoes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdao que disciplina a matéria, conforme § 12
do art. 92 da Lein? 14.133, de 2021.

2.8. O impedimento de que trata o item 2.7.6 serda também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servigco, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 2.7.4 e 2.7.5 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de
execucao da licitacdo ou de gestao do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou
entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.11. O disposto nos itens 2.7.4 e 2.7.5 nao impede a licitacdo ou a contratacdao de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do
projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

2.12. Em licitacGes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
ageéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento
ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas
por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.13. A vedacao de que trata o item 2.7.11 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa
que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitacao, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentacao de propostas e lances e de
julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o preco ou o

percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessao publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.3.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°

XXXIII, da Constituicao;

3.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto
nos incisos I e IV do art. 12 e no inciso III do art. 52 da Constituicao Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proéprio do sistema eletronico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
deverd declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°
da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

3.6. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n? 123, de 2006, a pessoa juridica:

3.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

3.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica com sede no
exterior;

3.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de

outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n? 123, de
2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 32 da referida
lei;

3.6.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa
nao beneficiada pela-Lei Complementar n? 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o
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limite de que trata o inciso II do art. 32 da referida lei;

3.6.5. cujo socio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 32 da
referida lei;

3.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
3.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;
3.6.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa

econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de
corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de arrendamento
mercantil, de seguros privados e de capitalizagdo ou de previdéncia complementar;

3.6.9. resultante ou remanescente de cisdao ou qualquer outra forma de desmembramento de
pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

3.6.10. constituida sob a forma de sociedade por agoes.

3.6.11. cujos titulares ou sdcios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, relagdo
de pessoalidade, subordinacao e habitualidade

3.7. A falsidade da declaracdao de que trata os itens 3.3 ou 3.5 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei
n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagdo anteceder as
fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos
no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.9. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo
pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de
lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes
regras:

3.11.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances,
que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacao ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso

estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final mdximo parametrizado na forma do item 3.11
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o drgao ou entidade promotora da licitagao, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.
4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:
4.1.1. Valor unitario e valor total do item;
4.1.2. Marca;
4.1.3. Fabricante;
4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,

trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucgao do objeto.

4.4, Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de exclusiva
responsabilidade do licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5, Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo
adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada serd a que corresponde a



média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos de
Escrituragéo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicdes) para o PIS/PASEP e COFINS dos tultimos 12 (doze)
meses anteriores a apresentacdo da proposta, ou por outro meio habil.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributacao pelo Simples Nacional.

4.8. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Projeto Béasico/Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4.9, O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (Noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

4.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagoes
publicas federais, quando participarem de licitagées publicas.

4.11. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Béasico

4.12. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de

Contas da Unidao e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocgdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprec¢o na execugdo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdao, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo préoprio para troca de mensagens entre o Agente de
Contratacao/Comissao e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagao

aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de R$ 500,00
(Quinhentos reais).

5.9. O licitante poderd, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds
o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto e fechado.

5.11. No modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance

final e fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracgao inicial de quinze minutos. Apds esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de
até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgao
de lances.

5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precgos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
altimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigcoes definidas neste item, poderao os autores
dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacao, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12. Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagéao do licitante.
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5.15. No caso de desconexao com o Agente de Contratacao/Comissao, no decorrer da etapa competitiva da
licitagdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Agente de Contratacao/Comissao persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Agente de Contratacao/Comissao aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacao.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
5.18. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada.

5.18.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele

previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.18.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagéo;

5.18.1.2. avaliagcdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacoes previstos nesta Lei;

5.18.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.18.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagoes
dos 6rgaos de controle.

5.18.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.18.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao ou
entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacao
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.18.2.2. empresas brasileiras;
5.18.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.18.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacédo, nos termos da Lei n? 12.187, de
29 de dezembro de 2009.

5.19. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor
ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados, vedado qualquer outro
processo.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo definido para a contratacdo, o Agente de Contratacao/Comissao podera negociar
condi¢Oes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

5.20.0.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apdés a negociacao, for desclassificado
em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracgéao.

5.20.0.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

5.20.0.3. O resultado da negociacdo serda divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatério.

5.20.0.4. O Agente de Contratagdo/Comissdo solicitard ao licitante mais bem classificado que, no
prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacgdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.20.0.5. E facultado ao Agente de Contratagdo/Comissdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitagcao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. Apéds a negociacao do preco, o Agente de Contratacdo/Comissdo iniciard a fase de aceitacdo e julgamento
da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de contratacdo/Comissdo verificarda se o licitante

provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigcées de participacdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impeca a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario,
por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na-Consulta de, Situagae do, licitante a existéncia de Ocorréncias, Impeditivas Indiretas, o
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Agente de Contratacdo/Comissdo diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatodrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput).

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n? 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacgao.
(IN n? 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancgdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

6.4. Na hipétese de inversdo das fases de habilitagao e julgamento, caso atendidas as condigées de
participacao, serd iniciado o procedimento de habilitacao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o Agente de Contratacao/Comissao verificard se faz jus ao beneficio, em conformidade com os
itens 2.6 e 3.6 deste edital.

6.6. Verificadas as condicbes de participacao e de utilizacao do tratamento favorecido, o Agente de
Contratacao/Comissao examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagcdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7. Serd desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis;
6.7.2. nao obedecer as especificagoes técnicas contidas no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratagao;
6.7.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.
6.8. No caso de bens e servicos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢cado pela Administragao.
6.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, so serd considerada apés diligéncia do
Agente de Contratacdo/Comissao, que comprove:
6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.9. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposicbes acima, a andlise de exequibilidade e
sobrepreco considerard o seguinte:
6.9.1. Nos regimes de execucgao por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral,
semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dard pela superacdo do valor global
estimado;
6.9.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela

superacao do valor global estimado e pela superagdo de custo unitario tido como relevante, conforme
planilha anexa ao edital;

6.9.3. No caso de servigos de engenharia, serao consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administragao,
independentemente do regime de execucao.

6.9.4. Serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragao, equivalente a diferenca entre este ultimo
e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade
da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitdrios por meio de Planilha de Custos e Formacgao de Precos elaborada pela Administragao, o licitante classificado
em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados
ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitacao da proposta.

6.11.1. Em se tratando de servigos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar
a Administragdo, por meio eletronico, as planilhas com indicagdo dos quantitativos e dos custos
unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento das
Bonificagoes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagdo dos pregos unitarios, no caso de
empreitada por preco global, empreitada integral, contratacdao semi-integrada e contratacao integrada,
exclusivamente para eventuais adequagOes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para
balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.11.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracao, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

6.11.3: Caso, a produtividade for diferente daquela- utilizada pela Administragdo como referéncia, ou



nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante
deverd apresentar a respectiva comprovacao de exequibilidade;

6.11.4. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragcdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso nao estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.11.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagao técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condicdes para a justa
remuneracao do servigo.

6.12. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nédo haja majoragao do prego e que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.
6.13. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida
a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

6.14. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitacao da
proposta

6.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horério de realizacdo do procedimento para a
avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.16. Os resultados das avaliagOes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.17. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo

Agente de Contratacao/Comissao, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste Edital, a
proposta do licitante sera recusada.

6.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o Agente de
Contratacao/Comissao analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a
com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagcdo de uma que atenda as especificagoes
constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do licitante de realizar o objeto da licitacao, serao exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lein?14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdao juridica, fiscal, social e trabalhista e
econOmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacao serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

7.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serao traduzidos
por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016,
ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Quando permitida a participacao de consércio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida, sera
feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdémico-financeira,
quando exigida, sera observado o somatorio dos valores de cada consorciado.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por cépia.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido
por d6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133/2021.
7.7. Serd verificado se o licitante apresentou declaracao de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagées prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n? 14.133/2021).
7.8. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragédo de que cumpre

as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacao, declaracdo de que sua proposta econoémica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoOes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacao a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 42, §12, e art. 62, §49).

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
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atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n2 3/2018, art. 7°

caput).
7.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento

da habilitacao. (IN n2 3/2018, art. 72, paragrafo Gnico).

7.12. A verificacao pelo Agente de Contratagcao/Comissao, em sitios eletronicos oficiais de érgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitacdao que nao estejam contemplados no Sicaf serao
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por
igual periodo, contado da solicitacao do Agente de Contratagao/Comissao.

7.12.2. Na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacao de propostas e lances,
os licitantes encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacao e a
proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do
art. 39 da Instrucao Normativa SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita em relacao ao
licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serao exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitacao anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificacao ou
exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.

7.14. Apoés a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagao de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):

7.14.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.15. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo poderd sanar erros ou falhas, que
ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao fundamentada, registrada em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao e classificagao.

7.16. Na hipdtese de o licitante nao atender as exigéncias para habilitacdao, o Agente de Contratagdao/Comissao
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de contratacao, e ndo como condicao para participacao na licitagdo (art. 42 do
Decreto n? 8.538/2015).

7.19. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusao de
licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razao de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o
julgamento.

8. DO TERMO DE CONTRATO

8.1. Apés a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado termo de contrato, ou
outro instrumento equivalente

8.2. O adjudicatario terd o prazo de 5 (cinco) dias tuteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para
assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacao, sem prejuizo das
sancoes previstas neste Edital.

8.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera:

a) encaminhd-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para
que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, a contar da data de seu recebimento;

b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico para que seja assinado digitalmente em até 5
(cinco) dias uteis; ou

c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 5 (cinco) dias tuteis para resposta apos recebimento da
notificacao pela Administracao.

8.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado, implica o
reconhecimento de que:
8.4.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposicoes da Lei n® 14.133, de 2021;
8.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;
8.4.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdao aquelas previstas nos artigos 137 e

138 da Lei n? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragao previstos nos artigos 137 a 139



https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-3-de-26-de-abril-de-2018
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art64
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137

da mesma Lei.

8.5. Os prazos dos itens 8.2. e 8.3. poderao ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
adjudicatério e aceita pela Administracao.

8.6. O prazo de vigéncia da contratacao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

8.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro Informativo de Créditos

ndo Quitados do Setor Publico Federal - Cadin e a comprovacao das condigdes de habilitagdo e contratagdo
consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8.7.1. A existéncia do registro do Cadin constitui fator impeditivo para a contratacao.
9. DOS RECURSOS
9.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacao ou revogacédo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.
9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.
9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:
9.3.1. a intencgdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséao;
9.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencao de recorrer nao sera inferior a 10 (dez) minutos.
9.3.3. 0 prazo para apresentacao das razodes recursais serd iniciado na data de intimacgdo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo;
9.3.4. na hipdtese de adocao da inversao de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133, de
2021, o prazo para apresentacao das razoes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de
julgamento.
9.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.
9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a qual

podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contado do recebimento dos
autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacao de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimacao pessoal ou da divulgacado da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracgdo terdao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico

https://sei.rn.gov.br, apés o cadastro do representante legal da licitante no sistema SEI/RN através do link:
https://sei.rn.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=usuario_externo enviar cadastro&acao origem=usuario externo avisar cadastro&id orgao acesso externo=0

10. DAS CONDICOES DE EXECUCAO

10.1. As condigoes de entrega do objeto consta no item 5 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
11. DA GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZACAO
11.1. A gestdo do contrato e fiscalizagdo constam no item 6 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
12.1. As condi¢cbes de pagamento constam no item 7 do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
13. DO REAJUSTE
13.1. As condigées de reajuste do contrato constam na Cldusula 7% da Minuta do Contrato, anexo a este Edital.
14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
14.1. Comete infracao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
14.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer

documento que tenha sido solicitado pelo Agente de Contratacao/Comissao durante o certame;

14.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

14.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
14.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

14.1.2.4. deixar de apresentar amostra; ou

14.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacoes do edital;

14.1.3. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacgdo exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137

14.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

14.1.4. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacao

14.1.5. fraudar a licitacao

14.1.6. comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

14.1.6.1. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
14.1.6.2. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

14.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

14.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.
14.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatéarios as seguintes sangoes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

14.2.1. adverténcia;

14.2.2. multa;

14.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

14.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

14.3. Na aplicagao das sangoes serao considerados:
14.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
14.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
14.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;
14.3.5. a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacOes dos érgaos de controle.

14.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 30 (TRINTA) dias tuteis, a contar da comunicagao oficial.

14.4.1. Para as infragoes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, a multa serd de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

14.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7 e 14.1.8, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

14.5. As sangobes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

14.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacao.

14.7. A sancgao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragoes
administrativas relacionadas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, quando néao se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do
Estado do Rio grande do Norte, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7 e 14.1.8, bem como pelas
infracdes administrativas previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3 que justifiquem a imposicao de penalidade
mais grave que a sancdao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observard o prazo previsto no art. 156,
§59, da Lei n.2 14.133/2021.

14.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item 14.1.3,
caracterizard o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da
garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitacdao, nos termos do art. 45, §42 da IN
SEGES/ME n.2 73, de 2022.

14.10. A apuracgdo de responsabilidade relacionadas as sancOes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de responsabilizacdo a ser
conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias
conhecidos e intimarda o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tuteis da aplicagdo das sancgOes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagédo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua
motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

14.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no



prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

14.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

14.14. A aplicacdo das sancgbes previstas neste edital nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral dos danos causados ao Estado.

15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n®

14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias tteis antes da data da abertura do certame.

15.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao dltimo dia tutil anterior a data da abertura do certame.

15.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletronica, pelo e-mail:
cplsesed@gmail.com ou por peticao dirigida ou protocolada no endereco da sede da Secretaria de Estado da
Administracao do RN (SEAD/RN), no Centro Administrativo do Estado - Av. Senador Salgado Filho, s/n, Bloco 08,
Lagoa Nova - Natal/RN. CEP: 59064-901.

15.4. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

15.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente
de contratacao, nos autos do processo de licitacao.

15.6. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

16.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do certame

na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia tutil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicagdo em contrario, pelo Agente de Contratacao/ Comissao.

16.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario de
Brasilia - DF.

16.4. A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicard direito a contratacao.

16.5. As normas disciplinadoras da licitagcdao serao sempre interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre

os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

16.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a Administracao
nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do
processo licitatério.

16.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-a4
o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

16.8. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

16.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compoem o
processo, prevalecera as deste Edital.

16.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, nos seguintes enderecos eletronicos:
16.10.1.  Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP) e

16.10.2.  http://servicos.searh.rn.gov.br/searh/Licitacao - Portal de compras do Estado do Rio Grande do
Norte.

16.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
16.11.1. ANEXO I - Projeto Basico/Termo de Referéncia
16.11.1.1. Apéndice do Anexo I - Estudo Técnico Preliminar;
16.11.2.  Anexo III - Minuta de Termo de Contrato;

Natal/RN, 18 de marcgo de 2025.

Maretanea Medeiros de Araujo
Agente de Contratacao

Rossano Henriques de Souza Campos
Equipe de Apoio

Jonas Augusto Ribeiro Helinski
Equipe de Apoig



Patricia da Silva Ramalho
Equipe de Apoio

ANEXOS DO EDITAL
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
Av. Prudente de Morais, 2410, - Bairro Barro Vermelho, Natal/RN, CEP 59022-545
Telefone: e Fax: @fax unidade@ - http://www.cbm.rn.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

Processo n? 08810197.000344/2023-77

Solicitante: DPSGP/CBMRN

Instituicao a ser beneficiada: CBMRN

Este TERMO DE REFERENCIA possui nivel de acesso publico de acordo com a lei n® 12.527 de 2011, que dispde sobre
0 acesso a informacao.

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de servigos de Consultoria Financeira Individualizada com recursos educacionais digitais que
ofereca ferramentas de planejamento financeiro para Militares do CBMRN, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM DESCRICAO[ UNI]]))]::A DE QUANTIDADE VALOR VALOR
ESPECIFICACAO MEDIDA UNITARIO TOTAL

Consultoria Financeira Individualizada com recursos
1 educacionais digitais que ofereca ferramentas de UNIDADE 100
planejamento financeiro

R$ R$
1.583,33 158.333,00

1.2. O servico objeto desta contratacdo ndo é caracterizado como comum, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar (item 3), haja vista ndo serem compardaveis entre si as solugdes oferecidas pelo mercado,
diante da diversidade de abordagem metodolégica e customizacOes, necessitando de avaliacdo minuciosa das
propostas dos fornecedores para que a escolha atenda a demanda e seja vantajosa economicamente para a
Administracao Publica.

1.3. O servigo a ser contratado ndo possui natureza continuada pois consiste na prestagao unica. O prazo de
vigéncia da contratagdo é de 5 (cincos) meses contados da assinatura contratual, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133 de 2021, nesse periodo estda contemplado o prazo de entrega, recebimento provisério, recebimento definitivo,
a liquidacao e o pagamento, dentre outros.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdao aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacao.

2, FUNDAMENTA(;AO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAC,AO

2.1. 2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdépico especifico dos Estudos



Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
4.1.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagbes do objeto e/ou obrigacbes da

contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial;

4.1.2. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os requisitos relacionados ao objeto e que estejam previstos no Guia Nacional de Contratacoes
Sustentaveis.

4.1.3. As obrigacoes da contratada devem estar relacionadas ao objeto contratual e podem decorrer da insercao
de normas ambientais, sociais ou de acessibilidade, bem como de outras obrigacdes estabelecidas, motivadamente,
pela Administracao, para a consecucao do servigo.

4.2. SUBCONTRATACAO

4.2.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual porque se pretende que a contratada consiga
atender os requisitos de customizagdo dos servigos a serem prestados, devendo a prépria contratada reunir os
requisitos necessarios.

4.3. GARANTIA DA CONTRATACAO

4.3.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021,
conforme justificativa constante no item 5.24 do ETP.

4.4, VISTORIA

4.4.1. Nao ha necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execugédo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. CONDICOES DE EXECUCAO

5.1.1. O prazo de inicio da prestacdo do servico é de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do

recebimento formal da nota de empenho ou ordem de servigo, em remessa Unica, confirmado através de documento
proprio, e-mail ou outra forma de comprovacdo pela CONTRATADA, o qual deverd ser juntado aos autos. Em caso da
nao confirmacdo pela CONTRATADA, os prazos comecarao a ser contados, para todos os efeitos legais, a partir do 52
(quinto) dia da assinatura do contrato. Os servicos devem ser prestados conforme o quantitativo previsto neste Termo
de Referéncia.

5.1.2. A verificagdo do inicio da prestagdo do servico deverd ser efetuada por comissdo a ser indicada pela
SESED/RN, com objetivo de constatar sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia
e seus anexos e sera realizado:

5.1.2.1. Provisoriamente, em até 5 (cinco) dias uteis do inicio da prestacdo do servigo, para posterior
verificacao da conformidade do objeto com as especificagoes constantes neste Termo de Referéncia e seus anexos.

5.1.2.2. Definitivamente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, contados a partir da verificagdo
provisoria, apdés constatacdo da compatibilidade entre os servigcos entregues e as especificacbes descritas neste
Termo de Referéncia e seus anexos.

5.1.3. Se apos a verificagao provisdria for identificada qualquer falha na execugdo, cuja responsabilidade seja
atribuida a CONTRATADA, a prestagdo sera suspensa, recomecando sua contagem apdés o saneamento das
impropriedades detectadas.

5.1.4. Caberd as comissfes designadas rejeitarem no todo ou em parte, qualquer servico que nao esteja de
acordo com as exigéncias e especificacdes deste Termo de Referéncia ou no Estudo Técnico Preliminar, apéndice
deste Termo de Referéncia.

5.2. LOCAL E HORARIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.3. Os servicos serao fornecidos através de plataformas digitais que poderdo ser acessadas em qualquer
localidade por qualquer militar do Corpo de Bombeiros Militar no Estado do Rio Grande do Norte.

5.4. Os servigos serao prestados em horarios flexiveis a depender dos agendamentos dos participantes e dos
consultores.

5.5. ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS

5.5.1. A contratada deverd informar qual a quantidade de inscritos e fornecer relatério sobre o engajamento e
adesdo ao programa.

5.6. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

5.6.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar material didatico fisico e/ou no
formado digital, contemplando toda a matéria;

5.7. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.7.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.7.2. A capacitacdao os Bombeiros Militares para que possam gerir de maneira saudavel suas financas pessoais e
familiares.

5.7.3. A promocao da qualidade de vida através da administragdo financeira adequada pelos Bombeiros
Militares.

5.7.4. A contratada devera promover objetividade e assertividade na formulagcdo e desenvolvimento de

metodologia e linguagem adaptada ao perfil dos participantes.



5.8. PROCEDIMENTOS DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO

5.9. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as

normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagOes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.5. Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterad
informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugao do
objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sangoes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) de contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput)
6.7. O fiscal de contrato fiscalizard a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigées

estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao, conferindo as notas fiscais e as
documentacoes exigidas para o pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagdo.
(Decreto Estadual n? 32.449, de 2022, art. 48, III);

6.7.1. O fiscal de contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucgdo do contrato, inclusive o controle do saldo e da vigéncia contratual, determinando o que for necessario
para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto Estadual
n? 32.449, de 2022, art. 48, II);

6.7.2. O fiscal de contrato notificard formalmente a contratada quando forem constatados inadimplementos
contratuais, para, dentro de um prazo razoavel, elaborar manifestagdo e solugdao do problema. (Decreto Estadual n®
32.449, de 2022, art. 48, X);

6.7.3. O fiscal de contrato deverd observar ainda as regras relativas a sua atuacdo de que trata o Titulo IV,
Capitulo II, Secao IV, Subsecgédo II do Decreto Estadual n® 32.449, de 2022.
6.8. O gestor de contrato deverd acompanhar o desenvolvimento da execugdo por meio de relatérios e demais

documentos relativos ao objeto contratado, o qual tera apoio técnico e operacional do fiscal de contrato, subsidiando-
o de informacgoOes pertinentes as suas competéncias.

6.8.1. O gestor de contrato devera observar ainda as regras relativas a sua atuacdo de que trata o Titulo IV,
Capitulo II, Secao IV, Subsecgdo I do Decreto Estadual n® 32.449, de 2022.

6.9. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administracao nelecal-de—service para representa-lo na
execucao do contrato.

6.9.1. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagao da execucdo do objeto utilizard o disposto neste item.

7.1.1. A medicao da execucdo contratual se dard conforme comprovacao do cadastro e/ou inscricao dos

participantes de forma que a contratada deverd informar o nome completo e CPF de cada militar que aderir ao
programa, num relatério simplificado. Esse relatorio servirad de base para o pagamento dos valores unitarios somados
conforme a quantidade relacionada, por isso devera indicar ao final o valor total. O relatério deve ser preenchido
agrupando um minimo de 10 militares. Deverdo ser emitidos quantos relatérios sejam necessarios até o limite do
valor total do contrato.

7.1.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.2.1. nao produzir os resultados acordados,

7.1.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A afericao da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.2.1. Anuéncia do fiscal do contrato, de forma a garantir que a qualidade do servico prestado foi de acordo com

as especificacoes contratadas.
Do recebimento

7.3. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 20 (vinte) dias, pelo fiscal do contrato, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I,
a,da Lein® 14.133 e Decreto Estadual n? 32.449, de 2022, art. 50)

7.4. O praze da dispesicio acimaserd-contado do recebimento-de comunicacédo /de cebranca oriunda do



contratado com a comprovacao da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do contrato ird
apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7.5.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execugcdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no

7.5.2. A fiscalizagdo nao efetuarda o ateste da ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n®
14133, de 2021)

7.5.3. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo
e a entrega dos Manuais e Instrugoes exigiveis.

7.5.4. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.6. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhda-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.7. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, pelo gestor de contrato ou comissdao designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.7.1. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado, avaliando as informacodes e
documentos emitidos pelo fiscal de contrato.

7.7.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagoes apresentadas;

7.7.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao; e

7.7.4. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de
liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.8. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.9. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.10. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela segurancga
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Da liquidacao

7.10.1. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.10.2. o prazo de validade;

7.10.3. a data da emisséo;

7.10.4. os dados do contrato e do drgdo contratante;

7.10.5. o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.10.6. o valor a pagar; e

7.10.7. eventual destaque do valor de retencgoes tributarias cabiveis.

7.10.8. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, ou circunstancia

que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacao da situacao, sem 6nus ao contratante;

7.10.9. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.10.10. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condigbes de
habilitagao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do érgao
ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO
NORMATIVA N¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.10.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serda providencia da sua
notificagcdao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdao ou, nomes no prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.



7.10.12. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.10.13.  Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.10.14. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

7.11. PRAZO DE PAGAMENTO

7.11.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 dias, contados da finalizacdo da liquidacao da
despesa.

7.11.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdao atualizados monetariamente

entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de
correcao monetaria a ser definido na elaboracao do contrato.

7.12. FORMA DE PAGAMENTO

7.12.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.12.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.12.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacédo aplicavel.

7.12.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.12.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA
8.0.1. O fornecedor seréd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade

CONCORRENCIA, sob a forma ELETRONICA, com adocé&o do critério de julgamento pelo MENOR PREGO;
REGIME DE EXECUCAO

8.1. O regime de execucao do contrato serd por turmas, consideradas como o agrupamento de 10 militares
participarem da formacao de forma simultanea.

EXIGENCIAS DE HABILITACAO

8.2. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
8.2.1. HABILITACAO JURIDICA
8.2.2. Previamente a andlise dos documentos necessarios a habilitacdo, a Administragao verificard o eventual

descumprimento das condigbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

8.2.3. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

8.2.4. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao;

8.2.5. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao.

8.2.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.2.6.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatoério de seus administradores;

8.2.6.2. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.2 77,
de 18 de margo de 2020.

8.2.6.3. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.2.6.4. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a
matriz

8.2.6.5. Sociedade cosperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com -a, ata da ossembleia que o aprovou,



devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.2.6.6. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragées ou da consolidagao
respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
8.2.6.7. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,

conforme o caso;

8.2.6.8. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.2.6.9. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.2.6.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-L.ei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.2.6.11. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes Estaduais ou Municipais relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.6.12. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.2.6.13. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais ou Municipais relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.2.6.14. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢gdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.2.6.15. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 59, inciso II, alinea “c”, da Instrucgéo
Normativa Seges/ME n? 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.2.6.16. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso II);

8.2.6.17. Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.2.6.18. Iindices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um)
comprovados mediante a apresentacao pelo licitante de balanco patrimonial, demonstracao de resultado
de exercicio e demais demonstracoes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela
aplicacao das seguintes formulas:

I- Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total) / (Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

IIT- Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante);

8.2.6.19. 0 balanco patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis limitar-se-d0 ao Ultimo exercicio

no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §69).

8.2.6.20. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias da
habilitagao e poderao substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura; e

8.2.6.21. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida hd menos de 2 (dois) anos.

8.2.6.22. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.2.6.23. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagcdo capital
minimo de 5% do valor total estimado da contratacao.

8.2.6.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagcao deverdao atender a todas as exigéncias da
habilitacao e poderado substituir os demonstrativos contédbeis pelo balanco de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
65, §19).

8.2.6.25. A justificativa para a exigéncia da qualificagdo economico-financeira consta no item 5.18.3 do ETP.
QUALIFICACAO TECNICA
8.2.6.26. A justificativa para a exigéncia da qualificagdo técnica consta no item 5.17.4 do ETP.

8.2.6.27. Experiéncia: Histérico comprovado na realizacdo de assessoria similar, com casos de sucesso e
referéncias.

8.2.6.28. Corpo Dogente: Qualificacio dos instrutores; que devem possiiinexperiéncia pratica e;académica robusta


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69%C2%A76

na area de financgas.

8.2.6.29. Conteudo Programatico: O curriculo deve ser abrangente, atualizado e alinhado com as melhores praticas
e teorias da inteligéncia financeira.

8.2.6.30. Comprovacao de aptidao para execucao de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacao, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacao de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.2.6.31. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

a) Historico de Sucesso: Evidenciar que a empresa ja realizou servigos de consultoria financeira com
resultados positivos, mencionando aspectos como a reducao do endividamento ou a melhoria no
planejamento financeiro dos participantes.

b) Capacitacao em Financas Pessoais: O atestado deve detalhar que o conteido programatico
fornecido abrangeu temas centrais, como controle de gastos, planejamento financeiro, investimentos e
preparacao para a aposentadoria, assegurando uma instrugdo completa e aplicavel.

8.2.6.32. Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigcdes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao;

8.2.6.33. A declaragao acima poderd ser substituida por declaracao formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condigoes e peculiaridades da contratacgao.

8.2.6.34. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdao a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento da
assinatura do contrato, da solicitacdao de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.2.6.35. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.2.6.36. O licitante disponibilizara todas as informacgdes necessdarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracao, cépia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual
da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8.2.6.37. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacdo complementar:

8.2.6.38. A relagao dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executarao o contrato, com as respectivas atas de inscrigao e a comprovacgao de que estdao domiciliados na localidade
da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21, inciso I e 42, §§22 a 62 da Lei n. 5.764, de
1971;

8.2.6.39. A declaracao de regularidade de situacdo do contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

8.2.6.40. A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestagao do
Servico;

8.2.6.41. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

8.2.6.42. A comprovacao de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao o
contrato;

8.2.6.43. Os seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundacao;
b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com
a ata da assembleia; d) editais de convocacgdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de
presenca dos cooperados que executardao o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da
sessao que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitacao; e

8.2.6.44. A iltima auditoria contdbil-financeira da cooperativa, conforme dispoe o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971,
ou uma declaracgao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacao é de R$ 158.333,00 (cento e cinquenta e oito mil, trezentos e trinta
e trés reais), conforme custos unitarios apostos na tabela do item 1.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

A contratacao de empresa para realizar capacitacao de Bombeiros Militares em Inteligéncia
Financeira, a ser executado por esta Secretaria de Estado, com recursos do Fundo Nacional de Seguranca Publica
(FNSP), instituido pela Lei n? 13.675, de 11 de junho de 2018, de acordo com a portaria em vigor para o Eixo de
Valorizacdo dos Profissionais de Seguranca Piublica, a fim de possibilitar maior capacidade de controle e gestdo
das finangas pessoais proporcionando melhores decisdoes financeiras, alcangar estabilidade e prosperidade dos
integrantes das fileiras do CBMRN, esta previsto conforme descrito abaixo:

Unidade Gestora 21000 - Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa Social
Unidade 21.132 - FUNSEP/SESED
Orcamentaria

0301 - SEGURANCA PUBLICA: CIDADANIA, INTELIGENCIA, GESTAO E VALORIZACAO DOS

Programa PROFISSIONAIS



Objetivo Geral 619 - Promover a valorizacao e a qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica do RN
Objetivo Especifico 195 - Realizar a¢6es voltadas a valorizacdo dos profissionais de seguranca publica
422 - Realizacao de capacitacdes voltadas ao desenvolvimento pessoal e profissional do agente de

Entrega A
seguranca publica
~ 309301 - Realizacao de agoes de capacitacao voltadas a valorizagao dos profissionais de seguranca
Subagao publica
Valor R$ 161.331,00 (cento e sessenta e um mil, trezentos e trinta e um reais)
11. APENDICES
11.1. O Estudo Técnico Preliminar é apéndice deste termo de referéncia.

Data da assinatura eletrénica

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA
Joao Manoel Correia Ribeiro
Chefe do Centro de Recursos Humanos - CBMRN
Matricula: 223.869-1

DO ACOLHIMENTO DO PRESENTE TERMO DE REFERENCIA
Luiz Monteiro da Silva Junior - Cel QOCBM

Comandante-Geral do CBMRN

DA APROVACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS
Aprovo o presente Termo de Referéncia conforme subdelegacao de
competéncia contida no art. 12, inciso II da Portaria n? 01, de 04 de janeiro de 2018.

OSMIR DE OLIVEIRA MONTE
Secretario de Estado Adjunto da Seguranca Publica e da Defesa Social (SESED/RN)

Referéncia: Processo n? 08810197.000344/2023-77 SEI n° 30985756

ADENDO 1

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATAGAO



Processo n° 08810197.000344/2023-77

Este ETP possui nivel de acesso publico de acordo com a lei n? 12.527 de 2011, que dispOe sobre o acesso
a informacao.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

1.1. O presente Estudo Técnico destina-se a andlise da contratacao de solugdes para Instrucdo em Inteligéncia
Financeira para Militares do CBMRN.

1.2. O problema central a ser resolvido é o endividamento pessoal e a falta de planejamento financeiro
adequado entre os membros da corporacao. A auséncia de conhecimento e habilidades em gestdo financeira tem
levado muitos militares a enfrentarem dificuldades econdmicas, que afetam ndo sé suas vidas pessoais, mas também
seu desempenho profissional e, consequentemente, a eficiéncia operacional da instituicdo.

1.3. Para analisar o nivel de endividamento dos militares do CBMRN foram utilizadas as informacoes da folha
de pagamento mensal, através da verificacdao dos descontos referentes a empréstimos consignados, especificamente
aqueles referentes a rubrica 571 CDC - BANCO DO BRASIL, que ¢ a fonte de crédito mais popular entre os servidores
estaduais.

1.4. Para tanto, foi contabilizados no ano de 2024 a quantidade de militares que tiveram descontos em
contracheque referentes a rubrica supracitada e obteve-se o seguinte resultado:
Meés Rubrica Quantidade de Militares
Janeiro |CDC - BANCO DO BRASIL 346
Fevereiro | CDC - BANCO DO BRASIL 359
Marco |CDC - BANCO DO BRASIL 360
Abril CDC - BANCO DO BRASIL 367
Maio CDC - BANCO DO BRASIL 371
Junho CDC - BANCO DO BRASIL 394
Julho CDC - BANCO DO BRASIL 381
Agosto | CDC - BANCO DO BRASIL 389
Setembro | CDC - BANCO DO BRASIL 386
Outubro |CDC - BANCO DO BRASIL 394
Novembro | CDC - BANCO DO BRASIL 393
Dezembro | CDC - BANCO DO BRASIL 400

Quantidade de Servidores - CDC BANCO DO BRASIL
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1.5. Com o auxilio do grafico, foi possivel identificar uma tendéncia de aumento do endividamento dos

militares do CBMRN, considerando o aumento na quantidade de militares que contratam empréstimos para desconto
em folha de pagamento.

1.6. O comprometimento da renda é um indicador claro e objetivo do nivel de endividamento e do desequilibrio
financeiro dos militares. O programa proposto tem como foco a capacitacao financeira, oferecendo solucodes
praticas para o controle de dividas e o aumento da estabilidade econémica. Como resultado, espera-se um impacto
direto na qualidade de vida dos militares e na eficiéncia operacional do CBMRN.

1.7. O interesse publico reside na melhoria do desempenho e da prontiddo operacional dos bombeiros
militares, uma vez que a estabilidade financeira pessoal contribui diretamente para um ambiente de trabalho mais
focado e eficiente. Quando os militares nao estdao preocupados com problemas financeiros pessoais, eles podem
dedicar-se integralmente as suas fungoes, melhorando assim o servigo prestado a comunidade.

1.8. Os atores interessados da solugao do problema sao os proprios militares, que enfrentarao menos estresse

financeiro e estardo melhor equipades paragerenciar suas financas, nessoais ) indiretamente, as familias também se



beneficiam com a estabilidade financeira dos militares, assim como a lideranca da corporacao se interessa em manter
uma forca de trabalho focada e eficiente. E de forma mais ampliada, como um servigo essencial, a eficiéncia e a
prontiddo dos bombeiros sdo de interesse publico.

1.9. Os resultados esperados sao: reducao do endividamento, melhoria no bem-estar, melhor desempenho
profissional, impacto positivo na reserva remunerada (aposentadoria).

1.10. A inteligéncia financeira desempenha um papel fundamental na gestdo eficaz dos recursos financeiros,
tanto a nivel individual quanto institucional, e é crucial para garantir a sustentabilidade financeira individual.

a) Aprimoramento do conhecimento financeiro: A solucao a ser adotada deve proporcionar aos militares
do CBMRN conhecimentos aprofundados sobre conceitos financeiros, tais como orcamento pessoal,
controle de gastos, poupancga, investimento e gerenciamento de dividas. Compreender esses
fundamentos é essencial para que os militares tomem decisées financeiras conscientes e informadas,
tanto em suas vidas pessoais quanto profissionais.

b) Prevencao de problemas financeiros: A solucdo a ser adotada deve ajudar os militares a desenvolver
habilidades de gerenciamento financeiro eficiente, permitindo que evitem problemas financeiros
pessoais, como endividamento excessivo, inadimpléncia e dificuldades financeiras. Isso contribuira para
uma maior estabilidade financeira, reduzindo o estresse e melhorando o bem-estar geral dos militares.

c) Seguranca e confiabilidade financeira: Os militares do CBMRN desempenham um papel crucial na
sociedade, atuando em situagdes de emergéncia e ajudando a garantir a seguranca publica. Com a
solugcao a ser adotada, eles deverao ser capazes de administrar seus recursos financeiros de forma
eficiente e responsavel, evitando assim vulnerabilidades financeiras que possam afetar sua integridade
e confiabilidade.

d) Protecdo do patriménio pessoal: a solucao a ser adotada deverd ajudar os militares a entenderem as
estratégias de investimento e a diversificacdo de portfélio. Isso permitird que eles protejam e facam
crescer seu patrimonio pessoal, contribuindo para uma maior seguranca financeira no presente e para o
planejamento de um futuro préspero, incluindo a aposentadoria.

1.11. Em suma, a solucao a ser adotada deve proporcionar um conjunto de habilidades essenciais para a gestao
financeira pessoal, além de promover uma cultura de responsabilidade financeira. Isso resultard em beneficios
individuais para os militares, bem como em uma administragdo financeira mais eficiente e sustentavel para a
instituicdo. Portanto, a contratacdo de uma empresa especializada para fornecer essa instrucao é uma justificativa
plausivel e valiosa para promover o desenvolvimento financeiro e o bem-estar geral dos militares do CBMRN.

1.12. O objeto desta contratacao ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Estadual n®
32.449, de 7 de marcgo de 2023.

2. AREA REQUISITANTE

Area Requisitante Responsavel

DIRETORIA DE PROTECAO SOCIAL E GESTAO DE DENISE MARIA BEZERRA DE FIGUEIREDO

PESSOAS

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Apods o levantamento do mercado e levando em conta a descrigdao da necessidade da contragdo, conclui-se

que a solucdo que atenderd a demanda nao é um servico de natureza comum, tendo em vista a necessidade de
customizacao e por isso se torna invidvel a padronizacdo sob pena de impedir a participacao de solugdes tecnoldgicas
e inovadoras.

3.2. O servigo a ser contratado ndo possui natureza continuada pois consiste na prestagao unica. O prazo de
vigéncia da contratacdo é de 5 (cincos) meses contados da assinatura contratual, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133 de 2021, nesse periodo estda contemplado o prazo de entrega, recebimento provisério, recebimento definitivo,
a liquidacao e o pagamento, dentre outros.

3.3. Nao foram encontrados o minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais e sociedades cooperativas de
consumo sediados local ou regionalmente no Estado e capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas para a
contratacgdo. Portanto, conforme o art. 45 da LCE 675/2020, ndo se aplica o disposto nos arts. 40 a 44, da prépria LCE
675/2020. Por isso, estd afastado o critério de exclusividade que consta no art. 42 da LCE 675/2020.

3.4. Com relagao ao critério previsto da LC 123/06, art. 47, inciso I, também estda afastado o critério de
exclusividade, por conta do valor da contratacao que supera os R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

3.5. O presente servico, por ndo ser dotado de fungibilidade no que se refere a metodologia e desenvolvimento
da capacitagao, fica impossibilitado de que seja prestado por mais de uma contratada. Assim, nao haverd parcela de
25% destinadas especificamente para ME/EPP, pois os itens nao sao de natureza divisiveis, consonante com o artigo
44°, da LCE 675/2020.

3.6. Abaixo estdao descritos os requisitos indispensaveis que garantam a qualidade do servigo:
I- Padrées minimos de qualidade:

a)A empresa deve ter experiéncia comprovada na area de educacao financeira, com referéncias e
histdrico de sucesso.

b) A solucao deve ser implementada por profissionais qualificados, com conhecimento especializado em
finangas pessoais e experiéncia em instrugao.



c) A metodologia deve ser clara, estruturada e adequada ao publico-alvo, utilizando recursos didaticos
eficazes.

d)O conteudo do programa deve abranger os fundamentos de financas pessoais, gerenciamento de
dividas, investimentos, tomada de decisoes financeiras inteligentes e psicologia financeira.

II - Critérios de sustentabilidade:

a)A empresa contratada deve adotar praticas sustentdveis em suas operagdes, como reducao do
consumo de recursos naturais, gestao adequada de residuos e uso de materiais ecolégicos.

b)A solucao deve promover a conscientizacdao sobre sustentabilidade financeira, enfatizando a
importancia de hdébitos financeiros responsaveis, economia de recursos e investimentos socialmente
responsaveis.

c) A empresa deve fornecer materiais em formato digital ou impresso sustentavel, priorizando a redugao
do uso de papel e o uso de recursos eletronicos.

III - Avaliagdo de impacto:

a) A empresa deve demonstrar a capacidade de avaliar o impacto do programa por meio de indicadores
e métricas relevantes, como melhoria na gestdo financeira dos participantes, reducdo do endividamento,
aumento da poupanca e alcance de metas financeiras.

IV -  Acessibilidade e inclusao:

a) O programa deve ser acessivel a todos, considerando a disponibilidade de recursos qualquer
necessidades especiais de aprendizado.

b) A empresa deve adotar medidas para garantir a inclusao de diversos grupos sociais, como pessoas de
baixa renda, considerar a participacao de jovens e idosos.

c) Deve adotar medidas para abranger os diferentes niveis salariais e questdes ligadas a hierarquia
militar.

3.7. Além disso deve ser garantido o ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS LICITATORIOS: Legalidade,
impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, eficiéncia, probidade administrativa, desenvolvimento
sustentdvel, vinculacdo ao instrumento convocatério, julgamento objetivo, razoabilidade, competitividade,
proporcionalidade e aos que lhes sdo correlatos.

3.8. O objeto trata-se de uma solucdao que tem por objetivo fornecer aos participantes o conhecimento e as
habilidades necessarias para gerir efetivamente suas finangas, tomar decisées de investimento informadas e planejar
seu futuro financeiro.

3.9. Dentre os assuntos que devem ser abordados estao:

a) Introdugao aos Investimentos. Os participantes deverdao ser apresentados ao conceito de
investimentos e para entender sua importancia para o crescimento e a seguranca financeira a longo
prazo. Os principios basicos de investimento devem ser abordados, juntamente com os diferentes tipos
de investidores e seus respectivos objetivos. Devem ser explorados conceitos-chave, como retorno,
risco, liquidez e diversificacao.

b) Aulas sobre os quatro quadrantes. Que fornecerd aos participantes uma visao abrangente dos quatro
quadrantes de investimento: mercado de trabalho, empreendedorismo, aluguel e mercado financeiro ou
de capitais. Devem ser exploradas as oportunidades e os desafios associados a cada um desses
quadrantes, permitindo que os participantes ampliem sua compreensao das diferentes possibilidades de
investimento.

c) Estratégias de Investimento. Os participantes devem ser ensinados sobre diferentes estratégias de
investimento e como aplica-las de acordo com seus objetivos financeiros pessoais. Sendo discutida a
distingdo entre investimento de longo prazo e curto prazo, bem como a importancia da alocagdo de
ativos, diversificacdao e avaliagao do perfil de risco. Também deverao ser exploradas estratégias de
investimento passivas e ativas.

d)Psicologia do Investimento. Os participantes devem ser expostos as emocbOes e ao Viés
comportamental que pode afetar negativamente o processo de tomada de decisdes financeiras. Devem
ser discutidas técnicas de gestdao emocional e desenvolvimento de disciplina de investimento para
ajudar os participantes a evitar armadilhas cognitivas e tomar decisoes mais informadas.

e) Aspectos Legais e Tributdrios. Os participantes deverao ser informados sobre os impostos que
incidem sobre os investimentos e as consideragdes legais a serem levadas em conta ao escolher
investimentos. Também devem ser discutidas opgbes de investimento isentas de impostos.

f) Pratica e Simulagbées. Os participantes devem ter a oportunidade de aplicar os conhecimentos
adquiridos por meio de simulagdes de investimento virtual. Estudos de caso e exercicios praticos podem
ser utilizados para aprimorar as habilidades de investimento dos participantes. Além disso, os
participantes deverao ser orientados na elaboragdo de um plano de investimento pessoal, que sera
adaptado as suas metas e necessidades especificas.

g) Introducao a Aposentadoria. Deve ser abordada a importancia do planejamento para a aposentadoria.
Os participantes deverdao ser ensinados sobre os fatores-chave a serem considerados ao planejar a
aposentadoria, como idade, expectativa de vida, estilo de vida e saude.

h) Avaliacdo Financeira. Os participantes devem ser capacitados a avaliar sua situacao financeira atual e
estimar suas necessidades financeiras durante a aposentadoria. Sendo discutido o céalculo da renda
necessaria para manter o padrao de vida desejado.

i) Investimentos na_ Aposentadoria. Os participantes deverdo ser apresentados a diversificagdo de



investimentos e a alocagcao de ativos, com foco em estratégias de investimento adequadas para
aposentados. Serao abordadas questoes relacionadas a avaliagdo de risco e retorno.

j) Planejamento de Estilo de Vida. Este moédulo explorard a identificacdo de metas e objetivos na
aposentadoria, além de discutir a importancia de atividades e hobbies para uma aposentadoria
satisfatéria. Consideragcoes relacionadas a moradia na aposentadoria e aos cuidados com o
envelhecimento também serdo abordadas.

k) Aspectos Legais e Sucessdao Patrimonial. Os participantes deverao ser informados sobre questoes
legais relacionadas a aposentadoria, como testamentos, procuracées e planejamento sucessorio.
Estratégias de protecdo, como seguro de vida e previdéncia privada, também serdo discutidas.

1) Aspiracdes Pessoais. Os participantes devem ser incentivados a refletir sobre suas aspiracoes
pessoais e a considerar a possibilidade de realizar projetos e atividades que tragam satisfacao durante a
aposentadoria. Sendo exploradas histérias inspiradoras de pessoas que encontraram uma maneira de
ganhar dinheiro fazendo o que amam.

3.10. Além dos modulos especificos, a solucao também deve incluir sessdes praticas, como a organizacdo das
financas domésticas, identificacdo de fontes de renda e estratégias para reduzir despesas desnecessarias. Sendo
fornecidas orientacdes sobre como lidar com dividas e sobre o valor da educacao financeira.

3.11. Ao final, os participantes deverao ser capazes de tomar decisOes financeiras mais informadas, gerenciar
efetivamente seus investimentos, planejar sua aposentadoria de forma estratégica e buscar a realizagdo de seus
sonhos financeiros.

3.12. Estima-se que a contratagdo excedera o valor de R$ 100.000,00. Por essa razao e pelo disposto no item
3.16, conclui-se que estd afastada a exclusividade e a reserva de cota para a participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte.

3.13. Estima-se que o contrato podera ter vigéncia maxima de 1 (um) ano, considerando as possiveis
prorrogacoes. Neste periodo a contratada deverd aplicar aos participantes e cumprir todas as entregas previstas no
contrato.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

4.1. O mercado envolvendo a contratacdao de uma solugdo para a demanda que consta no DFD, encontra
barreiras com relacao ao alto grau de especificidade, tendo em vista que deve abranger um compilado de temas
abordados em cursos esparsos sobre: orcamento doméstico, financas pessoais, investimentos e planejamento
financeiro.

4.2. Assim, devido a necessidade de customizacao dos assuntos de interesse, algumas solugdes para a
contratacao foram formuladas:

a) Cursos de financas disponibilizados pelos bancos, corretoras e instituigoes de ensino;
b) Curso customizado por empresas especializadas em investimentos;

c) Fazer convénio com Instituigcées de Ensino Superior (IES) publicas ou privadas, para que capacitar os
militares nos temas desejados, a exemplo de diversos outros convénios que o CBMRN ja firmou.

d) Consultoria financeira individual;

4.3. Numa pesquisa sobre os cursos que o mercado ja oferece, constatou-se que ndo se adequam em
completude, ao que foi estabelecido nos requisitos da contratacdo. Sendo a customizagao a solugdo mais viavel, de
forma a fornecer conhecimentos adequados a realidade dos bombeiros militares.

4.4, Contudo, apos realizar um levantamento de mercado e prospectar as alternativas de possiveis solugoes,
concluimos que a contratacdo de uma empresa especializada em consultoria financeira é a opgao mais indicada para a
demanda proposta. Uma consultoria individualizada forneceria uma efetiva andlise pontual das circunstancias
particulares, nivel de conhecimento, montante de recursos a serem geridos, nivel de endividamento, quantidade de
dependentes, fontes de renda, entre outros.. Assim, as solugdes propostas pela consultoria seriam customizadas a fim
de atacar efetivamente o problema financeiro do militar diante da sua realidade.

4.5, Nao foram encontradas contratacées similares feitas por outros érgdos e entidades publicas.
5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
5.1. A necessidade de capacitacdo financeira dos militares do CBMRN é urgente e complexa, exigindo uma

solucdao que va além de abordagens padronizadas. Para resolver o problema do endividamento e da falta de
planejamento financeiro, propomos a contratacao de uma consultoria financeira individualizada associada a recursos
educacionais digitais, justificando essa escolha com base na necessidade de customizacao da formacao oferecida.

5.2. O problema central é a falta de planejamento financeiro e o endividamento significativo entre os militares
do CBMRN. Essas questoes afetam diretamente a estabilidade financeira, o bem-estar pessoal e, consequentemente, o
desempenho profissional dos militares.

5.3. Atores Interessados e Perspectivas

a) Militares do CBMRN: Necessitam de solugbes personalizadas que considerem suas situacgoes
financeiras especificas e oferecam ferramentas praticas e aplicaveis.

b) Familias dos Militares: Beneficiam-se de um planejamento financeiro soélido que proporciona
seguranca e estabilidade familiar.

c) Comando do CBMRN: Busca aumentar a eficiéncia operacional e a concentracao dos militares ao
reduzir preocupacoes financeiras pessoais.

d) Governo e Sociedade: Interesse em garantir que os servigos prestados pelo CBMRN sejam de alta
qualidade, com militares focados e financeiramente estaveis.



5.4. O interesse publico reside em garantir que os militares do CBMRN recebam a melhor formacao financeira
possivel, resultando em uma forca de trabalho mais eficiente e menos distraida por problemas financeiros pessoais.
Essa melhoria se traduz diretamente em um servigo publico mais eficaz e de alta qualidade.

5.5. A Solucao escolhida para atender a demanda é uma Consultoria Financeira Individualizada com
recursos educacionais digitais que ofereca ferramentas de planejamento financeiro.

5.6. A consultoria individualizada escolhida deve oferecer um acompanhamento continuo, com sessdes de
revisdo e ajustes nos planos financeiros conforme necessario. Esse suporte continuo é crucial para garantir que os
militares permanecam no caminho certo e possam adaptar suas estratégias financeiras conforme mudancas em suas
circunstancias.

5.7. Por que a solucao deve contemplar recursos educacionais digitais? A plataforma de e-learning pode
ser customizada para incluir mddulos especificos que abordem as particularidades financeiras dos militares. Além
disso, permite a atualizacdo continua do contetido conforme novas necessidades e desafios surgem, garantindo que a
formacao esteja sempre alinhada com as melhores praticas e informacdes mais recentes.

5.8. Por que a solucao deve oferecer ferramentas de planejamento financeiro? A integracdo de
ferramentas tecnoldgicas avancadas, como aplicativos de orgamento e planejamento financeiro, permite que os
militares monitorem suas financas em tempo real, recebam alertas sobre gastos e ajustem seus planos de forma
proativa.

5.9. A combinacao de consultoria individualizada e recursos digitais permite a medicao precisa dos resultados
e impactos do programa. Isso facilita a avaliacdo da eficdcia da formacao, permitindo ajustes e melhorias continuas
para maximizar os beneficios.

5.10. De acordo com a conclusao sobre o levantamento de mercado, a solugao escolhida deve contemplar o uso
de ferramenta de orcamento financeiro, pessoal.

5.11. A solucdo a ser adotada deve disponibilizar contelidos teodricos de forma digital para acesso remoto de
cada militar, 0s conteudos deverdo contemplar os assuntos elencados no item 3 deste ETP (REQUISITOS DA
CONTRATACAOQ).

5.12. O programa a ser contratado deve ter duracao minima de 3 meses, e durante este periodo deve
haver acompanhamento por profissionais qualificados para solucao de duvidas e assessoria
individualizada.

5.13. Ao final os alunos avaliarao o programa através de pesquisa de satisfacdo. A pesquisa de satisfacdo deve
abordar pelo menos:

a) A qualidade do conteiddo ministrado;

b) A metodologia aplicada;

c) Presteza dos instrutores;

d) Se o programa foi considerado importante para o militar;

5.14. A pesquisa de satisfacao deve estabelecer um conceito final para o servigo contratado, avaliando a
prestacao em: Insatisfatéria, Regular ou Satisfatoria;

5.15. Devido a impossibilidade de parcelamento da contratagao, a fim de se obter um contetido padronizado
para todos os participantes, esta contratacdo serd efetuada em um unico lote, constituindo-se de apenas um item de
contratacao para efeito do art. 48, inciso I, da lei n2 123/06.

5.16. Definicao de Objetivos

5.16.1. Melhoria na gestao de finangas pessoais;

5.16.2. Aumento de conhecimento sobre investimentos;

5.16.3. Desenvolvimento de habilidades para tomada de decisao financeira.

5.17. Qualificagao Técnica da Contratada

5.17.1. Experiéncia: Histérico comprovado na realizagdo de assessoria similar, com casos de sucesso e
referéncias.

5.17.2. Corpo Docente: Qualificacao dos instrutores, que devem possuir experiéncia pratica e académica robusta

na area de financas.

5.17.3. Contetudo Programatico: O curriculo deve ser abrangente, atualizado e alinhado com as melhores praticas
e teorias da inteligéncia financeira.

5.17.4. A justificativa para essa qualificagdo técnica baseia-se na necessidade de que os militares do CBMRN
tenham acesso a um treinamento personalizado e de alta qualidade, capaz de melhorar significativamente sua gestao
financeira pessoal, com impacto direto na estabilidade financeira e bem-estar. A exigéncia de instrutores com sélida
formacgao pratica e tedrica na area de financas reforca a confianca na eficdcia do programa, garantindo que os
conhecimentos transmitidos estejam alinhados com as melhores praticas e teorias atuais em inteligéncia financeira.

5.18. Qualificagcao Economica

5.18.1. Estabilidade Financeira: Para garantir que a contratada possa entregar o programa até o fim sem
interrupgoes financeiras a ser comprovada através de:

a) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, ou de sociedade simples;

b) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n®
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);
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c) Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracoes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso
I) com indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), ou capital minimo
de 1% (um por cento) do valor total estimado da parcela pertinente.

5.18.2. Custo-Beneficio: Avaliacdo de orgamentos detalhados, comparando-os com outros similares no mercado
para assegurar um preco justo.

5.18.3. A justificativa para a exigéncia da qualificacdo econémico-financeira é que contribui para a transparéncia
e a responsabilidade fiscal e visa proteger o interesse publico e garantir a efetividade das contratagdes, garantindo
que os recursos publicos sejam utilizados de maneira adequada e eficiente, além de garantir que a contratadas
possua a solidez financeira necessaria para executar o contrato até o fim, evitando interrupgoes nos servigos devido a
problemas financeiros da empresa, assegurando a continuidade e a qualidade do projeto de consultoria financeira. O
art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, estabelece que as contratagdes realizadas pela Administragdo Publica
devem respeitar o principio da eficiéncia e assegurar a obtencao da melhor proposta, o que inclui o exame da
capacidade financeira dos licitantes como forma de garantir a execugdo plena e eficiente dos contratos. Dessa forma,
a estipulacdo de exigéncias de qualificagdo econdmico-financeira é um critério de avaliacao relevante para proteger o
interesse publico, salvaguardar os recursos publicos e manter a continuidade do servigco ou obra contratada. A
exigéncia de 1% (um por cento) do capital social minimo, como alternativa ao atingimento dos indices estipulados na
alinea "c" supra, justifica-se como medida de seguranca financeira minima, destinada a assegurar a capacidade
econOmica da empresa para suportar compromissos bdasicos decorrentes da execugdo contratual. Essa exigéncia, ao
mesmo tempo em que evita a participacdo de empresas sem estrutura financeira minima, nao representa uma
barreira a competitividade, pois estabelece um valor acessivel para a maior parte das empresas do setor, inclusive
microempresas e empresas de pequeno porte. Assim, garante-se que a contratada possui uma estrutura
financeira basica para execucao, sem prejudicar a ampla concorréncia e o principio da isonomia.

5.19. Metodologia de Ensino

5.19.1. A metodologia utilizada deve facilitar o aprendizado e ser adequada ao publico-alvo

5.19.2. Interatividade: Uso de ferramentas e métodos interativos como estudos de caso, simulagoes e discussoes
em grupo.

5.19.3. Material de Apoio: Disponibilizacao de materiais de estudo complementares, como livros, artigos e acesso
a bases de dados.

5.19.4. Avaliacao: Métodos de avaliacao claros e eficazes para medir o progresso e a absorcao do conhecimento
pelos participantes.

5.20. Feedback e Avaliagoes

5.21. Avaliagdes Pos-Programa: Coleta de feedback dos participantes para entender a efetividade do
treinamento e areas de melhoria.

5.22. Acompanhamento: Oferecer suporte ou sessoes de follow-up para reforcar os aprendizados e auxiliar na
implementacao pratica dos conceitos.

5.23. Condigoes Contratuais

5.23.1. Direitos e obrigac6es das partes: Detalhes sobre o que é esperado de cada parte.

5.23.2. Garantias de cumprimento: Clausulas que assegurem o cumprimento do programa conforme acordado.
5.23.3. Politica de cancelamento e reembolso: CondigOes claras caso o programa ndo atenda as expectativas ou
necessite ser cancelado.

5.24. GARANTIA DA CONTRATACAO

5.24.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021,

conforme justificativa constante no item pois o tipo de servico geralmente ndo envolve riscos operacionais
significativos que possam justificar a exigéncia de uma garantia contratual. A avaliacdao cuidadosa da qualificacdo
técnica e experiéncia da empresa contratada serve como um indicativo de sua competéncia e confiabilidade, assim, a
exigéncia de uma garantia contratual poderia aumentar os custos do servico, pois a empresa contratada repassaria
esses custos adicionais para o valor total do contrato. A dispensa da garantia contratual permite a alocacdo mais
eficiente dos recursos financeiros, evitando despesas desnecessarias e focando no investimento direto na capacitagao
dos militares, aumentando a competitividade e a qualidade das propostas recebidas.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
6.1. Contextualizacao da Necessidade

O programa de Inteligéncia Financeira ¢é essencial para o Corpo de Bombeiros Militar do RN (CBMRN)
devido ao endividamento crescente e a falta de planejamento financeiro que afetam o efetivo. A contratacao visa
mitigar esses problemas por meio de capacitacdo especializada, promovendo estabilidade financeira e melhoria do
desempenho profissional.

6.2. Parametros Considerados
. Efetivo total do CBMRN: 923 militares.
. Orcamento disponivel: R$ 161.331,00 (cento e sessenta e um mil, trezentos e trinta e um reais)
. Custo médio por participante: R$ 1.600,00 (estimativa baseada na pesquisa mercadoldgica).
6.3. Memorial de Calculo

6.4. Para justificar o valor estimado de 100 vagas, utilizamos a seguinte férmula:
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Orcamento Total Disponivel

uantidade de Vagas —
< - Custo Médio por Participante

6.5. Substituindo os valores:

161.331

Giicntidadsda Vagas—
Juantidade de Vagas 1.600

Quantidade de Vagas =~ 100, 8 (arredondado para 100 vagas)

6.6. Justificativa Técnica

. O orgamento disponivel de R$ 161.331,00 limita o nimero de vagas a 100 participantes.

. Essa quantidade representa aproximadamente 10,8% do efetivo total do CBMRN (923 militares).

o Critério de selecao: A definicdo inicial de 100 vagas atende a necessidade de um projeto piloto,
priorizando militares com maior indice de endividamento ou que voluntariamente manifestarem interesse.

. Projecao de Expansao: Caso os resultados do programa sejam positivos e novos recursos sejam
disponibilizados, é possivel escalonar a capacitagdo, ampliando a cobertura gradativamente ao restante do
efetivo.

6.7. Conclusao

O célculo das 100 vagas foi definido com base na limitacao orcamentaria e no custo médio por
participante, garantindo alinhamento com os valores praticados no mercado. Essa quantidade foi estabelecida para
atender a parte do efetivo do CBMRN que ja apresenta comprometimento da renda devido a empréstimos
consignados, evidenciando uma demanda reprimida existente, conforme se observa no item 1 deste ETP. Contudo, a
oferta inicial serd limitada em funcgdo das restricoes orcamentarias. A proposta atende a necessidade imediata da
corporacao e podera ser expandida futuramente, conforme a disponibilidade de recursos adicionais e os resultados
obtidos com a execucgao do projeto.

Portanto, ndo se trata de uma estimativa genérica, e sim limitada por questées orgamentarias.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
Valor estimado da contratacao: R$ 158.333,00, com base na pesquisa mercadologica.
8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Nao ha viabilidade de parcelamento, tendo em vista se tratar de um contratacdao de um programa de
capacitacao, em uma area especifica, da qual se exige a entrega padrao do contetudo.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao ha.
10. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO

O objeto da contratacdo nao estd previsto no Plano de Contratacées Anual 2023, mas encontra-se
justificado com a PORTARIA N2 1046/2023 - GS/SEAD:

Art. 12 A elaboracao do Plano de Contratacdes Anuais (PCA) e Plano de Contratagdes Anual do Estado
(PCAE) na Administragdao Publica Estadual direta, autdrquica e fundacional de direito publico do Estado do Rio
Grande do Norte sera facultativa no ano de 2023, tornando-se obrigatoria a partir do ano subsequente.

Com relagdo ao plano diretor de logistica sustentavel, em decorréncia da inexisténcia, serdo adotadas
medidas mitigadoras de impacto ambiental, uso e descarte de material, conforme o item 13 deste ETP.

A contratacao de empresa para realizar capacitacao de Bombeiros Militares em Inteligéncia
Financeira, a ser executado por esta Secretaria de Estado, com recursos do Fundo Nacional de Seguranca Publica
(FNSP), instituido pela Lei n? 13.675, de 11 de junho de 2018, de acordo com a portaria em vigor para o Eixo de
Valorizacao dos Profissionais de Seguranca Publica, a fim de possibilitar maior capacidade de controle e gestao
das finangas pessoais proporcionando melhores decisOoes financeiras, alcangar estabilidade e prosperidade dos
integrantes das fileiras do CBMRN, esta previsto conforme descrito abaixo:

Unidade Gestora 21000 - Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa Social
Unidade 21.132 - FUNSEP/SESED
Orcamentaria

Programa 0301 - SEGURANGCA PUBLICA: CIDADANIA, INTELIGENCIA, GESTAO E VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS

Objetivo Geral 619 - Promover a valorizacao e a qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica do RN

Objetivo Especifico 195 - Realizar ag6es voltadas a valorizagdo dos profissionais de seguranca publica

Entrega 422 - Realizacao de capacitacdes voltadas ao desenvolvimento pessoal e profissional do agente de



segurancga publica

Subacéo 309301 - Realizacao de acoes de capacitacao voltadas a valorizacao dos profissionais de seguranca

publica
Valor R$ 161.331,00 (cento e sessenta e um mil, trezentos e trinta e um reais)
11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
11.1. A solucao escolhida, que combina consultoria financeira individualizada com recursos educacionais

digitais, ¢ a mais vantajosa em termos de economicidade, aproveitamento de recursos humanos, materiais e
financeiros porque oferece uma abordagem personalizada que maximiza o impacto do treinamento enquanto minimiza
custos. A utilizacao de plataformas digitais reduz despesas logisticas e materiais, proporcionando acesso continuo e
atualizado ao contetido educacional. Além disso, a personalizagdo do atendimento permite que cada militar receba
orientacao especifica, aumentando a eficidcia do aprendizado e melhorando a gestdo financeira pessoal. Esta
combinagdo ndo s6 economiza recursos financeiros, mas também melhora a produtividade e satisfacdo dos militares,
resultando em uma forca de trabalho mais eficiente e focada.

11.1 PUBLICO ALVO
Militares do Corpo de Bombeiros do Rio Grande do Norte

11.2. OBJETIVOS DO PROJETO
11.2.1. Geral:

Capacitar os participantes a tomar melhores decisoes financeiras, alcangar estabilidade e prosperidade.
11.2.2 Especifico(s):
1. Melhoria da qualidade de vida dos individuos, com a diminuicdo dos riscos a sua integridade e ao seu
patriménio

2. Melhoria da qualidade de vida dos profissionais de segurancga publica, notadamente na satde fisica,
mental e espiritual, bem como na perspectiva do bem-estar social

11.3. METAS DO PROJETO
1. Capacitacdo de 100 bombeiros militares no programa de inteligéncia financeira e preparacdo para a aposentadoria.

11.4. REGIONALIZACAO - Regiao(6es) Atendida(s)
Rio Grande do Norte

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

12.1. Adaptacées no Ambiente do Orgao ou da Entidade
Nao havera providéncias neste item.

12.2. Capacitacao de Servidores ou de Empregados

Programa de Capacitagdo: Desenvolver e implementar um programa de capacitacdao para servidores
responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo do contrato, abordando aspectos técnicos, administrativos e legais.

Workshops e Semindrios: Realizar workshops e semindarios sobre gestao contratual, uso das plataformas
digitais e técnicas de monitoramento e avaliacdo.

Designacgdo de Equipe: Designar uma equipe de suporte técnico e administrativo que serd responsavel por
acompanhar a implementacao e operacao do programa.

Formacgdo Continua: Garantir formacgdo continua para essa equipe, mantendo-a atualizada sobre as
melhores praticas e novas tecnologias.

12.3. Planejamento e Monitoramento

Cronograma: Elaborar um cronograma detalhado de implementacdo que inclua todas as etapas do
processo, desde a contratacao até a avaliagao final.

Indicadores de Desempenho: Definir indicadores de desempenho e critérios de sucesso para monitorar a
eficacia do programa e fazer ajustes quando necessario.

Auditoria Interna: Estabelecer procedimentos de auditoria interna para garantir que todas as etapas do
processo estejam sendo cumpridas conforme o planejado.

Compliance: Assegurar que todas as atividades estejam em conformidade com as politicas internas e
regulamentos externos.

12.4. Comunicacao e Engajamento

Campanhas Informativas: Realizar campanhas informativas para os militares sobre a importéancia da
educacao financeira e os beneficios do programa.

Feedback e Participacao: Criar canais de feedback para que os militares possam expressar suas opinioes e
sugestdes durante o programa.



Reunides de Alinhamento: Realizar reuniées periddicas com a consultoria contratada para alinhar
expectativas, objetivos e resolver quaisquer questdes que surjam durante a implementacdao do programa.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS (PREVER LOGISTICA REVERSA) (PREVER OS POSSIVEIS
IMPACTOS AMBIENTAIS E SUAS MITIGACOES)
13.1. A implementacdao de um programa de consultoria financeira individualizada associada a recursos

educacionais digitais pode ter alguns impactos ambientais, mesmo que indiretos. Algumas possiveis questoes
ambientais incluem o consumo de energia elétrica para o uso de dispositivos eletronicos, a geracdao de residuos
relacionados a producao e descarte de equipamentos, e as emissOes de carbono associadas a possiveis deslocamentos
para participacdo em sessOes presenciais. Para mitigar esses impactos, medidas como a utilizacdao de equipamentos
energicamente eficientes, a promocao da reciclagem de equipamentos obsoletos, o incentivo ao uso de transporte
publico ou meios de transporte mais sustentaveis para deslocamentos e a compensagdo das emissdes de carbono
através de iniciativas de reflorestamento ou investimento em projetos de energia limpa podem ser adotadas. Além
disso, a conscientizacdo ambiental pode ser integrada ao programa de educacao financeira, incentivando os
participantes a adotarem praticas de consumo consciente e sustentdvel em suas vidas pessoais. Essas medidas
contribuirdo para minimizar o impacto ambiental do programa e promover uma abordagem mais sustentavel para a
educacao financeira.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Apoés andlise detalhada das opgbes existentes no mercado, constatou que as solugdes convencionais, como
cursos de educacgao financeira disponiveis por bancos ou instituigdes de ensino, nao atendem de forma plena as
necessidades do efetivo do CBMRN. As razobes principais sao:

. Falta de personalizacao: As opcgbdes genéricas ndo abordam as particularidades financeiras dos
militares, como a alta adesdo ao crédito consignado e o comprometimento significativo da renda.

. Auséncia de acompanhamento individual: A demanda identificada requer consultoria
individualizada, que permita uma andlise especifica da situacao financeira dos participantes e orientacdo
pratica.

. Nao adequacao as exigéncias de formacao: O levantamento de mercado mostrou que apenas uma

abordagem customizada, com méddulos especificos de gestao de dividas, planejamento financeiro e
preparacao para aposentadoria, suprird a demanda identificada.

Dessa forma, a contratacao de uma consultoria financeira individualizada associada a recursos

educacionais digitais foi a alternativa mais adequada para resolver o problema identificado.

A escolha da solucdo proposta é embasada em critérios técnicos e objetivos, conforme detalhado no
Estudo Técnico Preliminar (ETP):

. Necessidade identificada: O endividamento dos militares, com base no comprometimento da
renda devido ao crédito consignado, gera impacto direto na qualidade de vida, satde mental e desempenho
profissional.

. Demanda reprimida: A estimativa inicial de 100 vagas atendera apenas parte do efetivo de 923

militares, evidenciando uma demanda ja existente, porém limitada pela restricdo orcamentéria atual.

. Custo-beneficio: O valor unitario estimado de R$ 1.600,00 por participante é compativel com a
complexidade e qualidade da capacitagao proposta, considerando o valor total disponivel de R$ 161.331,00.

A solucao proposta inclui:

. Capacitacao pratica e tedrica: Contetidos especificos sobre orgcamento, controle de dividas,
estratégias de investimento e preparacdo para aposentadoria.

. Consultoria individualizada: Atendimento personalizado para garantir orientacdo adequada a
situacao particular de cada militar.

. Recursos digitais: Ferramentas acessiveis para acompanhamento continuo e aplicagdo pratica do
aprendizado.

A contratacao atende integralmente aos dispositivos legais aplicaveis, destacando-se:

. Lei n° 14.133/2021: A contratacdo observa os critérios de legalidade, economicidade e
competitividade, sendo justificada pela inviabilidade de parcelamento, conforme descrito no ETP.

. Requisitos de Qualificacao: Serdo exigidas comprovacoes técnicas e economico-financeiras que
assegurem a capacidade da empresa contratada de executar o programa conforme os padrées minimos
estabelecidos.

. Atendimento ao Interesse Publico: A contratagao visa solucionar um problema que impacta
diretamente o desempenho profissional e a eficiéncia operacional do CBMRN, servico essencial para a segurancga
publica.

Portanto, conclui-se que a contratacao da consultoria financeira individualizada com recursos
educacionais digitais é VIAVEL, adequada e necessaria para atender ao problema do endividamento dos
militares do CBMRN. A solugdo proposta estd fundamentada em critérios técnicos, econémicos e legais, oferecendo
beneficios diretos para os participantes e impacto positivo na eficiéncia da corporacdao. Embora a oferta inicial



esteja limitada a 100 vagas, devido as restricoes orcamentarias, hd uma demanda reprimida que justifica a
expansao futura do programa, conforme disponibilidade de novos recursos.

15. RESPONSAVEIS:

Joao Manoel Correia Ribeiro
Matricula: 2238691
Gerente

Laurentino Alves de Lima
Mayricula: 1695959
Area Técnica

Misael Pereira de Andrade Silva
Matricula: 2415011
Area de Contratacoes

Referéncia: Processo n? 08810197.000344/2023-77 SEI n? 30977042

ANEXO ITI - MINUTA CONTRATUAL

RIO GRANDE DO NORTE

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E DA DEFESA SOCIAL
Avenida Sen. Salgado Filho, s/n, Centro Administrativo do Estado, Prédio da Escola de Governo, 12 andar, Prédio da Escola de Governo, 12 andar - Bairro Lagoa
Nova, Natal/RN, CEP 59064-901
Telefone: e Fax: @fax unidade@ - www.defesasocial.rn.gov.br

MINUTA DE CONTRATO

Processo n? 08810197.000344/2023-77

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 /202
- QUE FAZEM ENTRE SI O ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA
SEGURANCA PUBLICA E DA DEFESA SOCIAL -
SESED/RN E A EMPRESA .

O Estado do Rio Grande do Norte, através da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
DA DEFESA SOCIAL com sede no Centro Administrativo do Estado, Escola de Governo, 12 andar, BR 101, Km O,
Lagoa Nova, CEP: 59.064-901, em Natal/RN, inscrita no CNP] (MF) sob o n? 00.498.299/0001-56, neste ato
representado pelo senhor OSMIR DE OLIVEIRA MONTE, brasileiro, casado, Delegado de Policia Civil/RN, portador
da Matricula Funcional n® 75.477-3, nomeado para exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario
Adjunto, da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e da Defesa Social no dia 03 de janeiro de 2019, publicado na
edicdo n® 14.325 - DOE/RN, indicado para Ordenador de despesas pela Portaria n? 01, de 04 de janeiro de 2019,
publicada no DOU de 05 de janeiro de 2019, residente e domiciliado nesta capital doravante denominado
CONTRATANTE, € a empresa ......cccccoeeevueevneeennnnn. , inscrita no CNPJ/MF sob o n® .......ccceevveiniiininnny, sediada na
................................... , doravante designada CONTRATADA, neste ato representado(a) pPor .......ccoeeeevveeviieerinnnnn.
(nome e fungdo do contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao apresentada nos autos, tendo
em vista o que consta no Processon® .............ccoeeeveiineinnnnnn. e em observancia as disposicoes da Lei n? 14.133, de 19 de
abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do




Concorréncia n? .../..., mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratagao de servicos de Consultoria Financeira Individualizada
com recursos educacionais digitais que ofereca ferramentas de planejamento financeiro para Militares do CBMRN,
com recursos educacionais digitais, que ofereca ferramentas de planejamento financeiro, relacionados na subclausula
1.2., nas condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia:

1.2. Objeto da contratacgao:

UNIDADE DE VALOR VALOR

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

Consultoria Financeira Individualizada com recursos
1 educacionais digitais que ofereca ferramentas de UNIDADE 100
planejamento financeiro

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. Estudo Técnico Preliminar da Contratacao;

1.3.3. O Edital da Licitagao;

1.3.4. A Proposta do contratado; e

1.3.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) meses contados da assinatura contratual, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o

objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92, 1V,
VII E XVIII)
3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execugao, assim como os prazos e condicoes

de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO (ART. 92, V)

5.1. O valor total da contratagdo é de R$.......... (....)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao

do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicoes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE (ART. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, em / / (DD/MM/AAAA).

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serao

reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IGP-M, exclusivamente para as obrigacées iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do dltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela tultima variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecidof(s) para reajustamento venha(m) a ser, extinto(s) ou de qualquer forma nao



possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entao em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)

8.1. Sao obrigacdes do Contratante, além das previstas no termo de referéncia:

8.2. Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregoes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

8.5. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugao do

objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicoes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sancoes previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria-Geral do Estado do Rio Grande do Norte

para adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacoes pelo Contratado;

8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgbes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.9.1. A Administragdo tera o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

8.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.12. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execucgédo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagoes constantes deste Contrato, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas, além das previstas no termo de referéncia:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragao no local do servigo para representa-lo na execucao do contrato

9.3. A indicacdo ou a manutencgao do preposto da empresa poderda ser recusada pelo 6rgédo ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinacgoes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137,11, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacao
e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes da execugéao
ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
da execucao contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.9. Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddao conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,



comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucgao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdao pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigcbées de
seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacgao, quaisquer mudancgas nos
métodos executivos que fujam as especificagcbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas as
condicoes exigidas para habilitacao na licitacao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucgao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacao (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico, da Lei n.2 14.133, de
2021);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do contratante;

9.23.1. Apresentar, no ato da contratacao, a documentacao relacionada no art. 72 da Portaria Conjunta n2
13/2021 - SEAD/SEM]JIDH/SETHAS/SEEC, que estabelece normas complementares e regulamentadoras para o
cumprimento do Decreto Estadual n? 30.753/2021, que trata sobre o Programa Estadual de Aprendizagem do Rio
Grande do Norte (RN APRENDIZ).

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES PERTINENTESA LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratagao, independentemente de declaracao ou
de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de

suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excecao das hipoéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo
para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas
essas obrigacgoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacodes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham
a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (I.GPD, art. 37), cem:cada acesso; data, horaric e registre, da finalidade, para efeito de



responsabilizacdao, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.1.  Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipdéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes,
editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DE EXECUCAO (ART. 92, XII)

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (ART. 92,
X1IV)

12.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b)der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracées acima descritas as seguintes sancgoes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §
49, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv. Multa:

1. Moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 60 (sessenta) dias;

3. Compensatoéria, para as infragoes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 10 % (dez por
cento) do valor do Contrato.

4. Compensatoéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 11.1, de 8% (oito
por cento)do valor do Contrato.

5. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa serd de 6 % (seis por cento) do valor do
Contrato.

6. Para infracoes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa serd de 4% (quatro por cento) do
valor do Contrato.

7. Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa serd de 2 % (dois por cento) do valor
do Contrato, ressalvadas as seguintes infracoes:

12.3. A aplicacdao das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancodes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente

devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

12.7. A aplicacdo das sancgoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditéorio e a ampla



defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

12.8. Na aplicacao das sancgoes serao considerados (art. 156, §19, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infracdao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante; e

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes dos
orgdos de controle.

12.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagoes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013,
serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.11. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancgdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.12. As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da lei n® 14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de
2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (ART. 92, XIX)

13.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes
do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigagodes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a concluséo
do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacdo do cronograma fixado para o contrato.

13.3. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigacoes de ambas as partes contraentes.

13.4. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando este nao
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

13.5. A extingdo nesta hipdétese ocorrerd na prdéxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacao do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.6. Caso a notificacdao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apods 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.7. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

13.7.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.7.2. A alteracgao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a extingao se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.7.2.1. Se a operacgdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para
alteracao subjetiva.

13.8. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:

13.8.1. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.8.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.8.3. Indenizacoes e multas.

13.9. A extincao do contrato nao configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,

hipotese em que serd concedida indenizacdao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de
2021).

13.10. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,



comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV,
da Lein.? 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA (ART. 92, VIII)
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento deste exercicio, constante na Lei Or¢camentaria Anual - 2025, na dotacdo abaixo discriminada:

Unidade ~ ~ ~ ~ Valor em
Orgamentaria Funcdo Subfuncao Programa Agao Subacgéao Fonte Natureza Subelemento R$

21132 06 122 0301 3342 334201 4.713000059 33.90.39 *8-Servicos de Selecdo e
Treinamento

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, III)
15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cOes contidas na Lei n2 14.133, de

2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de
11 de setembro de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se

fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacédo de
seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lein® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragado de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §292, da Lein. 12.527, de 2011, c¢/c art. 72, §39, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO (ART. 92, §19)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Natal/RN para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste
Termo de Contrato que ndao puderem ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §1¢, da Lei n® 14.133/21.

Natal/RN, na data da assinatura eletronica.

OSMIR DE OLIVEIRA MONTE
Secretario Adjunto da SESED/RN
Representante legal do CONTRATANTE

XXXXX XXX XXX XX XXX XXXX
AXXXXXXXX XX XX XX XX XX XX XX XXXXXX
Representante legal da CONTRATADA

Testemunhas:

Assinatura Assinatura
CPF n? CPF n?

Referéncia: Processo n? 08810197.000344/2023-77 SEI n? 31488608
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D=l [1'] Permanente de Licitacao, em 18/03/2025, as 11:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
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RIO GRANDE DO NORTE

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DA DEFESA SOCIAL
Avenida Salgado Filho, s/n, Centro Administrativo do Estado - Bairro Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59064-901
Telefone: e Fax: @fax unidade@ - http://www.defesasocial.gov.br

ANEXO III - MODELO DA PROPOSTA COMERCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DA DEFESA SOCIAL - CNPJ N2 00.498.299/0001-56

Sra Pregoeira,

Seguindo os ditames do edital, apresento a Vossa Senhoria a nossa proposta para o CONCORRENCIA N2 90001/2025,
conforme a seguir relacionados, especificados de acordo com ANEXO I, do Edital:

As planilhas de quantitativos e custos conterao as descrigoes dos produtos que compdem a solugao proposta, incluindo
as respectivas quantidades, unidades, precgos unitarios e totais gerais, expressos em reais (R$).

ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS

DESCRICAO/ UNIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
Consultoria Financeira Individualizada com recursos
1 educacionais digitais que ofereca ferramentas de 100 Unid

planejamento financeiro, conforme especificagoes,
condicOes e exigéncias previstas no Termo de Referéncia.

1. PRAZO DE GARANTIA: O prazo de garantia e assisténcia técnica: O licitante deve obedecer ao prazo disposto no
Termo de Referéncia (Anexo I). Caso o mencionado Termo ndo especifique o prazo de garantia de determinados
produtos, serd considerado como tal o prazo minimo estabelecido na legislacdo consumerista, entretanto, se a garantia
do fabricante for maior, esta prevalecera.

2. VALIDADE DA PROPOSTA: Declaramos que a validade desta proposta é de 90 (noventa) dias a contar da data de
Sua entrega.

3. PRAZO DE INIiCIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS: O prazo de inicio da prestacao do servico é de até 30
(trinta) dias corridos, contados a partir do recebimento formal da nota de empenho ou ordem de servico, em remessa
Unica, confirmado através de documento préprio, e-mail ou outra forma de comprovagao pela CONTRATADA, o qual
devera ser juntado aos autos. Em caso da ndo confirmagdo pela CONTRATADA,; os,prazes comecaras a ser contados,


https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
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http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

para todos os efeitos legais, a partir do 52 (quinto) dia da assinatura do contrato. Os servigos devem ser prestados
conforme o quantitativo previsto neste Termo de Referéncia.

4. LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: Os servicos serao fornecidos através de plataformas digitais que
poderao ser acessadas em qualquer localidade por qualquer militar do Corpo de Bombeiros Militar no Estado do Rio
Grande do Norte. Os servigos serao prestados em horérios flexiveis a depender dos agendamentos dos participantes e
dos consultores.

5. PRAZO DE PAGAMENTO: A licitante DECLARA que acatard o pagamento da Administracdo conforme definido na
minuta contratual, ANEXO II deste Edital.

6. CONTA BANCARIA: Informamos ainda que a conta bancéaria da empresa é no Banco , N¢ ,
Agéncia (com seus digitos verificadores), e o nosso telefone para contato é , fax e e-mail.

7. Enviar juntamente com esta o folder explicativo em lingua portuguesa contendo as especificacdes técnicas do objeto
para verificacdo de aceitabilidade.

8. DECLARO:

8.1) que estdo incluidas nesta proposta comercial, as despesas com todos os impostos, taxas, encargos sociais, encargos
fiscais, desembaraco aduaneiro, encargos previdenciarios e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir
sobre o objeto da licitacao.

8.2) que estou de acordo com todas as normas e condigoes deste Edital e seus anexos.
8.3) Que o produto sera fornecido conforme especificagdes previstas no Termo de Referéncia, e serdo obedecidas as

condigbes gerais para Assisténcia Técnica, Garantia dos Produtos e demais exigéncias previstas no Adendo do
mencionado Termo de Referéncia.

Atenciosamente, Natal/RN, de de 20

Diretor ou representante legal - RG/CPF

Empresa ou fabricante

Referéncia: Processo n? 08810197.000344/2023-77 SEI n¢ 32595240
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