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MARGEM DE PREFERENCIA PARA ALGUM ITEM: SIM

Sumario

1. DO OBJET

2. DO REGISTRO DE PRECOS.

3. DA PARTICIPACAQ NA LICITACAO.

4. DO ORCAMENTO ESTIMADO.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.
6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES.
8. DA FASE DE JULGAMENTO.

9. DA FASE DE HABILITACAOQ.

10. DO TERMO DE CONTRATO.

11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

12. DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA.

13. DOS RECURSOS.

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES.

15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.
16.REQUISITOS DA CONTRATACAO

17.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

18.CRITERIOS DE MEDICAQ E PAGAMENTO

19. DISPOSICOES GERAIS.

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA
PREGAO ELETRONICO N2 90165/2025


http://www.comprasgovernamentais.gov.br/
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174608
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174609
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174610
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174611
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174612
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174613
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174614
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174615
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174615
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174617
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174618
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174619
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174620
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174621
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174622
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174623
file:///opt/sei/temp/48985323_cda9c2022a6601a942c4521a22dc26dd.html#_Toc207174623

(Processo Administrativo n° 00110033.003801/2025-12)

Torna-se publico que o ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO (SEAD), sediado(a) no Centro Administrativo, S/N Br 101, Lagoa Nova, Natal/RN, realizara
licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do
Decreto Estadual 32.449, de 7 de marco de 2023, bem como da Lei Complementar Estadual n° 675, de 06 de
novembro de 2020, e demais legislagoes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condicbes estabelecidas neste Edital.

Na&o havendo expediente na data marcada ou havendo fato superveniente impeditivo a realizagdo, a sessdo publica
sera adiada para o primeiro dia util subsequente, mantidos o mesmo local e horario, salvo comunicagdo em contrario
do pregoeiro.

1. DO OBJETO

1.1. Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos de limpeza e conservacao, a serem
executados com regime de dedicacao exclusiva de mdo de obra, para o municipio de Mossoro6 e para as Regioes
Geograficas Imediatas de PAU DOS FERROS, ACU, JOAO CAMARA e MOSSORO, por meio do Sistema de
Registro de Precos, nos termos da tabela abaixo, conforme condigOes e exigéncias estabelecidas neste instrumento e
seus anexos.

Unidade Quantidade Quantidade
item Descrigao de de Pessoa de Postos
Medida por Posto (A)

REGIAO 01 - MUNICIPIO DE MOSSORO

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais
1 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 44
(Catser 25194)

REGIAO 02 - PAU DOS FERROS

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacgao e Servigos Gerais
2 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 26
(Catser 25194)

REGIAO 03 - ACU

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais
3 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 18
(Catser 25194)

REGIAO 04 - JOAO CAMARA

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais
4 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 9
(Catser 25194)

REGIAO 05 - REGIAO GEOGRAFICA DE MOSSORO, EXCETO MUNICIPIO DE MOSSORO
(APODI, AREIA BRANCA, BARAUNA, CAMPO GRANDE, CARAUBAS, FELIPE GUERRA, GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO,
GROSSOS, ITAU, JANDUIS, MESSIAS TARGINO, RODOLFO FERNANDES, SERRA DO MEL, SEVERIANO MELO, TIBAU E
UPANEMA)

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais
5 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 14
(Catser 25194)

1.2. O valor de cada item inclui as despesas com os trabalhadores empregados e com os seus uniformes e EPIs
necessarios.

1.3. Os quantitativos de postos foram estabelecidos apos coleta de demanda junto aos érgaos e entidades da
Administracao Direta estadual através do processo SEI n2 00110033.003362/2025-30.

1.4. A abrangéncia de cada uma das 5 (cinco) regides citadas acima segue no quadro abaixo.

REGIAO MUNICIPIOS INTEGRANTES

1 | MUNICIPIO DE MOSSORO 1. MOSSORO

AGUA NOVA
ALEXANDRIA
ALMINO AFONSO
ANTONIO MARTINS
CORONEL JOAO PESSOA
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ENCANTO
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JOAO DIAS
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LUCRECIA

LUIS GOMES

MAJOR SALES
MARCELINHO VIEIRA
MARTINS
OLHO-D'AGUA DO BORGES
PARANA

PATU

PAU DOS FERROS
PILOES

PORTALEGRE

RAFAEL FERNANDES
RAFAEL GODEIRO
RIACHO DA CRUZ
RIACHO DE SANTANA
SAO FRANCISCO DO OESTE
SAO MIGUEL
SERRINHA DOS PINTOS
TABOLEIRO GRANDE
TENENTE ANANIAS
UMARIZAL

VENHA-VER

VICOSA

ACU

AFONSO BEZERRA
ALTO DO RODRIGUES
ANGICOS
CARNAUBAIS
FERNANDO PEDROZA
GUAMARE
IPANGUACU

ITAJA

LAJES

MACAU

PARAU

PENDENCIAS

PORTO DO MANGUE
SANTANA DO MATOS
SAO RAFAEL
TRIUNFO POTIGUAR

CAICARA DO NORTE
GALINHOS

JANDAIRA

JARDIM DE ANGICOS
JOAO CAMARA
PARAZINHO

PEDRA GRANDE
PEDRA PRETA

PEDRO AVELINO

SAO BENTO DO NORTE

APODI
AREIA BRANCA

BARAUNA

CAMPO GRANDE

CARAUBAS

FELIPE GUERRA

GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO
GROSSOS

ITAU

JANDUIS

MESSIAS TARGINO

RODOLFO FERNANDES

SERRA DO MEL

SEVERIANO MELO

TIBAU

UPANEMA




1.5. O orgdo gerenciador do presente registro de precos é a Secretaria de Estado da Administracao
(SEAD).

1.6. Os orgaos e entidades da Administracao Publica do Estado do Rio Grande do Norte que integram o
registro de precos do presente processo, bem como os locais previstos para atuacao da contratada, estao listados no
Anexo A deste Termo de Referéncia.

1.7. A estimativa de demanda individualizada do 6rgdo gerenciador e dos 6rgaos e entidades participantes
encontra-se definida no Anexo B no Termo de Referéncia.

1.8. Os servicos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, por seus padrées de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado, nos termos
do art. 69, XIII, da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.9. Os servigos objeto desta contratacdao sdao enquadrados como continuados, pois visam a atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o
funcionamento das atividades finalisticas da contratante, de modo que sua interrupcdo pode comprometer a
prestacao do servigo publico e/ou o cumprimento da misséo institucional.

1.10. Em caso de discordancia existente entre as especificacoes deste objeto descritas no Portal de Compras do
Governo Federal (Compras Governamentais) e as especificagées constantes deste Edital, prevalecerdo as tltimas.

VIGENCIA

1.10.1. A contratacao tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, com inicio na data da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogada, sucessivamente, por interesse das partes até o limite 10 anos (artigos 106 e 107 da Lei n®
14.133/2021), desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX

da Instrucao Normativa n? 05/2017.

1.10.2. O contrato oferecerd maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relacao a vigéncia da
contratacao.

2. 2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. As regras referentes aos 6rgaos gerenciador e participantes, bem como a eventuais adesdes sao as que
constam da minuta de Ata de Registro de Precos.

2.1.1. As demais clausulas estao previstas na Minuta da Ata de Registro de Precos inserida no ID 37780964.

3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1. Poderdao participar deste certame os interessados previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal

(www.gov.br/compras).

3.2. Os interessados deverao atender as condigcdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia util
anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagoes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdao ou entidade promotora da licitacao
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

3.5. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

3.6. PARTICIPACAO MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADOS

3.6.1. Nenhum lote ou item isolado sera destinado para a exclusiva participacdo de Microempresa e Empresa de

Pequeno Porte, conforme determina o art. 42 da Lei Complementar Estadual n? 675, 6 de novembro de 2020, uma vez
que, de acordo com a Pesquisa de Precos (37820552), seus valores ultrapassarem R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

3.6.2. Nos termos do art. 44 da Lei Complementar Estadual n? 675/2020, nao sera reservada cota de até 25%
para ME/EPP/MEI por a presente contratacdo ndo se referir a aquisicdo de bens de natureza divisivel, mas de
contratacdo de empresa para prestacdo de servigo. Ademais, ndo haverd reserva de cota de até 25% para
ME/EPP/MEI tendo em vista a natureza continua e homogénea dos servigos a serem contratados, a necessidade de
padronizacao e de controle centralizado da execugdo, bem como pelo risco de perda de eficiéncia na fragmentagdo do
objeto.

3.7. NAO PODERAO DISPUTAR ESTA LICITACAO:

3.7.1. aquele que nao atenda as condicoes deste Edital e seus anexos;

3.7.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagdo;

3.7.3. A participacao de cooperativa.

3.7.3.1. Justifica-se a nao participacdo de cooperativas na licitacdo, em virtude da natureza do servico e da

necessidade de subordinacao entre os funcionarios e a prestadora dos servigos. As cooperativas tém o seu foco na
prestacao de servicos sem relagao direta de subordinagao entre os cooperados.

3.7.4. empresas estrangeiras que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacao e responder administrativa ou judicialmente;
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3.7.5. autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.7.6. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responséavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.7.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitacao
em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.7.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgéao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na licitagdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.7.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

3.7.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a
condicbes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

3.7.11. Organizacgoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

3.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdao ou da execucgdo do contrato agente publico do
6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do
art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

3.9. O impedimento de que trata o item 3.7.7 serd também aplicado ao licitante que atue em substituigdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancédo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

3.10. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 3.7.5 e 3.7.6 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao, de execugao
da licitacao ou de gestao do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

3.11. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

3.12. O disposto nos itens 3.7.5 e 3.7.6 ndao impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que inclua como
encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagoes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execucao.

3.13. Em licitagbes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
ageéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou
da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n? 14.133, de 2021.

3.14. A vedacgao de que trata o item 3.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugao da contratacao na qualidade
de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

4. DO ORCAMENTO ESTIMADO

4.1. Por se tratar de licitacdo na modalidade de Registro de Precos, a existéncia da Ata de Registro de Precgos
nao gera obrigacao de contratacdo por parte da Administracdao Publica, mas apenas a expectativa de direito de
contratacdo, conforme a necessidade e a conveniéncia da Administracdo. Neste sentido, a dotacdo orcamentaria
somente serd exigida e indicada no momento da formalizacdo do contrato ou outro instrumento hébil que formalizar a
aquisicao ou contratagao, mediante a emissdo da respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, em
conformidade com a legislacao orgcamentdria vigente.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Na presente licitacao, a fase de habilitagdo sucederd as fases de apresentacao de propostas e lances e de
julgamento.

5.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco ou o

percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessdo publica.

5.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

5.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacao definidos no instrumento convocatério;

5.3.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

5.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgcado, observando o disposto nos incisos III
e IV do art. 12 e no inciso III do art. 52 da Constituicdao Federal;

5.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.



5.4. O licitante devera declarar em campo proprio do sistema se o produto ou servigo ofertado é manufaturado
nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia indicados no Termo de Referéncia, quando for o
caso, para usufruir do beneficio.

5.5. No caso das empresas que foram beneficiadas pela Lei n? 12.546, de 2011, as propostas de precos
deverao ser apresentadas com as aliquotas em vigor, nos termos da Lei n? 14.973, de 2024, aplicaveis para o ano de
apresentacao da proposta.

5.5.1. A pedido da empresa contratada, o prego do contrato poderd ser revisto, nos termos do art. 134 c/c art.
136, I, da Lei n? 14.133, de 2021, apés efetiva majoracdo das aliquotas, conforme regime de transicao previsto no art.
99A e 92-B da Lei n? 12.546, de 2011, com a redacgao dada pela Lei n? 14.973, de 2024.

5.6. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n®
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n? 14.133, de 2021 (quando se aplica ao caso).

5.6.1. No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacao do
campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

5.6.2. Nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto
na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

5.7. Nao podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n? 123, de 2006, a pessoa juridica:

5.7.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

5.7.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacao, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;

5.7.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja sécia de outra empresa

que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, desde que a receita
bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 32 da referida lei;

5.7.4. cujo titular ou socio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa nao
beneficiada pela Lei Complementar n? 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata
o inciso II do art. 32 da referida lei;

5.7.5. cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos, desde
que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 32 da referida lei;

5.7.6. que participe do capital de outra pessoa juridica;

5.7.7. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa econ6mica, de

sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobilidrio, de corretora ou de distribuidora de
titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagao
ou de previdéncia complementar;

5.7.8. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa juridica que
tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

5.7.9. constituida sob a forma de sociedade por agdes.

5.7.10. cujos titulares ou soécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, relacdo de
pessoalidade, subordinacao e habitualidade.

5.7.11. a falsidade da declaracao de que trata os itens 5.4 ou 5.7 sujeitara o licitante as sangoes previstas na Lei
n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

5.7.12. os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder as

fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos
no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.7.13. ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitacao
pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de
lances.

5.7.14. serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

5.7.15. desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes
regras:

5.7.16. a aplicacao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidird
tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em relagédo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

5.7.17. os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o
intervalo de que trata o subitem acima.

5.7.18. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

5.7.19. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por menor prego; e

5.7.20. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento per maior descento:



5.7.21. O valor final minimo ou o percentual de desconto final madximo parametrizado na forma do item 5.14
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgao ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser
disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

5.7.22. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacgoes no sistema eletronico
durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia
de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

5.7.23. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos:

6.1.1. N¢ item; descricdo;

6.1.2. Unidade de medida, quantidade de pessoa por posto, total de postos;

6.1.3. Valor unitério valor unitario anual e valor global;

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.2.1. O licitante [NAO] podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para contratacéo.
6.2.2. Nos valores propostos estardao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,

trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

6.2.3. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

6.2.4. Os lances serao no valor unitario anual do item, correspondendo ao valor unitario do posto
multiplicado por 12 (meses do ano).

6.2.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagéo
adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

6.2.6. No regime de incidéncia nao-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacdo adequada serd a que corresponde a
média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa, comprovada, a qualquer tempo, por documentos de
Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicées) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a apresentacdo da proposta, ou por outro meio habil.

6.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacao vigente

6.4. Na presente licitacdao, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte nao poderdao se beneficiar do
regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serao prestados com disponibilizagcdo de
trabalhadores em dedicacdo exclusiva de médo de obra, o que configura cessdao de mao de obra para fins tributarios,
conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

6.5. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicées nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

6.6. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
6.7. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagoes

publicas federais, quando participarem de licitagOes publicas;

6.8. Caso o critério de julgamento seja o de menor prego, os licitantes devem respeitar os pregos maximos
previstos no Termo de Referéncia/Projeto Bésico;

6.9. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto
ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no Termo de Referéncia/Projeto Basico.

6.10. O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constituigdo; ou condenacgao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

6.11. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdao exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengoes coletivas ou sentencas normativas que regem as
categorias profissionais que executarao o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacao
Brasileira de Ocupacoes - CBO.

6.12. Os custos minimos relevantes e demais informacoes referentes aos beneficios trabalhistas encontram-se
definidos em planilha no Termo de Referéncia.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
7.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema

eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.
7.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,



anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

7.3. O sistema disponibilizarda campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de
Contratacao/Comissao e os licitantes.

7.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sesséao e as

regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo
por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagao
aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 500,00
(quinhentos reais).

7.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apos
o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

7.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

7.11. Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes

apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.

7.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apos isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da
sessdo publica.

7.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgdo, inclusive no caso de
lances intermediarios.

7.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem de classificagdao, sem prejuizo da
aplicacao da margem de preferéncia e do desempate ficto, conforme disposto neste edital, quando for o caso.

7.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de Contratacdao/Comissao, auxiliado pela equipe de apoio,
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definigdo das demais colocagoes.

7.11.5. Apdés o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.
7.11.6. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema

encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

7.11.7. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta
de valor mais baixo e os das ofertas com precgos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11.8. Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o percentual referido na
disposi¢cao anterior serd de 20%, nos termos do § 62 do artigo 24 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 73, de 30 de
setembro de 2022, incluido pela Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 79, de 12 de setembro de 2024.

7.11.9. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da
etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

7.11.10. Na&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢oes definidas neste item, poderao os autores dos melhores
lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11.11.  Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard e divulgard os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.11.12.  Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “fechado e aberto”, poderao
participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/ maior percentual de
desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo
lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais prorrogagoes.

7.11.13. Caso o item em disputa envolva objeto abrangido por margem de preferéncia, o percentual referido na
disposicao anterior sera de 20%, nos termos do § 52 do artigo 25 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n¢ 73, de 30 de
setembro de 2022, incluido pela Instrugdo Normativa SEGES/MGI n? 79, de 12 de setembro de 2024.

7.11.14. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no item , poderao os licitantes que
apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

7.11.15. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apods isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da
sessao publica.

7.11.16. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgdo, inclusive no caso de
lances intermediarios.

7.11.17. Na&o havende noves, lances na-ferma estabelecida nos itens anteriores, a sessio publica encerrar-se-a



automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacdo

7.11.18. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagcdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comissdo, auxiliado pela equipe de apoio,
poderda admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagées.

7.11.19. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdao convocados para apresentar lances
intermediarios.

7.12. Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

7.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comissao, no decorrer da etapa
competitiva da licitagdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

7.16. Quando a desconexao do sistema eletronico para o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo persistir
por tempo superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro
horas da comunicacao do fato pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacao.

7.17. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.18. Quando couber no final da fase de lances, sera aplicado o beneficio da margem de preferéncia, nos termos
do art. 26 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.18.1. Para produtos ou servigos abrangidos por margem de preferéncia normal ou adicional, caso a proposta de

menor preco nao tenha por objeto produto ou servigo contemplado pela referida margem, o sistema automaticamente
indicard as propostas de produtos ou servigos que fagam jus ao diferencial de preco, pela ordem de classificagdo, para
fins de aceitacao pelo Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comissao.

7.18.2. Nestas situacOes, a proposta beneficiada pela aplicacdao da margem de preferéncia normal ou adicional,
conforme o caso, tornar-se-a a proposta classificada em primeiro lugar.

7.19. Em relacao a itens nao exclusivos para participacao de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automaética, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial, caso a contratacao nao se enquadre nas vedagoes dos §§12 e 22 do art. 42 da Lei n? 14.133, de
2021. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n 8.538, de 2015.

7.19.1. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia, apenas poderdao se valer do
critério de desempate previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, as propostas de
microempresas e empresas de pequeno porte que também fizerem jus as margens de preferéncia (art. 52, §99, I, do
Decreto n? 8538, de 2015).]

7.19.2. O parametro para o empate ficto, nesse caso, consistird no prego ofertado pela fornecedora classificada
em primeiro lugar em razao da aplicagdo da margem de preferéncia.

7.19.3. Nessas condicoes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por cento), caso se trate de
um pregao, serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.19.4. A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma tltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

7.19.5. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndao se manifeste no
prazo estabelecido, serdao convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de até 10% (dez por cento), caso se trate de uma concorréncia, ou de até 5% (cinco por
cento), caso se trate de um pregdo, na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.19.6. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.19.7. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as empresas de
pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administragcdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta méaxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

7.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.21. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art.
60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

7.21.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em ato continuo
a classificacao;

7.21.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao preferencialmente ser



utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacoes previstos nesta Lei;

7.21.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme Decreto n® 11.430, de 8 de marcgo de 2023;

7.21.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme Decreto n® 12.304, de 2024.

7.22. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou

prestados por:

7.22.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do o6rgdao ou entidade da
Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgao ou entidade de
Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

7.22.2. empresas brasileiras;

7.22.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pafs;

7.22.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n? 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

7.23. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante vencedor

ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdao convocados, vedado qualquer outro
processo.

7.24. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratacao/Comissao podera negociar condicdes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

7.24.1. Tratando-se de licitagao em grupo, a contratacao posterior de item especifico do grupo exigird prévia
pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade e serdo observados como critério
de aceitabilidade os precgos unitarios maximos definidos no Termo de Referéncia.

7.24.2. A negociacao poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagcao inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do prego maximo definido pela Administragéo.

7.24.3. A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
7.24.4. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatério.

7.24.5. O Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo

de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacédo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

7.24.6. E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacao fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.24.7. Apébs a negociagao do preco, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo iniciara a fase de aceitagdo e
julgamento da proposta.

8. DA FASE DE JULGAMENTO

8.1. Encerrada a etapa de negociacao, o Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo verificard se o licitante

provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigées de participacdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n? 14.133, de 2021, legislacdo correlata e no item 3.10 do edital, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impeca a participacao no certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

8.1.1. Sicaf;

8.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep).

8.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNP] da empresa licitante.

8.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangoes previstas na Lei n2 8.429, de 1992, também ocorrera no nome e no

CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca do art. 12 da citada lei.

8.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.3.2. O licitante sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual desclassificagao.

8.3.3. Constatada a existéncia de sancgao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicdao de
participacao.

8.4. Na hipétese de inversao das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condigdes de

participacao, sera iniciado o procedimento de habilitacao.

8.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagdo da margem de preferéncia, o Pregoeiro/Agente de
Contratagao/Comissao verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

8.5.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao beneficio da
margem de preferéncia, as propostas serao reclassificadas, para fins de nova aplicacdo da margem de preferéncia.


https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep

8.6. Verificadas as condicOes de participacao e de utilizacao do tratamento favorecido, o Pregoeiro/Agente de
Contratacao/Comissao examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto nos arts. 29 a 35 da Instrucao Normativa SEGES/ME n® 73, de 30 de setembro de 2022.

8.7. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

8.7.1. contiver vicios insanaveis;

8.7.2. nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

8.7.3. apresentar precgos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratacao;
8.7.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

8.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

8.8. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.

8.9. A inexequibilidade, na hipdétese de que trata o item anterior, sé serd considerada apds diligéncia do
Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comissao, que comprove:

8.9.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

8.9.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

8.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de

esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o licitante comprove a exequibilidade
da proposta.

8.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracdo, o licitante classificado
em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados
ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitacao da proposta.

8.12. Em se tratando de servicos com fornecimento de médo de obra em regime de dedicacdo exclusiva cuja
produtividade seja mensuravel e indicada pela Administracao, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a
quantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual.

8.12.1. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administracao como referéncia, ou nao estiver
contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante devera apresentar a
respectiva comprovacao de exequibilidade;

8.12.2. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administracao
como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacao, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso
nao estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

8.12.3. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condigcOes para a justa remuneracdo do
Servico.

8.13. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificacdao da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego e que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagao;

8.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das
propostas;
8.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagdo de recolhimento de

impostos e contribuigées na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

8.14. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do objeto, poderd ser colhida
a manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

8.15. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que
assegure a execucao do contrato, no caso de licitante revendedor ou distribuidor, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresentd-la, sob pena de ndo aceitacao da proposta.

8.16. Caso o Termo de Referéncia/Projeto Basico exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitacao da
proposta.

8.17. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo do procedimento para a
avaliagdo das amostras, cuja presencga sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

8.18. Os resultados das avaliagOes serao divulgados por meio de mensagem no sistema.

8.19. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo

Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comissao, ou havendo entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste
Edital, a proposta do licitante sera recusada.

8.20. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o Pregoeiro/Agente de
Contratacao/Comissao analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a
com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de uma que atenda as especificagoes
constantes no Termo de Referéncia.

8.21. No caso de servigos com dedicacao exclusiva de mdo-de-obra, o licitante devera entregar junto com sua
proposta de precos, os seguintes documentos:



8.21.1. declaracao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdémica preponderante e a
justificativa para adocao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

8.21.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razao do
regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forca de decisao judicial;

8.21.3. cépia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante para a
elaboracao da planilha de custos e formacao de precos que embasam o valor global ofertado; e

8.21.4. declaragdo de que se responsabiliza nas situagdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou
fraude pela utilizagao de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a
empresa nao tenha sido representada por 6rgao de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem
indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sangdes previstas no art. 156, incisos III e
IV, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.22. Na hipotese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territério correspondente a mais de uma
base sindical da categoria profissional, deverdo ser informadas cada uma das normas coletivas utilizadas para o célculo
do custo individual dos postos, a partir da base territorial de cada sindicato.

8.23. O pregoeiro/agente de contratacdo/comissdo de contratacdo realizard a verificacdo da observancia da
proposta classificada provisoriamente em primeiro lugar quanto aos custos unitdrios minimos relevantes
estabelecidos pela Administracao, além dos demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado e a
compatibilidade do preco.

8.24. O pregoeiro/agente de contratacdao/comissao de contratagdo concederd o prazo de no minimo duas horas
para readequacao da proposta quando esta ndo observar os custos unitdrios minimos relevantes, sob pena de
desclassificagdo, na forma da Instrugdo Normativa n? 73, de 30 de setembro de 2022.

8.25. O pregoeiro/agente de contratacao/comissdao de contratacdo deve verificar se as previsoes do Acordo,
Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicados pela Administragdo estdo sendo contempladas na
Planilha de Custos e Formacédo de Pregos, em especial, quando o Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela Administracao.

8.26. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipdtese de que o Acordo,
Convencgédo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante estabelecerem valores de remuneracao,
incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de beneficios superiores aos do Acordo, Convengao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

9. DA FASE DE HABILITACAO

9.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdao exigidos para fins de habilitacao, nos termos dos arts. 62 a 70 da
Lein® 14.133, de 2021.

9.1.1. A documentacao exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

9.2. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacao serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

9.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacao serao traduzidos
por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016,
ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.4. Quando permitida a participacdo de consdrcio de empresas, a habilitagao técnica, quando exigida, serd
feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdémico-financeira,
quando exigida, serd observado o somatodrio dos valores de cada consorciado.

9.4.1. Se o consdrcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o
Termo de Referéncia exigir requisitos de habilitagdo econémico-financeira, havera um acréscimo de 10%, SALVO SE
HOUVER JUSTIFICATIVA NOS AUTOS PARA SUPRIMIR ESSE ACRESCIMO, para o consércio em relagdo ao valor
exigido para os licitantes individuais.

9.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por cépia.

9.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido
por orgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133, de
2021.

9.7. Serd verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informacgoes prestadas, na forma da lei.

9.8. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracédo de que cumpre
as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em
lei e em outras normas especificas.

9.9. O licitante deverda apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas propostas economicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencodes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

9.10. Considerando que a avaliagao prévia do local de execucao é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condicoes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacao, que conhece
o local e as condigoes de realizacao do servigo, assegurado a ele o direito de realizagao de vistoria prévia.

9.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia terd disponibilizado pela Administracao data e horario



exclusivos, a ser agendado [INDICAR FORMA DE AGENDAMENTO], de modo que seu agendamento nao coincida com
o agendamento de outros licitantes.

9.10.2. Caso o licitante opte por néo realizar vistoria, podera substituir a declaracao exigida no presente item por
declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condigées e
peculiaridades da contratacgao.

9.11. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

9.11.1. Somente havera a necessidade de comprovacdao do preenchimento de requisitos mediante apresentagéo
dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou
quando a lei expressamente o exigir.

9.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos oOrgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

9.13. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacao.
9.14. A verificagao pelo Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissao, em sitios eletronicos oficiais de érgaos e

entidades emissores de certidoes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

9.14.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que néo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio
do sistema, em formato digital, no prazo de [NO MINIMO, DUAS HORAS], prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacao do Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comissao.

9.14.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacao e a proposta com o preco ou o
percentual de desconto, observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do art. 39 da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n® 73, de 30 de setembro de 2022.

9.15. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele nado contidos somente sera feita em relagdo ao
licitante vencedor.

9.15.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

9.15.2. Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacao
anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrera em relacao a todos os licitantes.

9.16. Encerrado o prazo para envio da documentagdo de que trata o item 9.1, poderd ser admitida, mediante
decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratacao, a apresentacao de novos documentos de habilitacdao ou a
complementacdo de informacgoes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes, em até 02 horas, para:

9.16.1. a afericdo das condicbes de habilitacdo do licitante, desde que decorrentes de fatos existentes a época da
abertura do certame;

9.16.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;
9.16.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratdrio emitido unilateralmente pelo licitante;
9.16.4. suprimento da auséncia de certiddao e/ou documento de cunho declaratério expedido por 6rgao ou

entidade cujos atos gozem de presuncdo de veracidade e fé publica.

9.17. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentacgdo, restara preclusa essa oportunidade
conferida ao licitante, implicando sua inabilitacao.

9.18. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacao poderd sanar erros ou falhas, que
nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitacdo e classificagao.

9.19. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissdo examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a
apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 9.13.1.

9.20. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

9.21. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratacgédo, e ndo como condigdo para participagdo na licitagdo.

DA FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA:

9.21.1. O fornecedor seréA selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR ITEM.

9.21.2. O modo de disputa sera o ABERTO

9.21.3. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdao sucedera as fases de apresentagdo de propostas, lances e de
julgamento.

9.22. DAS EXIGENCIAS DE HABILITACAO:

9.23. Previamente a andlise dos documentos necesséarios a habilitacdo, a Administracado verificara o eventual

descumprimento das condigbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impecga,
mediante consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

9.23.1. Sistema de Cadastramento-Unificado de Fornecedores - SICAF;



9.23.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido;

9.23.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao.

9.24. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.25. DA HABILITACAO JURIDICA:

9.25.1. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede;

9.25.2. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Puiblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatorio de seus administradores;

9.25.3. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao Normativa DREI/ME n.2 77
de 18 de marco de 2020.

9.25.4. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.25.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz

9.25.6. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddao ao Pronaf - DAP ou DAP-P vdlida, ou, ainda, outros
documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, nos termos do
art. 29, §32 do Decreto Federal n? 11.802, de 28 de novembro de 2023.

9.25.7. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS - CEI, que comprove a qualificacao como
produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a
19 e 165).

9.26. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIO:

9.26.1. Conforme previsto nos Estudos Técnicos Preliminares, sera permitida a participacdo de empresas
consorciadas para possibilitar que as sociedades menores possam se unir e concorrer ao certame, ampliando a
concorréncia e consequentemente reduzindo os custos para a administragdo.

9.26.1.1. As condigdes de participagdo de sociedade em consércio estardo definidas em Edital.

9.26.2. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

9.27. DA HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.27.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,

conforme o caso;

9.27.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.27.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.27.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.27.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.27.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.27.7. Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Estado do Rio Grande do Norte (art. 193 do Cddigo
Tributdrio Nacional).

9.27.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.27.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar Estadual n® 675, de 2020 e Lei Complementar n® 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.28. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.28.1. A habilitacdao economico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econémica do licitante para cumprir as
obrigacdes decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices
econdmicos previstos neste Termo de Referéncia e no edital.

9.28.2. A habilitacae econdmico-financeira serd restrita a apresentacdo da decumentacao listada abaixo e baseia-
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se no art. 69, caput, da Lei Federal n®14.133/2021, e no modelo de Termo de Referéncia proposto pela Advocacia-
Geral da Unido (Modelo de TR da AGU) ora adotado pela Administracao Direta estadual do RN por forca do art. 19,
IV, da Lei Federal n214.133/2021.

9.28.2.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo/contratacao, ou de sociedade simples
(art. 137, IV, da Lei Federal n214.133/2021) ;

9.28.2.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor (Lei n 14.133, de 2021
art. 69, caput, inciso II);

9.28.2.3. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, cumulativamente (item 11 da Instrucdo Normativas SEGES n?°
5/2017):

a) Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um), obtidos pela aplicacao das seguintes formulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo )/( Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
IIT - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacgao; e

c) Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

9.28.2.4. Declaracao do licitante, acompanhada da relacao de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo VII-E da Instrucdo Normativas SEGES n? 5/2017 e Anexo H deste Termo de Referéncia, de que
um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta nao é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

a) a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa
ao ultimo exercicio social; e

b)caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante devera apresentar justificativas.

9.28.3. Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a documentacao, o(a) Pregoeiro(a) podera
fixar prazo para a sua apresentacao.

9.28.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art.

65, §19).

9.28.5. O balancgo patrimonial, demonstragédo de resultado de exercicio e demais demonstragées contdbeis limitar-
se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133

de 2021, art. 69, §69).
9.29. DA QUALIFICACAO TECNICA OPERACIONAL:

9.29.1. A documentacdao de qualificagdo técnico-operacional sera restrita aos itens abaixo, baseando-se no
imposto pela Lei Federal n214.133/2021 e no modelo de Termo de Referéncia proposto pela Advocacia-Geral da Uniao
(Modelo de TR da AGU) ora adotado pela Administragdao Direta estadual do RN por forga do art. 19, IV, da Lei Federal
n214.133/2021,e busca assegurar que a empresa licitante possua capacidade operacional e experiéncia suficientes
para executar o contrato com qualidade, eficiéncia e continuidade, protegendo-se assim o interesse publico.

9.29.1.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo do servico de objetos similares de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior, por meio da apresentacdo de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso (art.
67, 11, da Lei Federal n214.133/2021).

9.29.1.2. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.29.1.3. contratos que comprovem a experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao dos servicos, sendo
aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, nao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos,
o0 que se justifica pela essencialidade, quantidade, risco e complexidade dos servigos (art. 67, § 52, da Lei Federal
n214.133/2021 e Anexo VII-A, item 10.6 e item 10.7, IN Seges 5/2017).

9.29.1.4. contratos que comprovem a execucdo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados (art. 67, § 22, da Lei Federal
n214.133/2021).

9.29.2. Serao admitidos, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentagdo e o somatodrio de
diferentes atestados executados de forma concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de comprovacao de
capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacdo (item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017,
aplicavel por forca da IN SEGES/ME n¢ 98/2022).

9.29.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.29.4. O licitante disponibilizard todas as informacoes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
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apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual
da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9.29.5. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdémica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

Disposicoes Gerais sobre Habilitacao

9.29.6. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.29.7. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual
tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

9.29.8. Quando permitida a participacdo na licitagao/contratacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducao livre.

9.29.9. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a
habilitagao serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n®
8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas.

9.29.10. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.29.11. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.29.12. Serao aceitos registros de CNP] de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdao do recolhimento dessas contribuigoes.

10. DO TERMO DE CONTRATO

10.1. Apéds a homologacdo e adjudicacao, caso se conclua pela contratacgdo, serd firmado termo de contrato, ou
outro instrumento equivalente.

10.2. O adjudicatario terad o prazo de [05] dias uteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar
o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacao, sem prejuizo das sangoes
previstas neste Edital.

10.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo
de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragdo podera: a) encaminhd-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de [05] dias
Gteis, a contar da data de seu recebimento; b) disponibilizar acesso a sistema de processo eletronico para que seja
assinado digitalmente em até [05] dias uteis; ou c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de [05] dias tteis para
resposta apds recebimento da notificacao pela Administragao.

10.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado, implica o
reconhecimento de que:

10.4.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de negdcios ali estabelecida as
disposicoes da Lei n? 14.133, de 2021;

10.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas neste Edital;

10.4.3. a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n®
14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracao previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

10.5. Os prazos dos itens 10.2 e 10.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatério e aceita pela Administracao.

10.6. O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.

10.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente serd exigido o Cadastro Informativo de Créditos

ndo Quitados do Setor Publico Federal - Cadin e a comprovacao das condi¢coes de habilitacdo e contratagdo
consignadas neste Edital, que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

10.7.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratacao.

10.8. Na contratacao de servigos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, serd exigida da empresa, como
condicdo para assinatura do contrato, a comprovacdo de capital social integralizado compativel com o nimero de
empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.

10.8.1. Nos casos de contratacdo de servigos de vigilancia ou transporte de valores com dedicagdo exclusiva de
mao de obra, a empresa deverd comprovar, como condicao para assinatura do contrato, que possui capital social
minimo integralizado de acordo com os valores estipulados no art. 14 da Lei n.2 14.967/2024.

10.9. Na contratacao de servicos com dedicacao exclusiva de mao-de-obra para contratos com quantitativo igual
ou superior a 25 (vinte e cinco) colaboradores, sera exigida da empresa, como condigao para assinatura do contrato, a
comprovacgao, nos termos do disposto no art. 62, caput, inciso XVI, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, do
emprego de mdo de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, a partir da indicagdo do 6rgao
responsavel pela politica publica, em percentual igual ou superior a 8% (oito por cento) das vagas.

10.10. Homologado o resultado da licitacdo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar a Ata_de Registro _de Precos, cujo prazo de validade
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encontra-se nela fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢bes previstas na Lei
n? 14.133, de 2021.

10.11. O prazo de convocacdo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do
licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

10.11.1. a solicitacao seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
10.11.2.  ajustificativa apresentada seja aceita pela Administracao.

10.12. A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no sistema de
registro de precos.

10.13. Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessarias para o registro de todos
os itens constantes no Termo de Referéncia/Projeto Basico, com a indicacdo do licitante vencedor, a descricao do(s)
item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais condigoes.

10.14. O preco registrado, com a indicagédo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e disponibilizado durante
a vigéncia da ata de registro de precos.

10.15. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condicbes estabelecidas,
mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicao
pretendida, desde que devidamente justificada.

10.16. Na hipétese de o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condigles
estabelecidas, fica facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem
de classificagao, para fazé-lo em igual prazo e nas condigOes propostas pelo primeiro classificado.

10.17. O prazo de vigéncia da ata de registro de precos sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado, por igual
periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.
11. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
11.1. Serao registrados na Ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, ndo sendo admitida a cotacdo de

quantitativo inferior ao maximo previsto no Edital, sob pena de desclassificagao, consoante art. 149, paragrafo tnico
do Decreto Estadual n® 32.449/2023.

11.2. No ato de prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro de Precos, poderd haver a renovagdo dos
quant1tat1vos registrados, ate o limite do quant1tat1vo orlglnal art. 179, Decreto Estadual 32.449/2023.

11.3. Sera incluido na Ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

11.3.1. aceitarem cotar os bens, as obras ou os servigos com precos iguais aos do adjucatdrio, observada a
classificacao da licitacao;

11.3.2. mantiverem sua proposta original.

11.3.3. Sera respeitada, nas contratacgoes, a ordem de classificagao dos licitantes ou dos fornecedores registrados
na Ata.

11.4. O registro a que se refere o subitem anterior tem por objetivo a formacao de cadastro de reserva para o

caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da Ata.

11.4.1. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas
para o precgo do adjudicatario antecederao aqueles que mantiverem sua proposta original.

11.5. Os precos registrados por forca deste procedimento licitatério terdo validade de 12 (doze) meses, podendo
ser_ prorrogado, por igual periodo, desde que o valor seja compativel com os precos praticados no mercado,
devidamente comprovado mediante pesquisa mercadoldgica atualizada.

11.6. Os pregos registrados poderdo ser revistos em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, ou
decorréncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que acarretem modificacao
significativa e suficiente a alterar o custo de fornecimento dos bens ou da contratacao dos servicos e inviabilizem a
execucao tal como pactuada, cabendo ao o6rgao gerenciador realizar as negociagdes necessarias junto aos
beneficidrios do registro de precos.

11.6.1. As regras para alteracdao dos precos registrados estdao previstas no artigo 173 do do Decreto Estadual
32.449, de 2023.

11.7. O prazo para vigéncia serd contado a partir da publicagdo do extrato da Ata no Portal Nacional de
Compras Publicas (PNCP) e no Portal de compras do Estado do Rio Grande do Norte, conforme preceitua o artigo
178, do Decreto Estadual 32.449, de 2023.

11.8. O licitante vencedor terd 5 (cinco) dias uteis para assinar a Ata, a partir da convocagdo por meio de e-
mail, telefone, correspondéncia ou qualquer meio eletrénico de comunicagao.

11.9. O licitante que, convocado para assinar a Ata, deixar de fazé-lo no prazo fixado, dela sera excluido, e
ensejara a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas, conforme os §§ 62 e 72, do Art. 167, do Decreto
Estadual n® 32.449, de 2023.

11.10. Nos termos do artigo 165, VIII, do Decreto Estadual n® 32.449, de 2023, é vedado a participagao do 6rgao
ou entidade em mais de uma Ata de Registro de Precos com o mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja
tiver participado, salvo na ocorréncia de Ata que tenha registrado quantitativo inferior ao méaximo previsto no edital.

11.11. DO USO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAOS OU ENTIDADES NAO
PARTICIPANTES:

11.11.1. A Ata de Registro de Precos decorrente deste procedimento licitatério, durante sua vigéncia, podera ser
utilizada por qualquer 6rgédo ou entidade da Administragao Publica que ndo tenha participado do certame licitatorio,
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mediante prévia consulta ao 6rgdo gerenciador.

11.11.2. No ato de prorrogacao da vigéncia da Ata de Registro de Precos, poderda haver a renovacao dos
quantltatlvos reglstrados ate o limite do quantltatlvo orlglnal art. 179, Decreto Estadual 32.449/2023.

12. DA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA
12.1. Apoés a homologacgdo da licitacao, sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro:
12.1.1. dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatario, observada a classificagdo

na licitacdo e excluido o percentual referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos
previstos no art. 26 da Lei n® 14.133, de 2021; e

12.1.2. dos licitantes que mantiverem sua proposta original

12.2. Serd respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificacao dos licitantes ou fornecedores registrados na
ata.

12.2.1. A apresentacdo de novas propostas na forma deste item nao prejudicara o resultado do certame em
relacao ao licitante mais bem classificado.

12.2.2. Para fins da ordem de classificacao, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar o objeto com preco
igual ao do adjudicatéario antecederao aqueles que mantiverem sua proposta original.

12.3. A habilitagdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva sera efetuada quando houver necessidade
de contratacdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:

12.3.1. quando o licitante vencedor nao assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condigoes
estabelecidos no edital; ou

12.3.2. quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de precos, nas hipéteses previstas
nos art. 28 e art. 29 do Decreto n? 11.462, de 2023.

12.4. Na hipétese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatéario

concordar com a contratacdao nos termos em igual prazo e nas condigOes propostas pelo primeiro classificado, a
Administracdo, observados o valor estimado e a sua eventual atualizagao na forma prevista no edital, podera:

12.4.1. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociacdo, na ordem de classificagao,
com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatério; ou

12.4.2. adjudicar e firmar o contrato nas condicoes ofertadas pelos licitantes remanescentes, observada a ordem
de classificacao, quando frustrada a negociacao de melhor condicao.

13. DOS RECURSOS

13.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacao de
licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacao, observara o disposto no art. 165 da L.ei n® 14.133, de 2021.

13.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata.

13.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacao do licitante:

13.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséao;

13.3.2. 0 prazo para a manifestacao da intencdo de recorrer nao serd inferior a 10 (dez) minutos.

13.3.3. 0 prazo para apresentacao das razoes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de lavratura da ata

de habilitagdo ou inabilitagao;

13.3.4. na hipétese de adogao da inversao de fases prevista no § 12 do art. 17 da L.ei n? 14.133, de 2021, o prazo
para apresentacao das razoes recursais sera iniciado na data de intimacgdo da ata de julgamento.

13.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

13.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a qual
poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contado do recebimento dos
autos.

13.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

13.7. O prazo para apresentacao de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias uteis,
contados da data da intimacao pessoal ou da divulgacado da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos
elementos indispenséaveis a defesa de seus interesses.

13.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

13.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
licitacoes@sead.rn.gov.br.

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

14.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b)der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.
14.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

14.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

14.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

14.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave.

14.2.4. Multa:

14.2.4.1. Moratédria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos
por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

14.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementacgao
ou reposicao da garantia.

9.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia
autoriza a Administracao a promover a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.2.4.3. Compensatoéria, para as infragoes descritas acima alineas “e” a “h” de 2% (dois por cento) a 7% (sete por
cento) do valor da contratacgao.

14.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 7% (sete por cento) a
30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

14.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5 % (cinco por cento) a 15% (quinze por
cento) do valor da contratagao.

14.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 2%
(dois por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratacao.

14.2.4.7. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por
cento) do valor da contratagéo.

14.3. A aplicacdo das sangoes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

14.4. Todas as sancgoOes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

14.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contado da data de sua intimacao.

14.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente.

14.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacgdo enviada pela autoridade competente.

14.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

14.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagbes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecgos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

14.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serao considerados
de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente
enviadas.

14.9. Na aplicagado das sangoes serao considerados:

14.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

14.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

14.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

14.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

14.9.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos

orgdos de controle



14.10. Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacoes
e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013,
serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

14.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangOes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagao de coligacdao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

14.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang6es por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal.

14.12.1.  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

14.13. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 2021

14.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgao ora Contratante.

15. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n?
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias tteis antes da data da abertura do certame.

15.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletronico oficial no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia 1util anterior a data da abertura do certame.

15.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica, pelos seguintes
meios: licitacoes@sead.rn.gov.br.

15.4. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

15.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comissao, nos autos do processo de licitacao.

15.6. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

16. REQUISITOS DA CONTRATACAO

16.1. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

16.1.1. A licitante contratada devera adotar, no que couber, as disposi¢oes da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n¢

01, de 19 de janeiro de 2010 e da Resolugdo CONAMA n? 257, de 30 de junho de 1999, para que seja assegurada a
viabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental especificos, inclusive:

16.1.1.1. Adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de
seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

16.1.1.2. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacao sexual ou estado civil na selegao
de vigilantes no quadro da empresa;

16.1.1.3. Administrar situagcées emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados,
colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

16.1.1.4. Conduzir suas agoes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saide dos trabalhadores e
envolvidos na prestacao dos servigos;

16.1.1.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucao
contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de redugédo de consumo de dgua e reducgao da producao de
residuos soélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

16.1.1.6. Disponibilizar os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) aos seus empregados para a execucao das
atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condigbes climéticas, favorecendo a qualidade de vida no
ambiente de trabalho;

16.1.1.7. Orientar sobre o cumprimento, por parte dos funciondrios, das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas da prestagao de servigo, zelando pela segurancga e
pela satude dos usuérios e da circunvizinhanga;

16.1.1.8. Observar a Resolugado CONAMA n? 401/2008, para a aquisicao de pilhas e baterias para serem utilizadas
nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo,
cadmio e mercurio;

16.1.1.9. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sélidos;

16.1.1.10. Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos devidos coletores de
residuos reciclaveis existentes nas dependéncias dos érgaos e entidades contratantes.

16.1.2. As boas praticas de sustentabilidade encontradas no Guia Nacional de Licitagdoes Sustentdveis, disponivel
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no sitio do Advocacia-Geral da Unido (AGU), também serao parte das obrigacdes previstas para a contratada no
Termo de Referéncia.

16.1.3. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrangera todos os procedimentos constantes relativos as metas
definidas neste Termo de Referéncia, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do ndao cumprimento.

16.2. SUBCONTRATACAO

16.2.1. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto, por os servigos de limpeza e conservagao serem servigos

em que nao ha complexidade na sua contratacao, além de nao ser pratica comum do mercado a realizacao de
subcontratagdo entre as empresas, ja que prestacdo dos servicos da-se de maneira direta entre o contratado e a
contratante. Ademais a subcontratacdao pode aumentar os riscos de descumprimento contratual, por a empresa
contratada nao teria controle direto sobre a execugado do contrato pela subcontratada.

16.3. GARANTIA DE EXECUGCAO DA CONTRATACAO

16.3.1. A Contratada apresentard comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdao em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancéria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do
valor total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao, em conformidade com o disposto neste Termo de Referéncia.

16.3.2. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de
homologacao da licitagao, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

16.3.3. A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancdaria, deverd ser prestada em até 10 dias uteis apos a
assinatura do contrato.

16.3.4. A apédlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.

16.3.5. Caso o adjudicatario nao apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrerd a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

16.3.6. A apodlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagées referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

16.3.7. Sera permitida a substituicao da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde
que mantidas as condicées e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os
periodos de suspensao contratual.

16.3.8. Caso o adjudicatario nao opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apolice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, deverd apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de garantia nas
modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizagao.

16.3.9. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada
em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Economica Federal, com correcao monetdria.

16.3.10. Caso a opcgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacédo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério competente.

16.3.11. No caso de garantia na modalidade de fiangca bancéria, devera ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentuncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

16.3.12. Na hipdtese de opgao pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico,
com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacao
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

16.3.13. O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condigdes gerais e o
numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdao foi aprovado pela Susep (art. 8¢, III, da
Circular SUSEP n? 656, de 11 de margo de 2022).

16.3.14. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o
pagamento de:

16.3.14.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndao adimplemento das demais
obrigacodes nele previstas;

16.3.14.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

16.3.14.3. obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao adimplidas pelo
Contratado.

16.3.15. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apos
decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razao de
inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisao judicial.

16.3.16. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura
do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

16.3.17. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado
ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Administragao.

16.3.18. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual



periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.
16.3.19. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagcdo que rege a matéria.

16.3.20. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

16.3.21. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacao e comunicagdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, nao caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

16.3.22.  Extinguir-se-4 a garantia com a restituicao da carta fiancga, autorizacdo para a liberacao de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

16.3.23. A extincao da garantia na modalidade seguro-garantia observard a regulamentacdo da Susep.

16.3.24. A Administracdo devera apurar se hd alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

16.3.25. A garantia somente serd liberada ou restituida apods a fiel execucao do contrato ou apds a sua extingao por
culpa exclusiva da Administragéo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

16.3.26. A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisérias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.

16.3.27. Também poderda haver liberagcdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupc¢ao do contrato de trabalho.

16.3.28.  Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovagao:

16.3.28.1. do pagamento das respectivas verbas rescisérias; ou
16.3.28.2. da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicgos.

16.3.29. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo
de Referéncia.

16.3.30. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangodes a contratada.

16.3.31. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo
de Referéncia.

16.4. VISTORIA

16.4.1. Né&o hé necessidade de realizacao de avaliagdo prévia do local de execugao dos servigos.

16.5. RESERVA DE VAGAS PARA MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR
16.5.1. As empresas contratadas deverao reservar, no minimo, 5% (cinco por cento) do total de seus empregados

a mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, tendo prioridade as mulheres atendidas pelas casas de apoio,
acolhimento ou abrigo, nos termos do art. 22 da Lei Estadual n? 10.171/2017 e do art. 22 do Decreto Estadual n®
34.387/2025.

16.5.2. A reserva de vagas de que trata o subitem anterior compreenderd todo o periodo em que vigorar o
contrato com o Poder Publico, inclusive as renovagoes e aditamentos, e sera aplicada a todos os cargos oferecidos.

16.5.3. Na hipétese de ndo preenchimento da quota prevista no subitem 4.5.1, devido a inexisténcia de mulheres
vitimas de violéncia doméstica e familiar com qualificacdo necessaria para a ocupacao dos cargos oferecidos, as vagas
remanescentes serao revertidas para as demais mulheres trabalhadoras.

16.5.4. As empresas deverao comprovar que empenharam todos os meios cabiveis para o cumprimento do
disposto no subitem 4.5.1.

16.5.5. O descumprimento do disposto no subitem 4.5.1 constituird motivo para a rescisdo do contrato.

16.6. RESERVA DE VAGAS PARA BENEFICIARIOS REABILITADOS OU PESSOAS PORTADORAS DE

DEFICIENCIA HABILITADAS

16.6.1. Em atendimento ao disposto no art. 192, I, da Lei Estadual n2 10.783/2020 e no contido no art. 93 da Lei
Federal n? 8.213/1991, as empresas contratadas com 100 (cem) ou mais empregados estao obrigadas a preencher de
2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de
deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgéo:

I- até 200 eMPTEGATOS.......cceeeriiiiiiiiieeeeeeeeeeeiriiiiareeeeeeereeeasaaeaaeeeaeeeeessenees 2%;
II - € 207 @ 500 uuuuiiieeeieeiiiiiiiiree e e e et e e e e e e e e e r e e e e e eaeeerarb s 3%;
IIT - de 501 @ 1.000.. i it e ee ettt e e e e e e e ee et e e e e e eeeeeeessennneeeeas 4%;
IV-  de 1.001 em di@nte. ..cc.uuieeiiiiiiieieiiie et 5%.
16.6.2. Incumbe as empresas, quando for o caso, comprovar que ndo se enquadram na obrigatoriedade

estabelecida no subitem anterior, bem como expor os motivos de eventual descumprimento.
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16.7. RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS INTERNAS E EGRESSAS DO SISTEMA PENITENCIARIO
DO RIO GRANDE DO NORTE

16.7.1. Na contratagdo com valor anual acima de R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais), sera exigido da
contratada o emprego de pessoas privadas do direito de liberdade ou egressas do sistema prisional, nos termos do

Decreto Estadual n? 31.832/2022.

16.7.2. Para cada contrato firmado, a contratada devera contratar pessoas internas, em cumprimento de pena em
regime fechado, semiaberto ou aberto, ou egressas do sistema prisional, nas seguintes proporgoes:

I- 3% (trés por cento) das vagas, quando a execucdo do contrato demandar 200 (duzentos) ou
menos funciondrios;
IT - 4% (quatro por cento) das vagas, quando a execucao do contrato demandar 201 (duzentos e um)
a 500 (quinhentos) funcionérios;
IIT - 5% (cinco por cento) das vagas, quando a execucgdo do contrato demandar 501 (quinhentos e um)
a 1000 (mil) funcionarios; ou
IV- 6% (seis por cento) das vagas, quando a execucao do contrato demandar mais de 1000 (mil)
empregados.
16.7.3. A efetiva contratacdo do percentual indicado nos incisos I a IV acima serd exigida da proponente
vencedora quando da assinatura do contrato.
16.7.4. A contratada cabera providenciar as pessoas internas e aos egressos contratados:
I- transporte;
II - alimentacao;
III - uniforme idéntico ao utilizado pelos demais terceirizados;
IV-  equipamentos de protecao, caso a atividade exija;
V - inscricao do interno, em regime semiaberto e aberto, e do egresso na qualidade de segurado
facultativo, e o pagamento da respectiva contribuicao ao Regime Geral de Previdéncia Social; e
VI- remuneracao, nos termos da legislagdo pertinente.
16.7.5. A celebracao de parcerias tendo como objeto empregar pessoas privadas do direito de liberdade e

egressas do sistema prisional do Estado do Rio Grande do Norte se dara por intermédio da Secretaria do Estado de
Administracao Penitenciaria (SEAP).

16.8. DA CLASIFICACAO DE SERVICO COMUM

16.8.1. Os servicos de limpeza e conservacao se enquadram na classificacdo de servicos comuns, pois seus
padrdoes de desempenho e de qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificacdes usuais no

mercado (art. 62, XIII, da Lei Federal n? 14.133/2021).

16.9. ~CARACTERIZA(;AO COMO PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS E COM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
16.9.1. O objeto da presente licitagcdao caracteriza-se como prestacao de servicos, sendo vedada a caracterizacao

exclusiva do objeto como fornecimento de méao de obra.

16.9.2. A solucdo objeto da presente contratacao, bem como seus itens, sao considerados como prestacao de
servigos continuados, pois ele visa atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um
exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das atividades finalisticas da contratante, de modo que sua
interrupgdo pode comprometer a prestacao do servigo publico e/ou o cumprimento da missao institucional.

16.9.3. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do artigo 20, da Lei 14.133 /2021, e do
inciso II, do art. 80, do Decreto 32.449/2023.
16.9.4. Nos termos do art. 62, XVI, da Lei Federal n? 14.133/2021 e do art. 17 da Instrucdo Normativa n® 05/2017,

os servigos a serem prestados serao continuados e prestados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, por
o modelo de execugao contratual exigir, dentre outros requisitos, que:

I- os empregados da contratada fiquem a disposicdo nas dependéncias da contratante para a
prestacao dos servicos;
II - a contratada ndao compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacao

para execucgao simultanea de outros contratos; e

III- a contratada possibilite a fiscalizacao pela contratante quanto a distribuicao, controle e
supervisdao dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

16.9.5. Os servigos poderdo ser prestados fora das dependéncias do 6rgao ou entidade, desde que ndo seja nas
dependéncias da contratada e presentes os requisitos dos incisos II e III.

16.9.6. A empresa contratada devera selecionar e contratar colaboradores para executar os servigos objeto deste
processo, devendo cumprir com todas as obrigacdes legais inerentes, inclusive aquelas estabelecidas na Legislacao
Trabalhista, em Convencao Coletiva de Trabalho, regulamentacoes infralegais e demais normas correlatas.

16.9.7. A contratada devera cumprir também as disposigOes relativas a Saude e Seguranca do Trabalho, o que
inclui a apresentacdo, apds a assinatura do contrato, caso aplicavel, dos seguintes documentos:

a) Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA);
b) Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional (PCMSO).
16.10. ATIVIDADE DE CUSTEIO
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16.10.1. presente contratacdo constitui-se em atividade de custeio, entendida, como tal, por estar diretamente
relacionada as atividades comuns a todos os érgéos e por apoiar o desempenho das atividades institucionais.

16.11. VINCULO EMPREGATICIO

16.11.1. A prestacao do servico nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracao, vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

16.12. CONTA-DEPOSITO VINCULADA

16.12.1. Como mecanismo de controle interno para o tratamento dos riscos relativos ao descumprimento das
obrigacodes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS sera adotada a Conta-Depdsito Vinculada.

16.13. REQUISITOS ESPECIFICOS DE CADA SERVICO
16.13.1.  Os requisitos especificos de cada servigo contratado constam no item 5 do Estudo Técnico Preliminar.
16.14. VEDACAO DE CONTRATACAO POR GRAU DE PARENTESCO

16.14.1. E vedada a contratacdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direcao,
familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou funcdo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou
contratacgao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no dmbito do érgao contratante.

16.14.2.  Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Simula Vinculante/STF n? 13);

16.14.3. E vedada, ainda, a utilizagdo, na execucdo dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada
que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do 6rgao ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe func¢ao na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou
na gestdo do contrato.

17. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

17.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

17.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

17.3. As comunicagoles entre o érgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

17.4. O 6rgéo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

17.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informacbes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdao do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferigao dos resultados e
das sangOes aplicaveis, dentre outros.

17.6. PREPOSTO

17.6.1. A contratada designara formalmente o preposta da empresa, antes do inicio da prestacao dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagao a execugao do objeto contratado.

17.6.2. A contratada nao necessitara manter preposto da empresa no local da execucgéo do objeto.

17.6.3. A contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipdtese em que a contratada designara outro para o exercicio da atividade.

17.7. ROTINAS DE FISCALIZACAO

17.8. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) de contrato, ou pelos
respectivos substitutos (I.ei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

17.9. O fiscal de contrato fiscalizard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigoes

estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao, conferindo as notas fiscais e as
documentacdes exigidas para o pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagdo.
(Decreto Estadual n® 32.449, de 2022, art. 48, III);

17.9.1. O fiscal de contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucgdo do contrato, inclusive o controle do saldo e da vigéncia contratual, determinando o que for necessario
para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19, e Decreto Estadual
n 32.449, de 2022, art. 48, 1I);

17.9.2. O fiscal de contrato notificard formalmente a contratada quando forem constatados inadimplementos
contratuais, para, dentro de um prazo razoavel, elaborar manifestagdo e solugao do problema. (Decreto Estadual n®
32.449, de 2022, art. 48, X);

17.10. A fiscalizacao técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo III deste instrumento, para afericao da qualidade da prestacdao dos
servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

17.11. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal de contrato devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
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17.12. O fiscal de contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucgdo do objeto ou, se
for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

17.13. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao realizada.

17.14. A contratada poderda apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal de contrato, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

17.15. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdao do servigo em relacdao a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além
dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancOes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatério.

17.16. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos por
ela realizada.

17.17. O fiscal de contrato podera realizar a avaliacao didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

17.18. A fiscalizacao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos na Lei n® 14.133, de 2021.

17.19. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucgao dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagoes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

17.20. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcoes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

17.21. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal de contrato devera apurar
o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

17.22. O fiscal de contrato verificard a manutencgédo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdao de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario.

17.23. Caso ocorra descumprimento das obrigacoes contratuais, o fiscal de contrato atuarad tempestivamente na
solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia;

17.24. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

17.25. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacoes:

17.25.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):
17.25.1.1. No primeiro més da prestagao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

a)relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugado dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos.

17.25.1.2. Entrega até o dia 30 do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdo
do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacao da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Uniao
(CND);

b) Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

c) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
17.25.1.3. Entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao contratante;

b)Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;
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c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancérios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros) a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado; e

e) Comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e de reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.

17.25.1.4. Entrega de cdpia da documentacgao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do contrato, apds
o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes contratuais;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

17.25.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela Contratada, os documentos elencados no item
7.26.1.1 deverao ser apresentados.

17.25.3. A Administragdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 7.26.1.4 no prazo de 30 dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 dias, justificadamente.

17.25.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacao anual das obrigacées trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias
voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestagao de servicos
contratados.

17.25.4.1. O termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

17.25.4.2. Para fins de comprovacgdo da adogao das providéncias a que se refere o item 7.26.4, serd aceito qualquer
meio de prova, tais como recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre
outros.

17.25.5. Na&o haverd pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagoes
previstas neste Termo de Referéncia.

17.25.6. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagcées Sociais Civis de Interesse Publico (OSCIPs) e
as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacées decorrentes da
legislacao que rege as respectivas organizacoes.

17.25.7.  Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagOes sociais trabalhistas poderao
ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor
da Administracgao.

17.25.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicées previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de m&o de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

17.25.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servigcos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

17.25.10. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a nao manutencao das condicdes de habilitacao pelo
contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangées.

17.25.11. A Administracao contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacoes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

17.25.12. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigacoes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato a Contratada e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

17.25.13. Nao havendo quitacdo das obrigag6es por parte da Contratada no prazo de 15 dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacoes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execucgao
dos servigos objeto do contrato.

17.25.14. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

17.25.15. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de responsabilidade por
quaisquer obrigacées dele decorrentes entre a Contratante e os empregados da Contratada.

17.25.16. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a m&o de obra
alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

17.25.17. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucao do contrato.

17.25.18. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transfere a Administracio Publica a responsabilidade por seu pagamento.
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17.25.19. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e
com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

17.26. O fiscal de contrato deverd observar ainda as regras relativas a sua atuagdo de que trata o Titulo IV,
Capitulo II, Segao IV, Subsecgao II do Decreto Estadual n® 32.449, de 2022.
17.27. O gestor de contrato devera acompanhar o desenvolvimento da execugao por meio de relatérios e demais

documentos relativos ao objeto contratado, o qual tera apoio técnico e operacional do fiscal de contrato, subsidiando-
o de informacgoOes pertinentes as suas competéncias.

17.27.1. O gestor de contrato devera observar ainda as regras relativas a sua atuacdo de que trata o Titulo IV,
Capitulo II, Secao IV, Subsecgdo I do Decreto Estadual n® 32.449, de 2022.

18. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

18.1. A avaliagdo da execucao do objeto utilizard o Instrumento de Medigcdo de Resultado (IMR), conforme
previsto no Anexo E deste Termo de Referéncia, para afericdo da qualidade da prestacao dos servigos.

18.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangOes cabiveis, caso se constate que a contratada:

18.2.1. nao produziu os resultados acordados;

18.2.2. deixou de executar, ou nao executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

18.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou os utilizou com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.3. A utilizacao do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao da
prestacao dos servicos.

18.4. DO RECEBIMENTO

18.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 15 (quinze) dias, pelo fiscal de contrato,

mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140,11, a ., dalein®14.133 e Decreto Estadual n? 32.449, de 2022, art. 50).

18.4.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda da
Contratada com a comprovacao da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

18.4.3. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

18.4.3.1. O fiscal de contrato deverd apurar o resultado das avaliacoes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada,
registrando em relatoério a ser encaminhado ao gestor do contrato; e

18.4.3.2. O fiscal de contrato devera verificar a efetiva realizacao dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

18.4.4. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

18.4.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

18.4.6. A fiscalizacdo nao efetuard o ateste da ultima e/ou tnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

18.4.7. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo
e a entrega dos manuais e instrugoes exigiveis.

18.4.8. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

18.4.9. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o termo detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdao acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhda-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

18.4.10.  Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de até 15 (quinze) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apdés a verificagcao da qualidade e
quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo aos seguintes procedimentos:

18.4.10.1. Emitir documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelo(s) fiscal(is) de contrato, no cumprimento de
obrigacdes assumidas pela Contratada, com mencao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

18.4.10.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdao apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

18.4.10.3. Emitir termo detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagoes apresentadas;
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18.4.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao; e

18.4.10.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

18.4.11. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da I.ei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
no que pertine a parcela incontroversa da execucgdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

18.4.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pela Contratada, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

18.4.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

18.5. DA LIQUIDACAO

18.5.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias tuteis para
fins de liquidacao, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo.

18.5.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b)a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

18.5.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacao da situacdo, sem 6nus ao contratante.

18.5.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da L.ei n® 14.133, de 2021.

18.5.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas;

b)identificar possivel razdo que impecga a participagdo em licitagdo/contratacdo, no ambito do 6rgao ou
entidade, tais como a proibigao de contratar com a Administracdao ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

18.5.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

18.5.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

18.5.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

18.5.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.

18.6. DO PRAZO DE PAGAMENTO

18.6.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis contados da finalizagdo da liquidagdo da
despesa.

18.6.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao atualizados monetariamente

entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de corregao monetaria.

18.7. DA FORMA DE PAGAMENTO

18.7.1. O pagamento serda realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente
indicados pelo contratado.

18.7.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

18.7.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

18.7.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte,
quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

18.7.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
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entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.8. DA ANTECIPACAO DE PAGAMENTO
18.8.1. Nao havera pagamento antecipado.
18.9. DA REPACTUACAO

18.9.14. Os precgos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio econémico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitacao do Contratado.

18.9.15. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

18.9.15.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

18.9.15.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

18.9.16. Nas repactuacgdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da dltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

18.9.17. Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

18.9.18. A repactuacgdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de
obra e despesas correlatas.

18.9.19. Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos contratuais
decorrentes da médo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

18.9.20. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencéao ou dissidio coletivo de trabalho.

18.9.21. Na repactuacao, o Contratante ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios.

18.9.22. Quando a repactuacgdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a
comprovacao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

18.9.23. A repactuacao para reajustamento do contrato em razdao de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

18.9.24. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual, caso o
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada seja diferente do
Acordo, Convencgdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracao como paradigma para definicao dos
custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

18.9.25. A correcao dos valores minimos de remuneracdo, incluindo saldrio base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, serd realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencgao Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencao
Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragdo.

18.9.25.1. A repactuacao sera realizada com base na apuracgao da diferenca percentual entre os valores previstos no
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir cldusula de
previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

18.9.25.2. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencgao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada venha a estabelecer valores de
remuneracgao, incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentacao e de beneficios superiores aos valores
estabelecidos na contratacao ou superiores a aplicacao dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

18.9.26. A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracdo, terd como base o acordo, convencéao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo).

18.9.27. Quando a repactuacado solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA),
com base na seguinte férmula:

R=V (I-19) /1 onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela
dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;



I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos
ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento.

18.9.28. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado
o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos
do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

18.9.29. Nas aferi¢Oes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

18.9.30. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdao, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

18.9.31. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

18.9.32. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

18.9.33.  Os efeitos financeiros da repactuacdao decorrente da variacao dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convencgoes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do
inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengédo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

18.9.34. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes poderao se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagoes futuras.

18.9.35. Os efeitos financeiros da repactuacgao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacgao a diferenca porventura existente.

18.9.36. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

18.9.37. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

18.9.38. A extingdo do contrato ndo configuraréd Obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

18.9.39. O Contratante decidird sobre o pedido de repactuacao de precos em até 60 (sessenta) dias, contados da
data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacao comprobatéria da variacao dos custos a serem repactuados.

18.9.40. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacgao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacao dos custos.

18.9.41. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

18.9.42. As repactuacgodes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n? 14.133, de 2021.

18.9.43. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcao inicial em relagao ao valor contratado.

18.9.44. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia nao cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagao
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacdo contratual ou da
repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagcdes dos custos
efetivos dessas contribuicoes.

18.9.45. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgdo de Precos do presente Contrato, desde
que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

18.9.46. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
18.10. DO REAJUSTE

18.11. Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, em 24/11/2025.

18.12. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE)
exclusivamente para as obrigacées iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

18.12.1.  Justifica-se a ado¢ao do IPCA/IBGE como indice de reajuste anual a ser aplicado sobre os valores
contratuais, por ser o indicador que melhor reflete a variacdo dos custos de mao de obra e assegurar o equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, conforme exigido pela legislagdo vigente e pela boa pratica administrativa.

18.13. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entao em vigor.

18.14. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para



reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

18.15. O reajuste sera realizado por apostilamento.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

19.2. Néao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame

na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia tutil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro/Agente de
Contratagao/Comissao.

19.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

19.4. A homologacédo do resultado desta licitagdo nao implicard direito a contratacao.

19.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre

os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

19.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a Administracao
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo licitatdrio.

19.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a
o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

19.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

19.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compoem o
processo, prevalecera as deste Edital.

19.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP)

e Portal de Compras do RN.

19.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
19.11.1. Anexo I - Termo de Referéncia;

19.11.1.1. Apéndice do Anexo I - Estudo Técnico Preliminar;

19.11.2. Anexo II - Minuta de Termo de Contrato;

19.11.3. Anexo III - Minuta de Ata de Registro de Precos;

19.11.4. Anexo IV - Modelo de Proposta

19.11.5. Anexo V - Modelo de Declaracao de Compromissos Assumidos

Na data da assinatura eletronica

[ASSINATURA DA AUTORIDADE COMPETENTE]

. Eil_. _. | Documento assinado eletronicamente por IRANILDO GERMANO DOS SANTOS, Secretario de Estado da
;gmm'a [1'| Administracao interino, em 09/01/2026, as 10:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
4° do Decreto n® 27.685, de 30 de janeiro de 2018.

eletrénica

TERMO DE REFERENCIA

Processo n? 00110033.003801/2025-12
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos de limpeza e conservacao, a serem
executados com regime de dedicacao exclusiva de mdo de obra, para o municipio de Mossoro6 e para as Regioes
Geograficas Imediatas de PAU DOS FERROS, ACU, JOAO CAMARA e MOSSORO (exceto municipio de
Mossord), por meio do Sistema de Registro de Precgos, nos termos da tabela abaixo, conforme condicées e exigéncias
estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

Unidade Quantidade Quantidade
item Descrigao de de Pessoa de Postos
Medida por Posto (A)


https://www.gov.br/pncp/pt-br
http://compras.rn.gov.br/
https://portalsei.rn.gov.br/arquivos/Dec-n-27.685-2018-Institucionalizacao-do-SEI-RN.pdf
http://sei.rn.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

REGIAO 01 - MUNICIPIO DE MOSSORO

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais
1 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 44
(Catser 25194)

REGIAO 02 - PAU DOS FERROS

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais
2 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 26
(Catser 25194)

REGIAO 03 - ACU

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais
3 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 18
(Catser 25194)

REGIAO 04 - JOAO CAMARA

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais
4 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 9
(Catser 25194)

REGIAO 05 - REGIAO GEOGRAFICA DE MOSSORO, EXCETO MUNICIPIO DE MOSSORO
(APODI, AREIA BRANCA, BARAUNA, CAMPO GRANDE, CARAUBAS, FELIPE GUERRA, GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO,
GROSSOS, ITAU, JANDUIS, MESSIAS TARGINO, RODOLFO FERNANDES, SERRA DO MEL, SEVERIANO MELO, TIBAU E
UPANEMA)

Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais
5 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO 5143-20) Posto 1 14
(Catser 25194)

1.2. O valor de cada item inclui as as despesas com os trabalhadores empregados e com os seus uniformes e
EPIs necessarios.

1.3. Os quantitativos de postos foram estabelecidos apds coleta de demanda junto aos érgdos e entidades da
Administragdo Direta estadual através do processo SEI n? 00110033.003362/2025-30.

1.4. A abrangéncia de cada uma das 5 (cinco) regides citadas acima segue no quadro abaixo.

REGIAO MUNICIPIOS INTEGRANTES

1 | MUNICIPIO DE MOSSORO 1. MOSSORO

AGUA NOVA
ALEXANDRIA

ALMINO AFONSO
ANTONIO MARTINS
CORONEL JOAO PESSOA
DOUTOR SEVERIANO
ENCANTO

FRANCISCO DANTAS
FRUTUOSO GOMES
JOAO DIAS

JOSE DA PENHA
LUCRECIA

LUIS GOMES

MAJOR SALES
MARCELINHO VIEIRA
MARTINS
OLHO-D'AGUA DO BORGES
PARANA

PATU

PAU DOS FERROS
PILOES

PORTALEGRE

RAFAEL FERNANDES
RAFAEL GODEIRO
RIACHO DA CRUZ
RIACHO DE SANTANA
SAO FRANCISCO DO OESTE
SAO MIGUEL
SERRINHA DOS PINTOS
TABOLEIRO GRANDE
TENENTE ANANIAS
UMARIZAL

VENHA-VER

VICOSA

CONoRWDE

e e e e
Noum,swhrEo

2 | PAU DOS FERROS
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ACU

AFONSO BEZERRA
ALTO DO RODRIGUES
ANGICOS
CARNAUBAIS
FERNANDO PEDROZA
GUAMARE
IPANGUAGCU

ITAJA

3 |ACU 10. LAJES

11. MACAU

12. PARAU

13. PENDENCIAS

14. PORTO DO MANGUE
15. SANTANA DO MATOS
16. SAO RAFAEL

17. TRIUNFO POTIGUAR

LN W=

CAICARA DO NORTE
GALINHOS

JANDAIRA

JARDIM DE ANGICOS
JOAO CAMARA
PARAZINHO

PEDRA GRANDE
PEDRA PRETA

PEDRO AVELINO

SAO BENTO DO NORTE

4 | JOAO CAMARA

COXNIIRWNE

—_

APODI
AREIA BRANCA

BARAUNA

CAMPO GRANDE

CARAUBAS

FELIPE GUERRA

GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO
GROSSOS

ITAU

10. JANDUIS

11. MESSIAS TARGINO

12. RODOLFO FERNANDES

13. SERRA DO MEL

14. SEVERIANO MELO

15. TIBAU

16. UPANEMA

5 | REGIAO GEOGRAFICA DE MOSSORO,
EXCETO MUNICIPIO DE MOSSORO

CONoNREWD =

1.5. O orgdo gerenciador do presente registro de precos é a Secretaria de Estado da Administracao
(SEAD).
1.6. Os orgaos e entidades da Administracao Publica do Estado do Rio Grande do Norte que integram o

registro de precos do presente processo, bem como os locais previstos para atuacao da contratada, estao listados no
Anexo A deste Termo de Referéncia.

1.7. A estimativa de demanda individualizada do 6rgdo gerenciador e dos érgaos e entidades participantes
encontra-se definida no Anexo B deste instrumento.

1.8. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, por seus padroes de desempenho e
qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado, nos termos
do art. 62, XIII, da Lei Federal n? 14.133/2021.

1.9. Os servigos objeto desta contratacdo sdao enquadrados como continuados, pois visam a atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o
funcionamento das atividades finalisticas da contratante, de modo que sua interrupgdo pode comprometer a
prestacgao do servigo publico e/ou o cumprimento da missao institucional.

1.10. PARTICIPACAO MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADOS:

1.10.1. Nenhum lote ou item isolado sera destinado para a exclusiva participacdo de Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, conforme determina o art. 42 da Lei Complementar Estadual n? 675, 6 de novembro de 2020, uma vez
que, de acordo com a Pesquisa de Precos (37820552), seus valores ultrapassarem R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

1.10.2. Nos termos do art. 44 da Lei Complementar Estadual n? 675/2020, ndo sera reservada cota de até 25%
para ME/EPP/MEI por a presente contratacdo ndo se referir a aquisicdo de bens de natureza divisivel, mas de


http://adcon.rn.gov.br/ACERVO/gac/DOC/DOC000000000292260.PDF
http://adcon.rn.gov.br/ACERVO/gac/DOC/DOC000000000292260.PDF

contratacdo de empresa para prestacdo de servigo. Ademais, ndo haverd reserva de cota de até 25% para
ME/EPP/MEI tendo em vista a natureza continua e homogénea dos servigos a serem contratados, a necessidade de
padronizacao e de controle centralizado da execugdo, bem como pelo risco de perda de eficiéncia na fragmentagdo do
objeto.

1.11. DA NAO PARTICIPACAO DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

1.11.1. Nao sera admitida a participacao de cooperativas na licitagdo, em virtude da natureza do servico e da
necessidade de subordinacdo entre os funcionarios e a prestadora dos servigos. As cooperativas tém o seu foco na
prestacao de servicos sem relacao direta de subordinacao entre os cooperados.

PARECER n. 00002/2023/DECOR/CGU/AGU
EMENTA: LICITACOES E CONTRATOS. SOCIEDADES COOPERATIVAS.

POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO EM LICITACOES. TERCEIRIZACAO. CONTRATACAO DE
COOPERATIVAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.
ALTERACAO LEGISLATIVA. SUPERVENIENCIA DA LEI N. 14.133/2021. EXISTENCIA DE TERMO DE
CONCILIACAO JUDICIAL NOS AUTOS DE ACAO CIVIL PUBLICA TRABALHISTA. ANALISE SOBRE A
NECESSIDADE DE REVISAO/REVOGACAO DOTERMO DE CONCILIAGAO.

I-0 art. 16 da Lei n? 14.133/2021 deve ser interpretado sistematicamente, e acordo com o arcabouco
juridico que envolve a matéria das Cooperativas, nao prejudicando a validade do Termo de Conciliagao
firmado entre o Ministério

Publico do Trabalho - MPT e a Advocacia Geral da Unido - AGU.

II - Mesmo para as licitacoes sob a égide da Lei n? 14.133/2021, legitimo o entendimento de
que a Uniao deve se abster de celebrar contratos administrativos com cooperativas de
trabalho nas hipdéteses em que a execucao dos servicos terceirizados, por sua propria
natureza, demande vinculo de emprego dos trabalhadores em relacao a contratada. (grifos

acrescidos)
1.12. VIGENCIA DO CONTRATO
1.12.1. A contratacao tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, com inicio na data da assinatura do contrato,

podendo ser prorrogada, sucessivamente, por interesse das partes até o limite 10 anos (artigos 106 e 107 da Lei n®
14.133/2021), desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX

da Instrucao Normativa n? 05/2017.
1.13. MARGEM DE PREFERENCIA

1.13.1. Serd assegurada nesta licitacdo, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais e equiparados, em conformidade com
o art. 26, § 19, II, da_Lei Federal n® 14.133/2021, e os critérios estabelecidos no art. 41, caput e § 22, da Lei

Complementar Estadual n? 675/2020.
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Administracdo Publica do estado do Rio Grande do Norte, por meio de seus 6rgaos e entidades da
Administracao direta, autdrquica e fundacional, tem a responsabilidade de garantir a continuidade, a eficacia, a
eficiéncia e a efetividade dos servigos prestados a populagao. Para que essa missao seja cumprida de forma adequada,
faz-se necessaria uma estrutura apropriada para o desenvolvimento das atividades laborais pelos servidores e um
atendimento seguro e salubre aos cidadaos, o que exige um corpo de profissionais dedicados aos servicos de limpeza
e conservacao. A despeito dessa necessidade, verifica-se, em diversos 6rgdos e entidades da Administracao direta,
autarquica e fundacional, a auséncia de profissionais com tais atribuicdes em seus planos de cargos.

2.2. Nesse contexto, tem-se que a falta desse corpo de profissionais acaba por comprometer a rotina de
trabalho, a salubridade dos ambientes e a adequada prestacdo dos servigos publicos, expondo servidores e usudrios a
riscos de contaminacdo, além de comprometer a imagem institucional e a eficiéncia, eficicia e efetividade do servigo
publico.

2.3. Assim, diante da demanda continua por esses profissionais, emerge como necessaria a condugao de
processo licitatorio voltado a contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de limpeza e
conservacao, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, por meio do Sistema de
Registro de Precos, de maneira a promover ambientes limpos e salubres para os servidores e usuarios que
frequentam as instalagées da Administragdo Publica, além de permitir que os demais servidores dediquem-se a sua
atividade-fim, respeitando-se, assim, as atribuicoes de seus cargos.

2.4. Para tanto, a contratagdo contemplard a prestacdo de servigos de Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacao e Servigos Gerais - Sem Adicional de Insalubridade.

2.5. O referido procedimento de contratagdo possui caracteristicas singulares por se destinar a alimentar o
Sistema de Registro de Precos (SRP), sob o gerenciamento da Secretaria de Estado da Administracao do Rio Grande
do Norte (SEAD/RN). O procedimento auxiliar do SRP obriga que os licitantes declarados vencedores nos respectivos
itens, por cumprirem as condicoes editalicias, atendam as requisicoes formuladas pelos 6rgdos e entidades que
demonstraram interesse em integrar o registro de precos, a precos fixados e dentro do universo temporal maximo de
12 (doze) meses, prorrogavel ainda por igual periodo.

2.6. Ressalta-se que o SRP é ferramenta que simplifica e otimiza os processos de contratagdo para a
Administragcdo Publica. Entre as varias vantagens, podemos citar o aperfeicoamento dos mecanismos de
planejamento, o aumento na eficiéncia administrativa, a reducdo do numero de licitagées redundantes, a rapidez na
contratacao e a total liberdade para o 6rgdo publico, que pode ou nado efetuar a contratagdo, mantendo em seu cerne
o ganho em escala, tendo em vista que a aglutinacdo de diversas demandas que sdo comuns podem gerar uma
reducao nos precos ofertados pelos licitantes.


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-5-de-26-de-maio-de-2017-atualizada
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://al.rn.leg.br/storage/legislacao/2021/hbqgwq2otv8qfkwhqdvbf89srea5bx.pdf

2.7. Nessa toada, busca-se ainda manter a padronizagao das contratagées no ambito dos 6rgdos e entidades
participantes, bem como objetiva manter a qualidade do objeto em funcdo do quantitativo licitado e da elevada
dimensdo dos recursos. Assim, o SRP permite obter a proposta efetivamente vantajosa buscando a economia em
escala.

2.8. Diante do exposto, busca-se a viabilidade do referido processo administrativo para atender aos 6rgaos e
entidades que informarem suas demandas, fundamentando-se primariamente nos principios e regras da Constituicdo
Federal de 1988, da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021 e do Decreto Estadual n°® 32.449, de 07 de marco
de 2023.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A solugdo para atendimento das necessidades dos 6rgaos da administracdo publica do Estado do Rio
Grande do Norte sera materializada pela empresa Contratada mediante alocacdo de empregados para a prestacao de
servigos, de acordo com as especificacbes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia que balizard o
processo licitatério.

3.2. Os servicos serao prestados pela contratante, de forma ininterrupta, observando a carga hordria
contratada e seguindo as normas vigentes da Consolidacao das Leis Trabalhistas, com disponibilidade para executar
tarefas extra hordrio, inclusive finais de semana e feriados.

3.3. Os postos de servigo estarao indicados no contrato celebrado entre a contratada e contratante.

3.4. A prestagdo dos servigos de limpeza e conservagdo observarda o Coédigo Brasileiro de Ocupacoes do
Ministério do Trabalho e Emprego CBO n? 5143-20 para o servigo de Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacgdo e
Servigos Gerais. A prestagao dos servigos envolvem a alocagdao de mao de obra capacitada por meio dos postos fixados
pela administragao publica estadual.

3.5. Os servigcos serdo previamente estabelecidos pela contratante e poderao, a critério desta, ser
remanejados, trocados, modificados ou substituidos, no todo ou em parte, nos estritos limites estabelecidos pela
legislacao em vigor.

3.6. As atividades serao coordenadas pelo setor responsdvel da contratante e fiscalizadas pelo fiscal do
contrato especialmente designado pela contratante.

3.7. Quanto ao grau formal de instrugéo, sera exigido o ensino fundamental completo daqueles empregados no
servico de Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacao e Servigos Gerais.

3.7.1. Os documentos necessarios a comprovacao do atendimento aos requisitos de qualificacdo minima deverao,
obrigatoriamente, ser apresentados no momento da formalizacdo da apresentacdo, caso a caso, dos profissionais da
Contratada ao fiscal da Contratante.

3.8. E vedado a contratante indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente
o objeto contratado.

3.9. E vedado a contratante estabelecer vinculo de subordinacdo com funciondrio de empresa prestadora de
servigo terceirizado.

3.10. E vedado a contratante definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos,
devendo ser observados os critérios de medicao e pagamento previstos no Termo de Referéncia.

3.11. E vedado a contratante demandar a funcionério de empresa prestadora de servico terceirizado a execugao
de tarefas fora do escopo do objeto da contratacao.

3.12. DA DIVULGACAO DO ORCAMENTO DA CONTRATACAO

3.12.1. O orcamento estimado da presente contratacdo nao sera sigiloso em privilégio da publicidade e da

transparéncia, para mitigar os riscos de sobreprecos, de favorecimento ou de licitagao deserta e por haver no
mercado um consideravel nimero de empresas prestadoras dos servigos a serem contratados.

3.13. DA POSSIBILIDADE DE EMPRESAS REUNIDAS EM CONSORCIO

3.13.1. Serd admitida a participacdo de empresas reunidas em consércios na licitagdo para a contratacao de
empresa especializada na prestacao de servicos de limpeza e conservacao pelos motivos abaixo:

3.13.1.1. Ampliacao de concorréncia: a participagdo de consorcios pode aumentar a competitividade do certame,
uma vez que reune empresas com diferentes competéncias e capacidades técnicas e financeiras;

3.13.1.2. Capacidade Técnica e Financeira Conjunta: o consércio pode oferecer uma capacidade técnica e
financeira conjunta que individualmente as empresas ndo possuiriam, possibilitando a realizacao do objeto da
licitacao de forma mais eficiente;

3.13.1.3. Racionalizac¢ao de recursos: a formacao de consércio pode permitir uma melhor utilizagdo dos recursos
das empresas participantes, reduzindo custos e otimizando a execucao do contrato; e

3.13.1.4. Experiéncia Conjunta: as empresas consorciadas podem apresentar uma experiéncia conjunta que
agregue valor a execucgdo do contrato, garantindo um melhor atendimento as exigéncias do edital.

3.13.2. As condigOes de participacao de sociedade em consércio estardao definidas em Edital.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. CRITERIOS E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

4.1.1. A licitante contratada devera adotar, no que couber, as disposi¢oes da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n¢

01, de 19 de janeiro de 2010 e da Resolucao CONAMA n? 257, de 30 de junho de 1999, para que seja assegurada a
viabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental especificos, inclusive:

4.1.1.1. Adotar préaticas de gestdao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de
seguranca e medicina de trabalho para seus empregados;
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4.1.1.2. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacao sexual ou estado civil na selecao
de vigilantes no quadro da empresa;

4.1.1.3. Administrar situacées emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados,
colaboradores, usuérios e ao meio ambiente;

4.1.1.4. Conduzir suas agoes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a satde dos trabalhadores e
envolvidos na prestacao dos servicos;

4.1.1.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugao
contratual, para reducéao de consumo de energia elétrica, de redugédo de consumo de agua e redugdo da producao de
residuos soélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.1.1.6. Disponibilizar os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) aos seus empregados para a execucao das
atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condicdes climéaticas, favorecendo a qualidade de vida no
ambiente de trabalho;

4.1.1.7. Orientar sobre o cumprimento, por parte dos funciondrios, das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas da prestacao de servico, zelando pela seguranca e
pela satide dos usuarios e da circunvizinhanga;

4.1.1.8. Observar a Resolugao CONAMA n? 401/2008, para a aquisicdao de pilhas e baterias para serem utilizadas
nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo,
cadmio e mercurio;

4.1.1.9. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sdlidos;

4.1.1.10. Orientar seus empregados para a destinacao dos residuos reciclaveis descartados aos devidos coletores de
residuos reciclaveis existentes nas dependéncias dos 6rgaos e entidades contratantes.

4.1.2. As boas praticas de sustentabilidade encontradas no Guia Nacional de Licitagées Sustentaveis, disponivel
no sitio do Advocacia-Geral da Unido (AGU), também serao parte das obrigagOes previstas para a contratada no
Termo de Referéncia.

4.1.3. A fiscalizacao da execucao dos servicos abrangera todos os procedimentos constantes relativos as metas
definidas neste Termo de Referéncia, sob pena de glosa da respectiva fatura quando do nao cumprimento.

4.2. SUBCONTRATACAO

4.2.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto, por os servicos de limpeza e conservacao serem servigos
em que nao hd complexidade na sua contratacdo, além de ndo ser pratica comum do mercado a realizacdo de
subcontratacdo entre as empresas, ja que prestacdo dos servigos da-se de maneira direta entre o contratado e a
contratante. Ademais a subcontratacdao pode aumentar os riscos de descumprimento contratual, por a empresa
contratada nao teria controle direto sobre a execugao do contrato pela subcontratada.

4.3. GARANTIA DE EXECUCAO DA CONTRATACAO

4.3.1. A garantia de execugdo da contratacdo sera exigida no presente processo, a critério da autoridade
competente (art. 96, caput, da Lei Federal n® 14.133/2021).

4.3.2. A garantia de execucao da contratacdao busca assegurar a efetividade dos contratos administrativos e

amparar a Administracdo contra riscos de descumprimento, perdas e danos — fortalecendo a seguranca juridica e a
protecao do interesse publico nas contratagdes publicas.

4.3.3. Tem como objetivos principais:

a) garantir o fiel cumprimento do contrato: a garantia atua como instrumento de seguranca para que a
Administracdo possa efetivamente exigir a execucao do servico conforme pactuado, cobrindo eventuais
falhas, atrasos ou descumprimentos pelo contratado.

b) proteger o interesse publico e o erdrio: a garantia permite que a Administracdo recupere valores ou
responsabilize o contratado em caso de inadimplemento, diminuindo o risco de prejuizos ao erario e ao
interesse coletivo.

c) mitigar riscos e evitar prejuizos decorrentes de inexecugdo: ao exigir garantia, a Administracao
aumenta suas chances de que o objeto contratado seja entregue conforme pactuado ou de que haja
compensacao financeira adequada em situacoes de nao execucgao ou execucgao defeituosa.

d) facilitar a responsabilizacdo por multas, indenizagoes e prejuizos: especialmente nas modalidades de
seguro-garantia ou fianca bancaria, a garantia pode assegurar o pagamento de multas contratuais,
indenizacoes e demais encargos decorrentes do inadimplemento.

4.3.4. A Contratada apresentara comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro
ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do
valor total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao, em conformidade com o disposto neste Termo de Referéncia
(art. 98 da Lei Federal n? 14.133/2021).

4.3.5. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de
homologacao da licitagao, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.3.6. A garantia, nas modalidades caucao e fianga bancdaria, deverd ser prestada em até 10 dias uteis apos a
assinatura do contrato.

4.3.7. A apédlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas.
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4.3.8. Caso o adjudicatario nao apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.3.9. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacoes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.3.10. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde
que mantidas as condicées e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os
periodos de suspensao contratual.

4.3.11. Caso o adjudicatario nao opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apolice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, deverd apresentar, no prazo méaximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de garantia nas
modalidades de caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizacao.

4.3.12. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada
em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Economica Federal, com corregao monetaria.

4.3.13. Caso a opcgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.3.14. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéaria, deverd ser emitida por banco ou instituigdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

4.3.15. Na hipétese de opgdo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico,
com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacao
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.3.16. O titulo de capitalizacao deverd ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais e o
numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagao foi aprovado pela Susep (art. 8¢, III, da
Circular SUSEP n? 656, de 11 de margo de 2022).

4.3.17. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o
pagamento de:

4.3.17.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das demais
obrigacoes nele previstas;

4.3.17.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

4.3.17.3. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.

4.3.18. Em caso de seguro-garantia, a apodlice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apos
decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razao de
inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisao judicial.

4.3.19. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura
do termo aditivo ou da emissédo do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

4.3.20. Na hipétese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracao, o Contratado
ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de reinicio da execucao ou o
adimplemento pela Administracao.

4.3.21. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.3.22. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.3.23. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.3.24. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacao e comunicagdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n°® 662, de 11 de abril de 2022.

4.3.25. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicao da carta fiancga, autorizagdo para a liberacdao de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.3.26. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observard a regulamentacdo da Susep.

4.3.27. A Administracdo devera apurar se hd alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.3.28. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugao do contrato ou apds a sua extingao por

culpa exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.3.29. A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as verbas
rescisérias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia deverd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria.



4.3.30. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que oS empregados serao
realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

4.3.31. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovagao:

4.3.31.1. do pagamento das respectivas verbas rescisérias; ou
4.3.31.2. da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicgos.

4.3.32. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo
de Referéncia.

4.3.33. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.3.34. A garantia de execugao é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo
de Referéncia.

4.4. VISTORIA

4.4.1. Né&o hé necessidade de realizacao de avaliagdo prévia do local de execucgao dos servigos.

4.5. RESERVA DE VAGAS PARA MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR
4.5.1. As empresas contratadas deverao reservar, no minimo, 5% (cinco por cento) do total de seus empregados

a mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, tendo prioridade as mulheres atendidas pelas casas de apoio,
acolhimento ou abrigo, nos termos do art. 22 da Lei Estadual n? 10.171/2017 e do art. 22 do Decreto Estadual n®
34.387/2025.

4.5.2. A reserva de vagas de que trata o subitem anterior compreenderd todo o periodo em que vigorar o
contrato com o Poder Publico, inclusive as renovagoes e aditamentos, e sera aplicada a todos os cargos oferecidos.

4.5.3. Na hipétese de ndo preenchimento da quota prevista no subitem 4.5.1, devido a inexisténcia de mulheres
vitimas de violéncia doméstica e familiar com qualificacdo necessaria para a ocupacao dos cargos oferecidos, as vagas
remanescentes serdao revertidas para as demais mulheres trabalhadoras.

4.54. As empresas deverao comprovar que empenharam todos os meios cabiveis para o cumprimento do
disposto no subitem 4.5.1.

4.5.5. O descumprimento do disposto no subitem 4.5.1 constituird motivo para a rescisdo do contrato.

4.6. RESERVA DE VAGAS PARA BENEFICIARIOS REABILITADOS OU PESSOAS PORTADORAS DE
DEFICIENCIA HABILITADAS

4.6.1. Em atendimento ao disposto no art. 192, I, da Lei Estadual n2 10.783/2020 e no contido no art. 93 da Lei

Federal n? 8.213/1991, as empresas contratadas com 100 (cem) ou mais empregados estdao obrigadas a preencher de
2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de
deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgéo:

I- até 200 eMPTEGAUOS.......cceveviiiiiiiiiieeeeeeeeeeiiiiiearaeeeeeeseerastreaaaeeaaeeeeesraenes 2%;

II - dE 201 @ 500 . ittt e et e e e et 3%;

IIT -  de 501 @ 1.000. ... i e e e et e e e et bae e e e eaa e e e e eaaanes 4%;

IV-  de 1.001 em diante. ....coeeveiiiiieii e e ea s 5%.
4.6.2. Incumbe as empresas, quando for o caso, comprovar que ndo se enquadram na obrigatoriedade
estabelecida no subitem anterior, bem como expor os motivos de eventual descumprimento.
4.7. RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS INTERNAS E EGRESSAS DO SISTEMA PENITENCIARIO
DO RIO GRANDE DO NORTE
4.7.1. Na contratacdo com valor anual acima de R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais), serd exigido da

contratada o emprego de pessoas privadas do direito de liberdade ou egressas do sistema prisional, nos termos do
Decreto Estadual n? 31.832/2022.

4.7.2. Para cada contrato firmado, a contratada devera contratar pessoas internas, em cumprimento de pena em
regime fechado, semiaberto ou aberto, ou egressas do sistema prisional, nas seguintes proporgoes:

I- 3% (trés por cento) das vagas, quando a execucdo do contrato demandar 200 (duzentos) ou
menos funcionarios;
II - 4% (quatro por cento) das vagas, quando a execucao do contrato demandar 201 (duzentos e um)
a 500 (quinhentos) funcionérios;
IIT- 5% (cinco por cento) das vagas, quando a execucao do contrato demandar 501 (quinhentos e um)
a 1000 (mil) funciondarios; ou
IV- 6% (seis por cento) das vagas, quando a execucdo do contrato demandar mais de 1000 (mil)
empregados.
4.7.3. A efetiva contratacdo do percentual indicado nos incisos I a IV acima serd exigida da proponente
vencedora quando da assinatura do contrato.
4.7.4. A contratada cabera providenciar as pessoas internas e aos egressos contratados:
I- transporte;

II - alimentacao;
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III - uniforme idéntico ao utilizado pelos demais terceirizados;
IV-  equipamentos de protecao, caso a atividade exija;

V - inscricao do interno, em regime semiaberto e aberto, e do egresso na qualidade de segurado
facultativo, e o pagamento da respectiva contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social; e

VI - remuneracao, nos termos da legislacao pertinente.

4.7.5. A celebracao de parcerias tendo como objeto empregar pessoas privadas do direito de liberdade e
egressas do sistema prisional do Estado do Rio Grande do Norte se dara por intermédio da Secretaria do Estado de
Administracao Penitenciaria (SEAP).

4.8. DA CLASIFICACAO DE SERVICO COMUM

4.8.1. Os servigos de limpeza e conservacao se enquadram na classificacdo de servigcos comuns, pois seus
padroes de desempenho e de qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de especificacdes usuais no

mercado (art. 62, XIII, da Lei Federal n? 14.133/2021).

4.9. CARACTERIZACAO COMO PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS E COM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
4.9.1. O objeto da presente licitagdo caracteriza-se como prestacao de servigos, sendo vedada a caracterizagao

exclusiva do objeto como fornecimento de mao de obra.

4.9.2. A solucao objeto da presente contratacdao, bem como seus itens, sao considerados como prestacao de
servigos continuados, pois ele visa atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um
exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das atividades finalisticas da contratante, de modo que sua
interrupgdo pode comprometer a prestacdao do servigo publico e/ou o cumprimento da missao institucional.

4.9.3. Os servigcos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do artigo 20, da Lei 14.133 /2021, e do
inciso II, do art. 80, do Decreto 32.449/2023.

49.4. Nos termos do art. 62, XVI, da Lei Federal n® 14.133/2021 e do art. 17 da Instrucao Normativa n°® 05/2017,
0s servigos a serem prestados serao continuados e prestados com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, por
o modelo de execucao contratual exigir, dentre outros requisitos, que:

I- os empregados da contratada fiquem a disposicdao nas dependéncias da contratante para a
prestacao dos servicos;

II - a contratada nao compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagéo
para execucgao simultanea de outros contratos; e

III- a contratada possibilite a fiscalizacdo pela contratante quanto a distribuigdo, controle e
supervisao dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

4.9.5. Os servigos poderao ser prestados fora das dependéncias do 6rgao ou entidade, desde que nao seja nas
dependéncias da contratada e presentes os requisitos dos incisos II e III.

4.9.6. A empresa contratada devera selecionar e contratar colaboradores para executar os servigos objeto deste
processo, devendo cumprir com todas as obrigacdes legais inerentes, inclusive aquelas estabelecidas na Legislacao
Trabalhista, em Convencao Coletiva de Trabalho, regulamentacoes infralegais e demais normas correlatas.

4.9.7. A contratada devera cumprir também as disposigOes relativas a Satude e Seguranca do Trabalho, o que
inclui a apresentacdo, apos a assinatura do contrato, caso aplicavel, dos seguintes documentos:

a) Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA);
b) Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional (PCMSO).
4.10. ATIVIDADE DE CUSTEIO

4.10.1. presente contratagdo constitui-se em atividade de custeio, entendida, como tal, por estar diretamente
relacionada as atividades comuns a todos os 6rgdos e por apoiar o desempenho das atividades institucionais.

4.11. VINCULO EMPREGATICIO

4.11.1. A prestagdo do servigo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracao, vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

4.12. CONTA-DEPOSITO VINCULADA

4.12.1. Como mecanismo de controle interno para o tratamento dos riscos relativos ao descumprimento das
obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS serd adotada a Conta-Depésito Vinculada.

4.13. REQUISITOS ESPECIFICOS DE CADA SERVICO

4.13.1. Os requisitos especificos de cada servigo contratado constam no item 5 do Estudo Técnico Preliminar.
4.14. VEDACAO DE CONTRATACAO POR GRAU DE PARENTESCO

4.14.1. E vedada a contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregéo,

familiar de:

a) detentor de cargo em comissédo ou fungdo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou
contratacgdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante.

4.14.2. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n? 13);

4.14.3. E vedada, ainda, a utilizacdo, na execucdo dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
http://compras.rn.gov.br/Arquivos/Decreto32449_da_Lei_de_Licitacoes.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-5-de-26-de-maio-de-2017-atualizada
https://portal.stf.jus.br/jurisprudencia/sumariosumulas.asp?base=26&sumula=1227

que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do 6rgao ou entidade contratante ou de agente publico que desempenhe func¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagédo ou
na gestdo do contrato.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1.1. O inicio da execugdo do objeto dar-se-& 10 (dez) dias corridos contados da assinatura do instrumento de
contrato.

5.1.2. A Contratada deve alocar mdo de obra nos locais e nos horarios fixados pela Contratante, informando, em

tempo habil, qualquer motivo que impossibilite a execuc¢do dos servigos contratados.

5.1.3. As atividades serdo coordenadas pelo respectivo setor responsavel da Contratante e fiscalizadas pelo
fiscal do contrato especialmente designado pela Contratante.

5.1.4. Os documentos necessarios a comprovacao do atendimento aos requisitos de qualificacdo minima deverao,
obrigatoriamente, serem apresentados no momento da formalizacao da apresentacao, caso a caso, dos profissionais
da Contratada ao fiscal da Contratante.

5.1.5. E vedado a contratante indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente
o objeto contratado.

5.1.6. E vedado a contratante estabelecer vinculo de subordinacdo com funciondrio de empresa prestadora de
servigo terceirizado.

5.1.7. E vedado a contratante definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos,
devendo ser observados os critérios de medicao e pagamento previstos no Termo de Referéncia.

5.1.8. E vedado a contratante demandar a funcionério de empresa prestadora de servico terceirizado a execugao
de tarefas fora do escopo do objeto da contratacao.

5.2. DA INTERVENCAO INDEVIDA DA ADMINISTRACAO NA GESTAO INTERNA DO CONTRATADO
5.2.1. E vedado a CONTRATANTE intervir na gestéo interna da contratada, especialmente quanto a definicéo de

sua organizacao, formas de execucao das atividades, escalas de trabalho, controle de jornada, meios de supervisdo,
métodos operacionais e adogao de medidas disciplinares.

5.2.2. As comunicacbes da Administracdo limitar-se-do a verificacdo da conformidade da execucao contratual
com os resultados pactuados, sendo vedada a imposi¢do de condutas operacionais ou administrativas especificas que
interfiram na gestdo da contratada.

5.2.3. A contratada sera integralmente responsavel pela gestao de sua equipe, incluindo obrigagoes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, disciplinares e civis, ndo se estabelecendo qualquer vinculo empregaticio entre os
trabalhadores e a Administracao contratante.

5.2.4. O descumprimento da vedacdo a interferéncia na gestdo interna da contratada poderd acarretar a
nulidade da contratacao e responsabilizacdo dos agentes publicos envolvidos, nos termos do art. 48, inciso VI, da Lei
n? 14.133/2021.

5.2.5. Os agentes designados para a fiscalizacdo do contrato deverao observar os limites legais de atuacao,
abstendo-se de emitir ordens ou comandos que impliquem ingeréncia direta na estrutura funcional ou administrativa
da empresa contratada.

5.3. DA CARGA HORARIA

5.3.1. Os servigos deverdo ser prestados de acordo com as categorias profissionais envolvidas, com jornada de
trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda a séabado, no periodo compreendido entre as 6 e 19
horas, sendo concedido horario de almoco, nos termos da legislacao em vigor. Poderd ocorrer alteracao nos horarios
de trabalho e na distribuicao dos postos para melhor atendimento da demanda de cada 6rgdo ou entidade, ou caso o
horério de expediente seja alterado por determinacgao legal ou imposigdo de circunstancias supervenientes, devendo
ser promovida adequacao nos horarios da prestacao de servigos para atendimento da nova situagao, desde que nao
ocorra acréscimo de horas sobre a jornada.

5.3.2. Os servigos deverdo ser executados em horarios correspondentes as exigéncias das atividades normais da
contratante. O controle do cumprimento da carga hordria sera de inteira responsabilidade da contratada, cabendo
exclusivamente a esta a substituicdo de recursos humanos, quando solicitado pela contratante, nas ocorréncias de
falta de funciondrios, interrupgéao do cumprimento da carga ou solicitacdo de pessoal, independente da causa.

5.4, DA AREA DE ABRANGENCIA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.4.1. Os servigos a serem executados pela contratada abrangerao todas as dependéncias do imodvel da
contratante, inclusive corredores, salas, copas, escadarias, “halls”, sanitarios, areas de estacionamento/garagens,
areas internas e externas, esquadrias externas, fachada envidracada, e quaisquer outras dependéncias porventura
existentes no prédio.

5.5. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.5.1. Os locais previstos para atuagao estdo listados no Anexo A deste Termo de Referéncia.

5.5.2. Os postos de servico estarao indicados no contrato celebrado entre a contratada e a contratante.

5.5.3. Os servigos serdao previamente estabelecidos pela contratante e poderdo, a critério deste, ser

remanejados, trocados, modificados ou substituidos no todo, ou em parte, nos estritos limites estabelecidos pela
legislacao em vigor.

5.6. DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES E CRACHAS
5.6.1. Os uniformes deverdo ser fornecidos pela empresa contratada aos seus funcionarios na presenca do Fiscal
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do Contrato, quando do inicio da prestacdo dos servigos, ou seja, no inicio da execucdo do objeto contratual, nas
quantidades e na frequéncia apresentadas abaixo, devendo a contratada apresentar o respectivo recibo ao Fiscal do
Contrato, ndo repassando, em hipétese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniforme aos profissionais.

A . Quantidade Valor Valor
Frequéncia . Valor . .
.~ Fornecida . . Referencial Referencial
Item Descricao de Unidade Referencial
F . & por Unitari Total Mensal Total Anual
ornecimento  p ,fissional nitario do Item do Item
Cracha de
1 identificagdo com Anual 1 Unidade R$ 6,96 R$ 0,58 R$ 6,96
corddo

Conjunto jaleco e
calca em brim ou
2 oxford para ASG, Semestral 3 Unidade R$ 118,10 R$ 59,05 R$ 708,60
contendo logomarca
da empresa

Par de meias cano
longo, tecido em

3 algodio, poliamida e Semestral 3 par R$ 9,49 R$ 4,75 R$ 56,94
elastano
Sapato de seguranca
4 antiderrapante e sem Anual 1 Par R$ 46,72 R$ 3,89 R$ 46,72
cadargo
Valor Referencial Total com Uniforme por Posto R$ 68,27 R$ 819,22
5.6.2. Os valores estimados acima, acompanhados dos valores unitarios referenciais, foram obtidos a partir de

pesquisa de precos realizadas junto a contratacdoes semelhantes, conforme constante no Relatério - Custos com
Uniforme, juntado aos autos sob o ID n? 37820601.

5.6.3. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o clima
do estado do Rio Grande do Norte, duravel e que ndo desbote nem amasse facilmente.

5.6.4. Todos os sapatos ou ténis deverdo conter solado emborrachado antiderrapante.

5.6.5. Os uniformes deverao conter o emblema da empresa, de forma visivel.

5.6.6. Deverao ser fornecidos uniformes para gestantes no mesmo padrao anteriormente estabelecido, quando
necessario.

5.6.7. A contratada devera fornecer uniforme, as suas expensas, conforme modelo e quantidades estipuladas, e

exigir o uso do respectivo crachd de identificacdo durante o exercicio de suas atividades nas dependéncias da
contratante.

5.7. DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

5.7.1. Nos termos do Decreto Estadual n? 20.866/2008, ficam os érgaos contratantes obrigados a fornecer os
materiais e equipamentos a serem utilizados nos servicos de limpeza e conservacao contratados.

5.8. DO FORNECIMENTO DOS VALES-TRANSPORTE E VALES-ALIMENTACAO

5.8.1. A contratada deverd fornecer vales-transporte para cobertura do trajeto residéncia trabalho e vice-versa,
bem como vales-alimentacdo, nos termos da legislagdao em vigor.

5.9. DO SALARIO-BASE

5.9.1. Os saladrios-minimos vigentes (pisos salariais) dos profissionais dos postos de trabalho, deverao ser

fixados, tomando-se por parametro aqueles dispostos na regulamentacdo especifica ou por Convengdo Coletiva de
Trabalho (CCT), quando existentes.

5.9.2. Os salarios dos profissionais dos postos de trabalho, bem como os demais beneficios, ndo poderao ser
inferiores aos estabelecidos em sentenca normativa ou lei, acordo, dissidio ou Convencédo Coletiva de Trabalho do
sindicato ao qual os profissionais estao vinculados.

5.10. DA REMUNERACAO MENSAL DOS PROFISSIONAIS

5.10.1. Pela prestacao de todos os servigos elencados no contrato a ser firmado, o contratante pagard a empresa
os valores indicados por esta na proposta por ela apresentada, obtidos em licitagdo publica, por categoria de
profissionais, estando nela inclusos os custos diretos e indiretos, tributos incidentes, mao-de-obra e respectivos
encargos, uniformes e todas as demais despesas, restando claro que nenhum empregado terd vinculo empregaticio
com a contratante.

5.10.2. Para a cotacdo de precos referente ao objeto especificado nesse documento deverao ser observados os
pisos salariais das respectivas categorias, firmados em convencao coletiva, devidamente homologada, entre os
Sindicatos das empresas e dos empregados.

5.11. DOS SERVICOS DE AUXILIAR DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO E SERVICOS GERAIS
5.11.1. Descricao das atividades de Auxiliar de Limpeza, Asseio e Conservacgado e Servigos Gerais:

a) Executar trabalhos de limpeza e servigos gerais em todas as dependéncias das unidades beneficiarias;
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b) Varrer o chao e aspirar o pé em pisos acarpetados, limpando, recolhendo o lixo, lavando os sanitarios
com produtos especificos;

c) Providenciar a limpeza dos vidros das janelas e paredes, bem como executar adequacdao quanto a
materiais pereciveis ou de certo grau de periculosidade, sdo aspectos importantes dessa fungao;

d) Manter controle rigido do estoque;
e) Atender ao publico com eficacia, ndo permitindo que haja descontinuidade de trabalho;
f) Comunicar ao chefe imediato as irregularidades verificadas;
g) Permanecer no posto de trabalho no periodo determinado;
h) Guardar sigilo de assunto pertinente ao servigo;
i) Outras atividades de apoio, como a preparacdo de café; e
j) Realizar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
5.12. DAS ATRIBUICOES DA CONTRATADA

5.12.1. Sao atribuicdes da empresa contratada, sem prejuizo de outras porventura verificadas quando do inicio da
prestacao de servigos a Administracao Publica estadual:

5.12.1.1. Langcar no livro de ocorréncias todas as providéncias tomadas referentes as irregularidades encontradas
pela fiscalizacao do contrato.

5.12.1.2. Manter os seus empregados uniformizados em um sé padrdo, adequado as suas atividades, com a
respectiva identificacdo em local visivel.

5.12.1.3. Deverao ser disponibilizados uniformes completos em quantidade suficiente para a manutencao do padrao
exigido pela contratante.

5.12.1.4. O empregado designado para o servigo deverd estar devidamente uniformizado e somente terd acesso aos
prédios do 6rgdo ou entidade contratante mediante a exibicdo do cartdo de identificacdo para a entrada.

5.12.1.5. Efetuar o pagamento dos salarios de todos os seus empregados, até o quinto dia util do més subsequente,
conforme legislacao em vigor.

5.13. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA EM RELACAO A SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
5.13.1. Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e saude do trabalho, previstas na legislacdo pertinente,
observando, em especial, as exigéncias das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

5.13.2. Emitir Comunicacao de Acidente de Trabalho - CAT, nas condigOes e prazos legais, em caso de acidente

de trabalho ocorrido com seus empregados que laborem nas instalagées do érgao contratante.

5.13.3. Apresentar quando solicitado pelo Fiscal do Contrato documentacao referente a seguranca do trabalho e
saude ocupacional (Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO, Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais - PPRA, Laudo Técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho - LTCAT), onde a contratada se
compromete a respeitar os cronogramas e recomendacoes dos programas citados, bem como manté-los atualizados.

5.13.4. Fornecer os equipamentos de protegao individual - EPI’'s adequados aos riscos presentes no ambiente de
trabalho, assim como registrar em ficha especifica a sua entrega, em respeito a NR n° 06 - MTE.

5.13.5. Realizar e manter em dia os Atestados de Satde Ocupacional - ASO’s, como também todos os exames
complementares.

5.14. DAS SUBSTITUICOES

5.14.1. Se o profissional fornecido pela contratada nado estiver exercendo suas atribuicoes de forma satisfatéria, a
contratada deve substitui-lo por outro profissional.

5.14.2. Para que o profissional substituto possa assumir o posto de trabalho, ele precisa passar, primeiramente,
pela aprovacao da contratante.

5.14.3. Nao é permitido que a contratada dobre a jornada de trabalho do Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacao e Servigos Gerais.

5.14.4. A contratada deve comunicar a contratante todas as substituicdes que forem realizadas durante a
execucao do contrato.

5.14.5. A contratante deve deduzir do pagamento mensal o valor referente as horas de servicos ndo prestados no
més.

5.15. DAS HORAS EXTRAS

5.15.1. A duracgédo didria do trabalho podera ser acrescida de horas extras, conforme prevé o art. 59 da CLT, e/ou
nos termos da convencgao coletiva de trabalho do sindicato ao qual os profissionais estdao vinculados.

5.15.2. Nao cabe a contratante realizar o pagamento de horas extras.

5.15.3. As horas extras poderao ser compensadas da jornada semanal, desde que aprovado pela contratante.

5.16. DOS BENEFICIOS

5.16.1. A contratada deve conceder aos profissionais fornecidos a contratante todos os beneficios previstos na

convencao coletiva de trabalho do sindicato ao qual os profissionais estao vinculados, quando existente.
5.17. DAS FERIAS

5.17.1. Visando conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades do servico,
sera assegurada aos profissionais fornecidos a contratante a previsibilidade da época de gozo de suas férias.
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5.18. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO E/OU APRESENTACAO DA
PROPOSTA

5.18.1. Os servigos deverdo ser prestados em diferentes municipios do Estado do Rio Grande do Norte, conforme
indicados para cada orgdo participe, e que constam no Anexo A deste Termo de Referéncia. Portanto, os licitantes
devem considerar em suas propostas as particularidades logisticas e os custos associados a prestagdo dos servigos
objeto desta contratacdao em diferentes localidades.

5.18.2. Os servigos sao continuados e prestados com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra.

5.18.3. A contratacdo tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, com inicio na data de assinatura do termo de
contrato, podendo ser prorrogado, sucessivamente, por interesse das partes, até o limite de 10 anos (arts. 106 e 107
da Lei Federal n® 14.133/2021, desde que haja autorizacao formal da autoridade competente.

5.18.4. O dimensionamento da proposta devera considerar todas as obrigagées estipuladas no edital, Termo de
Referéncia e nos seus anexos.

5.18.5. Observar que o Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR) definira os niveis esperados de qualidade da
prestacao do servico e respectivas adequacdes de pagamento.

5.19. DO PREENCHIMENTO E DA APRESENTACAO DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DOS
PRECOS

5.19.1. Serd apresentada por categoria e total, contendo o detalhamento de todos os elementos que influam no

custo operacional, inclusive Tributos e Encargos Sociais, excecao feita quanto a impostos e taxas de obrigacao
especifica dos interessados que acompanham a taxa de administracdo, apresentado o valor mensal, global da
proposta e, discriminando:

5.19.1.1. Para a categoria solicitada, todos os componentes de custo e despesas incidentes na prestacao dos
servigcos, tais como: remuneracgdo, encargos sociais, beneficios diretos e indiretos (vale-transporte, auxilio-
alimentacao, despesas com treinamento e reciclagem, uniformes etc.); e

5.19.1.2. As remuneracdes minimas a serem consideradas nos célculos, aquelas definidas para o piso salarial da
categoria, devidamente firmado em acordo, convencdo ou dissidio trabalhista celebrado entre entidades sindicais e
patrimoniais e de profissionais locais.

5.19.2. Os itens das planilhas sao exemplificativos. Na planilha a ser apresentada juntamente com a proposta,
segundo modelo constante no Anexo F deste Termo de Referéncia (Anexo I do Decreto Estadual n? 20.866, de 17 de
dezembro de 2008), a licitante devera contemplar os itens obrigatérios por Lei ou por Convencgao, ou Dissidio
Coletivo, além de outros itens pertinentes ao objeto, observadas as exigéncias deste Termo.

5.19.3. Os custos de vale-transporte, auxilio-alimentagcdo e demais encargos e tributos deverao obedecer a
Convengdo Coletiva de Trabalho e a legislagao em vigor.

5.19.4. Os indices para os calculos dos Encargos Sociais sdo estimados em 73,16% (setenta e trés virgula
dezesseis por cento), conforme previsto no Decreto Estadual acima citado, devendo nos casos em que os percentuais
informados pela licitante forem divergentes ao estipulado serem devidamente justificados e comprovados, sob pena
de desclassificacao.

5.19.5. Na planilha de custos e formagdo de pregos, devera constar o detalhamento de todos os elementos
utilizados para a formacgao dos precos propostos para a prestacao dos servigos, discriminados em:

5.19.5.1. Salario e Reserva Técnica:
a) Salario é, no minimo, correspondente ao estabelecido na Convencao Coletiva de Trabalho vigente;

b)Reserva Técnica é a remuneragdo relativa ao niumero de pessoas necessarias para cobertura nos
casos de falta, licencas etc.

5.19.5.2. Montante "A" - é o valor em moeda corrente nacional, correspondente ao custo da remuneracao da mao
de obra utilizada na execucao dos servigos, acrescida dos respectivos encargos sociais legais, obrigatérios e
incidentes sobre os servigos contratos, detalhado conforme Anexo.

5.19.5.3. Montante "B" - é o valor em moeda corrente nacional, correspondente aos demais itens componentes do
custo direto inicial e demais insumos de aplicacao direta ao objeto do contrato, conforme a natureza dos servigos
contratados, detalhado conforme Anexo.

5.19.5.4. Taxa de Administracao, em percentual, detalhada conforme Anexo.
5.20. Caso haja despesas administrativas, as mesmas devem ser especificadas na planilha de custos.
5.21. A Taxa de Administracgao incidira sobre os montantes A e B;

5.21.0.1. Insumo - deve-se calcular o custo mensal relativo a uniformes, vale-alimentacao/refeicao, vale-transporte
e demais itens constantes deste Termo, bem como de outros necessarios a execucao do objeto e, ainda, aqueles
previstos em acordo/convencao, estabelecido pelo Sindicato correspondente a cada item objeto da licitacao;

5.21.0.2. Tributos - compostos de itens indicados na Planilha de Formacdo de Pregos. O calculo dos tributos deve
considerar os custos da licitante em relacao aos impostos e contribuicoes segundo as instrucdes normativas
pertinentes emitidas pelos 6rgaos competentes, bem como suas atualizagoes, e a taxa de ISS cobrada.

5.21.0.3. Demais Componentes:
a) Lucro - indicar o valor do lucro a critério da empresa;

b) Despesas administrativas diretas e indiretas - indicar o valor considerando os custos administrativos
diretos e indiretos, demonstrando cada componente e a memoria de calculo.

5.21.0.4. Observacao: Podera ser excluido o item da planilha cuja exigéncia nao seja decorrente de disposicao legal
ou que nao, seja pertinente ac ramo da atividade do objete a ser exscutade.
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5.22. DA TRANSICAO CONTRATUAL

5.22.1. Nao se aplica a necessidade de a Contratada promover a transicdo contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, tendo em vista que os servicos se caracterizam como atividades
rotineiras e conhecidas pelas empresas do ramo.

6. DA EXECUCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1. Serao registrados na Ata os precos e os quantitativos do adjudicatéario, ndo sendo admitida a cotacdo de
quantitativo inferior ao maximo previsto no Edital, sob pena de desclassificagao, consoante art. 149, paragrafo tnico
do Decreto Estadual n® 32.449/2023.

6.2. Sera incluido na Ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

6.2.1. aceitarem cotar os bens, as obras ou os servigcos com precos iguais aos do adjudicatario, observada a
classificacao da licitacao;

6.2.2. mantiverem sua proposta original.

6.3. Sera respeitada, nas contratacoes, a ordem de classificagao dos licitantes ou dos fornecedores registrados
na Ata.

6.4. O registro a que se refere o subitem anterior tem por objetivo a formacao de cadastro de reserva para o

caso de impossibilidade de atendimento pelo signatéario da Ata.

6.5. Para fins da ordem de classificacao, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas
para o preco do adjudicatario antecederao aqueles que mantiverem sua proposta original.

6.6. Os precos registrados por forca deste procedimento licitatério terdo validade de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado, por igual periodo, desde que o valor seja compativel com os pregos praticados no mercado,
devidamente comprovado mediante pesquisa mercadoldgica atualizada.

6.7. Os pregos registrados poderdo ser revistos em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, ou
decorréncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que acarretem modificacdo
significativa e suficiente a alterar o custo de fornecimento dos bens ou da contratacao dos servicos e inviabilizem a
execugao tal como pactuada, cabendo ao 6rgao gerenciador realizar as negociagdes necessarias junto aos
beneficiarios do registro de precos.

6.8. As regras para alteracdao dos precos registrados estdao previstas no artigo 173 do do Decreto Estadual
32.449, de 2023.
6.9. O prazo para vigéncia serd contado a partir da publicagdo do extrato da Ata no Portal Nacional de

Compras Publicas (PNCP) e no Portal de compras do Estado do Rio Grande do Norte, conforme preceitua o artigo
178, do Decreto Estadual 32.449, de 2023.

6.10. O licitante vencedor terda 5 (cinco) dias uteis para assinar a Ata, a partir da convocagéo por meio de e-
mail, telefone, correspondéncia ou qualquer meio eletrénico de comunicagao.

6.11. O licitante que, convocado para assinar a Ata, deixar de fazé-lo no prazo fixado, dela sera excluido, e
ensejara a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas, conforme os §§ 62 e 72, do Art. 167, do Decreto
Estadual n° 32.449, de 2023.

6.12. Nos termos do artigo 165, VIII, do Decreto Estadual n® 32.449, de 2023, é vedada a participagao do 6rgao
ou entidade em mais de uma Ata de Registro de Pregos com o mesmo objeto no prazo de validade daquela de que ja
tiver participado, salvo na ocorréncia de Ata que tenha registrado quantitativo inferior ao méaximo previsto no edital.

6.13. DA RENOVACAO DE QUANTITATIVO EM CASO DE PRORROGACAO DA VIGENCIA DA ATA

6.13.1. Em observancia ao disposto no art. 84 da Lei n® 14.133/2021, ao art. 179 do Decreto Estadual n®
32.449/2023 e ao Enunciado n? 42 do Conselho da Justica Federal, esta fase de planejamento contempla a avaliacao
da pertinéncia e da conveniéncia de eventual renovacdo dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos,
limitada ao quantitativo originalmente registrado, por ocasido de eventual prorrogagao de sua vigéncia.

6.13.2. Considerando a natureza continua e recorrente da demanda por servigos de limpeza e conservacado, bem
como considerando o histérico da demanda dos 6rgaos e entidades participantes, entende-se tecnicamente viavel e
conveniente prever, no ato convocatério e na respectiva minuta de Ata, a possibilidade de renovacdo dos
quantitativos, caso haja prorrogacao, desde que observadas as condicdes contratuais e legais vigentes, bem como a
manutencao da vantajosidade da contratacao.

6.13.3. Essa previsao visa a garantir a continuidade do atendimento das necessidades administrativas, evitando-
se auséncia de ata disponivel para uso e assegurando a economicidade, pois permite a manutencao de condigoes ja
registradas sem necessidade de novo procedimento licitatério, desde que comprovado que tais condigées
permanecem compativeis com o mercado.

6.14. DO USO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAOS OU ENTIDADES NAO
PARTICIPANTES
6.15. Durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos e mediante autorizagdo prévia do 6rgao gerenciador, o
orgdo ou entidade que nao tenha participado do procedimento podera aderir a Ata, desde que:

I- seja justificada a vantagem de sua utilizacdo;

II - a possibilidade de adesao tenha sido prevista no edital;

IIT- haja a concordancia do fornecedor ou prestador beneficiario.
6.16. Orgdos e entidades estaduais poderdo aderir & Ata de Registro de Precos de 6rgdo ou entidade

gerenciadora federal, estadual e distrital, municipal.

6.17. E necessaria a apresentacdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de risco de
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desabastecimento ou de descontinuidade de servigo publico.

6.18. E necessédria a demonstracdo de que os valores registrados na Ata a que se pretende aderir estdo
compativeis com os valores praticados pelo mercado, na forma do art. 23 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, mediante
pesquisa atualizada de precos.

6.19. O orgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor da Ata deverao ser consultados previamente e
manifestar aceitagao sobre o ato.

6.20. As aquisigdes ou as contratacOes adicionais nao poderao exceder, por 6rgao ou entidade, a 50%
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na Ata de Registro de
Precos para o 6rgao gerenciador e para os érgaos participantes.

6.21. O quantitativo decorrente das adestes nao poderd exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de
cada item registrado na Ata para o d6rgao gerenciador e érgaos participantes, independentemente do numero de
orgdos nao participantes que aderirem.

6.22. Na hipétese de inclusdo, na licitagdo, dos quantitativos indicados pelos participantes na fase da IRP, o
edital deverd ser ajustado consoante o quantitativo total a ser licitado.

6.23. Nao sera concedida nova adesdao ao 6rgdo ou entidade que ndo tenha consumido ou contratado o
quantitativo autorizado anteriormente.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as

normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execucgao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagoes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4. O d6rgédo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocgao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

7.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdao do plano de fiscalizagdo, que conterad
informacdes acerca das obrigacées contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucao do
objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sancgoes aplicaveis, dentre outros.

7.6. PREPOSTO

7.6.1. A contratada designara formalmente o preposta da empresa, antes do inicio da prestagao dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execucao do objeto contratado.

7.6.2. A contratada nao necessitara manter preposto da empresa no local da execucao do objeto.

7.6.3. A contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do preposto da
empresa, hipétese em que a contratada designara outro para o exercicio da atividade.

7.7. ROTINAS DE FISCALIZACAO

7.8. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) de contrato, ou pelos
respectivos substitutos (L.ei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

7.9. O fiscal de contrato fiscalizard a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicées

estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao, conferindo as notas fiscais e as
documentacoes exigidas para o pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagdo.
(Decreto Estadual n® 32.449, de 2022, art. 48, III);

7.9.1. O fiscal de contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, inclusive o controle do saldo e da vigéncia contratual, determinando o que for necessario
para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto Estadual
n® 32.449, de 2022, art. 48, II);

7.9.2. O fiscal de contrato notificard formalmente a contratada quando forem constatados inadimplementos
contratuais, para, dentro de um prazo razoavel, elaborar manifestagdo e solugao do problema. (Decreto Estadual n®
32.449, de 2022, art. 48, X);

7.10. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicao de
Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo III deste instrumento, para afericdo da qualidade da prestagdo dos
servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

7.11. Durante a execugdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal de contrato deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a
contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

7.12. O fiscal de contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execucgdo do objeto ou, se
for o caso, a avaliagdao de desempenho e qualidade da prestagédo dos servigos realizada.

7.13. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagcdo realizada.

7.14. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de

conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal de contrato, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.15. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdao do servigo em relacdo a
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qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além
dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancOes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatério.

7.16. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos por
ela realizada.

7.17. O fiscal de contrato podera realizar a avaliacao didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servicos.

7.18. A fiscalizacao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores
contratuais previstos na Lei n® 14.133, de 2021.

7.19. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucgao dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagoes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

7.20. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigoes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

7.21. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal de contrato devera apurar
o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao
dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7.22. O fiscal de contrato verificard a manutencgédo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdao de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

7.23. Caso ocorra descumprimento das obrigacoes contratuais, o fiscal de contrato atuarad tempestivamente na
solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia;

7.24. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

7.25. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacgoes:

7.25.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):
7.25.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentacéo:

a)relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos.

7.25.1.2. Entrega até o dia 30 do més seguinte ao da prestacao dos servigos ao setor responséavel pela fiscalizagéo
do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacao da regularidade destes no Sistema de
Cadastro de Fornecedores (SICAF):

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Uniao
(CND);

b) Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

c) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
7.25.1.3. Entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao contratante;

b)Coépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancérios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros) a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

e) Comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e de reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.
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7.25.1.4. Entrega de coépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisao do contrato, apds
o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes contratuais;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.25.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela Contratada, os documentos elencados no item
7.26.1.1 deverao ser apresentados.

7.25.3. A Administracdo deverd analisar a documentacgao solicitada no item 7.26.1.4 no prazo de 30 dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 dias, justificadamente.

7.25.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacao anual das obrigagées trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias
voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao exclusiva, na prestagao de servigos
contratados.

7.25.4.1. O termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

7.25.4.2. Para fins de comprovacao da adogao das providéncias a que se refere o item 7.26.4, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre
outros.

7.25.5. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagoes
previstas neste Termo de Referéncia.

7.25.6. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (OSCIPs) e
as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacées decorrentes da
legislacao que rege as respectivas organizacoes.

7.25.7. Os documentos necessarios a comprovacdao do cumprimento das obrigagoes sociais trabalhistas poderao
ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor
da Administragao.

7.25.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra deverdo oficiar a Receita
Federal do Brasil (RFB).

7.25.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

7.25.10. O descumprimento das obrigacoes trabalhistas ou a nao manutencao das condicoes de habilitacao pelo
contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangées.

7.25.11. A Administragdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacoes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

7.25.12. Caso nao seja apresentada a documentacao comprobatéria do cumprimento das obrigacoes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato a Contratada e reterd o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

7.25.13. N&o havendo quitacdo das obrigacoes por parte da Contratada no prazo de 15 dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacoes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execucao
dos servigos objeto do contrato.

7.25.14. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

7.25.15. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por
quaisquer obrigacées dele decorrentes entre a Contratante e os empregados da Contratada.

7.25.16. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovacdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a m&o de obra
alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

7.25.17. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes
da execucao do contrato.

7.25.18. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

7.25.19. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e
com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.26. O fiscal de contrato devera observar ainda as regras relativas a sua atuacdo de que trata o Titulo IV,
Capitulo II, Segao IV, Subsecgédo II do Decreto Estadual n® 32.449, de 2022.
7.27. O gestor de contrato devera acompanhar o desenvolvimento da execucdo por meio de relatérios e demais

documentos relativos ac ohieto ¢entratads, o qual terd apoio técnico-e eperacional do fiscal de contrato, subsidiando-
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o de informacdes pertinentes as suas competéncias.

7.27.1. O gestor de contrato devera observar ainda as regras relativas a sua atuacdo de que trata o Titulo IV,
Capitulo II, Secao IV, Subsecgdo I do Decreto Estadual n® 32.449, de 2022.

8. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme
previsto no Anexo E deste Termo de Referéncia, para afericdo da qualidade da prestagao dos servigos.

8.2. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangOes cabiveis, caso se constate que a contratada:

8.2.1. nao produziu os resultados acordados;

8.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

8.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou os utilizou com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.3. A utilizacdao do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao da
prestacao dos servicos.

8.4. DO RECEBIMENTO

8.4.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 15 (quinze) dias, pelo fiscal de contrato,

mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140,1,a,dalein?®14.133 e Decreto Estadual n? 32.449, de 2022, art. 50).

8.4.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda da
Contratada com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

8.4.3. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

8.4.3.1. O fiscal de contrato deverd apurar o resultado das avaliacoes da execucgdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a Contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato; e

8.4.3.2. O fiscal de contrato devera verificar a efetiva realizacdao dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

8.4.4. Serad considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

8.4.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

8.4.6. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

8.4.7. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo
e a entrega dos manuais e instrugoes exigiveis.

8.4.8. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

8.4.9. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o termo detalhado deverd conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

8.4.10. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de até 15 (quinze) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apdés a verificacdao da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo aos seguintes procedimentos:

8.4.10.1. Emitir documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelo(s) fiscal(is) de contrato, no cumprimento de
obrigacbes assumidas pela Contratada, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacoes, conforme regulamento.

8.4.10.2. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

8.4.10.3. Emitir termo detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentagoes apresentadas;

8.4.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao; e

8.4.10.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de
liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

8.4.11. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Iei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
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8.4.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pela Contratada, de inconsisténcias
verificadas na execucgdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

8.4.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela segurancga
do servigco nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

8.5. DA LIQUIDACAO

8.5.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias tuteis para

fins de liquidacao, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo.

8.5.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b)a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.5.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante.

8.5.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da L.ei n® 14.133, de 2021.

8.5.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas;

b)identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo, no dmbito do 6rgao ou
entidade, tais como a proibigao de contratar com a Administracdao ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

8.5.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.5.7. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.

8.5.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.5.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.

8.6. DO PRAZO DE PAGAMENTO

8.6.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis contados da finalizagdo da liquidagéo da
despesa.

8.6.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao atualizados monetariamente

entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de corregao monetaria.

8.7. DA FORMA DE PAGAMENTO

8.7.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente
indicados pelo contratado.

8.7.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para
pagamento.

8.7.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

8.7.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte,

quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

8.7.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.8. DA ANTECIPACAO DE PAGAMENTO

8.8.1. Nao havera pagamento antecipado.

8.9. DA REPACTUACAO

8.9.14. Os precgos contratados serdo repactuados para manutencdao do equilibrio econémico-financeiro, apds o

interregno de um ano, mediante solicitacao do Contratado.
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8.9.15. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

8.9.15.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

8.9.15.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

8.9.16. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da dltima repactuacgdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

8.9.17. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.

8.9.18. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mdo de
obra e despesas correlatas.

8.9.19. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos contratuais
decorrentes da mado de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengoes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias.

8.9.20. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencéao ou dissidio coletivo de trabalho.

8.9.21. Na repactuacgdo, o Contratante ndo se vinculard as disposi¢bes contidas em acordos, convengoes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacOes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatoérios de
encargos sociais ou previdenciarios.

8.9.22. Quando a repactuacdao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a
comprovacgdao da variagcdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacgdo de Precos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, convencgao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

8.9.23. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

8.9.24. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o
Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada seja diferente do
Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracao como paradigma para definicao dos
custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

8.9.25. A correcdo dos valores minimos de remuneracgdo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios
estabelecidos, serd realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencao Coletiva ou
Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convengao
Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragéo.

8.9.25.1. A repactuacdo sera realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos no
Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de
previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencgdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada
esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

8.9.25.2. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convengao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada venha a estabelecer valores de
remuneracao, incluindo saldrio base e adicionais, de auxilio-alimentacao e de beneficios superiores aos valores
estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

8.9.26. A repactuacdo dos demais custos relativos a mdo de obra, que ndo estejam discriminados como custos
minimos relevantes pela Administracdo, terd como base o acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo).

8.9.27. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacao do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA),
com base na seguinte férmula:

R=V (I-19) /19 onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela

dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos
ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento.

8.9.28. No caso de atraso ou nao divulgacdao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado
o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precgos



do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.9.29. Nas aferigoes finais, o indice utilizado para a repactuagcao dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

8.9.30. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislagao entdao em vigor.

8.9.31. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

8.9.32. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o Contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflagcdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a redugao dos valores correspondentes da planilha contratual.

8.9.33. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacao dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do
inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

8.9.34. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes poderao se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuacgoes futuras.

8.9.35. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacgao a diferencga porventura existente.

8.9.36. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

8.9.37. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos
célculos devidos, deverda ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

8.9.38. A extincdo do contrato ndo configurard obice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

8.9.39. O Contratante decidird sobre o pedido de repactuacao de precos em até 60 (sessenta) dias, contados da
data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacao comprobatéria da variacdo dos custos a serem repactuados.
8.9.40. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacao dos custos.

8.9.41. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

8.9.42. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencgao do

equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.9.43. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgao inicial em relagao ao valor contratado.

8.9.44. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao
das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogagdo contratual ou da
repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagcdes dos custos
efetivos dessas contribuicoes.

8.9.45. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdao do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacédo de Precos do presente Contrato, desde
que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

8.9.46. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
9. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b)der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdao sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
9.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancgoes:

9.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

9.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicdao de penalidade mais grave;

9.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave.



9.2.4. Multa:

9.2.4.1. Moratéria, para as infracdes descritas no item “d”, de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos
por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

9.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementacao
ou reposicao da garantia.

9.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacdo ou reposicao da garantia
autoriza a Administracao a promover a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.2.4.3. Compensatoria, para as infragoes descritas acima alineas “e” a “h” de 2% (dois por cento) a 7% (sete por
cento) do valor da contratagao.

9.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 7% (sete por cento) a
30% (trinta por cento) do valor da contratacgao.

9.2.4.5. Compensatoéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5 % (cinco por cento) a 15% (quinze por
cento) do valor da contratagao.

9.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 2%
(dois por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratacao.

9.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por
cento) do valor da contratagao.

9.3. A aplicacao das sancgoOes previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

9.4. Todas as sancgoOes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

9.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contado da data de sua intimacao.

9.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente.

9.7. A multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

9.8. A aplicagdo das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

9.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

9.8.2. Os enderecgos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serao considerados
de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacao de desconhecimento das comunicacbes a eles comprovadamente
enviadas.

9.9. Na aplicacao das sangoes serao considerados:

9.9.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

9.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

9.9.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos

orgdos de controle

9.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagoes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013,
serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

9.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangOes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

9.12. O Contratante deverda, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

9.12.1. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

9.13. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021



9.14. Os débitos do Contratado para com a Administragdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgao ora Contratante.

10. DA FORMA E DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
10.1. DA FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
10.1.1. O referido procedimento de contratagdo possui caracteristicas singulares por se destinar a alimentar o

Sistema de Registro de Precos (SRP), sob o gerenciamento da Secretaria de Estado da Administracao do Rio Grande
do Norte (SEAD/RN). O procedimento auxiliar do SRP obriga que os licitantes declarados vencedores nos respectivos
itens, por cumprirem as condicoes editalicias, atendam as requisicoes formuladas pelos 6rgdos e entidades que
demonstraram interesse em integrar o registro de precos, a precos fixados e dentro do universo temporal maximo de
12 (doze) meses, prorrogavel ainda por igual periodo.

10.1.2. O Sistema de Registro de Precos (SRP) encontra-se previsto na Lei Federal n? 14.133/2021 em seu art. 69,
XLV, e nos arts. 82 e seguintes, tendo regulamentacao estadual dada pelos arts. 148 e seguintes do Decreto Estadual
n? 32.449/2023.

10.1.3. Nos termos do art. 153, III, do Decreto Estadual n? 32.449/2023, os 6rgdos e entidades da Administragao
Publica estadual poderdo adotar o SRP quando for conveniente a aquisicdo de bens ou a contratacao de servigos para
atendimento a mais de um 6rgéao e entidade, sendo esse o objetivo do presente processo.

10.1.4. A contratacao de empresa especializada para prestacao de servigos de limpeza e conservacao, com regime
de dedicacgao exclusiva de mao de obra, por meio do Sistema de Registro de Precos, permite o atendimento da
demanda dos diversos érgados e entidades da Administracao Publica estadual com um unico processo licitatério, além
de manter a padronizagdo das contratagées no ambito dos drgaos e entidades participantes, favorece a obtencdo da
proposta efetivamente vantajosa em funcao do quantitativo licitado e da elevada dimensao dos recursos envolvidos.

10.1.5. Ressalta-se que as licitacoes deflagradas por esta Pasta de Governo tem por alcance toda a Administracao
Publica direta, autarquica e fundacional de direito ptublico do estado do Rio Grande do Norte, que sao utilizadas, em
sua maioria, para atendimento aos programas de governo visando atendimento a sociedade e seus agentes publicos e
prestadores de servigos.

10.1.6. Por se tratar de processo que utilizard o procedimento auxiliar do sistema de registro de precos, cabera
exclusivamente aos o6rgdos e entidades a demonstracdo de interesse em figurar como participante, indicar suas
pretensoes estimando o consumo, com as devidas justificativas, consoante art. 163 do Decreto Estadual n? 32.449, de
2023, restando ao 6rgdo gerenciador a consolidacdo da estimativa individual e total, segundo art. 160 do mesmo
diploma legal.

10.1.7. O SRP serd utilizado para contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos de limpeza e
conservacao, de natureza continua e com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, mediante licitagdo, na
modalidade pregao, em sua forma eletronica, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

10.2. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

10.2.1. O Critério de julgamento adotado serda o MENOR PRECO POR ITEM.

10.3. DO MODO DE DISPUTA

10.3.1. O modo de disputa entre as licitantes sera o ABERTO.

10.3.2. Essa forma de disputa foi escolhida por permitir que os licitantes apresentem lances publicos e sucessivos,

em tempo real, durante a etapa competitiva, promovendo a transparéncia do certame e a ampla concorréncia entre os
participantes. O modelo aberto estimula uma maior competitividade, favorecendo a obtencao da proposta mais
vantajosa para a Administragdo Publica, especialmente em contratagoes cujo critério de julgamento é o menor preco.

10.3.3. Considerando a natureza do objeto e o perfil dos potenciais licitantes, que ja possuem pleno conhecimento
da estrutura dos servigos ofertados e dos custos envolvidos, entende-se que o modo de disputa aberto atende
plenamente aos principios da isonomia, da economicidade e da selecdo da proposta mais vantajosa, conforme os
objetivos da Lei Federal n? 14.133/2021.

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

11.1. Os servicos deverdo ser prestados em regime de dedicacao exclusiva de mao de obra, incluidos uniformes
e EPIs a serem fornecidos aos trabalhadores. Nao se vislumbra possibilidade de parcelar a solugao neste quesito, para
desmembrar os uniformes e EPIs dos servigos, uma vez que tal medida acarretaria prejuizo ao conjunto. Portanto, a
solucdo deve empregar o posto de trabalho em conjunto com o fornecimento de uniformes e EPIs.

11.2. Havera o parcelamento dos postos a serem contratados pelo critério geografico, tomando por base a
divisdao em Regides Geograficas Imediatas estabelecida em 2017 pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), e o critério de existéncia ou ndo de servigco de transporte publico na localidade, bem como o valor da
passagem de Onibus, por impactar a planilha dos pregos ofertados pelos licitantes.

11.3. Assim, o presente processo contempla as areas de 4 (quatro) Regides Geograficas Imediatas: (i)
MOSSORO; (ii) PAU DOS FERROS; (iii) ACU; e (iv) JOAO CAMARA. Todavia, como o municipio de Mossoré é atendido
por servigo de transporte publico com tarifas proprias, foi criado item especifico para esse municipios (item 1) e um
item especifico para os demais municipios que compdem a Regido Geografica Imediata de Mossoré (item 5). Os itens
2, 3 e 4 representam, respectivamente, as Regidoes Geograficas Imediatas de Pau dos Ferros, Acu e Jodao Camara.

11.4. Pelas razoes acima expostas e apesar de o parcelamento ser a regra geral nas contratacées publicas,
deixa-se de agrupar todos os itens em um tunico lote para todo o estado por restringir a competitividade e limitar a
participacao de empresas regionais de menor porte que poderiam oferecer vantagens em determinadas localidades.
De igual modo, deixa-se de parcelar o objeto para cada municipio do estado, de modo a se ter 167 itens
(representando os 167 municipios), para que nado haja perda da ecencmia de escala e restem itens sem interessados.
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12. DAS EXIGENCIAS DE HABILITACAO

12.1. Previamente a analise dos documentos necessarios a habilitacdo, a Administracao verificara o eventual
descumprimento das condigGes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdao que a impeca,
mediante consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

12.1.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

12.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido;

12.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao.

12.2. Para fins de habilitacao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

12.3. Habilitacao Juridica

12.3.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade

para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

12.3.2. Empresario individual: inscricdao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

12.3.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual -
CCME]I, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

12.3.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

12.3.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdao Normativa DREI/ME n.2 77,
de 18 de marcgo de 2020.

12.3.6. Sociedade simples: inscricdao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

12.3.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou
no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

12.3.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacdao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de dezembro 1971.

12.3.9. Consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituigdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacao da empresa lider,
responsavel por sua representagdo perante a Administragao (art. 15, caput, I e II, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.3.10. Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteracdoes ou da consolidacao
respectiva.

12.4. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista

12.4.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

12.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

12.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

12.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-L.ei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

12.4.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

12.4.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.4.7. Prova de regularidade com a Fazenda Publica do Estado do Rio Grande do Norte (art. 193 do Cddigo
Tributério Nacional).

12.4.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao objeto
contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.4.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do

tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar Estadual n® 675, de 2020 e Lei Complementar n? 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscrigcdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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12.5. Qualificagcao Economico-Financeira

12.5.1. A habilitacdo economico-financeira visa a demonstrar a aptiddo economica do licitante para cumprir as
obrigacoes decorrentes do futuro contrato, devendo ser comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices
econdmicos previstos neste Termo de Referéncia e no edital.

12.5.2. A habilitacdao economico-financeira serda restrita a apresentagdo da documentagao listada abaixo e baseia-
se no art. 69, caput, da Lei Federal n®14.133/2021, e no modelo de Termo de Referéncia proposto pela Advocacia-
Geral da Unido (Modelo de TR da AGU) ora adotado pela Administracao Direta estadual do RN por forca do art. 19,
IV, da Lei Federal n°14.133/2021.

12.5.2.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo/contratagdo, ou de sociedade simples
(art. 137, 1V, da Lei Federal n214.133/2021) ;

12.5.2.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor (Lei n® 14.133, de 2021
art. 69, caput, inciso II);

12.5.2.3. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragoes contdbeis dos 2
(dois) tultimos exercicios sociais, comprovando, cumulativamente (item 11 da Instrucdo Normativas SEGES n?°
5/2017):

a) Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um), obtidos pela aplicacao das seguintes formulas:

I - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo )/( Passivo
Circulante + Passivo N&o Circulante);

II - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
III - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratacgao; e

c) Patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

12.5.2.4. Declaracao do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo VII-E da Instrucdo Normativas SEGES n? 5/2017 e Anexo H deste Termo de Referéncia, de que
um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacao da proposta nao é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

a) a declaracao deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa
ao ultimo exercicio social; e

b)caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante devera apresentar justificativas.

12.5.3. Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a documentacao, o(a) Pregoeiro(a) podera
fixar prazo para a sua apresentacao.

12.5.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
65, §19).

12.5.5. O balancgo patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio e demais demonstragées contdbeis limitar-
se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos. (Lei n? 14.133

de 2021, art. 69, §62).
12.6. Qualificacao Técnico-Operacional

12.6.1. A documentacdo de qualificagdo técnico-operacional sera restrita aos itens abaixo, baseando-se no
imposto pela Lei Federal n214.133/2021 e no modelo de Termo de Referéncia proposto pela Advocacia-Geral da Uniao
(Modelo de TR da AGU) ora adotado pela Administragdao Direta estadual do RN por forca do art. 19, IV, da Lei Federal
n214.133/2021,e busca assegurar que a empresa licitante possua capacidade operacional e experiéncia suficientes
para executar o contrato com qualidade, eficiéncia e continuidade, protegendo-se assim o interesse publico.

12.6.1.1. Comprovacao de aptiddo para a prestacdo do servigo de objetos similares de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior, por meio da apresentacdo de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso (art.
67, 11, da Lei Federal n214.133/2021).

12.6.1.2. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

12.6.1.3. contratos que comprovem a experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacao dos servicos, sendo
aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, nao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos,
0 que se justifica pela essencialidade, quantidade, risco e complexidade dos servigos (art. 67, § 52, da Lei Federal
n214.133/2021 e Anexo VII-A, item 10.6 e item 10.7, IN Seges 5/2017).

12.6.1.4. contratos que comprovem a execucdo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados (art. 67, § 22, da Lei Federal
n214.133/2021).

12.6.2. Serao admitidos, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentagdao e o somatdrio de
diferentes atestados executados de forma concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de comprovacao de
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capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacdo (item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017,
aplicavel por forca da IN SEGES/ME n¢ 98/2022).

12.6.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.
12.6.4. O licitante disponibilizard todas as informacoes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,

apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratagao, enderecgo atual
da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

12.6.5. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade economica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.
12.7. Disposicoes Gerais sobre Habilitacao
12.7.1. Serdao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando

acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

12.7.2. A apresentacao de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consoércio do qual
tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e
regulamentos sobre o tema.

12.7.3. Quando permitida a participacdo na licitagao/contratacao de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducdo livre.

12.7.4. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a
habilitacao serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n®
8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas.

12.7.5. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

12.7.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

12.7.7. Serdo aceitos registros de CNP]J de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuigoes.
13. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

13.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 5.394.138,60 (cinco milhoes, trezentos e noventa e

quatro mil cento e trinta e oito reais e sessenta centavos), conforme custos unitdrios apostos na Pesquisa de
Precos (37820552).

13.2. O valor estimado da contratagdo, acompanhado dos valores unitarios referenciais, foi aferido por meio da
Planilha de Custos e Formacao de Precos, elaborada conforme o modelo previsto no Decreto Estadual n® 20.866/2008
e com base nos parametros estabelecidos na Convencgdo Coletiva de Trabalho da categoria de Auxiliar de Servigos
Gerais (ASG), registrada no MTE sob o n® RN000009/2025, em conformidade com os termos do art. 92 da IN
SEGES/ME n? 65/2021, aplicaveis as contratagdes com dedicacgdo exclusiva de m&o de obra.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Estado para cada 6rgao ou entidade contratante, visto que se trata de contratacao por meio do
procedimento auxiliar do Sistema de Registro de Precos.

15. APROVACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

15.1. A autoridade competente para aprovar este Termo de Referéncia, por meio de documento proéprio, é o
Secretario de Estado da Administragdo do Rio Grande do Norte ou a quem for delegada.

16. LISTA DE ANEXOS

16.1. Anexo A - Relacdo dos Orgéos e Entidades Participantes e os Locais Previstos para Atuacdo da Contratada;
16.2. Anexo B - Estimativa da Demanda por Orgédos ou Entidades Participantes;

16.3. Anexo C - Uniformes;

16.4. Anexo D - Rotinas e Atribuigdes;

16.5. Anexo E - Instrumento de medicao de Resultados (IMR);

16.6. Anexo F - Modelo de Planilha de Composicao de Custos e Formagao de Precos (Anexo I ao Decreto
Estadual n? 20.866/2008);

16.7. Anexo G - Modelo de Proposta;

16.8. Anexo H - Modelo de Declaracao de Compromissos Assumidos.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. As informacoes contidas neste Termo de Referéncia nédo sdo classificadas como sigilosas.

17.2. Sera considerada comunicacgéao oficial todo contato realizado por correspondéncia (fisica ou eletronica) e

publicacao no Didario Oficial.

17.3. Contratada deverd, obrigatoriamente, fornecer um numero telefénico valido para contato via WhatsApp,
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conforme o caso, bem como conta de e-mail, para fins de estabelecimento de correspondéncias.
18. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

18.1. O presente documento foi elaborado conforme disposto no art. 18, Inc. II, da L.ei Federal N2 14.133, de 1°
de abril de 2021, e segue assinado pelo responsavel por sua elaboracdo, bem como, ratificado pela Subcoordenadora
de Apoio e Acompanhamento de Licitacdes e Contratos (SULIC/SEAD).

Natal, na data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
DINARTE LYRA LIMA
matricula n? 169.536-3
Responsavel pela elaboracao do Termo de Referéncia

Ratificado por:

(assinado eletronicamente)
TARCYLLA INGRID DOS SANTOS SOUZA
matricula n 250.623-8
Subcoordenadora de Apoio e Acompanhamento de Licitagdes e Contratos (SULIC/SEAD)

ANEXO A

RELACAO DOS ORGAOS E ENTIDADES PARTICIPANTES E OS LOCAIS PREVISTOS PARA ATUACAO
DA CONTRATADA

ORDEM ORGAO SIGLA UASG ENDERECO
RUA FELIPE CAMARAO, 2131, AEROPORTO, MOSSORO/RN,
CORPO DE BOMBEIROS CEP 59605-015
1 MILITAR CBMRN | 925541 RODOVIA BR-405, KM 03, PAU DOS FERROS/RN, CEP
59.900-000
AV. WILSON ROSADO, KM 38, 2001, L] 04, MOSSORO/RN
> DEPARTAMENTO DE DER 450563 RUA GERMANO DE LELIS BEZERRA, 10, ACU/RN
ESTRADAS E RODAGENS RUA MANOEL ALEXANDRE, 1760, PAU DOS FERROS/RN

RUA PEDRO TORQUATO, 524, JOAO CAMARA/RN

AV. DO CONTORNO, 1020, DIX-SEPT ROSADO,
DEPARTAMENTO DETRAN 925545 MOSSORO/RN. CEP 59607-042
ESTADUAL DE TRANSITO RUA VICENTE FERREIRA BARBOSA, 37, ALTO DA

ESPERANCA, ANGICOS/RN, CEP 59515-000

AV. ALBERTO MARANHAO, 4089, CENTRO. MOSSORO/RN
RODOVIA SEBASTIAO BENIGNO DE MOURA RN 015,
ESTRADA DO CONTORNO, TERMINAL ROD. MOSSORO/RN
RUA DEP. DALTON CUNHA 41, CENTRO, APODI/RN
RUA AGACIO LAURENTINO MEDEIROS, 13, CENTRO DE
CARAUBAS/RN
RUA CARLOTO FERNANDES TAVORA , 877, SAO
BENEDITO, PAU DOS FERROS/RN

4 GABINETE CIVIL DO GAC 927019 AV, ANTONIO SUASSUNA. SIN. BAZILIO, PATUIRN oY

GOVERNO DO ESTADO : g ’ ’ ’ N

RUA JOSE AUGUSTO PESSOA, 234, CENTRO DE SAO
MIGUEL/RN
AV. SENADOR JOAO CAMARA, 06, CONJUNTO JANDUIS 1II,
ACU/RN
PRACA MANOEL JANUARIO CABRAL, 326, CENTRO,
LAJES/RN
RUA PADRE JOAO CLEMENTE, 14, CENTRO DE MACAU/RN
RUA PEDRO TORQUATO, 777, CENTRO, JOAO CAMARA/RN

UNIDADES DE POLICIA CIVIL:
1 REGIAO: (579, 422, 412, 722, 752, 409, 582, 382, 392, 43¢,
4492, 459) DP;

5 POLICIA CIVIL DO RN PCRN 925546 2 REGIAO: (539, 549, 762, 742, 792, 552, 772, 782, 732, 712,
569) DP;
3 REGIAO: (979, 622,602,992, 612, 982, 362, 592, 1002) DP;
4 REGIAO: (862, 902, 852, 872) DP;

R. VELHQ DARICO; 65, BOZE ANCS; MOSSORO, RN, CEP
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PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE

PGE 925774

59.603-130
R. CARLOTO FERNANDES TAVORA, 877, SAO BENEDITO,
PAU DOS FERROS/RN, CEP 59.900-000

SECRETARIA DE ESTADO
DA FAZENDA

SEFAZ 927633

62 UNIDADE REGIONAL DE TRIBUTACAO - RUA PRACA.
VIGARIO ANTONIO JOAQUIM, S/N, CENTRO, MOSSORO/RN,
CEP 59.600-520

72 UNIDADE REGIONAL DE TRIBUTACAO - PRACA DA
MATRIZ, 225, CENTRO, PAU DOS FERROS/RN, CEP 59.900-
000

SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE PUBLICA

SESAP 925550

MOSSORO: IT URSAP - DR. JOAO MARCELINO, 2130,
ABOLICAO, MOSSORO/RN, CEP 59.612-200

BANCO DE LEITE: R. JUVENAL LAMARTINE, 202, CENTRO,
MOSSORO/RN, CEP 59.603-040

PAU DOS FERROS: VI URSAP - BR 405, KM 03, 1997,
ARIZONA, PAU DOS FERROS/RN, CEP 59.900-000

JOAO CAMARA: III URSAP - RUA JOAQUIM DE LIMA, S/N,
CEP 59.550-000

SECRETARIA DE ESTADO
DO TRABALHO, DA
HABITACAO E DA
ASSISTENCIA SOCIAL

SETHAS 925557

ENDERECO PRINCIPAL:
RUA MONSENHOR JULIO BEZERRA, 94, ABOLICAO II
SECUNDARIOS:

IGREJA CATOLICA DO BAIRRO WILSON ROSADO

E. E. PROF2 IRACEMA FERNANDES, COMUNIDADE RURAL
DE PAU BRANCO, ZONA RURAL

E. E. GILBERTO ROLA - MAISA, ZONA RURAL
ASSOCIACAO DE MORADORES DA AGROVILA APAMA,
REGIAO MAISA - ZONA RURAL

IGREJA CATOLICA DA AGROVILA REAL, MAISA - ZONA
RURAL

AGROVILA MONTANA, 69 - MAISA - ZONA RURAL
ASSOCIACAO DO P.A RECANTO DA ESPERANCA
ALAGOINHA, ZONA RURAL

ANEXO B

ESTIMATIVA DA DEMANDA POR ORGAO OU ENTIDADE PARTICIPANTES

N ORGAO
DESCRICAO TOTAL
CBMRN DER DETRAN GAC PCRN PGE SEFAZ SESAP SETHAS
REGIAO 01 - MUNICIPIO DE MOSSORO
Auxiliar de Limpeza,
Asseio e Conservacgao e
Servicos Gerais (ASG) - 6 5 2 7 2 2 7 10 44
44 horas - diurno (CBO
5143-20)
REGIAO 02 - PAU DOS FERROS
Auxiliar de Limpeza,
Asseio e Conservacao e
Servicos Gerais (ASG) - 1 8 10 1 1 4 26
44 horas - diurno (CBO
5143-20)
REGIAO 03 - ACU
Auxiliar de Limpeza,
Asseio e Conservacgao e
Servicos Gerais (ASG) - 2 1 6 9 18
44 horas - diurno (CBO
5143-20)
REGIAO 04 - JOAO CAMARA
Auxiliar de Limpeza,
Asseio e Conservacgao e
Servigcos Gerais (ASG) - 1 2 2 4 9

44 horas - diurno (CBO
5143-20)

REGIAO 05 - REGIAO REOGRAFICA DE MOSSORO, EXCETO MUNICIiPIO DE MOSSORO

(APODI, AREIA BRANCA, BARAUNA, CAMPO GRANDE, CARAUBAS, FELIPE GUERRA, GOVERNADOR DIX-SEPT




ROSADO, GROSSOS, ITAU, JANDUIS, MESSIAS TARGINO, RODOLFO FERNANDES, SERRA DO MEL, SEVERIANO
MELO, TIBAU E UPANEMA)

Auxiliar de Limpeza,
Asseio e Conservagao e

5 Servicos Gerais (ASG) - 4 10 14
44 horas - diurno (CBO
5143-20)
ANEXO C
UNIFORMES

1. AUXILIAR DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO E SERVICOS GERAIS
1.1. Uniformes

1.1.1. A relagdo de pecas de uniforme que deverdo ser disponibilizados para o posto de Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacgédo e Servicos Gerais € a seguinte:

1.1.1.1. Conjunto jaleco e cal¢ca em brim ou oxford para ASG, contendo logomarca da empresa;
1.1.1.2. Par de meias cano longo, tecido em algodao, poliamida e elastano;

1.1.1.3. Sapato de seguranca antiderrapante e sem cadarco; e

1.1.1.4. Cracha de identificacdo com cordéo.

1.1.2. As quantidades de pecas de uniformes, a frequéncia de fornecimento e os valores maximos estimados por posto
de trabalho sdo os seguintes:

Al o Quantidade Valor Valor
Frequéncia . Valor . .
. Fornecida . . Referencial Referencial
Item Descricao de Unidade Referencial
Fornecimento por Unitario Total Mensal Total Anual
Profissional do Item do Item
Cracha de
1 identificagao com Anual 1 Unidade R$ 6,96 R$ 0,58 R$ 6,96
cordao

Conjunto jaleco e
calgca em brim ou
2 oxford para ASG, Semestral 3 Unidade R$ 118,10 R$ 59,05 R$ 708,60
contendo logomarca
da empresa

Par de meias cano
longo, tecido em

3 algodo, poliamida e Semestral 3 par R$ 9,49 R$ 4,75 R$ 56,94
elastano
Sapato de seguranca
4 antiderrapante e sem Anual 1 Par R$ 46,72 R$ 3,89 R$ 46,72
cadargo
Valor Referencial Total com Uniforme por Posto R$ 68,27 R$ 819,22

1.1.3.0s valores estimados acima, acompanhados dos valores unitarios referenciais, foram obtidos a partir de
pesquisa de precos realizadas junto a contratacdes semelhantes, conforme constante no Relatério - Custos com
Uniforme, juntado aos autos sob o ID n? 37820601..

As pecgas dos uniformes deverao ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o clima do estado do
Rio Grande do Norte, duravel e que nao desbote nem amasse facilmente.

1.1.4. Todos os calcados deverao conter solado emborrachado antiderrapante.
1.1.5. Os uniformes deverao conter o emblema da empresa, de forma visivel.

1.1.6. Deverao ser fornecidos uniformes para gestantes no mesmo padrdo anteriormente estabelecido, quando
necessario.

ANEXO D

ROTINAS E ATRIBUICOES




1. AUXILIAR DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO E SERVICOS GERAIS

1.1. Os servigos de limpeza, asseio e conservagdo e servigos gerais visam a assegurar condi¢cbées minimas de higiene
ao bom funcionamento das atividades nos 6rgaos e entidades da Administracao direta, autdrquica e fundacional,
promovendo a conservagdo dos bens mdveis e imoveis, bem como a salubridade dos ambientes de trabalho.

1.2. As atividades a serem desenvolvidas compreenderao aquelas descritas no termo de referéncia e seus anexos, em
conformidade com a respectiva CBO, com a Convencgao Coletiva de Trabalho, além de outras incumbéncias de apoio,
como a

preparacao de cafés, o transporte e a remocgéo de objetos, entre outras atividades pertinentes.

1.3. As atividades correspondem aquelas descritas para o CBO 5143-20.

1.4. Convencgao Coletiva de Trabalho RN000009/2025.

1.5. Qualificagbes minimas exigidas: ensino fundamental completo.

1.6. Jornada de Trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda a sdbado.

1.7. O horéario do servigo: o servigo serd prestado, em regra, no periodo compreendido entre as 6 e 19 horas, sendo
concedido horario de almogo, nos termos da legislacao em vigor. Podera ocorrer alteracdao nos horarios de trabalho e
na distribuicdo dos postos para melhor atendimento da demanda de cada 6rgdo ou entidade, ou caso o horario de
expediente seja alterado por determinacdo legal ou imposicdo de circunstancias supervenientes, devendo ser
promovida adequacgdo nos horarios da prestacao de servigos para atendimento da nova situagdo, desde que néao
ocorra acréscimo de horas sobre a jornada.

1.8. Local da prestacgao dos servigos: a ser definido pelo 6rgédo ou entidade contratante.

1.9. Descricao das atividades (CBO 5143-20):
a) Executar trabalhos de limpeza e servigos gerais em todas as dependéncias das unidades beneficidrias;
b) Varrer o chéo, limpando, recolhendo o lixo, lavando os sanitarios com produtos especificos;

c) Providenciar a limpeza dos vidros das janelas e paredes, bem como executar adequacao quanto a materiais
pereciveis ou de certo grau de periculosidade, sao aspectos importantes dessa funcgéo;

d) Manter controle rigido do estoque;
e) Atender ao publico com eficacia, ndo permitindo que haja descontinuidade de trabalho;
f) Comunicar ao chefe imediato as irregularidades verificadas;
g) Permanecer no posto de trabalho no periodo determinado;
h) Guardar sigilo de assunto pertinente ao servigo;
i) Outras atividades de apoio, como a preparacao de café; e
j) Realizar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
1.10. As areas fisicas compreendem areas internas, areas externas e esquadrias externas.
1.11. AREAS INTERNAS
Consideram-se areas internas aquelas areas edificadas integrantes do imoével.

Compreendem as areas internas as areas de pisos (acarpetados, frios), laboratérios, almoxarifados/galpdes, oficinas,
areas com espacos livres (sagudo, hall e saldo).

1.11.1. INDICE DE PRODUTIVIDADE PARA AREAS INTERNAS
1.11.1.1. O indice de produtividade minimo para os servigcos de limpeza e conservagcdo para areas internas, em

jornada de oito horas diarias e em condigbes usuais, é de 800 m? (oitocentos metros quadrados) por posto de
trabalho.

1.11.2. AREAS INTERNAS - DESCRICAO DOS SERVICOS - METODOLOGIA DE REFERENCIA
1.11.2.1. Os servigos serao executados pela contratada na seguinte frequéncia:
1.11.2.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

I - Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

II - Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;
IIT - Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
IV - Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

V - Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas
vezes ao dia;

VI - Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

VII - Varrer, passar pano umido e polir os balcées e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

VIII - Varrer os pisos de cimento;

IX - Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao
dia;

X - Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;



XI - Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
XII - Limpar os elevadores com produtos adequados;
XIII - Passar pano umido com élcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitéorios antes e apds as refeigoes;

XIV - Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administracao;

XV - Limpar os corrimaos;
XVI - Suprir os bebedouros com garrafoes de d4gua mineral, adquiridos pela Administracao;
XVII - Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
1.11.2.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
I - Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;
II - Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;
III - Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a dleo ou verniz sintético;
IV - Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos mdéveis encerados;
V - Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
VI - Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras etc.;

VII - Lavar os balcOes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

VIII - Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

IX - Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

X - Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

XI - Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
1.11.2.1.3. MENSALMENTE, UMA VEZ.

I - Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

II - Limpar forros, paredes e rodapés;

III - Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;

IV - Limpar persianas com produtos adequados;

V - Remover manchas de paredes;

VI - Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr etc.);

VII - Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
1.11.2.1.4. ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

I - Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

II - Limpar calhas e lumindrias;

III - Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-
las.

1.12. AREAS EXTERNAS
Consideram-se dreas externas a aquelas dreas nao edificadas, mas integrante do imével.

Compreendem as areas internas os pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacbes, as areas de passeios e
arruamentos, patios e areas verdes classificados de acordo com a frequéncia.

1.12.1. INDICE DE PRODUTIVIDADE PARA AREAS EXTERNAS
1.12.1.1. O indice de produtividade minimo para os servigcos de limpeza e conservacdo para areas externas, em

jornada de oito horas didrias e em condicbes usuais, é de 1.800 m? (mil e oitocentos metros quadrados) por posto de
trabalho.

1.12.2. AREAS EXTERNAS - DESCRICAO DOS SERVICOS - METODOLOGIA DE REFERENCIA

1.12.2.1. Os servigos serao executados pela contratada na seguinte frequéncia:

1.12.2.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.
I - Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
II - Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
III - Varrer as areas pavimentadas;

IV - Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administracao.

1.12.2.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ.
I - Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras etc.);

II - Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e
lustrar;



III - Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

IV - Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
1.12.2.1.3. MENSALMENTE, UMA VEZ.

I - Lavar as areas cobertas destinadas a garagem ou estacionamento;

Il - Proceder a capina e a rocada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar
arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas;

III - Os servigos de paisagismo como jardinagem, adubagdo, aplicacao de defensivos agricolas ndo integram a
composicao de precos contemplados nesta contratacao, devendo receber tratamento diferenciado.

1.13. ESQUADRIAS EXTERNAS

Consideram-se esquadrias externas aquelas areas compostas de vidros. As esquadrias compdem-se de face interna e
externa com ou sem exposicdo a situacao de risco.

Considera-se exposicdo a situacdo de risco aquela situacao que necessita para execucdo dos servigos de limpeza, a
utilizagao de equipamento especial tais como balancins manuais ou mecanicos, ou andaimes.

1.13.1. INDICE DE PRODUTIVIDADE PARA ESQUADRIAS EXTERNAS

1.13.1.1. O indice de produtividade minimo para os servigos de limpeza e conservagdo para esquadrias externas, em
jornada de oito horas didrias e em condi¢des usuais, é de 300 m? (trezentos metros quadrados) por posto de trabalho.

1.13.2. ESQUADRIAS EXTERNAS - DESCRICAO DOS SERVICOS - METODOLOGIA DE REFERENCIA
1.13.2.1. Os servigos serdo executados pela contratada na seguinte frequéncia:

1.13.2.1.1. QUINZENALMENTE, UMA VEZ.

I - Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes.

1.14. FAIXADAS ENVIDRACADAS

considera-se limpeza de fachadas envidracadas, externamente, somente para aquelas cujo acesso para limpeza exija
equipamento especial, cabendo ao dirigente do 6rgao/entidade decidir quanto a oportunidade e conveniéncia desta
contratagao.

1.14.1. INDICE DE PRODUTIVIDADE PARA FAIXADAS ENVIDRACADAS

1.14.1.1. O indice de produtividade minimo para os servigos de limpeza e conservacgao para faixadas envidragadas, em
jornada de oito horas diarias e em condi¢bes usuais, é de 130 m? (cento e trinta metros quadrados) por posto de
trabalho.

ANEXO E

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

1. DO CONCEITO DE INTRUMENTOS DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

1.1. Documento que apresenta os critérios de avaliacao dos servicos, identificando indicadores, metas, mecanismos
de célculo, formas de acompanhamento e adequacbes de pagamento devido a eventuais desatendimentos as metas
estabelecidas.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servigos serao avaliados por meio de indicadores de qualidade, levando em conta:

2.1.1. Cumprimento das obrigacoes profissionais (pontualidade, assiduidade e dedicacao ao posto de trabalho);
2.1.2. Atendimento as diretrizes e rotinas operacionais definidas pela Administragao;

2.1.3. Regularidade trabalhista e contratual (pagamento de salarios, beneficios e encargos legais).

2.2. Aos indicadores serao atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas tabelas abaixo.

INDICADOR 1 - ASSIDUIDADE E CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES
ITEM DESCRICAO
Garantir a continuidade do servico de limpeza e conservagdo, com presencga regular e

Finalidade : .. .
comprometimento dos profissionais.
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia de auséncia ou atraso injustificado.
Instrumento de medicao Registro de ponto eletréonico ou folha de frequéncia validada pela contratante.
Forma de acompanhamento Verificacao pelo fiscal de contrato, com consolidacdao mensal.
Periodicidade Afericao diaria, com consolidagdo mensal.
Itens observados Auséncia néo justificada, atrasos recorrentes, abandono de posto, saida antecipada.
Mecanismo de calculo ggfri Sf;(;;réncia corresponde a uma deducgao. Multiplas ocorréncias no més

Inicio da vigéncia Aopartin-de inicio da prestacac do-servico.




Faixas de ajuste no pagamento

Sem ocorréncias = 15 Pontos

1 a 2 ocorréncias = 12 Pontos

3 a 4 ocorréncias = 9 Pontos

5 ocorréncias = 6 Pontos

6 ocorréncias = 3 Pontos

7 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

INDICADOR 2 - QUALIDADE TECNICA E CUMPRIMENTO DE ROTINAS

ITEM
Finalidade

Meta a cumprir
Instrumento de medigdo

Forma de acompanhamento
Periodicidade
Itens observados

Mecanismo de calculo
Inicio da vigéncia

Faixas de ajuste no pagamento

DESCRICAO
Assegurar que os servigos de limpeza e conservacao sejam realizados conforme
padrées estabelecidos.
Nenhuma devolugao ou reclamacao formal por falha de execucao.
Avaliagdo do desempenho dos servigos pela unidade demandante.
Avaliagdo dos resultados operacionais com base em checklists e observacoes da
equipe fiscal.
Mensal.
Descumprimento de rotinas, falta de higiene, ndo utilizacao de EPI, desatencdo no
atendimento.
Cada ndo conformidade reduz a pontuacao conforme frequéncia.
A partir do inicio da prestacao do servigo.
Sem ocorréncias = 15 Pontos
1 ocorréncia = 12 Pontos
2 ocorréncias = 9 Pontos
3 ocorréncias = 6 Pontos
4 ocorréncias = 3 Pontos
5 ou mais ocorréncias = 0 Pontos

INDICADOR 3 - REGULARIDADE CONTRATUAL E PAGAMENTO DE ENCARGOS

ITEM
Finalidade

Meta a cumprir
Instrumento de medigdo
Forma de
acompanhamento
Periodicidade

Itens observados

Mecanismo de célculo

Inicio da vigéncia

Faixas de ajuste no
pagamento

DESCRICAO

Garantir que a contratada esteja em dia com as obrigacdes legais e trabalhistas com os
profissionais alocados.

Nenhum atraso no pagamento de salarios, beneficios ou recolhimento de encargos.
Documentacdo comprobatoria: contracheques, guias de recolhimento de FGTS, INSS, vales, etc.

Andlise do Fiscal do contrato dos documentos apresentados.

Mensal.
Atrasos no pagamento de salarios, beneficios, recolhimento de encargos.
Cada dia de atraso compromete a pontuacao.

A partir do inicio da prestacao do servigo.
Sem ocorréncias = 40 Pontos

1 dia de atraso = 30 Pontos

2 dias de atraso = 20 Pontos

3 dias de atraso = 10 Pontos

4 ou mais dias de atraso = 0 Pontos

2.3. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa diferenca esta
relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

2.4. A pontuacao final de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 70 (setenta),
correspondentes ao grau de qualidade da prestacdo dos servigos em relacao aos indicadores de desempenho.

2.5. A pontuacgao total dos

servigos corresponde a soma dos pontos dos Indicadores 1, 2 e 3.

2.5. A tabela abaixo apresenta os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de calculo da pontuagdo de

qualidade.

INDICADOR

ASSIDUIDADE E CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES

CRITERIO (FAIXAS DE PONTOS AVALIACAO

PONTUAGCAO)
Sem ocorréncias 15
1 a 2 ocorréncias 12
3 a 4 ocorréncias 9
5 ocorréncias 6

6 ocorréncias
7 ou mais ocorréncias

Sem ocorréncias 15

1 ecorréncia 12




QUALIDADE TECNICA E CUMPRIMENTO DE ROTINAS 2 ocorréncias 9

3 ocorréncias 6

4 ocorréncias 3

5 ou mais ocorréncias 0

Sem ocorréncias 40

1 dia de atraso 30

REGULARIDADE CONTRATUAL E PAGAMENTO DE 2 dias de atraso 20
ENCARGOS .

3 dias de atraso 10

4 ou mais dias de atraso 0

PONTUACAO TOTAL DOS SERVICOS

3. DAS FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO

3.1. As pontuagoes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas
tabelas dos tépicos anteriores.

3.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuacgéao total do servico,
conforme féormula e tabela apresentadas abaixo:

VALOR PAGO MENSALMENTE = VALOR MENSAL PREVISTO INICIALMENTE X FATOR DE AJUSTE DE NiVEL DE SERVICO |

FAIXAS DE PONTUAGAO DE QUALIDADE DA ORDEM DE FATOR DE AJUSTE DE NIVEL DE
SERVICO PAGAMENTO DEVIDO SERVICO
0,
De 68 a 70 pontos 100% do Va.lor mensal 1,00
previsto
[0)
De 65 a 67 pontos 97% do valor mensal 0,97
previsto
0,
De 62 a 64 pontos 95% do valpr mensal 0,95
previsto
(o)
De 59 a 61 pontos 93% do valor mensal 0,93
previsto
[0)
De 47 a 58 pontos 90% do Valpr mensal 0,90
previsto
(o)
Até 46 pontos 85% do Valpr mensal 0,85
previsto

3.3. A avaliacdo abaixo de 60 (sessenta) pontos por trés vezes autorizard a contratante a realizar a rescisdao do
contrato, sem O6nus para a contratada.

ANEXO F
MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

(Anexo I ao Decreto Estadual n? 20.866, de 17 de dezembro de 2008)

Observacao: Esta planilha devera ser apresentada juntamente com a proposta de pregos.

A planilha editavel podera ser retirada por meio do seguinte link:
https://drive.google.com/drive/folders/1 F7xpWw]JWMb-hsplY23xmTRw8pUOwZKCS?usp=sharing.

I - MAO DE OBRA Valor (em R$)
REMUNERACAO

1 Salario Normativo
VALOR DA REMUNERACAO

VALOR DA RESERVA TECNICA (Nota 1) (variacio de 0 a 6%)

II - ENCARGOS SOCIAIS (Incidentes sobre o valor da remuneracao +
reserva técnica)

GRUPO A

Percentual Valor (em R$)



https://drive.google.com/drive/folders/1F7xpWwJWMb-hspIY23xmTRw8pUOwZKCS?usp=sharing.

1 INSS 20,00%
2 SESI/SESC 1,50%
3  SENAC 1,00%
4 INCRA 0,20%
5 Salario Educacéao 2,50%
6  FGTS 8,00%
7 Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 3,00%
8  SEBRAE 0,60%
TOTAL GRUPO A 36,80%
GRUPO B
9  Férias 11,11%
10  Auxilio-Doencga 1,39%
11 Licenca Maternidade/Paternidade 0,02%
12 Faltas Legais 0,28%
13  Acidente de Trabalho 0,20%
14  Aviso Prévio 1,94%
15 139 Salério 8,33%
TOTAL GRUPO B 23,27%
GRUPO C
16  Aviso Prévio Indenizado 0,45%
17  Indenizagdo Adicional 0,08%
18 Indenizacgdo (rescisdes sem justa causa) 4,00%
TOTAL GRUPO C 4,53%
GRUPO D
19 Incidéncia dos encargos do GRUPO A sobre os itens do GRUPO B 8,56%
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS (Nota 2) 73,16%
VALOR TOTAL DA MAO DE OBRA
III - INSUMOS Valor (em R$)
1 Uniforme
2 Vale-Transporte
3 Ticket ou Vale-Alimentacao
4 Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal
5 Seguro de Vida em Grupo
6 Exame Médico
VALOR DOS INSUMOS
VALOR DA RESERVA TECNICA (sobre os insumos) (variacido de 0 a 6%)
IV - DEMAIS COMPONENTES (Nota 3) Percentual Valor (em R$)

1 Despesas administrativas/operacionais
2 Lucro
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES

V - TRIBUTOS (ISSQN + COFINS + PIS) - LUCRO PRESUMIDO (Notas 4 e 5)

1 - ISSQN 5,00%




2 - COFINS 3,00%
3 - PIS 0,65%

Percentual Valor (em R$)
a)  TRIBUTO (8,65%)/100 = To 0,0865
b) (Méao de Obra + Insumos + Demais Componentes ) = Po
c) Po/(1-To)=P1
VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - Po)
Descricao Valor (em R$)

VI - PRECO HOMEM MES (Mao de Obra + Insumos + Demais Componentes + Tributos)

Notas:
1- Variagao Definida de acordo com consulta ao Ministério Publico Estadual - MP/RN.

2 - Os indices dos Encargos Sociais foram baseadas de acordo com Planilhas ja adotas
pelo Ministério Publico da Unido (MPU) e Supremo Tribunal Federal (STF).

3- Caso seja constatado valores abusivos das Despesas Administrativas/Operacionais e
Lucro Exorbitantes, caberd o Presidente da CPL ou responsavel pela procedimento,
tomar as devidas providéncias.

4- De acordo com Acorddo 950/2007, do Tribunal de Contas da Unido, e ja adotado em
diversos Certames Licitatorios na Esfera Federal, ndao deverdo conter na Planilha de
Composicao de Pregos, os Tributos IRP] e CSLL.

5- Caso a Empresa tenha como forma de tributagcdo o LUCRO REAL, no exercicio
comercial que serd celebrado o contrato, o GRUPO V sera da forma que segue:

V - TRIBUTOS (ISSQN + COFINS + PIS) - LUCRO REAL

1 -ISSQN 5,00%
2 - COFINS 7,60%
3 -PIS 1,65%

Percentual Valor (em R$)
a) TRIBUTO (14,25%)/100 = To 0,1425
b) (Mao de Obra + Insumos + Demais Componentes ) = Po
c) Po/(1-To)=P1
VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - Po)

ANEXO G

MODELO DE PROPOSTA

A Secretaria de Estado da Administracao do Estado do Rio Grande do Norte (SEAD/RN)

Empresa (razao social):
CNPJ:
Endereco:

Telefone: E-mail:

A presente proposta tem como objeto o fornecimento dos itens abaixo relacionado, de acordo com as
especificagoes constantes do Termo de Referéncia, conforme estabelecido no Pregao Eletronico n?2 90165/2025.

Valor Global

Valor
Unidade Quantidade Quantidade Valor
Anual

Unitério Unitéario
Ttem Descricao de de Pessoa  de Postos Monsal Anual




Medida por Posto (A) do Item (B) do Item do Item
(C)=12*(B) (D)=(A)*(C)

REGIAO 01 - MUNICIPIO DE MOSSORO

Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacao e Servigos Gerais
1 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 44
5143-20)
(Catser 25194)

REGIAO 02 - PAU DOS FERROS

Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacao e Servigos Gerais
2 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 26
5143-20)
(Catser 25194)

REGIAO 03 - ACU

Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacao e Servigos Gerais
3 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 18
5143-20)
(Catser 25194)

REGIAO 04 - JOAO CAMARA

Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacao e Servigos Gerais
4 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 9
5143-20)
(Catser 25194)

REGIAO 05 - REGIAO GEOGRAFICA DE MOSSORO, EXCETO MUNICIPIO DE MOSSORO
(APODI, ARFEIA BRANCA, BARAUNA, CAMPO GRANDE, CARAUBAS, FELIPE GUERRA, GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO,
GROSSOS, ITAU, JANDUIS, MESSIAS TARGINO, RODOLFO FERNANDES, SERRA DO MEL, SEVERIANO MELO, TIBAU E

UPANEMA)
Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservagao e Servigos Gerais
5 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 14

5143-20)
(Catser 25194)

Valor Referencial Total Anual da Contratagao

O valor global anual da proposta € R$ ..........c..c.......

O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias (no minimo), contados da data da entrega
da mesma.

Declaramos que nos precos propostos estao incluidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tais
como saldrios, adicionais, encargos sociais, beneficios trabalhistas, seguros encargos tributarios/impostos, taxas,
margem de remuneragao empresarial, uniformes, materiais, equipamentos e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto, ndo recaindo nenhum destes custos a Contratante.

Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta licitacdo e que os servigos/bens serao fornecidos de
acordo com as condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia e Edital, que conhecemos e aceitamos em todos os
seus termos, inclusive quanto ao pagamento.

Cidade, de de

Representante
CNPJ
Obs. Inserir planilhas de composigédo de custo anexadas a presente proposta.
Indicacdo dos Sindicatos, Acordos, Convencées, Dissidios Coletivos de Trabalho.

ANEXO H
MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS




DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNP] (MF) n®
, inscrigdo estadual n® , estabelecida em , possui os
seguintes contratos firmados com a iniciava privada e a Administragdo Publica:

NOME DO ORGAO/EMPRESA VIGENCIA DO CONTRATO VALOR TOTAL DO CONTRATO (R$)*

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS =

Cidade, de de

Assinatura e carimbo do emissor
Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderegco completo
dos 6rgaos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULAS EXEMPLIFICATIVAS, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ITEM
12.5.4 DO TERMO DE REFERENCIA

a) A Declaracao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimoénio Liquido da licitante.

Formula de céalculo:

(Valor total dos contratos*) / 12 < Patrimonio
Liquido

Observacao:

Nota 1: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstrag¢do do Resultado do Exercicio (DRE)
e a declaracao apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o
licitante devera apresentar justificativas.

Formula de céalculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos
contratos) / (Valor da Receita Bruta) * 100 =

Referéncia: Processo n? 00110033.003801/2025-12 SEI n? 38386250

APENDICE DO ANEXO I - ETP - 38383800

ANEXO II - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO - ID 38370929

ANEXO III - MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ID 37780964

ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA



A Secretaria de Estado da Administracdo do Estado do Rio Grande do Norte (SEAD/RN)

Empresa (razao social):
CNPJ:
Endereco:

Telefone: E-mail:

A presente proposta tem como objeto o fornecimento dos itens abaixo relacionado, de acordo com as
especificagOes constantes do Termo de Referéncia, conforme estabelecido no Pregao Eletronico n? 90165/2025.

Valor
Unidade Quantidade Quantidade V.al,or. Unitério Valor Global
o Unitario Anual
Item Descrigao de de Pessoa de Postos Anual
Medida por Posto (A) Mensal do Item do Item
do Item (B) (C)=12*%(B) (D)=(A)*(C)

REGIAO 01 - MUNICIPIO DE MOSSORO

Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacao e Servigos Gerais
1 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 44
5143-20)
(Catser 25194)

REGIAO 02 - PAU DOS FERROS

Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacao e Servigos Gerais
2 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 26
5143-20)
(Catser 25194)

REGIAO 03 - ACU

Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservacao e Servigos Gerais
3 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 18
5143-20)
(Catser 25194)

REGIAO 04 - JOAO CAMARA

Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservagao e Servigos Gerais
4 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 9
5143-20)
(Catser 25194)

REGIAO 05 - REGIAO GEOGRAFICA DE MOSSORO, EXCETO MUNICIPIO DE MOSSORO
(APODI, AREIA BRANCA, BARAUNA, CAMPO GRANDE, CARAUBAS, FELIPE GUERRA, GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO,
GROSSOS, ITAU, JANDUIS, MESSIAS TARGINO, RODOLFO FERNANDES, SERRA DO MEL, SEVERIANO MELO, TIBAU E

UPANEMA)
Auxiliar de Limpeza, Asseio e
Conservagao e Servigos Gerais
5 (ASG) - 44 horas - diurno (CBO Posto 1 14

5143-20)
(Catser 25194)

Valor Referencial Total Anual da Contratacao

O valor global anual da proposta € R$ .........cceuenneen.

O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias (no minimo), contados da data da entrega
da mesma.

Declaramos que nos pregos propostos estdao incluidos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tais
como saldrios, adicionais, encargos sociais, beneficios trabalhistas, seguros encargos tributarios/impostos, taxas,
margem de remuneragdo empresarial, uniformes, materiais, equipamentos e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto, nao recaindo nenhum destes custos a Contratante.

Declaramos conhecer a legislacao de regéncia desta licitacao e que os servigos/bens serdo fornecidos de
acordo com as condigOes estabelecidas no Termo de Referéncia e Edital, que conhecemos e aceitamos em todos os
seus termos, inclusive quanto ao pagamento.




Cidade, de de

Representante
CNPJ

Obs. Inserir planilhas de composicdo de custo anexadas a presente proposta.

Indicacao dos Sindicatos, Acordos, Convencoes, Dissidios Coletivos de Trabalho.

ANEXO V - MODELO DA DECLARACAO DE COMPROMISSOS ASSUMIDOS
DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA
Declaro que a empresa , inscrita no CNP] (MF) n®

, inscrigao estadual n? , estabelecida em , possui os
seguintes contratos firmados com a iniciava privada e a Administragdo Publica:

NOME DO ORGAO/EMPRESA VIGENCIA DO CONTRATO VALOR TOTAL DO CONTRATO (R$)*

VALOR TOTAL DOS CONTRATOS =

Cidade, de de

Assinatura e carimbo do emissor
Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderegco completo
dos 6rgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULAS EXEMPLIFICATIVAS, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ITEM
12.5.4 DO TERMO DE REFERENCIA

a) A Declaracao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Formula de céalculo:

(Valor total dos contratos*) / 12 < Patrimoénio
Liquido

Observacao:
Nota 1: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstrag¢do do Resultado do Exercicio (DRE)
e a declaracao apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta, o
licitante devera apresentar justificativas.

Formula de céalculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos
contratos) / (Valor da Receita Bruta) * 100 =




Referéncia: Processo n? 00110033.003801/2025-12 SEI n° 38500100
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