ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
¥ V. MUNICIPIO DE SAO VICENTE RN
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2025
PROC. ADMINISTRATIVO N° 115/2025

O MUNICIPIO DE SAO VICENTE/RN, pessoa juridica de direito publico inscrito no
CNPJ n® 08.308.470/0001-29, com sede na Praca Joaquim Araujo Filho, 84— Centro —
CEP: 59.340-000, torna publico, por meio da Comissdo de Contratacdo nomeada
através da Portaria n° 235/2025-GP, para conhecimentos dos interessados, que
realizara o Credenciamento para contratacdo de empresa(s) especializada(s) na
prestacdo de servicos continuos de assisténcia e apoio aos estudantes com
deficiéncias e/ou transtornos de aprendizagem, com fornecimento de mao de obra
para a execucao das atividades de profissional de apoio escolar (cuidador), para
atendimento das demandas da rede municipal do ensino por meio da Secretaria
Municipal de Educacdo por INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, em conformidade
com a Lei n. 14.133/2021, que regulamenta o art. 37, XXI, da Constituicdo Federal de
1988, mediante as condicoes estabelecidas neste ato convocatério e seus ANEXOS,
subordinando-se em tudo o que for aplicavel, a Lei n. 14.133/2021.

Local da entrega do envelope DOCUMENTAGCAO PARA CREDENCIAMENTO: na
sala da Comissao de Contratacdo, Praca Joaquim Araujo Filho, n° 84, Centro, Sao
Vicente/RN, 59340-000.

Periodo de recebimento do envelope DOCUMENTAGCAO PARA
CREDENCIAMENTO: a partir de 15 de dezembro de 2025, das 08:00 as 13:00
horas (de segunda a sexta-feira, em dias Uteis (dias em que houver expediente no
Municipio de Sao Vicente/RN) ficando aberto initerruptamente, de modo a permitir
o cadastramento permanente de novos interessados, nos termos do inciso |, do
Paragrafo Unico, do Art. 79 da Lei n° 14.133/2021.

1. DO OBJETO:

1.1. O objeto do presente Edital € o credenciamento para prestacdo de Servicos
continuos de assisténcia e apoio aos estudantes com deficiéncias e/ou transtornos de
aprendizagem, com fornecimento de mao de obra para a execucdo das atividades de
profissional de apoio escolar (cuidador), para atendimento das demandas da rede
municipal do ensino por meio da Secretaria Municipal de Educacao.

2. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL:

2.1. O presente procedimento administrativo sera regido pelas seguintes normas: Lei
n® 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 115/2023 e demais legislacdes pertinentes e,
ainda, pelo estabelecido no presente Edital e seus Anexos.

3. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

3.1. Os recursos para pagamento dos servicos realizados com base nos
credenciamentos oriundos deste processo correrdo a conta dos recursos do
Orcamento Geral do Municipio de Sao Vicente/RN para o exercicio financeiro de
2025, e assim alocadas: Programa: 12.361.0027.2016 — Manutencao do Ensino
Fundamental; Elemento de despesa: 33.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas:
Subelemento de despesa: 31.90.11.77 — Remuneracao pessoal em disponibilidade;
Fonte: 1540000000 - Receita de imposto e transferéncias — FUNDEB.
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3.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

4 - INFORMAGOES INICIAIS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES:

4.1 = O inteiro teor deste edital e seus anexos ficarao a disposi¢ao dos interessados,
no site oficial do Municipio de Sao Vicente (https://saovicente.rn.gov.br/), na sede
administrativa deste 6rgéo, situado na Praga Joaquim Araujo Filho, 84 — Centro —
CEP: 59340-000, podendo ainda ser adquirido mediante solicitagdo por meio do
endereco eletrénico cpl_saovicente@yahoo.com.br.

4.2 - Esclarecimentos sobre a inscricdo no credenciamento serdo prestados pelo e-
mail cpl_saovicente@yahoo.com.br ou por intermédio do telefone: (84) 3.3436-0226.

4.3 - Os esclarecimentos serdao comunicados por e-mail ou outro meio escolhido pelo
solicitante.

4.4 - Qualquer cidadao ou interessado podera impugnar os termos deste edital, a
qualquer tempo, o que nao tera efeito de recurso.

4.5 - As impugnactes serao conhecidas se dirigidas diretamente a comissdo de
contratacado e/ou enviadas eletronicamente pelo interessado para o endereco
eletrénico cpl_saovicente@yahoo.com.br.

5. DOS PRECOS DOS SERVICOS E DO REAJUSTE:
5.1. Os servicos credenciados serdo pagos de acordo com a tabela de pregos local,
estabelecido no Termo de Referéncia ANEXO | do presente edital.

5.2. E expressamente proibida a cobranca ou o pagamento de qualquer sobretaxa em
relacao a tabela adotada, ou do cometimento a terceiros da atribuicdo de proceder ao
credenciamento ou intermediacao do pagamento dos servicos prestados.

5.3. Os precos serao reajustaveis com base no Sistema de Gerenciamento da Tabela
de Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS,
durante a vigéncia do Termo de Credenciamento.

6. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

6.1. Somente serdo admitidas a participar deste processo de credenciamento as
empresas que comprovem regularidade juridica, fiscal e trabalhista, qualificacao
econdmico-financeira e técnica, apresentando todos os documentos exigidos neste
Edital.

6.2. Nao poderao p

6.2.1. empres&s e ou associacoes reunidas em consorcio;

Ky



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
y MUNICIPIO DE SAO VICENTE RN
. b COMISSAO DE CONTRATACAO
\ Praca Joaquim Araujo Filho, 84— Centro — CEP: 59340-000
W E-mail: cpl_saovicente@yahoo.com.br

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2025
PROC. ADMINISTRATIVO N° 115/2025

6.2.2. empresas cumprindo suspensao temporaria de participacdo em licitagao da
Administracao Publica;

6.2.3. empresas impedidas de contratarem com o Municipio de Sao Vicente/RN ou
com a Administracao Publica;

6.2.4. empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administracao Publica, nos limites da legislagdo em vigor;

6.2.5. empresas que possuam restricoes quanto as suas capacidades técnicas ou
operacionais, personalidade e capacidade juridica, idoneidade financeira e
regularidade fiscal,

6.2.6. empresas que se encontrarem em processo de faléncia, de dissolucdo, de
fus@o, de cisdo ou de incorporacao;

6.2.7. empresas que tenham em seu quadro servidor do Municipio de Sao Vicente/RN
na qualidade de sécio-administrador.

6.3. A participacao neste procedimento administrativo implica a aceitacio integral e
irrestrita das condicoes estabelecidas neste Edital.

6.4. A empresa interessada devera designar um representante legal, que sera o (nico
admitido a intervir em seu nome, o qual devera se apresentar para credenciamento
junto 8 COMISSAO DE CONTRATACAO, munido de credencial que o autorize a
participar deste procedimento administrativo, bem como de Cédula de Identidade.

6.5. Entende-se por credencial: documento (ato constitutivo, estatuto ou contrato
social) que comprove a competéncia do titular ou socio da empresa para representa-
la perante terceiros; ou procuracdo para representar a instituicao junto ao Municipio
de Sao Vicente/RN, acompanhada, no caso de instrumento particular, de prova de
investidura do outorgante na qual conste expressamente seus poderes para a
outorga.

6.6. Para participar, as empresas interessadas deverao apresentar toda a
documentacao solicitada neste Edital, a qualquer tempo, nos horarios e local
estabelecidos no preambulo deste instrumento convocatério.

7. DA DOCUMENTAGAO PARA O CREDENCIAMENTO:
7.1. Documentacao a ser confeccionada pelo(a) proponente:
a) Requerimento para Credenciamento;

7.2. Documentagdo para comprovagao da Habilitagdo Juridica:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
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b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e respectivas alteracdes, devidamente
registrados nos orgdos competentes, em se tratando de sociedades por acdes,
acompanhados de documento de eleicao de seus atuais administradores:

c) Decreto de autorizagcdo, em se tratando de empresas ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento, expedido
pelo érgédo competente, quando a atividade assim o exigir;

7.2.1 - No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de
que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

7.3. Documentacdo para comprovagao da Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Comprovante de Inscricao e de Situagao Cadastral Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ);

b) Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da pessoa juridica, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e com a Procuradoria da
Fazenda Nacional, incluindo-se créditos previdenciarios, mediante a Certidao
Negativa de débitos referentes a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual mediante a Certiddo de
regularidade de débito com a Fazenda Estadual e com a Procuradoria Geral do
Estado da sede da licitante;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal mediante a Certidao
Negativa de Débitos Municipais;

f) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS),
mediante a apresentacao do Certificado de Regularidade Fiscal;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou certidao positiva com
efeitos de negativa.

7.4. Para comprovacao da Qualificagao Técnica:

a) Comprovacao de aptidao para na execucao de servicos similares de complexidade
tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacao, ou
com o item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissiofnal competente, quando for o caso.
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7.5. Para comprovacao da Qualificagdao Econdmico-Financeira:
a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacéo Judicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica.

b) Balango patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando:

b.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 (um);
b.2. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso

de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

b.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

7.6. Outras comprovagdes:

a) Declaragao da empresa de que nao possui em seus quadros funcionais, menores
de 18 (dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou menores
de 16 (dezesseis) anos, executando qualquer trabalho, salvo na condicao de
aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicido Federal de 1988,
(Anexo lll)

b) Declaracdo da empresa de que nao possui vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme art. 14,
IV da Lei n® 14.133/2021. (Anexo V)

c) Declaracédo de que nao esta inidénea, nem se encontra impedida de licitar e
contratar com a Administracao Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou
Municipal. (Anexo V)

d) Declaracao de Responsabilidade técnica pela execucgéo dos servicos. (Anexo Vi)

7.7. Os documentos devem estar no prazo de validade estabelecido pelo érgao
expedidor competente, quando for o caso, considerada a data do requerimento e da
apresentacao dos documentos. Na falta desta informacéao serdo considerados validos
por 30 (trinta) dias, contados da data de emissao, aprovacao ou da data de assinatura
pela autoridade.

7.8. Os documentos confeccionados pela interessada deverdao estar sem rasuras,

datados e assinados pelo proponente ou seu representante legal. As folhas devem
conter timbre da instituicao ou seus dados basicos no corpo do documento.
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7.9. Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital.

7.10. Toda documentacao deve ser apresentada em 01 (uma) via autenticada em
cartario, OU por servidor da administracdo municipal em atuacdo na Comissao de
Contratacdo. Os documentos obtidos por internet ndo necessitam ser autenticados
em cartorio. Todas as copias devem estar legiveis.

7.11. Apos julgada habilitada a proponente, poderdao ser credenciados todos os
servicos ofertados em sua proposta, ou apenas parte dela, de acordo com a
conveniéncia da Administracao, devendo ser dada ciéncia ao proponente dos servicos
aceitos.

7.12. A documentacdo devera ser entregue, mediante protocolo, com envelope
lacrado, identificado externamente com os seguintes dizeres:

Municipio de Sao Vicente/RN

Comissao de Contratacao

DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO
[NOME] - [CNPJ]

7.13. A Comissao de Contratacdo se reserva ao direito de solicitar, em qualquer
tempo, no curso da atividade de julgamento da proposta, quaisquer esclarecimentos
sobre os documentos ja entregues, fixando-lhe prazo para atendimento.

7.14. Ao apresentar o requerimento para credenciamento, a proponente se obriga aos
termos do presente Edital, inclusive, quanto a vinculagdo dos servicos aos precos
estabelecidos pelo érgao credenciador.

8. DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO: )

8.1 — Os requerimentos para credenciamento serdo analisados pela COMISSAO DE
CONTRATACAO, com vistas a homologacdao pela Chefe do Poder Executivo
Municipal.

8.2 — Os documentos emitidos por sistema eletronico serdo aceitos pela COMISSAO
DE CONTRATACAO se verificada sua autenticidade no site do 6rgao emissor ou
diretamente a este, e no caso de impossibilidade de acesso a Internet, observa-se do
que:
8.2.1 — A COMISSAO DE CONTRATAGAO podera suprir ou sanar, via internet,
eventuais omissdes ou falhas relativas aos documentos apresentados pelas
interessadas, mediante a insercao de documentos; e
8.2.2 - Na impossibilidade de obtencdao dos documentos em razao de
insuficiéncia de informagoes ou de acesso aos sitios oficiais de 6rgaos e/ou
entidades emissoras, a COMISSAO DE CONTRATACAO diligenciara a
interessada para que, em 5 (cinco) dias Uteis a partir da comunicagao, apresente
o que Ihe for golicitado, sob pena de nao obtencao do credenciamento.
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8.3 — A COMISSAO DE CONTRATACAO tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
aprovar o requerimento de credenciamento ou sua atualizacio, ficando este prazo
suspenso, na hipétese do subitem 8.2.2.

8.4. A COMISSAO DE CONTRATACAO verificara se a documentacdo apresentada
pelos proponentes atende ao exigido nos preceitos do presente Edital, registrando-se
em Ata propria.

8.4.1. Constatada a falta ou irregularidade na documentacdo apresentada, sera
comunicado por escrito a proponente, tendo a mesma um prazo de até 05 (cinco)
dias para regularizar as pendéncias. Caso a proponente nao regularize a sua
situacdo no prazo estipulado, a mesma sera inabilitada para o credenciamento.

9. DOS RECURSOS:

9.1. As proponentes poderdo, em um prazo maximo de 03 (trés) dias uteis do
recebimento do comunicado de inabilitagdo, apresentar o recurso devidamente
fundamentado com documentos comprobatorios, quando for o caso, que devera ser
protocolado nas mesmas condicdes da entrega de documentacao estipulados neste
Edital, para a averiguacéo da procedibilidade do recurso.

10. DO CREDENCIAMENTO E DA HOMOLOGAGAO:
10.1 — Todos aqueles que preencherem os requisitos constantes neste edital terao

seus requerimentos de credenciamento aprovados pela COMISSAO DE
CONTRATACADO.

10.2 = O MUNICIPIO DE SAO VICENTE/RN procedera a homologacédo de cada
credenciamento, apés instrucao favoravel da COMISSAO DE CONTRATACAO.

10.3 = Homologado o credenciamento, sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio (https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/), sendo a credenciada
comunicada por mensagem eletrénica com confirmacao de recebimento.

104 - A homologagdo do requerimento vincula a credenciada, sujeitando-a,
integralmente, as condicdes estabelecidas neste edital.

10.5. O MUNICIPIO DE SAO VICENTE/RN podera, até a assinatura do termo de
credenciamento, inabilitar o proponente, por despacho fundamentado, se tiver
informacéo abalizada de qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior a fase
de habilitacdo, que desabone a qualificagéo técnica, juridica, econémico- inanceira,
ou regularidade fiscal da entidade ou prestador de servico credenciado ou a
credenciar.

10.6. O conteudo das Minutas de Termos de Credenciamento dispde sobre todas as
outras condicdes necessarias para a prestacdo dos servicos que serao credenciados,
e sera utilizado como modelo basico para a efetivacdo do credenciamento,
adequando-se a cada entidade ou profissional a ser credenciado, levando em

P



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
, V. MUNICIPIO DE SAO VICENTE RN
COMISSAO DE CONTRATAGAO
: Praca Joaquim Araujo Filho, 84— Centro — CEP: 59340-000
W E-mail: cpl_saovicente@yahoo.com.br

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2025
PROC. ADMINISTRATIVO N° 115/2025

consideracdo os servicos que serao prestados e outros dados, que nos Anexos
citados estao grifados.

10.7. Os termos de credenciamentos oriundos deste processo terdo vigéncia de até
05 (cinco) anos, a partir de sua publicacdo, podendo ser suspensos, ou rescindidos, a
qualquer tempo, mediante comunicacao escrita com antecedéncia de 30 (trinta) dias,

sem que disso resulte qualquer penalidade ou indenizacdo em favor do
CREDENCIANTE.

11 = CRITERIO DE ESCOLHA:

11.1 = O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n°
14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa
para a Administracdo a realizacdo de contratagbes simultaneas em condicoes
padronizadas.

12. DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:
12.1 = Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infracbes e Sancoes
Administrativas da Lei n. 14.133/2021, as sancdes administrativas serao: adverténcia,
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta e
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.
12.1.1 - ADVERTENCIA: sera aplicada na hipotese de infragcdes que
correspondam a
pequenas irregularidades verificadas nos fornecimentos, que venham ou nao
causar dano a Administracao ou a terceiros.
12.1.2. Caracterizada a inexecugéo e constatado o prejuizo ao interesse publico,
0 Poder Executivo podera aplicar a CREDENCIADA outras sancbes e até
mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento contratual e de
descredenciamento da empresa.
12.1.3. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administracao
Publica direta e indireta, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do
artigo 156, Ill, da Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplicacdo de outras
penalidades, nos seguintes casos:
a) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano
a Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;
b) dar causa a inexecucao total do contrato:
C) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame:
d) nao manter a proposta durante o periodo em que estiver
credenciada, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
e) nao atender as autorizagées de fornecimento ou nao entregar a
documentacéo exigida para a contratagédo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;
f) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto do
credenciamento sem motivo justificado;
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12.1.4. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da
Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:
a) apresentar declaracédo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaragcao falsa durante o credenciamento ou a
execucao do contrato;
b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucao
do contrato;
C) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
contratacao;
e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

12.1.5. E admitida a reabilitacdo da credenciada perante a Administracao Publica
Municipal, exigidos, cumulativamente:
a) reparacao integral do dano causado a Administracao Publica:

b) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da
penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés)
anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaracio de
inidoneidade;

C) cumprimento das condicdes de reabilitacdo definidas no ato
punitivo;

d) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao
cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

12.1.6. Alem das penalidades citadas, a(s) CREDENCIADA ficara(ao) sujeitas, ainda,
ao cancelamento de sua(s) inscricdo(6es) no Cadastro de Fornecedores, no que
couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lein. 14.133/2021.

12.1.7. Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente
justificada e aceita pela Administracdo Publica Municipal, a(s) CREDENCIADA(S),
conforme o caso, ficara(ao) isentas das penalidades mencionadas.

12.1.8. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei
observando-se o contraditério e a ampla defesa.

]

13 — DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO:

13.1 = O presente credenciamento tera vigéncia de 5 (cinco) anos, contados da data
de publicacdo do edital, podendo ser prorrogado caso haja interesse da
Administragao.

9
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13.2 - Ao final de cada periodo de 1 (um) ano e durante a vigéncia deste
credenciamento, sera republicado o aviso do edital para credenciamento de novas
interessadas, sem prejuizo dos credenciamentos ja homologados.

13.3 - A interessada que tiver sua solicitagao de credenciamento homologada sera
credenciada e assim permanecera enquanto houver interesse, respeitado o término
do prazo de vigéncia.

13.4 — O credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

14. DA RESCISAOQ:

14.1. O Termo de Credenciamento rescinde qualquer outro vigente, sem qualquer
onus para o CREDENCIANTE ou direitos para o CREDENCIADO além daqueles
correspondentes aos servicos efetivamente prestados até a data da rescisao
contratual.

14.2. O CREDENCIANTE podera, em se verificando o descumprimento de normas
estabelecidas no Termo de Credenciamento, interromper temporariamente a sua
execucao até decisao exarada em processo administrativo préprio que, observado o
contraditério e a ampla defesa, comprovada a culpa ou dolo, decidira pelo
descredenciamento ou rescisao do Credenciamento.

14.3. Este Credenciamento podera ser rescindido de pleno direito, nos seguintes
casos:

a) Se o CREDENCIADO falir, requerer concordar ou transferir para
terceiros no todo ou em parte seus encargos, sem prévia aceitacao, por
escrito, do CREDENCIANTE;

b) No interesse da Administracdo, mediante comunicagao escrita, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem que disso resulte qualquer énus
para o CREDENCIANTE ou direitos para o CREDENCIADO além
daqueles correspondentes aos servicos efetivamente prestados até a data
da rescisao;

c¢) Liquidacao amigavel ou judicial do CREDENCIADO,;

d) Superveniéncia de norma legal ou ato de autoridade competente, que
torne inviavel ou inexequivel o prosseguimento da prestagao dos servicos;

e) Ocorréncia de quaisquer das situagcdes previstas na Lei n°
14.133/2021
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f) No interesse exclusivo do CREDENCIADO, a qualquer tempo, mediante
comunicacao escrita com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem que disso
resulte qualquer penalidade ou indenizacéo em favor do
CREDENCIANTE.

g) Nao cumprimento das condi¢cdes ou prazos constantes do Termo de
Credenciamento;

h) Cumprimento irregular das condigdes ou prazos constantes do Termo
de Credenciamento;

i) Lentidao no cumprimento dos servicos, levando o Municipio de Sao
Vicente/RN a presumir sua ndo conclusao nos prazos requeridos pela
administracao;

J) Atraso injustificado do inicio da execugéo do objeto deste termo;

k) Paralisacdo da execucdo do objeto do presente Termo, sem justa
causa e prévia comunicacao ao CREDENCIANTE:

I) Nao atendimento das determinagdes regulares da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execucdo, assim como a de seus
superiores;

m) Cometimento reiterado de faltas na execucdo do Termo, anotadas na
forma do paragrafo 1° do art. 117 da Lei n® 14.133/2021:

n) Alteracao social ou a modificacado da finalidade ou da estrutura da
empresa que, a juizo do CREDENCIANTE, prejudique a execucdo deste
Credenciamento;

0) Quando houver razdes de interesse pblico, de alta relevancia e amplo
conhecimento, justificadas e determinadas pelo Municipio de Sio
Vicente/RN e exaradas no processo administrativo a que se refere este
Credenciamento;

pP) Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente
comprovado, impeditiva da execugdo do objeto deste credenciamento:

q) Quando o CREDENCIADO deixar de satisfazer as exigéncias de
Habilitacdo ou as estabelecidas para a classificacdo cadastral, conforme
previsto no edital.

14.4. O descredenciamento nao eximira a entidade das garantias assumidas em

relacao aos servicos executados e de outras responsabilidades que legalmente lhe
possam ser imputadas.

=
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14.5. O CREDENCIADO reconhece os direitos do Municipio de Sao Vicente/RN em
caso de rescisao administrativa prevista no Artigo 137 da Lei n°® 14.133/2021.

15 - DISPOSICOES FINAIS:

15.1 = Nenhuma indenizacdo sera devida as interessadas pela apresentacdo de
documentos relativos a este credenciamento.

15.2 - Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei n. 14.133/2021 e demais normas
legais pertinentes.

15.3 - Fica eleito o Foro da Comarca da Capital para dirimir quaisquer duvidas ou
questoes provenientes deste edital e de seus anexos.

16. DOS ANEXOS:

16.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes ANEXOS:
ANEXO | — Termo de Referéncia;

ANEXO Il - Modelo de requerimento para credenciamento;

ANEXO IIl = Modelo de declaragao do trabalho do menor;

ANEXO IV — Modelo de declaracao de que nao possui em seu quadro servidor publico
municipal como sécio-administrador.

ANEXO V - Modelo de declaracao de inidoneidade.

ANEXO VI - Modelo de declaracao de responsabilidade técnica.

ANEXO VII - Minuta do termo de credenciamento;

Sao Vicente — RN, 10 de dezembro de 2025.

Vanessa Damascena de Araujo
Membro
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TERMO DE REFERENCIA PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO:

1.1. PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE ASSISTENCIA E APOIO AOS
ESTUDANTES COM DEFICIENCIAS E/OU TRANSTORNOS DE APRENDIZAGEM, COM
FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA PARA A EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE PROFISSIONAL
DE APOIO ESCOLAR (CUIDADOR), PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA REDE
MUNICIPAL DO ENSINO POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, conforme
condicées, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento,

DESCRIGAO UND | arp | PRECO

UNIT.
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
ASSISTENCIA E APOIO AOS ESTUDANTES COM
DEFICIENCIAS E/OU  TRANSTORNOS  DE
APRENDIZAGEM, COM FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA PARA A EXECUCAO DAS ATIVIDADES
DE PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR | Hora | 57.600 | R$ 11,00
(CUIDADOR), PARA  ATENDIMENTO  DAS
DEMANDAS DA REDE MUNICIPAL DO ENSINO
POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

ITEM

01

1.2. A contratacdo sera realizada de acordo com a necessidade da Administracao, podendo ser
convocados a quantidade de profissionais, de acordo com as demandas das escolas, sem
obrigatoriedade de contratagdo do quantitativo total;

13. Os objetos desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da data da contratacao,
na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relacéo a vigéncia
da contratacao.

1.6.  Nos precos propostos deveréo estar inclusos todas as despesas para execucao do objeto da
presente contratagao;

1.7.  Nos precos propostos deverdo estar incluidos todos os custos com encargos sociais,
trabalhistas, tributos, equipamentos, instrumentos, ferramentas e maquinas necessarios ao
desenvolvimento dos trabalhos, e quaisquer outras despesas necessarias a realizacao dos servigos,
bem como quaisquer descontos que venham a ser concedidos;

1.8. A existéncia do credenciamento ndo obriga a Administracao a realizar todas as contratacdes
previstas, ficando assegurada a liberdade para convocacéo conforme necessidade do servico.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, que serviram de base para este Termo

Referéncia. _

13
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3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos

Estudos Técnicos Preliminares que serviram de base para este Termo Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. A Contratada devera disponibilizar profissionais com qualificacdo adequada para atuacao
junto a estudantes com deficiéncias e/ou transtornos de aprendizagem;

4.2. A Contratada devera garantir a continuidade dos servicos, evitando interrupcoes que
comprometam o processo de ensino-aprendizagem.

5. Subcontratagao
51. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relacdao a
subcontratacao, caso admitida.

6. Forma de prestacao dos servigos, condi¢cées de execucgao e recebimento

6.1. Os servicos deverao ser executados pelas empresas credenciadas no processo de acordo
com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo, em até 24 (vinte e quatro) horas do
recebimento da ORDEM DE EXECUCAO DE SERVI(;O a ser encaminhada por meio do e-mail:
semec.admsv@hotmail.com, através do qual serdo contados dos prazos para prestacdo dos servicos
e consequente abertura de processos administrativos de puni¢cdo, nas quantidades, locais, dias e
horarios indicados no momento da solicitacdo, correndo por conta da Contratada todos os custos,
tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execucao do objeto contratado;

6.1.1. O credenciado devera executar os servicos nas escolas da Rede Municipal de
Ensino, situadas no perimetro urbano e rural do Municipio de Sao Vicente/RN.

6.2 — Os atendimentos do Cuidador deverao ser desempenhados por profissionais capacitados e
habilitados, sendo pessoas com idade igual ou superior de 18 (dezoito) anos, com Ensino Médio
Completo, desejavel experiéncia a qual podera ser comprovada mediante registro em Carteira de
Trabalho, Contrato de Trabalho, e/ou Declaragao, Atestado de Antecedentes Criminais, possuidores
de responsabilidade, equilibrio emocional, discrigdo, boas maneiras no trato, afinidade e habilidade
para o desenvolvimento da ocupacgao, preferencialmente, apoiando-os nas atividades de locomocéo,
alimentacao, higiene e de apoio as atividades de lazer.

6.3. Em suma, os Cuidadores deverao apresentar:
a) Habilidades técnicas;
b) Sigilo sobre o atendimento na unidade;
c) Competéncias pessoais — Demonstrar;
d) Preparo fisico;
e) Capacidade de acolhimento;
f) Capacidade de adaptacao;
g) Empatia;
h) Capacidade de respeitar a privacidade do acolhido;
i) Paciéncia;
j) Capacidade de escuta;
k) Capacidade de percepcao;
I) Calma em situagdes criticas;
m) Discricao;
n) Capacidade de tomar decisées;
0) Capacidade de reconhecer limites pessoais;
p) Criatividade,
@ q) Capacidade de buscar Informacoes e orientacGes técnicas;
2 4 &
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r) Iniciativa;

s) Preparo emocional;

t) Capacidade de transmitir valores a partir do préprio exemplo e pela fala;
u) Capacidade de administrar o tempo.

6.4. A credenciada devera prever jornada de trabalho de cada Cuidador conforme a necessidade das
Secretaria de Educacéo, sendo este de forma esporadica, excepcional, emergencial, ou em escalas,
obedecendo as normas trabalhistas previstas, durante a vigéncia do contrato de 12 (doze) meses,
sendo que devera disponibilizar, conforme numero de usuarios necessitados e serdo observados o
grau de dependéncia do aluno.

6.5. A quantidade de cuidadores sera definida pela Secretaria de Educacéo, conforme a demanda
apresentada pela rede municipal de ensino.

6.6 A prestacao dos servigos devera ocorrer nos tumos e horarios definidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo, podendo ser ajustada conforme as demandas da Rede Municipal de Ensino:

6.7 Os servicos serdo executados nas unidades escolares em areas, rurais e em area urbana:

6.8 Cada Profissional de Apoio Escolar (Cuidador) devera atuar diretamente junto aos estudantes
com deficiéncia e/ou transtornos de aprendizagem, oferecendo suporte individualizado ou em
pequenos grupos, conforme necessidade da unidade escolar:

6.9 A Secretaria Municipal de Educacéo podera, a qualquer tempo, realizar supervisao e fiscalizacdo
dos servicos, garantindo que os padroes de qualidade sejam cumpridos;

6.10 O pagamento sera realizado mensalmente, apés conferéncia do atendimento das condicoes
contratuais e aprovacdo dos relatorios apresentados;

6.11 Caso haja falhas na execugéo ou auséncia de profissionais, a Secretaria Municipal de Educacéo
podera aplicar sangdes previstas no contrato, incluindo descontos proporcionais no pagamento.

7. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” e 40, §1°, inciso I, da Lei
n° 14.133/2021).

7.1. O prazo para inicio da execucdo dos servicos licitados sera de 24 (vinte e quatro) horas a

contar da data de recebimento da Ordem de Servigo emitida pela Secretaria Requisitante.

7.2.  Caso haja necessidade de prorrogacdo contratual, a contratada podera solicitar a

Administragao, e sera analisada a possibilidade.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucgao total ou parcial.

8.2,  Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

8.3. As comunicacGes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
84. O drgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacgdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacao, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre

outros.
o
=
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9. Preposto

9.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacéao
dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
contratado.

9.2. A Contratada ndo precisara manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto
durante o periodo, tendo em vista que consiste em contratagoes de veiculos sem mao-de-obra.

10. Fiscalizagao

10.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

11. Fiscalizagao Técnica

11.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucgao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

11.2. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 22, |);

11.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacGes para a correcdo da execugao do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 22, Ill);

11.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacédo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

11.5.  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

11.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacéo contratual

(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

12. Fiscalizagao Administrativa

12.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e |, do Decreto n® 11.246, de 2022).

12.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugcao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23,
V).

13. Gestor do Contrato

13.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).

13.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 21, I1).

13.3. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o

o
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fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, llI).

13.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mencao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacGes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

13.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

13.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucéo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

13.7. O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacao dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao
e gestdo nos termos do contrato.

14. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
14.1. A avaliagao da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) QU
outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacéo dos servicos.

14.1.1. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, se for o caso, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

14.1.1.1. nao produzir os resultados acordados,
14.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
14.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucédo do Servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.
14.2. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avalicao da prestacao dos servicos.
14.3. A afericdo da execugédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
14.3.1. Execucao satisfatoria do objeto pactuado;
14.3.2. Manutencao das condicoes da habilitagao exigidas.

15. Do recebimento
15.1. Os servigos serdo recebidos:
15.2. Provisoriamente, em até 03 (trés) dias, a partir da sua entrega/execucdo, para efeito de
verificacao da conformidade com as especificacoes constantes do Edital e da proposta.
15.3. Definitivamente, em até 05 (cinco) dias, apos a verificagdo da conformidade com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, e sua consequente aceitacao.
15.4. Na hipotese de a verificacao a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.
15.5. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22. X. Decreto
n° 11.246, de 2022).
15.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022).
15.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.
15.8. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos realizados em consonancia com os
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indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

15.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Gltimo;
15.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,

as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacao nao
atestar a Ultima e/ou unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

156.8.3. A fiscalizacao néo efetuara o ateste da Ultima e/ou (nica medicao de Servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

15.8.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.
15.8:5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em

desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta,
sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.
15.9.  Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
15.10. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de até 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdao mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
15.10.1. Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII. Decreto n® 11.246. de 2022).
15.10.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

15.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e

15.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacéo.

15.10.5. Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéao e
gestao.

15.11. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissa@o de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidacao e pagamento.

15.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugédo do objeto ou no instrumento de cobranca.

15.13. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

16. Liquidagao
16.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo

& 8 ¥



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE Q{X/

~~ MUNICIPIO DE SAO VICENTE - CNPJ 08.308.470/0001-29
% SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

~ Travessa Duque de Caxias, 120 - Centro - Sao Vicente/RN
Tel.: (84) 3436-0226 | e-mail: sme.sv@hotmail.com

~

16.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

16.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

16.3.1. 0 prazo de validade;

16.3.2. a data da emissao;

16.3.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

16.3.4. o periodo respectivo de execugéo do contrato;

16.3.5. o valor a pagar; €

16.3.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

16.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacgéo da regularizagdo da situacdo, sem énus a
contratante;

16.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou @ documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

16.6. A Administracdo devera realizar consulta on line para: a) verificar a manutencao das
condigbes de habilitagao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacéo
em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

16.7. Constatando-se a situacdo de imregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

16.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
16.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

16.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao.

17. Prazo de pagamento

17.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias (teis, contados da finalizacao
da liquidacdo da despesa, conforme segdo anterior.

17.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcdo
monetaria.

18. Forma de pagamento

18.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado.

18.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

18.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.
18.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.
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18.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, nao sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicoes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

19. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

19.1. Forma de seleco e critério de julgamento da proposta

19.2. O presente credenciamento sera realizado na forma de credenciamento de pessoas juridicas,
nos termos do art. 72 da Lei n° 14.133/2021, permitindo que todas as empresas interessadas e
habiltadas possam participar, desde que atendam aos requisitos estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

19.3. A habilitacdo das empresas sera realizada mediante apresentacdo de documentacao
comprobatoria de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, além de comprovacao de
capacidade técnica para prestacao dos servigos.

20. Regime de execugao
20.1. O regime de execucdo do contrato sera aos moldes do inciso XXVIIl, do Art. 6° da Lei
14.133/21, no que se refere a empreitada por preco unitario.

21. Exigéncias de habilitagdo
21.1. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

22. Habilitacao juridica

22.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

22.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicédo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor:

22.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores:

22.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede.

22.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

22.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz

22.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

22.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagao respectiva.

23. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

23.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

23.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
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Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Uniédo (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

23.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

23.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacédo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452. de 1° de maio de 1943:
23.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

23.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

23.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

23.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

24. Qualificagdao Econémico-Financeira

24.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos
ultimos 60 (sessenta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na propria Certidao;
24.2. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracoes
contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais.

24.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.
(Lein® 14,133, de 2021, art. 65, §1°).

25. Para comprovagao da Qualificagdo Técnica:

25.1 Comprovacao de aptidao para na execugdo de servigos similares de complexidade tecnologica
e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

26. Outras comprovagodes:

26.1 Declaragdo da empresa de que ndo possui em seus quadros funcionais, menores de 18
(dezoito) anos executando trabalho noturno, insalubre ou perigoso ou menores de 16 (dezesseis)
anos, executando qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do
art. 7° da Constituicdao Federal de 1988;

26.2 Declaracdo da empresa de que nao possui vinculo de natureza técnica, comercial, economica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcédo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
conforme art. 14, |V da Lei n® 14.133/2021.

26.3 Declaracé@o de que nao esta iniddnea, nem se encontra impedida de licitar e contratar com a
Administracao Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal.

26.4 Declaracéo de Responsabilidade técnica pela execugdo dos servicos.

27. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
27.1. O valor global da contratacdo é de: R$ 633.600,00 (seiscentos e trinta e trés mil e seiscentos

reais).
&
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28. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

28.1. A previsdo orcamentaria para a execucdo do objeto serd conforme o orcamento anual
vigente, no qual em momento oportuno sera anexado ao processo previsdo or¢camentaria expedida
pela secretaria municipal de financas.

Sao Vicente/RN, 15 de agosto de 2025.

SARAH SALES MATOS (MAT. 1080)
Comissao de Planejamento de Contratacoes

Portaria n°® 280/2025 - GP

JESSICA SAYONARA DANTAS COSTA AURELIANO (MAT. 0848)

Comisséo de Planejamento de Contratagcdes
Portaria n® 280/2025 — GP

GEOVANNA EMILIASILVA SANTANA (MAT. 1267)

Comisséao de Planejamento de Contratagdes
Portaria n® 280/2025 - GP
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ANEXO Il - MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO (\@/
(Timbre ou dados da empresa)

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

| - Dados de identificagao do Requerente:

Razao Social: XXXXXXXXXXXXXXXXXX CNPJ: XXX X XXX
Endereco: XXXXXXXXXXXXXXXXXX Telefone: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Fax: XXXXXXXXXXXXXXXXXX E-mail: XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Il - Dados de identificacao do representante do requerente:
Nome Completo: XXXXXXXXXXXXXXXXXX CPF XXXXXXXXXXXXXXXXXX - RG —

XXXXXXXXXXXXXXXXXX ~ Endereco-  XXXXXXXXXXXXXXXXXX - Fone
XXXXXXXXX
lll = Natureza do atendimento:
ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANT. U\I(J?I'LAQRTO
XX XXXXXX XXXX XXXXX XXXXX

VALOR GLOBAL: XXXXXXXXXXXX

IV - RESPONSABILIDADE TECNIC_A (PREPOSTO)
XXXXXXXXXXXXXXXXXX — FUNCAO NA EMPRESA.

V - Dados Bancarios: (onde deverao ser creditados os pagamentos)
Banco:

Ageéncia:

Conta Corrente:

VI - Declaramos conhecer os termos do Edital do Credenciamento n°® XXX/2025 e
seus anexos e aceitamos as condicoes e 0s precos discriminados no mesmo.

Segue em anexo os documentos especificados no Edital de Credenciamento n°
XXX /2025.

Local e data

(Nome do Representante Legal)

(n° cédula de identidade)
(n° CPF)
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ANEXO |ll - MODELO DE DECLARACAO DO TRABALHO DO MENOR

Ref. Credenciamento n° /2025

Declaro, para fins de prova junto ao Municipio de Sao Vicente/RN, para fins
de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicao Federal, que a
empresa , inscrita no CNPJMF sob o n°
, Situada , NAO emprega em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de dezoito anos e, em qualquer
trabalho, menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

Local e data,

(Nome do Representante Legal)
(n° cédula de identidade)
(n° CPF)
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAQO POSSUI SERVIDOR
MUNICIPAL COMO SOCIO-ADMINISTRADOR

MUNICIE AL A S e ———————

Ref. Credenciamento n° /2025

A empresa e/ou Pessoa Fisica
. inscrita no CNPJ/CPF n°

abaixo infrafirmado, declara, e sob as penas da lei, que nao possui como sécio ou
responsavel técnico com :

1) servidor publico federal, estadual ou municipal com atuacgao
profissional relacionada com os servicos a serem prestados.

2) nem parente de servidor publico estadual consanguineo em linha
reta ou colateral até o terceiro grau, ou afim em linha reta ou colateral
até o segundo grau de servidor publico estadual com atuacao
profissional relacionada com os servicos a serem prestados.

3) vinculo de natureza técnica, comercial, econoémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcao na licitagéo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, conforme art. 14, IV da Lei n® 14.1 33/2021.

LOCAL XXXXXXXX

(Nome do Representante Legal)
(n° cédula de identidade)
(n° CPF)
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE INIDONEIDADE.

Ref. Credenciamento n° /2025

(Razao Social e CNPJ p/ Pessoa Juridica e/ou Nome Completo e n°® CIC p/ Pessoa
FISICA) i através de seu Diretor ou
Responsavel Legal, declara, sob as penas da lei que, até a presente data nao foi
considerada de inidénea nem se encontra impedida de licitar e contratar com a
Administracao Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, bem assim,
de que esta ciente da obrigatoriedade de informar a ADMINISTRACAO PUBLICA DO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE a superveniéncia de qualquer fato que passe a
caracterizar qualquer um desses impedimentos.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

LOCAL XXXXXXXX

(Nome do Representante Legal)
(n° cédula de identidade)
(n° CPF)
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAQ DE RESPONSABILIDADE TECNICA.

Ref. Credenciamento n° /2025

A empresa e/ou profiSsional...............ccccoeeiiviiiiiiiieeeeeeeee , estabelecida(o) na Rua
......, cidade de......., inscrita no CNPJ e/ou CPF sob o n° ......... , através do seu
Responsavel Técnico........... DECLARA sob as penas da lei, que se responsabiliza

pela prestacdo dos servicos em conformidade com a legislacdo pertinente e que
concorda em prestar servicos objeto deste edital em seu estabelecimento, aceitando

receber os valores constantes no edital de CHAMAMENTO PUBLICO n® XXX/2025 -
SME

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

LOCAL XXXXXXXX

(Nome do Representante Legal)
(n° cédula de identidade)
(n° CPF)
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ANEXO VIl - MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO n° 12025

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SAO VICENTE/RN E A EMPRESA :

CLAUSULA PRIMEIRA - DA IDENTIFICAGAO DAS PARTES

CREDENCIANTE: , inscrito no CNPJ n° , com
sede na } , centro, Sao Vicente/RN, CEP: ., heste
ato representada pelo Sr.

| CREDENCIADO(A): . |

CLAUSULA SEGUNDA- DA LEGISLAGAO APLICAVEL

2.1. O presente Termo de Credenciamento sera regido pelo disposto no inciso IV o
art. 74 da Lei n° 14.133/2021, e demais legislacdo aplicavel ao assunto. Os casos
omissos serdao orientados conforme consulta juridica a Procuradoria Geral do
Municipio de Sao Vicente/RN.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULAGAO AO EDITAL

3.1. O presente Termo vincula-se ao Edital de Credenciamento n° /2025 da
Comissao de Contratacdo do MUNICIPIO DE SAO VICENTE/RN, e ao seu Termo de
Inexigibilidade de Licitacao.

CLAUSULA QUARTA - DO OBJETO E DO VALOR

4.1. Obriga-se 0 CREDENCIADO a executar os servicos continuos de assisténcia e
apoio aos estudantes com deficiéncias e/ou transtornos de aprendizagem, com
fornecimento de mao de obra para a execucgao das atividades de profissional de
apoio escolar (cuidador), para atendimento das demandas da rede municipal do
ensino por meio da Secretaria Municipal de Educagao, conforme condicoes
previstas neste Termo de Credenciamento.

Item Unid. Descrigao dos Servigos U\fg?leoRTO C;ILA(;-g:L
OO XXX XO000¢ XXXX XXXX

4.2. Os servigos deverao ser executados conforme exigéncias contidas no Termo de
Referéncia — Anexo | do Edital de Credenciamento n® XXX/2025

CLAUSULA QUINTA - DA MANUTENCAO PELA CREDENCIADA DAS
CONDIGCOES DE HABILITACAO

5.1. Obriga-se o0 CREDENCIADO a manter, durante a vigéncia contratual, todas as
condicoes para habilitacdo demonstradas para credenciamento, de modo a garantir o
cumprimento das obrigacdes assumidas.
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CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL DA PRESTAGCAO E DEMAIS EXIGENCIAS
PARA EXECUGCAO DOS SERVIGOS

6.1 — Os servicos deverédo ser executados pelas empresas credenciadas no processo
de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéo, em até 24 (vinte e
quatro) horas do recebimento da ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO, a ser
encaminhada por meio do e-mail: semec.admsv@hotmail.com, através do qual
serao contados dos prazos para prestacdo dos servigos e consequente abertura de
processos administrativos de punicdo, nas quantidades, locais, dias e horarios
indicados no momento da solicitagdo, correndo por conta da Contratada todos os
custos, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execugao do
objeto contratado;

6.1.1. O credenciado devera executar os servigcos nas escolas da Rede Municipal de
Ensino, situadas no perimetro urbano e rural do Municipio de Sao Vicente/RN.

6.2 — Os atendimentos do Cuidador deverdo ser desempenhados por profissionais
capacitados e habilitados, sendo pessoas com idade igual ou superior de 18 (dezoito)
anos, com Ensino Médio Completo, desejavel experiéncia a qual podera ser
comprovada mediante registro em Carteira de Trabalho, Contrato de Trabalho, e/ou
Declaracao, Atestado de Antecedentes Criminais, possuidores de responsabilidade,
equilibrio emocional, discricdo, boas maneiras no trato, afinidade e habilidade para o
desenvolvimento da ocupacao, preferencialmente, apoiando-os nas atividades de
locomocao, alimentacgao, higiene e de apoio as atividades de lazer.

6.3. Em suma, os Cuidadores deverao apresentar:

a) Habilidades técnicas;

b) Sigilo sobre o atendimento na unidade;

c) Competéncias pessoais — Demonstrar;

d) Preparo fisico;

e) Capacidade de acolhimento;

f) Capacidade de adaptacao;

g) Empatia;

h) Capacidade de respeitar a privacidade do acolhido;
i) Paciéncia;

J) Capacidade de escuta;

k) Capacidade de percepcao;

I) Calma em situacoes criticas;

m) Discricao;

n) Capacidade de tomar decisdes;

o) Capacidade de reconhecer limites pessoais;

p) Criatividade;

q) Capacidade de buscar Informacgdes e orientacdes técnicas;
r) Iniciativa;

s) Preparo emocional;

t) Capacidade de transmitir valores a partir do proprio exemplo e pela
fala;
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u) Capacidade de administrar o tempo.

6.3. A credenciada devera prever jornada de trabalho de cada Cuidador conforme a
necessidade das Secretaria de Educacdo, sendo este de forma esporadica,
excepcional, emergencial, ou em escalas, obedecendo as normas trabalhistas
previstas, durante a vigéncia do contrato de 12 (doze) meses, sendo que devera
disponibilizar, conforme nimero de usuarios necessitados e serdo observados o grau
de dependéncia do aluno.

6.4. A quantidade de cuidadores sera definida pela Secretaria de Educacéo, conforme
a demanda apresentada pela rede municipal de ensino.

CLAUSULA SETIMA - DAS ESPECIFICIDADES DO CARGO

7.1. sao atribuicdes dos profissionais da contratada que realizardo os servicos
continuos de auxilio e apoio:

a) Desenvolver o atendimento, conforme necessidade individual de cada um, sendo
aqueles que possuem limitagdes que acarretem dificuldade de carater permanente ou
temporario e que nao conseguem, com independéncia e autonomia, realizar
atividades relacionadas a alimentacao, higiene bucal e intima, utilizacdo de banheiro,
locomogao e de apoio para pratica de atividades fisicas e/ou lazer:

b) Garantir ao usuario o acesso e o deslocamento em todo o ambiente da unidade,
ficar de prontidao para executar e realizar higiene bucal, acompanhar para o uso do
sanitario, realizar a sua higiene intima, troca de vestuario e/ou fraldas e auxiliar nas
demais atividades;

c) Permanecer junto ao acolhido, durante o periodo de trabalho:

d) Executar, com seguranca, as manobras posturais de transferéncia e de locomocao;
e) Deslocar e movimentar corretamente e com seguranga o acolhido, para a
realizacao das atividades externas;

f) Acompanhar o usuario no horario das refeicoes, até o local refeitorio ou cozinha e
auxilia-lo durante a alimentacao e, apos, em sua higiene e, ao final, auxilia-lo no
retorno;

g) Utilizar materiais de protecao de consumo diario descartavel (luvas, entre outros)
para os procedimentos e despreza-los apds o uso;

h)Utilizar os equipamentos e utensilios habitualmente usados pelo usuario para a
alimentacao e higiene;

i)Cuidar da aparéncia e higiene do acolhido;

J) Apoiar e estimular a recuperacdo da autoestima, dos valores e da afetividade:
k)Apoiar e estimular a independéncia;

I) Apoiar e estimular a integracdo com os demais acolhidos na unidade;

m) Desestimular a agressividade (quando houver);

n) Observar e relatar alteracées fisicas (manchas, inchaco, ferimentos) e psicolodgicas
que denotem indicios de maus tratos, negligéncias, violéncias.

o) Informar ao responsavel da secretaria e supervisor da empresa as ocorréncias
excepcionais relacionadas ao acolhido;

p) Reconhecer as situacoes referentes ao acolhido que necessitem de intervencao
externa, tais como: o socorro médico, entre outros. Tais ocorréncias deverao seguir
os procedimentos conforme os protocolos, quando necessario:
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q) Participar das capacitacoes oferecidas pelas unidades de servigos, quando houver;
r) Abster-se de comentar fora da unidade sobre questdes internas do local do servico
prestado.

CLAUSULA OITAVA - DOS PREGOS E CRITERIO DE REAJUSTE
8.1. O CREDENCIANTE se compromete a pagar os servicos prestados e
apresentados, na forma deste Termo de Credenciamento, observadas as dotacoes
dispostas nas Tabelas e valores para prestacao de servicos pelas CREDENCIADAS,
apresentada no Anexo | do Edital de Credenciamento n® xxx/2025.

8.2. E expressamente proibida a cobranca ou o pagamento de qualquer sobretaxa em
relacdo a tabela adotada na clausula quarta, ou do cometimento a terceiros da
atribuicao de proceder ao credenciamento ou intermediacdo do pagamento dos
servicos prestados.

8.3. Os precos poderao ser reajustaveis por determinacdo da Ordenadora de
Despesas

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

9.1 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para
creédito em banco, agéncia e conta correntes indicadas pelo contratado.

9.2. Os pagamentos decorrentes de despesas sera em conformidade ao que trata o §
1° no seu inciso lll do art. 141 da Lei 14.133, de 2021.

9.3. A Contratante pagara ao credenciado apenas pelas horas efetivamente
executadas,

9.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que
0 6rgao contratante atestar a execucao do objeto do contrato

9.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada dos
comprovantes de entrega assinados pelos responsaveis do departamento ou pessoa
designada para o recebimento, comprovacao da regularidade fiscal, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais.

9.6. O pagamento sera efetuado conforme o valor e a data de apresentacdo da
nota fiscal/l fatura, através de transferéncia bancaria para conta corrente de
titularidade da CONTRATADA, respeitando-se, em todos os casos, a ordem
cronologica de pagamentos.

9.7. O pagamento da despesa pelo agente recebedor se dara através de crédito
bancario na conta do prestador do servico (CREDENCIADO).
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9.8. Nao serao efetuados pagamentos ao prestador do servico (CREDENCIADO)
quando ocorrerem as seguintes situacoes:

a) Enquanto perdurar pendéncia de liquidacdo de obrigacdes em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual por parte do prestador do Servico
(CREDENCIADO);

b) Nao apresentacdo dos demonstrativos dos servicos prestados, nas condicoes
prescritas pelo Municipio de Sdo Vicente/RN (CREDENCIANTE); e

¢) Enquanto houver pendéncia de liquidacdo de qualquer obrigacido de ordem
financeira, previdenciaria ou obrigacdes sociais por parte do prestador do servico
(CREDENCIADO).

9.9. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagcao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
iInadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Credenciada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apoés a
comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

9.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

9.11. Constatando-se a situacdo de irreqularidade da Credenciada. sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

9.12. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracao devera realizar consulta para identificar possivel suspensao temporaria
de participacao em licitacdo, no ambito do 6rgédo ou entidade, proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

9.13. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos o¢rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da Credenciada, bem como quanto &
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.14. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a Credenciada a ampla defesa.

9.15. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Credenciada nio
regularize sua situacao.
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9.15.1 Sera rescindido o contrato em execucdo com a Credenciada
inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

9.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

9.17. A Credenciada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, néo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos
e contribuicoes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacao de comprovagéo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar

CLAUSULA DECIMA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. Serdao alocados, para execucdo do objeto do presente Termo de
Credenciamento, recursos pertencentes ao Orcamento geral do MUNICIPIO DE SAO
VICENTE/RN, exercicio financeiro de 2025, e assim alocadas as despesas:
Programa: 12.361.0027.2016 — Manutencao do Ensino Fundamental; Elemento
de despesa: 33.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas; Subelemento de
despesa: 31.90.11.77 - Remuneragdo pessoal em disponibilidade; Fonte:
1540000000 - Receita de imposto e transferéncias — FUNDEB.

10.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacado dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

11.1. O prazo de vigéncia deste termo sera de 12 (doze) meses a contar de sua
publicacdo no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado em face da
conveniéncia da Administracao até o limite maximo de 05 (cinco) anos, ou suspenso,
ou rescindido, a qualquer tempo, mediante comunicacao escrita com antecedéncia de
30 (trinta) dias, sem que disso resulte qualquer penalidade ou indenizagao em favor
do CREDENCIANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

12.1. O presente Termo de Credenciamento podera receber Termos Aditivos que
ajustem acréscimos ou retiradas de servicos existentes por ocasido de sua
assinatura.

12.2. O presente Termo de Credenciamento podera ser alterado unilateralmente pelo
CREDENCIANTE, quando houver modificacdo das especializacbes dos servicos,
visando a melhor adequacdo técnica aos seus objetivos, quando for necessario
modificar o valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigdo quantitativa
de seu objeto, nos limites, ou mediante acordo entre as partes, nas hipoteses
previstas no art. 125 na Lei n® 14.133/2021.

33




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
[~ MUNICIPIO DE SAO VICENTE - CNPJ 08.308.470/0001-29
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
Travessa Duque de Caxias, 120 - Centro - Sdo Vicente/RN
Tel.: (84) 3436-0226 | e-mail: sme.sv@hotmail.com

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO
13.1. A Fiscalizacao sera exercida sob a responsabilidade da Secretaria Municipal
de Educacgao do Municipio.

13.2. A fiscalizacao e o acompanhamento da execucdo do instrumento contratual por
servidores da Secretaria de Educagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade do
prestador do servico (CREDENCIADO).

13.2.1. A responsabilidade a que se refere a clausula anterior estende-se a reparacio
de eventual dano causado aos usuarios da rede municipal de ensino.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS INFRACOES E DAS SANGOES
ADMINISTRATIVAS

14.1 — Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo | - Das Infracdes e Sancoes
Administrativas da Lei n. 14.133/2021, as sancdes administrativas serdo: adverténcia,
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta e
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

14.1.1 — ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infracdes que correspondam a
pequenas irregularidades verificadas nos fornecimentos, que venham ou néo causar
dano a Administracao ou a terceiros.

14.1.2 - Caracterizada a inexecucgdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o
Poder Executivo podera aplicar 8 CREDENCIADA outras sancdes e até mesmo iniciar
0 processo de extincdo do instrumento contratual e de descredenciamento da
empresa.

14.1.3. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica
direta e indireta, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, Ill, da
Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes
casos:

a) dar causa a inexecucado parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

b) dar causa a inexecucao total do contrato:

c) deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

d) nao manter a proposta durante o periodo em que estiver credenciada, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) nao atender as autorizagdes de fornecimento ou ndo entregar a documentacéao
exigida para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

f) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do
credenciamento sem motivo justificado;

14.1.4. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
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minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da
Lein. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante o credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato:
c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contrataco;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

14.1.5. E admitida a reabilitacdo da credenciada perante a Administracao Publica
Municipal, exigidos, cumulativamente:

a) reparacao integral do dano causado a Administracao Publica:

b) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacio da penalidade, no caso
de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade,
no caso de declaracao de inidoneidade;

C) cumprimento das condicdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

d) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento
dos requisitos definidos neste artigo.

14.1.6. Além das penalidades citadas, a(s) CREDENCIADA ficara(ao) sujeitas, ainda,
ao cancelamento de sua(s) inscricdo(des) no Cadastro de Fornecedores, no que
couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

14.1.7. Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente
justificada e aceita pela Administracao Publica Municipal, a(s) CREDENCIADA(S),
conforme o caso, ficara(ao) isentas das penalidades mencionadas.

14.1.8. Na aplicacdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei,
observando-se o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. O Termo de Credenciamento rescinde qualquer outro vigente, sem qualquer
onus para o CREDENCIANTE ou direitos para o CREDENCIADO além daqueles
correspondentes aos servicos efetivamente prestados até a data da rescisdo
contratual.

15.2. O CREDENCIANTE podera, em se verificando o descumprimento de normas
estabelecidas no Termo de Credenciamento, interromper temporariamente a sua
execucao até decisao exarada em processo administrativo préprio que, observado o
contraditério e a ampla defesa, comprovada a culpa ou dolo, decidira pelo
descredenciamento ou rescisdo do Credenciamento.

15.3. Este Credenciamento podera ser rescindido de pleno direito, nos seguintes
casos:
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a) Se o CREDENCIADO falir, requerer concordar ou transferir para terceiros no todo
ou em parte seus encargos, sem prévia aceitacao, por escrito, do CREDENCIANTE:

b) No interesse da Administracdo, mediante comunicacao escrita, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias, sem que disso resulte qualquer 6nus para o CREDENCIANTE ou
direitos para o CREDENCIADO além daqueles correspondentes aos Servicos
efetivamente prestados até a data da rescisao:

c¢) Liquidacao amigavel ou judicial do CREDENCIADO;

d) Superveniéncia de norma legal ou ato de autoridade competente, que torne inviavel
ou inexequivel o prosseguimento da prestacdo dos servicos;

e) Ocorréncia de quaisquer das situacdes previstas na Lei n® 14.133/2021:

f) No interesse exclusivo do CREDENCIADO, a qualquer tempo, mediante
comunicagao escrita com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sem que disso resulte
qualquer penalidade ou indenizagdo em favor do CREDENCIANTE.

g) Nao cumprimento das condigdes ou prazos constantes do Termo de
Credenciamento;

h) Cumprimento irregular das condicbes ou prazos constantes do Termo de
Credenciamento;

i) Lentiddo no cumprimento dos atendimentos, levando o Municipio de Sao
Vicente/RN a presumir sua nao conclusdo nos prazos requeridos pelos respectivos
procedimentos;

J) Atraso injustificado do inicio da execucao do objeto deste termo:

k) Paralisacao da execucao do objeto do presente Termo, sem justa causa e prévia
comunicacao ao CREDENCIANTE;

I) Nao atendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como a de seus superiores;

m) Cometimento reiterado de faltas na execucao do Termo, anotadas na forma do
paragrafo 1° do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021:

n) Alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa que, a
Juizo do CREDENCIANTE, prejudique a execugéo deste Credenciamento:

o) Quando houver razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo

conhecimento, justificadas e determinadas pela Administracdo Publica Municipal e
exaradas no processo administrativo a que se refere este Credenciamento:
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P) Na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado,
impeditiva da execuc¢ao do objeto deste credenciamento:

q) Quando o CREDENCIADO deixar de satisfazer as exigéncias de Habilitacdo ou as
estabelecidas para a classificacao cadastral, conforme previsto no edital.

15.4. O descredenciamento nao eximira a entidade das garantias assumidas em
relacao aos servicos executados e de outras responsabilidades que legalmente Ihe
possam ser imputadas.

15.5. O CREDENCIADO reconhece os direitos da Administracdo Publica Municipal
em caso de rescisao administrativa prevista no Artigo 137 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DIREITOS DAS PARTES

16.1. Constitui direito legal do CREDENCIANTE ter o servico prestado, objeto deste
Termo de Credenciamento, dentro das condicdes estabelecidas neste
Credenciamento e em seus anexos.

16.2. S&o direitos legais do CREDENCIADO:

a) Receber do CREDENCIANTE o pagamento pela prestacdo dos servicos, objeto
deste Termo de Credenciamento, nos prazos e condigcoes estabelecidas no mesmo: e

b) Requerer ao CREDENCIANTE a rescisdo deste Termo de Credenciamento caso
este descumpra qualquer uma das clausulas estabelecidas no mesmo ou venha a
ocorrer qualquer das situacoes previstas nos incisos do Art. 137, da Lei n°
14.133/2021.

16.3. O CREDENCIADO reconhece os direitos da Administracdo, em caso de
rescisao contratual, previstos na Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO
CREDENCIADO:

17.1. Sao obrigacdes e responsabilidades do prestador do servico (CREDENCIADO):

a) Apresentar a qualificagcao especifica para o trabalho:;

b) responsabilizar-se-d4 pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e outros resultantes da execucao do contrato;

c) apresentar mensalmente ao Fiscal de Contrato documentos que demonstrem a
regularidade de tais encargos, sob pena de nao recebimento da execucao dos
servicos

d) Manter durante a vigéncia contratual, as condi¢es de habilitagdo para contratar
com a Administracdo Publica, apresentando sempre que forem solicitados os
comprovantes de regularidade fiscal;

e) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracao, inerentes ao objeto
da presente contratacao;
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f) Prestar os servigos, atendendo rigorosamente suas especificacées, dentro da
validade, cumprir os prazos definidos para entrega, executar com presteza, eficacia e
eficiéncia todas as atividades previstas no Termo de Referéncia;

g) Fornecer de forma satisfatéria o objeto desta contratacdo, primando sempre pela
eficiéncia e eficacia na execucao dos servicos;

h) Manter toda a equipe uniformizada, identificada, treinada, habilitada e prezar em
sua equipe pela atencao e educacao no tratamento ao usuario, bem como cuidadoso
com o bem publico;

i) Coordenar e supervisionar a execucao dos servicos de seus contratados:

J) Comunicar ao contratante sobre a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta
ou indiretamente, na regularidade do contrato ou dos servicos prestados:

k) deter de equipe qualificada conforme exigéncias do Termo de Referéncia, para a
execucao dos servicos;

I) Disponibilizar os cuidadores que deverdo atender ao periodo de permanéncia,
respeitada as devidas cargas horarias de trabalho contratadas:

m) Atender ao periodo de trabalho, respeitada a carga horaria estipulada ou o
escalonamento, quando for o caso.

n) Cumprir o horario de trabalho de forma que estejam na unidade, no horario correto:
0) Assumir as responsabilidades, decorrentes dos maus tratos por parte do cuidador
durante a realizagao do seu trabalho, quanto ao custeio e cuidados ao usuério, até
sua recuperacao,

p) Suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas dos cuidadores, por meio de
profissional volante, para atender o usuario, sem comprometer sua rotina, sendo de
total responsabilidade da contratada a disponibilizacdo deste profissional, sem
qualquer 6nus para a contratante;

q) Substituir imediatamente o cuidador que descumprir a execucao do contrato ou por
solicitacao expressa da contratante, devidamente fundamentada:

r) Manter seus profissionais atualizados por meio de cursos de capacitacao;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE
18.1. Sao obrigacées do CREDENCIANTE:

a) Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
credenciada, necessarias ao desenvolvimento das atividades relativas as obrigacdes
da Credenciada;

b) Rejeitar no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as
obrigagées assumidas pelo prestador;

c) Notificar a credenciada, imediatamente, acerca da ocorréncia de eventuais
irregularidades na execucado dos servicos, fixando o prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas para sua regularizacao;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do presente contrato, através de funcionario
especialmente designado, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com o Contrato;

e) Efetuar o pagamento devido nas condigdes estabelecidas neste termo;

f) Ordenar se for o caso, a imediata substituicio de empregado da CREDENCIADA
que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacao;
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g) Observar para que durante toda vigéncia do mencionado contrato sejam mantidas
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo da CREDENCIADA, exigiveis na
licitacao, solicitando desta, quando for o caso, a documentacédo que substitua aquela
com prazo de validade vencida;

h) Notificar, por escrito, a Credenciada da aplicagdo de qualquer sangéo, quando for o
caso,

i) Garantir a Credenciada o direito ao contraditério e ampla defesa nos casos de
aplicacao de sancoes

CLAUSULA DECIMA NONA - DA NEGAGAO DE REMUNERACAO A
SERVIDORES

19.1. Nenhum servidor (quando convocado), do quadro do Municipio de Sao
Vicente/RN ou dirigente do CREDENCIANTE, ou responsavel pelo procedimento
administrativo de Credenciamento, podera receber remuneracdo, honorarios ou
pagamento por servicos profissionais prestados aos USUARIOS atendidos nos
moldes do presente Termo de Credenciamento.

CLAU$ULA VIGESIMA - DA SUBCONTRATAGAO
20.1. E vedado ao profissional ou entidade credenciada, delegar ou transferir a
terceiros, no todo ou em parte, os servigos objeto deste Termo de Credenciamento.

20.2. O CREDENCIADO sera responsavel civil e penalmente pelos danos causados
aos pacientes, por terceiros vinculados, decorrentes de omissdo voluntaria ou nao,
negligéncia, impericia ou imprudéncia.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS ISENGOES TRIBUTARIAS
21.1. Cabera ao CREDENCIADO o recolhimento dos tributos e taxas federais,
estaduais e municipais, decorrentes das faturas apresentadas.

21.2. O Municipio de Sao Vicente /RN ndo podera ser alegado, ou servir como
amparo a pretendidas isengdes tributarias, ou motivo a favores fiscais que incidam ou
venham a incidir sobre os atos ou questdes que caibam ao CREDENCIADO ou ao
USUARIO.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS CONDIGOES GERAIS

22.1. Vedacao de sobretaxa — Nao sera permitido o pagamento de qualquer
sobretaxa em relacdo as tabelas adotadas, ou do cometimento a terceiros da
atribuicao de proceder a intermediacdo do pagamento dos servicos prestados, sob
pena de rescisao do TC.

22.2. O presente Termo podera ser denunciado pelo CREDENCIADO, a qualquer
tempo, ao Servico de Credenciamento do Municipio de Sao Vicente/RN, cabendo as
justificativas pertinentes, dentro das disposicoes do Edital deste Credenciamento.

22.3. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o
Credenciamento do inscrito que deixar de satisfazer as exigéncias de Habilitacao, ou

39




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
/= MUNICIPIO DE SAO VICENTE - CNPJ 08.308.470/0001-29
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
Travessa Duque de Caxias, 120 - Centro - Sio Vicente/RN
Tel.: (84) 3436-0226 | e-mail: sme.sv@hotmail.com

por solicitacao formal da Credenciada, com antecedéncia minima de trinta (30) dias,
cabendo as justificativas pertinentes.

22.4. Os usuarios do Sistema de ensino pubico do Municipio de Sdo Vicente /RN
poderao, devidamente fundamentados, denunciar irregularidades em relacao ao
atendimento prestado pelos credenciados a Secretaria Municipal de Educacgao e/ou
a Ouvidoria do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. Para resolver as divergéncias entre as partes, oriundas da execucao do
presente Termo de Credenciamento, fica eleito o Foro da Justica Comum Estadual da
Comarca de Florania/ RN.

E por assim acordarem, as partes declaram aceitar todas as disposicoes
estabelecidas neste Termo de Credenciamento que, lido e achado conforme, vai
assinado pelos representantes e testemunhas a seguir, a todo o ato presentes.

Sao Vicente/RN, de 2025.

Pelo Credenciante Pelo Credenciado
TESTEMUNHAS:
(L e Bt SRR NS, st ool S IO L ST L e L Ll
2 24 S RS CPF n°
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